N

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA

Programa de Pds-Graduacgdo em Psicologia do Desenvolvimento e Escolar

ATUACAO DO PSICOLOGO ESCOLAR NO ATENDIMENTO AO ALUNO

SUPERDOTADO SEGUNDO PSICOLOGOS, PROFESSORES E FAMILIARES

Dominique Miranda Galvéao

Brasilia, fevereiro de 2022



N

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA

Programa de Pds-Graduacgdo em Psicologia do Desenvolvimento e Escolar

ATUACAO DO PSICOLOGO ESCOLAR NO ATENDIMENTO AO ALUNO

SUPERDOTADO SEGUNDO PSICOLOGOS, PROFESSORES E FAMILIARES
Dominique Miranda Galvao
Dissertacdo de Mestrado apresentada ao Instituto de
Psicologia da Universidade de Brasilia, como requisito
parcial para a obtencdo do titulo de Mestre em

Psicologia do Desenvolvimento e Escolar, area de

concentracdo Desenvolvimento Humano e Educacéo.

ORIENTADORA: PROFa. Dra. DENISE DE SOUZA FLEITH

Brasilia, fevereiro de 2022



Ficha catalogréfica elaborada automaticamente,
com os dados fornecidos pelo(a) autor(a)

MM672a

Miranda Galvdo, Dominique

Atuacédo do Psicdlogo Escolar no Atendimento ao Aluno
Superdotado Segundo Psicdlogos, Professores e Familiares /
Dominique Miranda Galv&o; orientador Denise de Souza
Fleith. -- Brasilia, 2022.

217 p.

Dissertacdo (Mestrado - Mestrado em Psicologia do
Desenvolvimento e Escolar) -- Universidade de Brasilia, 2022

1. Psicélogo escolar. 2. Atuacgdo. 3. Superdotacdo. 4.
Atendimento educacional especializado. 5. Desenvolvimento
humano. I. Fleith, Denise de Souza, orient. II. Titulo.




Este trabalho recebeu apoio financeiro do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico — CNPq, por meio de bolsa de mestrado concedida no periodo de

setembro de 2019 a agosto de 2021.



UNIVERSIDADE DE BRASILIA

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

DISSERTACAO DE MESTRADO APROVADA PELA SEGUINTE BANCA

EXAMINADORA:

Profa. Dra. Denise de Souza Fleith — Presidente

Universidade de Brasilia — Instituto de Psicologia

Profa. Dra. Eunice Maria Lima Soriano de Alencar — Membro

Universidade de Brasilia — Instituto de Psicologia

Profa. Dra. Ana Valéria Marques Fortes Lustosa — Membro

Universidade Federal do Piaui

Profa. Dra. Cristina Maria Carvalho Delou — Suplente

Universidade Federal Fluminense

Brasilia, fevereiro de 2022



Vi

Dedico este trabalho a todas as pessoas que se
empenham em construir saberes, mesmo em um contexto
sociopolitico marcado por tantas barreiras ao conhecimento

cientifico. A vocés, minha admiracao!



vii

AGRADECIMENTOS

Uma coisa é certa: sozinha, eu jamais teria chegado até aqui! Especialmente nestes
dois ultimos anos—em meio a tantas adversidades que ninguém imaginava viver—, ficou
ainda mais evidente o quanto eu sou privilegiada por contar com uma rede de apoio tao rica!
E até dificil elaborar esses agradecimentos de uma maneira que realmente represente a
magnitude da minha gratiddo, mas acredito que vale a tentativa.

Em primeiro lugar, ndo tenho palavras suficientes para agradecer a minha orientadora,
Denise Fleith, que acompanhou a minha trajetéria desde o inicio da graduacdo em psicologia
até agora. Além de me mostrar o campo de estudo e de atuacdo pelo qual eu me encantei, me
estimulou a encarar desafios e a buscar sempre 0 meu aprimoramento como pesquisadora e
futura profissional. Muito obrigada por tanto suporte, dedicacdo, disponibilidade, paciéncia,
confianca, incentivo, parceria e inspira¢do! Foi um prazer e uma honra a oportunidade de ser
sua orientanda!

Além disso, agradeco imensamente a todas as pessoas que me cercam e que
participaram, em algum nivel, de pelo menos uma parte desses dois anos (e meio) de
mestrado: minhas amigas, meus amigos, meu namorado e minha familia. Algumas dessas
pessoas estiveram presentes desde a minha decisdo de participar do processo seletivo,
enquanto outras apareceram no meio do caminho, mas cada uma teve a sua importancia. A
experiéncia do mestrado—misturada com uma pandemia, na maior parte dela—certamente
ndo teria sido toleravel, e muito menos tdo enriquecedora, sem 0 apoio e a compreensao de
vocés! Em todos os momentos em que eu achei que ndo era capaz, VOcés estavam I4,
acreditando em mim e me motivando a seguir em frente. E em todas as situac0es em que eu
ndo pude estar presente—por precisar estudar ou escrever esta dissertacdo—, vocés também

estavam |4, torcendo pelo meu sucesso, mesmo diante da minha auséncia.



viii

Inclusive, um agradecimento especial a quem acompanhou um pouco mais de perto
todo esse processo: perguntando frequentemente sobre o andamento do mestrado, ajudando
com opiniBes e ideias sempre que eu precisava, escutando com interesse e cuidado tudo que
eu tinha a dizer—tanto quando eu estava s6 tagarelando sobre o tema da pesquisa quanto em
momentos de desabafos—e fornecendo suporte e incentivo, por meio de palavras e de gestos
acolhedores e carinhosos. Em tempos de tantas incertezas, dificuldades e perdas, ter vocés
perto de mim—mesmo que ndo fisicamente, na maior parte das vezes—fez toda a diferenca!

Embora nosso contato e convivéncia presenciais tenham sido breves, agradeco as(aos)
colegas que conheci no mestrado: por todas as conversas e trocas académicas e também pelos
momentos de descontracdo—que foram tdo importantes quanto. Mesmo virtualmente, vocés
estiveram presentes, sempre compartilhando dicas, sucessos e, ainda, as inevitaveis
frustracbes. Espero que nos encontremos novamente por ai, mas como mestras(es) e/ou
doutoras(es)! E agradeco as professoras do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia do
Desenvolvimento e Escolar, por terem contribuido para a minha formacao como pesquisadora
com tantos ensinamentos valiosos.

Agradeco também as(aos) participantes desta pesquisa que, além de terem despendido
tempo e esforcos para colaborar com a constru¢do do conhecimento, também defendem,
diariamente, uma causa extremamente nobre, mas frequentemente ignorada e/ou
negligenciada: a educacao das(os) superdotadas(os).

Agradeco, ainda, ao CNPq, por fornecer o auxilio financeiro que possibilitou a
realizacdo desta pesquisa.

Por fim, me antecipo em agradecer a todas as pessoas que lerdo este trabalho. Espero
que os conhecimentos aqui compilados contribuam para a formagdo de individuos
comprometidos com a constante promo¢do do desenvolvimento humano, visando a

construcdo de uma sociedade melhor a cada dia.



RESUMO

Ao definir a psicologia escolar como campo de atuacdo profissional, de pesquisa e de
producdo de conhecimentos cientificos do psicdlogo na escola, defende-se que o principal
objetivo do psicologo escolar é otimizar os processos de desenvolvimento humano e
aprendizagem, implementando agdes com foco em todos os participantes do processo
educativo, ancoradas em saberes da psicologia. Tendo em vista que uma das possibilidades
de atuacdo do psicologo escolar consiste em planejar e implementar estratégias, intervencoes
e programas direcionados para a educacdo especial, € importante analisar a contribuicao
desse profissional no atendimento a alunos superdotados. Conforme o referencial tedrico
adotado nesta pesquisa—a Teoria Para 0 Desenvolvimento do Potencial Humano, de Joseph
Renzulli—, superdotados séo individuos com desempenho excepcional ou potencial para um
desempenho superior nos dominios académico, criativo, artistico ou de lideranca em
comparagcdo com seus pares. Contudo, apresentar alto potencial em determinada area nao
garante a manifestacdo de um desempenho superior, sendo preciso atender as necessidades
académicas, cognitivas e socioemocionais do superdotado para possibilitar e favorecer o seu
desenvolvimento. Além de mitos e crencas equivocadas sobre a superdotacdo—dificultando a
identificacdo e a oferta de um atendimento apropriado para o estudante superdotado—, ainda
sdo incipientes 0s recursos baseados em evidéncias empiricas para orientar a pratica do
psicologo escolar em tal contexto. A partir disso, 0 objetivo deste estudo foi investigar a
atuacdo do psicologo escolar em um atendimento educacional especializado a estudantes
superdotados segundo psicélogos escolares, professores do atendimento e familiares de
alunos atendidos por esses psicologos e/ou professores. Para tanto, empregou-se a abordagem
qualitativa de pesquisa. O cendrio do estudo foi o Atendimento Educacional Especializado a

Estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AEE-AH/SD), oferecido pela Secretaria de



Estado de Educacéo do Distrito Federal em Salas de Recursos Multifuncionais. Participaram
cinco psicologas(os) escolares e cinco professoras(es) atuantes no AEE-AH/SD, além de seis
familiares de alunos que frequentavam salas de recursos nas quais as(os) psicologas(os) e/ou
professoras(es) atuavam, totalizando 16 participantes, com idades entre 32 e 60 anos.
Utilizou-se a entrevista semiestruturada como instrumento. Para a analise dos dados, optou-se
pela andlise de conteldo qualitativa na perspectiva de Bardin. Os resultados revelaram que
as(os) psicologas(os) escolares realizam praticas envolvendo alunos, familiares e
professoras(es), avaliadas positivamente pela maior parte das(os) entrevistadas(os), embora
as(os) psicdlogas(os) do AEE-AH/SD enfrentem desafios e limitacdes na realizacdo dessas
praticas. Cinco categorias de préaticas tiveram destaque: avaliacdo psicologica do aluno;
praticas de acolhimento, suporte e orientacdo; intervencbes breves; planejamento,
desenvolvimento e acompanhamento das atividades da sala de recursos; e divulgacdo do
atendimento ao superdotado. Por mais que a maioria das(os) participantes tenha relatado que
a(o) psicologa(o) escolar contribui significativamente para o suporte a alunos, familias e
professoras(es)-tutoras(es), ressalta-se que alguns fatores dificultam e/ou impedem que a(o)
psicologa(o) realize um trabalho ainda mais amplo e efetivo, tais como: impacto de mitos e
crencas equivocadas acerca da superdotacdo e do papel da(o) psicéloga(o) escolar;
inconsisténcia na legislacdo que regulamenta a educacdo do superdotado; inconstancia e
insuficiéncia de investimentos governamentais no AEE-AH/SD; escassez de recursos
humanos, materiais e de capacitacdo profissional no programa; e influéncia de outros fatores
contextuais. Com base nos achados desta pesquisa, propde-se direcionamentos para expandir
e aprimorar a atuacdo da(o) psicologa(o) escolar no atendimento ao superdotado, bem como
sugestdes para estudos futuros nesse campo.

Palavras-chave: psicologo escolar, atuagdo, superdotacdo, atendimento educacional

especializado, desenvolvimento humano.
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ABSTRACT

By defining school psychology as a field of professional activity, research, and production of
scientific knowledge of the psychologist in the school, it is argued that the main goal of the
school psychologist is to optimize the processes of human development and learning,
implementing actions focused on all participants in the educational process, anchored in
psychology knowledge. As the school psychologist can plan and implement strategies,
interventions, and programs aimed at special education, it is important to analyze the
contribution of this professional in serving gifted students. According to the theoretical
framework adopted in this research—Joseph Renzulli’s Theory for the Development of
Human Potential—, gifted individuals are individuals with exceptional performance or
potential for superior performance in the academic, creative, artistic, or leadership domains
compared to their peers. However, having high potential in a specific area does not guarantee
the manifestation of superior performance, and it is necessary to meet the academic,
cognitive, and socio-emotional needs of the gifted to enable and favor their development. In
addition to myths and misconceptions about giftedness—making it difficult to identify and
offer appropriate service for gifted students—resources based on empirical evidence to guide
the practice of school psychologists in such a context are still incipient. Thus, the purpose of
this study was to investigate the role of the school psychologist in a specialized educational
program for gifted students according to school psychologists, teachers, and family members
of students served by these psychologists and/or teachers. For this, a qualitative research
approach was used. The study scenario was the Specialized Educational Program for Students
with High Abilities/Giftedness (SEP-HA/G), offered by the State Secretary of Education of
the Federal District in Multifunctional Resource Rooms. Five school psychologists and five

teachers working in the SEP-HA/G participated, in addition to six family members of
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students who attended resource rooms where the psychologists and/or teachers worked,
totaling 16 participants, aged between 32 and 60 years. The semi-structured interview was
used as an instrument. For data analysis, qualitative content analysis from Bardin’s
perspective was used. The results revealed that school psychologists carry out practices
involving students, family members, and teachers, which were positively evaluated by most
of the interviewees, although the psychologists of the SEP-HA/G face challenges and
limitations in carrying out these practices. Five categories of practices stood out:
psychological assessment of the student; welcoming, support, and guidance practices; brief
interventions; planning, development, and monitoring of resource room activities; and
dissemination of the educational program for the gifted. Although most of the participants
reported that the school psychologist contributes significantly to the support of students,
families, and teachers/tutors, it is emphasized that some factors make it difficult and/or
prevent the psychologist from carrying out an even broader and more effective work, such as:
the impact of myths and misconceptions about giftedness and the role of the school
psychologist; inconsistency in the legislation that regulates gifted education; inconstancy and
insufficiency of government investments in the SEP-HA/G; shortage of human, material, and
professional training resources in the program; and influence of other contextual factors.
Based on the findings of this research, directions are proposed to expand and improve the
performance of the school psychologist in serving the gifted, as well as suggestions for future
studies in this field.

Keywords: school psychologist, role, giftedness, specialized educational program, human

development.
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CAPITULO |

INTRODUCAO

A psicologia escolar € o campo de atuagdo profissional, de pesquisa e de producéo de
conhecimentos cientificos do psicélogo, marcado pela presenca do psicologo na escola. A
partir da articulacdo de conhecimentos, técnicas e instrumentos psicolégicos, o principal
objetivo do psicologo escolar é mediar os processos de desenvolvimento humano e de
aprendizagem, contribuindo para aprimoré-los. Sua atuacdo envolve todos os participantes do
processo educativo, por meio da implementacdo de estratégias de promocdo de
desenvolvimento e de bem-estar psicoldgico (Conselho Federal de Psicologia [CFP], 2007b;
Kosher et al., 2014; Martinez, 2003; Oliveira & Marinho-Araujo, 2009). Assim, o psicélogo
escolar deve atuar de maneira ativa, interativa, intencional e consciente no mapeamento, no
planejamento e na implementacdo de estratégias e de intervencdes coerentes com o contexto
em que se insere e com as demandas que dele emergem, partindo do principio de que todas as
interacdes que acontecem na escola influenciam o desenvolvimento e o desempenho do aluno
(Chagas-Ferreira, 2016; Hess & Waggoner, 2020; Lansdown et al., 2014; Marinho-Araujo &
Almeida, 2014; Martinez, 2010; Possatto & Marinho-Araujo, 2017; Santos et al., 2019).

Considerando que uma das possibilidades de atuacdo do psicologo escolar consiste no
planejamento e na implementacdo de estratégias, intervencdes e programas direcionados para
a educacdo especial (Alencar & Fleith, 2001; CFP, 2007b; Fleith, 2009b), é importante
analisar o quanto esse profissional pode contribuir no atendimento e desenvolvimento de
alunos superdotados. A superdotacdo é um fenémeno em desenvolvimento, de modo que é
possivel identificar os comportamentos que o caracterizam em certas pessoas, em certos
momentos e em determinadas circunstancias. Por mais que o aluno superdotado apresente

potencial superior em uma area, ndo necessariamente ele ira manifesta-lo. Transformar o



potencial em desempenho depende das condi¢Ges em que esse aluno se desenvolve, levando
em conta os niveis de estimulacdo que ele recebe, de suporte que ele dispde, de motivacao
que ele apresenta, de esforco e de tempo que ele despende com esse intuito (Reis & Renzulli,
2009; Renzulli, 2005, 2012, 2016c; Renzulli & Reis, 2021).

Vale destacar que os superdotados ainda sdo um grupo pouco compreendido e, muitas
vezes, negligenciado. Um dos motivos para que essa seja a realidade é a concepcdo que
grande parte da sociedade tem acerca da superdotacdo, permeada por mitos e crencas
equivocadas a respeito das caracteristicas e das necessidades educacionais, cognitivas, sociais
e emocionais dos alunos superdotados, o que gera entraves na implementacdo de um
atendimento diferenciado a esses estudantes. E comum a ideia de que a superdotacdo é uma
caracteristica inata e, por isso, o aluno dispde de recursos suficientes para desenvolver suas
habilidades, independentemente das condi¢des dos ambientes em que se insere. Além disso,
muitas pessoas associam a superdotacdo com um bom rendimento escolar, como se o
superdotado apresentasse, necessariamente, um desempenho académico excepcional em todas
as areas. Essa crenca contribui para a criacdo de um estere6tipo do aluno superdotado que nédo
é baseada em evidéncias, o que dificulta a identificacdo e a oferta de um atendimento
adequado para que ele desenvolva o seu potencial. Afinal, ndo haveria necessidade de
proporcionar uma educacdo diferenciada para o superdotado se ele fosse capaz de se
desenvolver por conta propria. Com base nesses mitos, ainda sdo recorrentes na sociedade
preconceitos e resisténcias quanto a implementacdo de estratégias de atendimento ao aluno
superdotado, como se esse aluno ndo precisasse e, até mesmo, ja estivesse a frente dos
demais. Dessa forma, aqueles que consideram a educacdo do superdotado elitista
argumentam que 0s recursos investidos nessa area poderiam ser utilizados para suprir as

demandas de alunos que realmente precisam, em vez de beneficiar alunos que ja possuem



vantagem em relacdo aos outros (Alencar, 2007b; Alencar & Fleith, 2001, 2006; Fleith,
2009a, 2009b; Moon, 2009; Plucker & Callahan, 2020; Reis & Renzulli, 2009).

Diante deste cenario, o psicologo escolar pode assumir um papel determinante na
desmistificacdo de crencas equivocadas sobre a superdotacdo; na identificacdo do aluno
superdotado; na orientacdo ao aluno, aos familiares e aos profissionais da escola acerca de
questdes relevantes sobre a superdotacdo; na oferta de suporte a todos os envolvidos na
educacdo do aluno; no planejamento e na implementacdo de estratégias e intervencdes
educacionais para atendé-lo; e na luta e defesa pelos direitos dos superdotados (Assouline &
Foley-Nicpon, 2021; Dai, 2020; Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a, 2018; Fleith & Tentes,
2019; Moon, 2009; Renzulli & Reis, 2016; Robertson et al., 2011; Silverman, 2018). Por
meio da singularidade da sua formacdo profissional e do dominio de conhecimentos no
campo da superdotacao, o psicologo escolar é capaz de observar as interacdes intersubjetivas
no contexto educacional e examinar a dinamica familiar, a fim de analisar e discutir crencas,
valores e concepcdes predominantes na escola e na familia. A partir disso, ele pode planejar e
implementar estratégias pertinentes para cada contexto, para cada publico e para cada
objetivo especifico (Fleith, 2009a).

Especialmente nas Ultimas décadas, estudiosos tém chamado atencdo para a
necessidade de se investir no desenvolvimento social e emocional do superdotado
(Olszewski-Kubilius et al., 2015, 2019; Renzulli, 2012, 2016b; 2016c, 2020; 2021b; Renzulli
& Reis, 2021; Subotnik, 2015; Subotnik et al., 2011, 2012; Subotnik, Olszewski-Kubilius, &
Worrell, 2021). Por dispor do arcabouco tedrico e metodoldgico necessario, o psicélogo
escolar pode auxiliar o superdotado a desenvolver autoconfianga, motivacdo, lideranca,
otimismo, habilidades sociais, capacidade de planejamento e manejo de conflitos—que
constituem alguns exemplos de variaveis cocognitivas capazes de contribuir para otimizar a

autorrealizagdo do potencial. Assim, essa frente de atuacdo do psicologo pode aprimorar o



processo de desenvolvimento de talentos e encorajar a utilizacdo das habilidades superiores
em beneficio de toda a sociedade (Borges, 2021; Olszewski-Kubilius et al., 2015, 2019;
Renzulli, 2012, 2016b; 2016c, 2020; 2021b; Renzulli & Reis, 2021; Subotnik, 2015;
Subotnik et al., 2012; Subotnik, Olszewski-Kubilius, & Worrell, 2021).

Embora a superdotagdo envolva aspectos educacionais, cognitivos, sociais e
emocionais, a atuacdo do psicologo escolar neste contexto é limitada (Fleith, 2009a). Em
parte, isso ocorre em decorréncia da nocao ainda frequente de que a funcdo do psicologo
escolar é atender individualmente a alunos encaminhados, com o objetivo de realizar
diagnosticos e/ou acdes com foco em seu ajustamento as normas vigentes—visdo pautada em
um modelo clinico-médico de atuacdo (Farrell, 2010; Hess & Waggoner, 2020; Marinho-
Araujo, 2015). Somado a isso, a escassez de psicologos escolares atuando nas redes de ensino
também pode comprometer a maneira como suas ac¢fes sdo desenvolvidas. Em tais situacoes,
0s psicologos tendem a focar as atribuicdes que gestores e usuarios do servico demandam
mais, geralmente associadas a avaliacdo psicoldgica e a atendimentos pontuais ao aluno
(Farrell, 2010; Leonessa & Marquezine, 2014; Mendes et al., 2014; Petroni & Souza, 2017,
Vialle, 2017). Apesar das criticas a essa forma de atuacdo acritica e descontextualizada, tal
visdo sobre o papel do psicélogo escolar impacta o seu trabalho em diversos contextos,
incluindo o atendimento ao aluno superdotado.

Outro fator que dificulta a oferta de um suporte consistente ao aluno superdotado, a
sua familia e & escola € a falta de formacdo especializada no campo da superdotacéo.
Robertson et al. (2011) apontam que a maioria dos psicologos escolares que participaram de
sua pesquisa—atuantes em escolas, a época—relatou ter tido pouco ou nenhum contato com
temas como identificacdo e atendimento ao aluno superdotado durante ou apos sua
graduacéo, apresentando desconhecimento acerca de termos e conceitos-chave no campo da

superdotacdo. Os autores sinalizam a escassez de pesquisas empiricas com foco no papel do



psicologo escolar na identificacdo do superdotado e na oferta de suporte para 0 seu
desenvolvimento—o que pode, inclusive, estar relacionado com os dados encontrados em seu
estudo. De modo semelhante, Nakano et al. (2021) constataram que a maioria dos
participantes de sua pesquisa—estudantes de graduacdo em psicologia e psicélogos ja
formados—nao se considerava apta para trabalhar com superdotados, devido a escassez de
disciplinas relacionadas a educacdo especial e a superdotacdo na formacédo inicial dos
psicologos. Em vista disso, 0s participantes apresentaram diversas concepgdes e crencas
equivocadas sobre a superdotacdo, principalmente a respeito das caracteristicas do aluno
superdotado, das suas necessidades e do processo de avaliacdo psicoldgica desse aluno.
Apesar dos avangos em estudos sobre a superdotacdo nas Ultimas décadas, ainda sdo
insuficientes os materiais e recursos fundamentados em dados cientificos para orientar a
pratica profissional do psicologo escolar no atendimento ao aluno superdotado (Dixson et al.,
2020). Mesmo em estudos empiricos que abordam a educacdo do aluno superdotado, o papel
do psicélogo escolar é pouco ou nada explorado, de modo que a énfase das investigacles é a
atuacdo de outros profissionais neste contexto, sobretudo dos professores (Bahiense &
Rossetti, 2014; Fonseca & Abud, 2019).

Gross e Sabatino (1965) investigaram o0s processos de identificacdo, de
implementacdo e de avaliacdo de um programa experimental para alunos superdotados,
conduzidos por psicologos escolares. Os autores descreveram como os psicologos realizaram
a admissdo dos alunos e os esclarecimentos as familias—acerca da pesquisa e do programa,
por meio de reunides e grupos de estudo, em que os profissionais forneceram materiais e
suporte aos pais ao longo do periodo de intervengdo. Contudo, a época da realizacdo da
pesquisa, as concepgdes de superdotacdo eram mais fortemente associadas a fatores
cognitivos, de modo que as préaticas de identificacdo se fundamentaram, principalmente, na

aplicagdo e na interpretacédo de resultados de testes de QI. Além do mais, o0 estudo ndo prové



direcionamentos concretos sobre como desempenhar as acGes mencionadas, tampouco se
propde a descrever quais estratégias os psicélogos escolares implementaram no programa de
atendimento aos alunos admitidos.

Com base em seu estudo sobre o processo de identificacdo do aluno superdotado e
seus desdobramentos, Oliveira e Anache (2006) relataram que os profissionais do servico
investigado—um psicélogo e um psicopedagogo—qgostariam de desenvolver um trabalho
voltado para atender as necessidades do superdotado, mas enfrentam dificuldades de ordem
burocréatica. As autoras concluiram que, neste contexto, a identificacdo do aluno superdotado
funciona apenas para seleciona-lo para participar do programa educacional oferecido, nédo
contribuindo efetivamente para o desenvolvimento do seu potencial. Entretanto, elas chamam
a atencdo para a importancia da luta pelos direitos dos superdotados, visto que as questdes
burocréaticas que os participantes da pesquisa reportaram Sao recorrentes no cenario social e
politico do momento.

Em sua pesquisa acerca da percepcao de mées e pais de alunos superdotados quanto
aos fatores que contribuem para que seus filhos alcancem um bom desempenho, Vialle
(2017) refere-se a figura do school counselor—profissdo regulamentada em diversos paises,
cujas atribuicdes sdo semelhantes as do psicélogo escolar—, mencionando justamente sua
falta de formacdo especializada para atender as necessidades do aluno superdotado e, ainda,
condicdes de tempo limitadas para realizar o seu trabalho, impedindo a oferta de um suporte
frequente e consolidado ao aluno e a familia. Ao pesquisar sobre a percepgdo de educadores
acerca da educagdo do superdotado, Cross et al. (2018) incluiram o counselor na amostra,
chamando a atencéo para a necessidade de uma comunicagéo efetiva entre os profissionais da
escola e de capacitacdo adicional de todos esses profissionais, para tornd-los aptos a
desenvolver recursos e materiais que ajudem a subsidiar a oferta de um ensino personalizado

para o aluno superdotado.



Por mais que a literatura aborde a atuacdo do psicélogo escolar no atendimento ao
aluno superdotado, ainda ndo existe um conhecimento sistematizado, com base em evidéncias
empiricas, que permita uma compreensdo mais ampla sobre o trabalho que esse profissional
estd, de fato, realizando em sua pratica. Quando nédo ha clareza sobre quais a¢des o psicologo
escolar desempenha, é complexo pensar em novas formas de atuacdo por meio das quais ele
possa contribuir no contexto da superdotacao. Para mais, o professor € um ator essencial para
promover a educacdo do superdotado—até mesmo por estar em contato direto e constante em
sala de aula—, mas ndo cabe a ele atender a todas as demandas desse aluno. Ao trabalhar em
parceria com o psicologo e com o restante da equipe escolar, € possivel favorecer ainda mais
0 desenvolvimento do superdotado. Por isso, € importante entender o papel de cada
profissional no atendimento ao estudante superdotado e as suas familias, tendo em vista suas
especificidades.

Nesta direcdo, insere-se o presente estudo, que teve como objetivo investigar a
atuacdo do psicélogo escolar em um atendimento educacional especializado a estudantes
superdotados na perspectiva dos préprios psicologos escolares, dos professores do
atendimento e dos familiares de alunos superdotados atendidos por esses profissionais.
Espera-se que os resultados contribuam para 0 avanco nos conhecimentos sobre como o
psicologo escolar pode aprimorar o desenvolvimento do aluno superdotado, fornecendo
direcionamentos para elaboracdo e execucdo de estratégias educacionais voltadas para esse
aluno, para expansdo do repertorio de praticas dos psicologos escolares no contexto
investigado e para construgdo e implementacdo de politicas publicas com vistas a garantir

uma educacéo de qualidade para o superdotado.



CAPITULO 1l

REVISAO DE LITERATURA

Este capitulo, estruturado em quatro secdes, apresenta o referencial tedrico e 0s
estudos empiricos que fundamentaram esta investigacdo. A primeira secao trata da concepgéo
e dos principios da psicologia escolar, bem como das possibilidades de atuacdo do psicélogo
escolar—destacando o seu papel emergente no atendimento ao aluno superdotado. A segunda
secdo apresenta, entdo, a concepc¢do de superdotacdo que orientou este estudo: a Teoria Para o
Desenvolvimento do Potencial Humano, proposta por Joseph Renzulli (1978, 2005, 2012,
2016a, 2016b, 2016c, 2020, 2021b). A terceira aborda a educacdo do aluno superdotado, no
gue concerne a como proporcionar condi¢cdes adequadas para o seu desenvolvimento. Por
fim, a quarta secdo explora o escopo de acdes que o psicologo escolar pode desempenhar no

contexto do atendimento educacional ao aluno superdotado.

Psicologia Escolar
Esta secdo estd dividida em duas subsecdes. A primeira aborda a concepcdo e 0s
pressupostos da psicologia escolar escolhidos para nortear este estudo, enquanto a segunda

discute as possibilidades de atuacdo do psicologo escolar em diversos contextos.

Concepcéo e Pressupostos da Psicologia Escolar

A profissdo do psicologo escolar surgiu do entrelagamento entre a psicologia e a
educacdo. Definir o papel desse profissional e 0 escopo da sua atuacdo é uma tarefa
complexa, em virtude da coexisténcia de uma diversidade de posicionamentos relativos a
concepcdo de psicologia escolar. Tendo isso em vista, defende-se a conceituacdo de

psicologia escolar como o campo de atuagdo profissional, de pesquisa e de producdo de



conhecimentos cientificos do psicélogo, caracterizado pela inser¢do da psicologia na escola,
envolvendo todos os participantes do processo de ensino-aprendizagem, individualmente ou
em grupo (Conselho Federal de Psicologia [CFP], 2007b; Martinez, 2003; Oliveira &
Marinho-Araujo, 2009). Ao redor do mundo, denomina-se o profissional que atua nesse
campo de diversas formas, tais como: counselor, psicélogo educacional, psicélogo da
educacdo, profissional de psicologia educacional, psicélogo nas escolas e psicélogo escolar
(Jimerson et al., 2008). Neste estudo, sera utilizado o termo psicologo escolar para se referir a
esse profissional.

Desde o seu surgimento, em meados do século XIX, a psicologia escolar € um campo
em evolugdo continua (Burns, 2019). Seu principal objetivo é mediar os processos de
desenvolvimento humano e de aprendizagem, de modo a favorecer e otimizar a promocéo
desses processos. A especificidade da psicologia escolar reside na articulagdo de
conhecimentos, técnicas e instrumentos psicoldgicos para contribuir com o aprimoramento do
processo educativo, sendo a escola o cenario principal de atuacdo. Com foco nas relacdes e
dindmicas que permeiam o ensino e a aprendizagem, o psicélogo escolar deve buscar o
desenvolvimento dos individuos, nos ambitos intelectual, emocional e social (CFP, 2007b;
Martinez, 2003; Oliveira & Marinho-Araujo, 2009).

Historicamente, a figura do psicologo escolar esteve associada a resolucdo de
situacBes-problema identificadas na escola, por meio do atendimento individual aos alunos
encaminhados com queixas escolares. O objetivo da sua atuacdo era, em grande parte, de
ajustamento as normas vigentes (Marinho-Araujo, 2015). Os primeiros modelos em
psicologia escolar tendiam a focar, principalmente, a identificacdo de distdrbios, a
classificacdo dos individuos diagnosticados, o atendimento a alunos com dificuldades de
aprendizagem e a orientacdo de professores e familiares sobre como lidar com alunos que

apresentassem essas demandas, conforme os padrfes provenientes do modelo clinico-médico
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(Hess & Waggoner, 2020; Martinez, 2010). Até hoje, o valor historico do papel
desempenhado pelo psicélogo escolar, fortemente vinculado ao surgimento da profisséao,
ainda impacta a sua atuacéo (Farrell, 2010).

Quando exerce esse tipo de pratica, o psicologo escolar perpetua uma cultura marcada
pelo foco nas dificuldades de aprendizagem e pela culpabilizacdo do aluno e da familia em
situacOes de fracasso escolar. Esse viés de atuacdo gerou e ainda gera criticas, tanto por parte
dos profissionais das proprias escolas quanto da comunidade cientifica envolvida nos estudos
em psicologia e educacdo. Questionamentos quanto a aplicabilidade da psicologia a educacgéo
emergem quando se observa uma postura acritica e descontextualizada nas acgdes do
psicologo escolar. Entende-se que, quando ndo héa reflexdo critica, analise e planejamento
acerca das atividades desempenhadas, a aplicacdo dos conhecimentos psicolégicos ndo traz
beneficios para os processos educacionais (Oliveira & Marinho-Araujo, 2009).

Contudo, muito se avancou nas Ultimas décadas, de modo que, cada vez mais, a
psicologia escolar baseia-se no desenvolvimento dos pontos fortes dos individuos por meio
da implementacdo de estratégias de promocdo de desenvolvimento e bem-estar psicologico
(Kosher et al., 2014). Atualmente, a psicologia e a educacdo vém se articulando de forma que
0s processos psicoldgicos e educacionais sdo compreendidos a partir da realidade social em
que se inserem (Marinho-Araujo, 2015). Isso gerou mudancas na atuacdo do psicélogo
escolar, baseadas no reconhecimento da sua responsabilidade em reverter o historico de
culpabilizacdo e de exclusdo que marcou a sua pratica por tantas décadas (Oliveira &
Marinho-Araujo, 2009).

A nova abordagem de atuagdo do psicologo escolar que vem se consolidando reflete
uma visdo mais holistica do desenvolvimento do potencial de todos os alunos, mas com
énfase nas singularidades de cada um deles. Isso significa reconhecer e respeitar seus

potenciais, suas necessidades e suas aspira¢des, com o intuito de trazer melhorias ndo sé para
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a sua propria qualidade de vida, mas também para a sociedade, a partir do que cada estudante
sera capaz de oferecer mediante o desenvolvimento do seu potencial. A intencéo € manter um
olhar voltado para a individualidade, mas articulada com as redes de relagdes e com a historia
desse individuo. Com base nisso, valoriza-se um desenvolvimento muito mais amplo e
profundo do que estritamente o cognitivo verbal e quantitativo. Defende-se a personalidade
individual e as esferas fisica, mental, social, espiritual e moral, com vistas a alcancar e manter
0 bem-estar e a prosperidade (Hart & Hart, 2014; Oliveira & Marinho-Araujo, 2009).

Assim, para garantir que a educacdo seja bem-sucedida, é necessario aumentar as
oportunidades educacionais e reduzir as barreiras de acesso ao conhecimento e a
aprendizagem (Hess & Waggoner, 2020). Para isso, primeiramente, € imprescindivel que o
psicologo escolar tenha clareza sobre a que e a quem serve 0 método a partir do qual ele
planeja e executa suas acdes (Guzzo et al., 2016). Tais acBes devem ser guiadas por um plano
de intervencdo previamente estabelecido, com vistas a abranger todos os membros da
comunidade escolar, como professores, gestores, alunos e suas familias. Esse planejamento
constitui um processo dindmico e dialético, podendo ser modificado em decorréncia do
surgimento de novas demandas no contexto e até mesmo de mudancas resultantes das
intervencdes que o proprio psicologo escolar realiza.

Assumir um papel de lideranca em guiar 0s processos que ocorrem dentro da escola
constitui uma grande oportunidade para o psicélogo escolar, ja que a psicologia oferece
subsidios teodricos e metodoldgicos para uma atuacdo ativa, interativa, intencional e
consciente. A partir da compreensdo sobre o desenvolvimento humano, do olhar sensivel as
peculiaridades de cada pessoa em desenvolvimento e da escuta qualificada para entender as
variadas percepgdes subjetivas que permeiam o contexto educativo, o psicélogo escolar pode
planejar estratégias adequadas para mapear e atender a demandas emergentes. Dessa forma,

ele é capaz de contribuir significativamente para a criacdo de espagos em que 0s estudantes
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possam engajar efetivamente nos processos de ensino e aprendizagem (Chagas-Ferreira,
2016; Hart & Hart, 2014; Hess & Waggoner, 2020; Marinho-Araujo & Almeida, 2014;

Martinez, 2010; Possatto & Marinho-Araujo, 2017).

Atuacdo do Psicélogo Escolar

O psicdlogo escolar deve partir do entendimento de que todas as interacdes que
ocorrem na escola impactam o desempenho do aluno: as interagcbes com outros alunos, com
os professores, com a direcdo da escola, com o curriculo escolar, com 0s servi¢os de apoio,
com 0s servidores e com a propria dindmica de sala de aula (Chagas-Ferreira, 2016). Esse
profissional pode atuar em todas essas dimensdes, a partir das demandas que surgirem no
cotidiano da escola. Como membro efetivo da instituicdo escolar, imerso naquele contexto, o
préoprio psicologo pode identificar tais demandas, mas elas também podem ser trazidas para
ele pelos outros integrantes da instituicdo, pelas familias dos alunos e, ainda, pelos proprios
alunos.

Por conseguinte, € interessante adotar e estimular a adocdo de estratégias voltadas
para todos esses atores. O psicélogo escolar pode executar diversas acdes, como: realizacao
de avaliacdo psicologica, atendimento e encaminhamento de alunos; orientacdo a alunos e
suas familias; implementacdo de préaticas de promocdo de desenvolvimento e bem-estar;
oferta de suporte psicoldgico; coordenacao de disciplinas, oficinas e projetos voltados para o
desenvolvimento dos alunos; formagdo e orientacdo de professores; estabelecimento de
parcerias entre familias, educadores e alunos; intervengdo em nivel institucional; participacéo
na construcdo da proposta pedagogica da escola; auxilio na implementacdo de politicas
educacionais; realizacdo de pesquisas com o intuito de aprimorar o processo educativo;
caracterizacdo da populacdo estudantil a fim de subsidiar o ensino personalizado;

identificacdo de interesses e habilidades dos estudantes; acGes direcionadas para a educacao
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especial; suporte aos alunos com necessidades educacionais especiais; planejamento e
implementacao de programas para identificacdo e promocéo de talentos (Fleith, 2016; Hart &
Hart, 2014; Hess & Waggoner, 2020; Lansdown et al., 2014; Martinez, 2010; Mendes et al.,
2014; Santos et al., 2019).

Uma das possibilidades de atuacdo do psicologo escolar é a avaliacdo psicoldgica, que
consiste em um processo técnico e cientifico dinamico, realizado com pessoas, com 0
objetivo de fornecer informacdes de carater explicativo sobre os fenbmenos psicologicos para
subsidiar o trabalho do psicologo em diversos campos, como na educacdo (CFP, 2007a).
Quando utilizada no ambito da escola, consiste em mapear e estimar caracteristicas
psicoldgicas do estudante e caracteristicas do contexto (Fleith, 2016). A avaliacdo e 0s
potenciais diagndsticos decorrentes dela devem apresentar carater qualitativo e processual,
considerando o espaco sdcio-relacional em que ela ocorre (Martinez, 2010).

Segundo Fleith (2016), a avaliacdo psicologica pode favorecer o desenvolvimento do
aluno na escola. Para que isso ocorra, ela precisa ser dindmica, continua, contextualizada e
amparada tedrica e metodologicamente nas teorias psicologicas. O profissional que a conduz
deve adotar uma postura ética, criativa, consciente, reflexiva e comprometida com o bem-
estar individual e coletivo. E importante que o psicélogo escolar planeje a avaliacdo de cada
aluno, empregando instrumentos e procedimentos de investigacdo variados. Benson et al.
(2019) salientam a possibilidade de buscar informacdes de diferentes fontes, em diferentes
ambientes e de diferentes maneiras, por meio de entrevistas, observagOes, escalas de
classificacdo, checklists e testes psicoldgicos.

Ao permitir identificar habilidades cognitivas e académicas, caracteristicas
socioemocionais, interesses, preferéncias de aprendizagem, potencialidades e limitacdes dos
alunos, a avaliagdo psicoldgica pode auxiliar no delineamento de préaticas pedagogicas que

estimulem o desenvolvimento dos alunos por meio de uma aprendizagem significativa e que
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auxiliem na superacdo de dificuldades (Fleith, 2016; Martinez, 2010). Sendo assim, os dados
obtidos a partir de uma avaliacdo de qualidade podem fornecer a base para que o psicologo
escolar desempenhe outros papéis, a partir da identificacdo de demandas existentes em cada
situacao.

Aplicando seus conhecimentos sobre métodos de avaliagdo e de coleta de
informacdes, ele pode identificar pontos fortes e dificuldades dos alunos e, com base nisso,
desenvolver intervencdes, servicos e programas eficazes, bem como medir os resultados de
sua implementacdo (National Association of School Psychologists [NASP], 2020a). Uma das
praticas mais frequentemente executadas por psicélogos escolares é a conducdo de avaliacdo
psicoldgica para determinar a elegibilidade do estudante para programas de educacao
especial, a fim de promover a oferta de servicos de qualidade—desenvolvidos com base em
evidéncias cientificas—aos alunos, as familias e as escolas (Benson et al., 2019). Martinez
(2010) acrescenta que é tarefa do psicologo escolar encaminhar os alunos a outros
profissionais especializados fora da escola quando for necessario, mas somente ap0s esgotar
todas as alternativas para atender aquela demanda junto a equipe da prépria instituicao.

A intervencdo institucional também é uma das possibilidades de exercicio da pratica
profissional em psicologia escolar. Consiste em uma proposta de intervencdo dindmica,
participativa e sistematica na instituicdo, ancorada em quatro grandes dimensdes:
mapeamento institucional, escuta psicolégica, assessoria ao trabalho coletivo e
acompanhamento ao processo de ensino-aprendizagem. Os psicOlogos escolares devem
articular essas acOes com a realidade e o funcionamento da escola, por meio da adaptacéo de
etapas e procedimentos de acordo com as demandas do contexto (Marinho-Araujo, 2015;
Marinho-Araujo & Almeida, 2014).

Essa proposta fundamenta-se na participacdo do psicologo escolar no cotidiano da

escola, com o intuito de compreender os aspectos intersubjetivos presentes nesse cenario
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(Barbosa & Marinho-Araujo, 2010). Ao adotar um olhar e uma atuagédo institucionais, o
psicologo escolar ndo deve deixar de lado a intervencdo direta com o aluno, mas sim
conceber novas formas de fazé-la (Santos et al., 2019). Ele pode desenvolver e implementar
estratégias de intervencao individuais, grupais e institucionais, inclusive de forma sistémica e
simultanea (Martinez, 2003).

Adotando ou ndo essa perspectiva de atuacdo, o psicologo escolar pode atuar como
mediador entre os profissionais da escola, os alunos e as suas familias, ndo sé auxiliando na
solucdo de problemas, mas também contribuindo para a obtencéo de insights e de habilidades
que tornardo esses individuos capazes de lidar com questdes similares no futuro. Essa
estratégia maximiza o alcance de suas acdes, em virtude de a promocdo de mudangas junto
aos profissionais da escola e as familias repercutir indiretamente nos alunos (Erchul &
Martens, 2010). Nesse sentido, o estabelecimento de parcerias com o0s profissionais da
instituicao é fundamental (Guzzo, 2003).

A parceria com os gestores da escola, por exemplo, facilita o desenvolvimento e a
continuidade do trabalho do psicélogo escolar, em decorréncia de esses profissionais
influenciarem a insercdo do psic6logo como membro efetivo da equipe escolar. Eles podem
favorecer e apoiar as intervengdes do psicologo escolar com todos os atores escolares, como
professores, funcionarios, alunos e familias. Tendo isso em mente, é interessante que o
psicologo escolar mantenha um didlogo constante com a gestdo da instituicdo, por meio de
encontros regulares, a fim de discutir as demandas da escola, conhecer melhor o modo de
atuacdo de cada profissional e alinhar os discursos para construir uma linguagem comum no
encaminhamento das questdes que surgirem naquele contexto (Souza et al., 2014).

Aquino et al. (2015) ressaltam a importancia de o psicologo escolar estabelecer
também parcerias com os professores. E o professor quem trabalha diretamente com o aluno

todos os dias, de modo que suas agOes influenciam os processos de desenvolvimento do aluno
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e a producdo do conhecimento em sala de aula. Por isso, é importante escutar o docente e
oferecer espaco para que ele compartilhe as suas demandas. Assim, é possivel realizar um
trabalho articulado, capaz de beneficiar ndo s6 os professores, mas, principalmente, os alunos
daquela instituicao.

A partir dessa parceria, 0 psicologo escolar pode contribuir na orientacdo e na
formacdo continuada de professores, a fim de auxilia-los na superacdo das dificuldades
escolares dos seus alunos. Quando as estratégias educacionais ndo levam em consideracdo a
multiplicidade de elementos capazes de gerar as dificuldades escolares, elas podem reforcar
tais dificuldades. Tendo isso em vista, a contribuicdo do psicologo é justamente trazer o olhar
dos educadores para a complexidade e singularidade dos processos subjetivos que compdem
0 ensino e a aprendizagem, bem como para os fatores contextuais que permeiam a maneira
como o aluno aprende. Por meio da escuta, da orientacdo individual e/ou grupal, de
intervencdes em sala de aula e do desenvolvimento de projetos conforme as necessidades
identificadas, ele é capaz de proporcionar reflexdes a respeito dos aspectos que constituem o0s
individuos—como a aprendizagem, a afetividade e as relagbes interpessoais—e de como
questdes associadas a esses aspectos podem afetar as experiéncias que os alunos vivenciam
na escola (Fonseca et al., 2018; Martinez, 2010; Souza, 2009). Cabe ao psicologo escolar
estimular o deslocamento do foco das dificuldades do aluno para os seus pontos fortes, de
modo que, para além de compreender e superar dificuldades presentes, os professores tenham
recursos para incentivar e desenvolver as potencialidades dos seus alunos por meio da
implementacdo de estratégias pedagdgicas apropriadas.

Outra via de trabalho do psicologo escolar é a atuagdo junto as familias dos alunos,
por meio da orientacdo acerca dos processos de ensino e aprendizagem. Uma das formas de
manter esse didlogo entre a escola e a familia é por meio de mecanismos ja existentes na

prépria instituicdo escolar, como a reunido de pais (Aquino et al., 2015). Martinez (2010)
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acrescenta que essa orientacdo exige um olhar atento ao desenvolvimento integral do
estudante, buscando fornecer aconselhamento em relacdo a demandas especificas, a fim de
atingir o desenvolvimento pretendido.

A orientacdo as familias, assim como aos alunos, envolve acdes de aconselhamento,
direcionadas para as necessidades de cada aluno. Em conjunto com outros profissionais da
escola, o psicélogo € responsavel por realizar acdes focadas ndo s6 na superacdo de
dificuldades concretas, mas também no desenvolvimento de recursos psicologicos associados
a promocdo de desenvolvimento e bem-estar do aluno. Esclarecer davidas, disponibilizar
informacdes, desenvolver habilidades de autorreflexdo e de tomada de decisdes, promover a
criatividade e auxiliar no manejo de sentimentos de ansiedade e/ou de ndo pertencimento a
escola sdo exemplos de maneiras que o psicologo escolar pode atuar com os alunos e as
familias (Martinez, 2010; Pyne et al., 2018). Levando em conta 0s aspectos contextuais
relevantes, espera-se que o psicélogo escolar estruture um plano de orientagdo a alunos e
familiares, que pode ser individualizado ou grupal (Martinez, 2010).

Outra possibilidade de atuacdo do psicologo escolar € participar da construcao
coletiva do projeto politico-pedagdgico da escola, documento cuja funcéo é nortear o trabalho
da escola, de maneira que reflita a sua realidade. A partir de um planejamento de acbes a
curto, médio e longo prazo, o projeto politico-pedagdgico organiza e facilita a execucao das
atividades, fornece base para a tomada de decisbes no cotidiano da escola e embasa
intervencbes na pratica pedagdgica. Esse documento constitui um registro histérico
construido intencional, coletiva e continuamente pelos membros da comunidade escolar, com
base nos recursos e nas demandas daquele contexto particular. Idealmente, devem participar
da construcdo do projeto politico-pedagogico ndo so profissionais da escola, mas também

alunos e suas familias (Longhi & Bento, 2006).
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Tal processo de construgdo exige um articulador, para organizar reuniées, mediar
discussbes, conscientizar os atores a respeito dos seus papéis no processo educativo e
promover reflexdes acerca das concepcdes de desenvolvimento e aprendizagem que devem
orientar as a¢des realizadas no ambiente escolar (Longhi & Bento, 2006). O psicélogo escolar
pode exercer essa funcdo, oferecendo assessoria no planejamento das a¢fes, monitorando a
evolucdo do processo, estabelecendo parcerias, promovendo espacos para a resolucdo de
conflitos, buscando solugbes para os desafios enfrentados, participando ativamente da
formacédo continuada dos profissionais da instituicdo e incentivando a avaliacdo continua dos
resultados obtidos (Martinez, 2003; Sant’Ana & Guzzo, 2014).

O psicologo pode auxiliar na compreensdo das demandas dos individuos que
compdem a comunidade escolar e, consequentemente, na adequacdo do projeto politico-
pedagdgico para cada realidade especifica (Martinez, 2003; Wanderer & Pedroza, 2010).
Com uma postura critica, reflexiva e criativa, em conjunto com uma equipe interdisciplinar, o
psicologo escolar pode contribuir também na elaboracdo, implantacdo e reformulacdo de
curriculos e de politicas educacionais, bem como no desenvolvimento de novos
procedimentos a fim de potencializar as préaticas pedagdgicas (CFP, 2007b; Martinez, 2010).
Todos os profissionais envolvidos devem compartilhar o comprometimento e a
responsabilidade com a educacdo (Hart & Hart, 2014).

Além disso, o psicologo escolar pode atuar no planejamento e na implementacédo de
programas especiais de ensino e aprendizagem, a partir da analise das caracteristicas dos
individuos que apresentam necessidades educacionais especiais, de acordo com o publico que
cada programa se propuser a atender (CFP, 2007b). Um exemplo de grupo que apresenta tais
necessidades e requer um atendimento educacional especializado sdo os alunos superdotados.
Embora os superdotados ndo constituam um grupo homogéneo, existem caracteristicas que

sdo frequentemente identificadas nesses individuos, o que permite um planejamento



19

estratégico de atendimento as suas demandas (Alencar & Fleith, 2001; Fleith, 2009b). Com
base em conhecimentos a respeito da superdotacdo, em competéncias provenientes da
formacdo em psicologia e na atencdo aos aspectos contextuais especificos de cada situacao, o
psicologo escolar pode atuar na elaboracdo e na implementacdo de programas e Servigcos
educacionais para alunos superdotados. Assim, €& possivel proporcionar condicGes
personalizadas e propicias para atender as suas necessidades académicas, cognitivas, sociais e
emocionais.

E importante destacar que existem variacdes consideraveis entre os diversos paises em
torno do mundo, tanto em relacdo a quantidade de psicologos que desempenha essa funcéo
quanto a formacdo que eles tém e as condicOes de servico que lhes sdo oferecidas (Farrell,
2010), o que impacta a sua atuacdo. Em Portugal, por exemplo, as principais atividades
relatadas pelos psicologos escolares sdo a avaliagdo psicoldgica, o aconselhamento
psicoldgico e a orientacdo vocacional (Mendes et al., 2014). Os psicologos escolares alegam
que o tempo despendido em atividades voltadas para a promocao de desenvolvimento e bem-
estar na escola é pouco em comparagdo com o tempo empregado em intervencgdes diretas. A
maior parte das acOes sdo direcionadas aos alunos e, mesmo dentre as que tém como foco os
profissionais da escola e as familias dos alunos, poucas se enquadram em servicos indiretos
(como formacéo, consultoria e psicoeducacdo). No entanto, observa-se grande consisténcia
entre as praticas profissionais realizadas pelos psic6logos escolares e as demandas colocadas
pela comunidade escolar, o que pode estar associado a busca dos psicélogos por desempenhar
0s papéis que se esperam deles (Mendes et al., 2017).

No Egito, os psicologos escolares relatam que a maior parte das suas agdes sao
voltadas para o aconselhamento aos estudantes, para a implementagdo de programas de
prevencao primaria e para a oferta de outros servigos direcionados aos alunos. Os psic6logos

escolares desempenham préticas relacionadas a atividades administrativas, a avaliacdo
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psicoeducacional e a consultorias com os profissionais da escola e com as familias dos
alunos, mas em menor proporcao. Esses profissionais enfrentam uma série de desafios em sua
atuacdo, tais como a falta de investimento nos servicos, o baixo status da psicologia escolar
na sociedade e a auséncia de suporte publico para a educacdo no pais (Jimerson et al., 2010).

Ja em alguns paises do leste asiatico (especificamente China, Japdo, Coréia do Sul,
Taiwan e Tailandia), Brown et al. (2016) verificaram que acGes relativas a avaliacdo, a
intervencdo comportamental e socioemocional e a prevencdo sdo frequentemente realizadas
pelos psicélogos escolares. Essas a¢bes envolvem tdpicos como prevencdo e intervencdo em
casos de bullying e violéncia, intervencdo socioemocional e intervencdo em crise, 0 que esta
em conformidade com as publicacdes nesses paises ao longo dos 25 anos que antecederam
esse estudo.

Petroni e Souza (2017) sinalizam que a quantidade de psicdlogos escolares atuantes
nas redes de ensino nao € suficiente para atender as demandas que emergem desses contextos,
0 que pode prejudicar a forma como as suas acdes sdo desempenhadas. Quando a quantidade
de psicologos do servico ndo € proporcional a quantidade de alunos que eles devem atender,
esses profissionais ndo tém oportunidades de implementar intervencdes preventivas e nem
sempre conseguem atender de maneira rapida e eficaz as demandas que Ihes sdo colocadas
(Mendes et al., 2014). Se a demanda pelo servico é maior do que a oferta dele, ha uma
tendéncia de o profissional que o oferece assumir, por vezes, pap€is esperados pelos usuarios
do servico. Nesse caso, tais papéis costumam estar associados a avaliacdo psicoldgica do
aluno, com o objetivo de apenas fixar um diagndstico (Farrell, 2010).

As possibilidades de atuacdo do psicologo escolar ainda constituem um tema de
reflexdo e de debate no campo da psicologia escolar e entre os proprios profissionais que
estdo inseridos nas instituicbes escolares, sobretudo os que tém interesse em aprimorar a

qualidade do processo educativo (Martinez, 2010). E preciso investigar o que tem sido feito
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pelos psicélogos escolares, para conhecer as intervencdes que ja sao realizadas, assim como
as demandas atuais de atuacdo (Petroni & Souza, 2017). Nesse sentido, Mendes et al. (2014)
ressaltam a importancia de investir em pesquisas no campo da psicologia escolar, ndo apenas
a fim de fornecer aos profissionais da area oportunidades para refletir sobre as suas praticas e
reavaliad-las, mas também para evidenciar a efetividade do trabalho que os psicélogos
escolares sdo capazes de realizar e que a sua presenca nas escolas deve ser valorizada.

A partir dos estudos realizados no campo da psicologia escolar, observa-se que 0
psicologo escolar conquistou bastante espaco de atuacdo ao longo das Ultimas décadas,
assumindo papéis cada vez mais diversificados, dentro do seu escopo de possibilidades e
levando em consideracédo a especificidade da sua formacgéo, sempre com o objetivo principal
de contribuir para a otimizacdo do processo educativo e para a promocao do desenvolvimento
humano. Ao mudar o foco da sua atuacdo da remediacdo das dificuldades de aprendizagem
para 0 desenvolvimento das potencialidades dos individuos, esse profissional pode
desempenhar um papel fundamental no atendimento aos alunos superdotados.

Apesar dos avancos em relacdo a inclusdo dos alunos que sdo foco dos servicos da
educacdo especial, os superdotados constituem um grupo ainda pouco compreendido e,
frequentemente, negligenciado (Alencar & Fleith, 2006). Por mais que a superdotacdo
envolva componentes educacionais, cognitivos, socioemocionais e familiares, a psicologia
escolar ainda ndo estudou esse fendmeno extensivamente. O psicologo escolar pode
desempenhar um papel crucial na conscientizagdo das escolas e das familias acerca das
necessidades dos alunos superdotados, na identificacdo desses alunos e na oferta do devido
suporte para o seu desenvolvimento. Ele pode elaborar e implementar estratégias de
intervencdo junto ao aluno, ao professor, & familia e & comunidade. Sua atuacdo nesse
contexto é importante e necessaria, mas ainda € limitada (Dixson et al., 2020; Gongalves &

Fleith, 2014; Fleith, 2009a).
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Diante desse cenario, € imprescindivel chamar a atencdo ndo apenas para essa
possibilidade emergente de atuacdo do psicdlogo escolar, mas também para a necessidade de
profissionais capacitados atuando nessa area. A partir do reconhecimento dos potenciais do
aluno superdotado e do conhecimento acerca das suas necessidades cognitivas, sociais e
emocionais, 0 psicologo escolar pode atuar de maneira ativa, consciente e engajada, com a
intencionalidade de favorecer o desenvolvimento desses alunos, além de trazer melhorias
para a sociedade, tendo em vista 0 que esses alunos serdo capazes de produzir mediante tais
condicdes.

Para melhor compreender de que maneiras o psicélogo escolar pode contribuir para o
desenvolvimento do aluno superdotado, é necessario contextualizar o fendmeno da
superdotacdo. E o referencial tedrico que norteard os procedimentos de identificacdo e as
praticas de atendimento. Portanto, é primordial seleciond-lo com base em evidéncias
cientificas. A secdo seguinte abordard a concepcdo de superdotacdo escolhida para

fundamentar este estudo.

Concepcéao de Superdotacao

Nesta pesquisa, adotou-se como referencial a Teoria Para o Desenvolvimento do
Potencial Humano, proposta por Joseph Renzulli, pesquisador norte-americano do Renzulli
Center for Creativity, Gifted Education, and Talent Development da Universidade de
Connecticut. Essa teoria € amplamente aceita, visto que tem sido constantemente revisada e
avaliada no decorrer de mais de quatro décadas (Renzulli, 1978, 2005, 2012, 2016a, 2016b,
2016¢, 2020, 2021b). Subotnik et al. (2011) apontam a contribuicdo desse autor como um
importante subsidio para elaboracéo de estratégias de atendimento a estudantes com potencial

superior ao longo da sua trajetéria escolar. Além disso, a maioria dos programas de
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atendimento ao aluno superdotado no Brasil adota esse referencial tedrico (Alencar et al.,
2019).

Essa teoria gerou diretrizes para a implementacdo de servigos e programas escolares
destinados ao desenvolvimento do potencial superior, baseando-se em duas questdes
principais: 0 que constitui a superdotacdo e como ela pode ser desenvolvida em jovens e
adultos (Renzulli, 2016c; Renzulli & Reis, 2021). Embora o autor utilize o termo superdotado
como adjetivo em vez de substantivo—ou seja, ele se refere ao desenvolvimento de
comportamentos superdotados ou comportamentos de superdotacdo—, neste estudo, o termo

superdotado é empregado como substantivo e como adjetivo de maneira intercambiavel.

A Teoria Para o Desenvolvimento do Potencial Humano

No campo da educacdo dos superdotados, € quase universalmente aceito que alguns
alunos apresentam desempenho excepcional ou potencial para um desempenho superior nos
dominios académico, criativo, artistico ou de lideranca em compara¢do com 0S Seus pares
(Renzulli, 2012). Segundo Reis e Renzulli (2009), os superdotados constituem um grupo
diversificado, com grande variedade de habilidades e de potenciais em um ou mais dominios.
Performance e potencial diferem entre si, de modo que s6 é possivel afirmar que uma pessoa
apresenta comportamentos de superdotacdo quando o seu alto potencial em uma determinada
area se manifesta por meio de uma performance superior. Por isso, 0 grande desafio dos
educadores €, justamente, criar as condi¢cbes necessarias para transformar o potencial em
desempenho (Renzulli, 2005, 2016c).

A superdotacdo ndo é uma caracteristica inata, fixa e absoluta, encontrada em poucos
individuos escolhidos. Consiste em um fenémeno multifacetado e que ocorre ao longo de
todo o desenvolvimento humano. Os comportamentos que o caracterizam sé@o identificados

em certas pessoas, em certos momentos e em determinadas circunstancias, mediante niveis
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apropriados de suporte, de tempo, de esforco, de motivacdo e de investimento pessoal.
Portanto, a superdotacdo é um fenbmeno em desenvolvimento e ndo algo que o individuo tem
ou ndo tem (Reis & Renzulli, 2009; Renzulli, 2016c).

O intuito dessa teoria é orientar praticas de identificacdo e de atendimento para alunos
com dois tipos de superdotagdo—que ndo sao mutuamente excludentes: a académica e a
criativo-produtiva. A superdotacdo académica é marcada por um desempenho escolar
superior, com base nos padrdes avaliados pelo ensino regular, enquanto a superdotagédo
criativo-produtiva esta associada a caracteristicas frequentemente encontradas em inventores,
designers e artistas. Partindo desse pressuposto, o autor propds quatro subteorias inter-
relacionadas: o Modelo dos Trés Anéis da Superdotagdo, o Modelo Triadico de
Enriquecimento, a Operacdo Houndstooth e a Lideranca Para o Mundo de Transformacao

(Renzulli, 2012; Renzulli & Reis, 2021).

Subteoria 1: Modelo dos Trés Anéis da Superdotacdo

N&o existe um critério Unico para determinar a superdotacdo, mas individuos que
alcancaram reconhecimento em decorréncia de realiza¢fes Unicas e contribui¢bes criativas
apresentam um conjunto relativamente bem definido de trés anéis, correspondentes a trés
caracteristicas, que interagem entre si: habilidade acima da média, envolvimento (ou

comprometimento) com a tarefa e criatividade (ver Figura 1; Renzulli & Reis, 2021).
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Figura 1

Representacao grafica do Modelo dos Trés Anéis da Superdotacao

HABILIDADE ENVOLVIMENTO
ACIMA DA MEDIA COM A TAREFA

CRIATIVIDADE

Comportamentos
de Superdotacéo

Isoladamente, nenhum dos anéis origina a superdotacdo, mas a interacdo entre eles
pode gerar comportamentos superdotados, que constituem elementos necessarios para o
desenvolvimento do potencial superior. Cada um dos anéis desempenha um importante papel
na manifestacdo de tais comportamentos. Um pano de fundo chamado Houndstooth permeia
os trés anéis, representando a interacdo entre a personalidade do individuo e os fatores
ambientais—o0 que também afeta o desenvolvimento de comportamentos superdotados
(Renzulli, 2005, 2012, 2016c, 2020; Renzulli & Reis, 2021).

Habilidade acima da média é a faixa superior de potencial dentro de uma determinada
area e inclui habilidade geral e especifica. A habilidade geral consiste na capacidade de
processar informacgdes, de integrar experiéncias para produzir respostas adequadas e
adaptativas diante de novas situacfes e de engajar em pensamentos abstratos. Raciocinio
verbal e numérico, compreensdo de relagdes espaciais, memoria e fluéncia de palavras sdo
alguns exemplos de habilidades gerais. Elas costumam ser aplicAveis—mas ndo
unicamente—a diversas situagdes de aprendizagem tradicionais e geralmente é possivel

medi-las objetivamente, por meio de testes. Individuos que atuam em diversas areas do



26

conhecimento, tais como artes, politica, relagdes humanas, negocios e empreendedorismo,
podem aplicar habilidades gerais para identificar e solucionar problemas encontrados em sua
pratica cotidiana, moldando o ambiente de acordo com a demanda da situacdo. A habilidade
especifica, por sua vez, € a capacidade de adquirir conhecimento ou aptiddo para
desempenhar, em alto nivel, uma ou mais atividades restritas a um campo especializado,
como quimica, balé, matematica, fotografia, composicdo musical e escultura. E possivel
mensurar algumas habilidades especificas por meio de testes, mas ha outras que necessitam
de especialistas do campo em que a habilidade se insere para avalia-la, com base na
observacao da performance do individuo (Renzulli, 2005, 2012, 2016¢; Renzulli & Reis,
1997, 2021).

Envolvimento ou comprometimento com a tarefa constitui uma forma refinada ou
focada de motivacéo. E a energia que o sujeito despende em uma determinada tarefa, em um
problema ou em uma area de desempenho especifica, podendo ser representada pela
habilidade do individuo de imergir completamente naquela acdo por um longo periodo,
mesmo diante de obstaculos que inibiriam outras pessoas. Tal caracteristica costuma ser
relacionada com altos niveis de entusiasmo, perseveranca, resisténcia, determinacéo,
autoconfianca, dedicacdo e trabalho arduo. O alto grau de comprometimento com o conteldo
de interesse € um ponto chave no processo de desenvolvimento de talentos (Renzulli, 2005,
2012, 2016¢; Renzulli & Reis, 1997, 2021).

Criatividade € um componente essencial para os niveis mais altos da superdotacdo
criativo-produtiva. Quando se aborda a criatividade, existem duas principais tendéncias: a
alta criatividade (Big-C) e a criatividade cotidiana (little-c). A alta criatividade diz respeito
aquela expressada pelos génios criativos, que alcangcam a eminéncia. Ja a criatividade
cotidiana consiste na criatividade utilizada no dia a dia, incluindo trabalhos e atividades

criativas realizados por criangas e estudantes. Embora a ocorréncia da alta criatividade seja
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rara, ha evidéncias de que proporcionar oportunidades educacionais para que os estudantes
desenvolvam a criatividade cotidiana pode estimula-los a almejar e a buscar a alta
criatividade futuramente (Renzulli & Reis, 2021).

O potencial criativo esta presente ao longo de todo o desenvolvimento humano e, com
frequéncia, associa-se a caracteristicas como fluéncia, flexibilidade, originalidade,
pensamento divergente, ingenuidade, curiosidade e vontade de desafiar convencbes e
tradicbes por meio de propostas novas para resolver problemas. Muitos individuos cujos
trabalhos sdo amplamente reconhecidos utilizaram a criatividade para visualizar, analisar e
solucionar questfes de maneiras novas e originais (Renzulli, 2012; Renzulli & Reis, 2021).
Em virtude das dificuldades em medir a criatividade e em estabelecer relacGes diretas entre 0s
resultados da sua mensuracdo e realizacbes criativas posteriores, é importante estar aberto
para diferentes tendéncias de avaliacdo da criatividade, com foco nas producdes do aluno em
vez de nos tragos individuais (Renzulli, 2005, 2016c; Renzulli & Reis, 1997, 2021).

O comportamento de superdotacdo resulta da interacdo entre esses trés anéis—
habilidade acima da média, altos niveis de envolvimento com a tarefa e altos niveis de
criatividade. Esse tipo de comportamento inclui aspectos ndo cognitivos, relacionados a
tracos pessoais e as funcBes executivas. Assim, individuos capazes de desenvolver
comportamentos superdotados sdo aqueles que possuem esse conjunto de caracteristicas e
que conseguem aplica-las a areas humanas potencialmente valorizadas. A propor¢cdo em que
os trés anéis se manifestam varia de um individuo para o outro, bem como varia em um
mesmo individuo, no decorrer do tempo (Renzulli, 2005, 2012, 2016c; Renzulli & Reis,
1997, 2021).

Tendo isso em vista, a superdotacdo apresenta-se de diferentes formas e em diferentes
graus. Diversos fatores podem influenciar para que ela seja desenvolvida em determinadas

pessoas, em determinados momentos e sob determinadas circunstancias, tais como aspectos
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da personalidade do individuo; caracteristicas do ambiente em que ele se insere e variedade
de oportunidades, recursos e incentivo que teve ao longo da vida. Apesar de as caracteristicas
representadas pelos trés anéis ndo serem, necessariamente, constantes, a habilidade acima da
média tende a ser relativamente estavel ao longo do tempo. J& o envolvimento com a tarefa e
a criatividade sdo mais varidveis, em funcdo do tipo de situacdo em que o individuo se
envolve e do seu interesse em cada tarefa. Contudo, essas duas caracteristicas podem ser
desenvolvidas mediante estimulacdo e treinamento adequados (Renzulli, 2005, 2012;

Renzulli & Reis, 1997, 2021).

Subteoria 2: Modelo Triadico de Enriquecimento

O Modelo Triadico de Enriquecimento consiste em um guia pratico para promover a
superdotacdo criativo-produtiva, proporcionando experiéncias de aprendizagem para que 0S
jovens desenvolvam uma mentalidade investigativa e criativa. Seu objetivo é encorajar a
produtividade criativa nos estudantes, por meio da exposicdo a diversos topicos, areas de
interesse e campos de estudo e do treinamento para integrar contetdos, habilidades e
metodologias. A partir disso, é necessario oferecer oportunidades, recursos e incentivo para
que eles apliqguem o que aprenderam ao problema ou a area de sua escolha (Renzulli, 2016a;
Renzulli & Reis, 2021).

Renzulli (2012, 2016a) descreve trés tipos de enriquecimento: tipo I, Il e I1l. O
Enriquecimento do Tipo | objetiva incluir no curriculo escolar experiéncias que sejam
propositalmente motivacionais para os alunos. Tais experiéncias consistem em atividades
gerais exploratérias, a fim de expor todos os alunos a uma ampla variedade de disciplinas,
topicos, problemas, questdes, ideias, conceitos, teorias, hobbies, pessoas, lugares e eventos.
Promover palestras, debates, exibicdo de videos/filmes e saidas de campo sdo alguns

exemplos de atividades tipicas do Tipo |. Essas atividades devem despertar o desejo do aluno
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de aprofundar em topicos do seu interesse, que geralmente ndo sdo contemplados pelo
curriculo regular (Renzulli, 2012, 2016a).

Ja o Enriquecimento do Tipo Il envolve atividades individuais e em grupo para
aprimorar habilidades cognitivas, meta-cognitivas, metodologicas e afetivas, com o intuito de
preparar os alunos para gerar produtos e/ou solucgdes para problemas do mundo real, por meio
do desenvolvimento de habilidades e da coleta de informacdes. Tais atividades podem ser
gerais ou especificas, isto €, podem consistir no desenvolvimento do pensamento criativo e
das habilidades de pesquisa, analise de dados, comunicacdo e resolucdo de problemas—que
séo aplicaveis a diversas areas—ou podem focar uma disciplina ou um projeto especifico em
que os estudantes desejam trabalhar naquele momento. Devem variar, ainda, em termos de
complexidade, de acordo com a maturidade pessoal e académica dos estudantes,
demonstrando como desenvolver as competéncias necessarias para se mover do interesse a
acdo (Renzulli, 2012, 2016a).

O Enriquecimento do Tipo Il € caracterizado por atividades individuais ou em
pequenos grupos de investigacdo de problemas reais, selecionadas a partir do interesse
particular dos alunos. O principal propdsito dessas atividades é criar situagdes em que 0s
alunos possam pensar e realizar procedimentos de modo semelhante ao que um profissional
faria, mesmo que em um nivel menos sofisticado. Assim, pretende-se adquirir um nivel
avancado de conhecimento e da metodologia utilizada; elaborar produtos auténticos
direcionados para audiéncias especificas; desenvolver habilidades em areas de planejamento,
de identificacdo de problemas, de gerenciamento, de cooperatividade, de tomada de decisoes
e de autoavaliacdo. Ademais, atividades do Tipo Ill visam a promocédo de autoconfianga, de
autoeficacia e de habilidades sociais. Nesse contexto, é o proprio aluno quem controla a sua
aprendizagem, enquanto o professor atua como guia e facilitador desse processo, oferecendo

suporte para planejar, organizar, tomar decisdes, obter recursos, buscar audiéncias e alcancar



30

0 maior nivel de qualidade possivel. Esse tipo de atividade representa ndo so a sintese e a
aplicacdo do contetdo aprendido, como também o reflexo do processo e do envolvimento
pessoal, possibilitando o desenvolvimento de produtos, servicos e performances pelos

proprios estudantes (Renzulli, 2012, 2016a; Renzulli & Reis, 1997).

Subteoria 3: Operacdo Houndstooth

O intuito da Operacdo Houndstooth é desenvolver o capital social, que consiste em
um conjunto de habilidades associadas a busca por atender as necessidades coletivas. Investir
no capital social € benéfico para todos, por auxiliar na criacdo de valores e de redes de apoio
para facilitar a organizacdo e a cooperacdo dos membros de uma comunidade, com foco no
bem coletivo. Tendo em vista que, com frequéncia, individuos superdotados ocupam posi¢oes
relevantes na sociedade, seja no ambito da politica, da ciéncia, das religiGes, das artes ou
outros, sua educacdo deve contribuir para que suas acdes visem ao bem comum (Renzulli,
2012, 2016¢, 2020; Renzulli & Reis, 2021).

Com essa subteoria, Renzulli (2012, 2016b, 2016c, 2020) pretende estimular a
utilizacdo das habilidades superiores para melhorar as condi¢fes humanas e tornar o mundo
um lugar melhor, gerando nos superdotados um senso de responsabilidade social. Para isso,
ele define seis categorias de caracteristicas pessoais associadas ao desenvolvimento do capital
social, que sdo: otimismo, coragem, paixdo por um tdpico ou disciplina, sensibilidade as
preocupaces humanas, energia fisica/mental e visdo/senso de destino. Tais caracteristicas
correspondem a fatores cocognitivos, que interagem com as caracteristicas cognitivas
comumente identificadas em individuos superdotados, de modo a aprimora-las.

O principal objetivo da Operacdo Houndstooth € incluir no processo de escolarizagdo
experiéncias que abranjam esses componentes cocognitivos, criando condi¢des propicias para

0 seu desenvolvimento e incentivando o uso das habilidades superiores para causas que
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tenham impacto social e que propiciem melhores condi¢cdes de vida. Dessa forma, € possivel
contribuir para o desenvolvimento de conhecimento aplicavel a causas sociais e para um
estilo de vida satisfatério para os estudantes, alinhados com preocupacdes acerca de questdes
relativas a coletividade, a diversidade, ao equilibrio, a harmonia e a sustentabilidade em suas
tomadas de decisdo. Neste sentido, a concepc¢do de superdotacdo precisa ser redefinida, para
englobar fatores cocognitivos, de modo que as estratégias implementadas no atendimento
educacional aos alunos superdotados passem a dar tanta atencdo a essa dimensdo do
desenvolvimento quanto se da aos aspectos cognitivos e académicos (Renzulli, 2012, 2016c,
2020).

Conceber o fendmeno da superdotacdo para além da énfase nos fatores cognitivos
pode viabilizar o aumento das oportunidades educacionais para os alunos superdotados.
Frequentemente, alunos com alto potencial que ndo se destacam por suas habilidades
cognitivas passam despercebidos pelos processos de identificacdo e, por consequéncia, ndo
recebem o atendimento educacional adequado. Logo, a ampliacdo da concepc¢do pode
aumentar a probabilidade de esses alunos serem identificados e atendidos (Renzulli, 2020).
Contudo, os programas de atendimento aos superdotados ainda ndo priorizam a promocao do
desenvolvimento ético/moral e de experiéncias que encorajam o individuo a utilizar os seus

talentos para o bem coletivo, segundo Renzulli (2016b).

Subteoria 4: Lideranca Para o Mundo de Transformacéo

Habilidades de lideranga constituem um fator determinante para que um individuo
seja capaz de trazer contribui¢Ges para a sociedade em sua area de dominio. Para que ideias e
projetos criativos resultem em acGes que terdo impacto social positivo, € necessario
desenvolver esse tipo de habilidade, a partir das fungdes executivas. Funcbes executivas

correspondem a capacidade de engajar em situacdes novas, que demandam habilidades de
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planejamento, de tomada de decisdo, de resolucdo de problemas e lideranca ética. Em
individuos superdotados, tais habilidades sdo especialmente relevantes, devido as posi¢coes de
poder que eles frequentemente assumem (Renzulli, 2012, 2016b; Renzulli & Reis, 2021).

Com o objetivo de compreender quais sdo as motivacgoes e as habilidades apresentadas
por pessoas altamente eficazes, que desenvolvem projetos investigativos e criativos de alta
qualidade, os estudos que originaram essa subteoria identificaram cinco categorias de fatores
cocognitivos associados as funcdes executivas: orientacdo para a acgdo, interacfes sociais,
lideranca altruista, autoavaliacdo realista e consciéncia sobre as necessidades dos outros. A
partir disso, propde-se a construcdo e a implementacéo de estratégias de ensino que focalizem
0 desenvolvimento desses cinco fatores em alunos superdotados, a fim de contribuir para que
0 seu potencial se converta em a¢des voltadas para o bem-estar social (Renzulli, 2012, 2016b;
Renzulli & Reis, 2021).

A teoria apresentada nesta secdo trouxe grandes contribuicbes para o campo da
superdotacdo. Ao chamar a atencdo para a diversidade de potenciais, de habilidades e de
comportamentos que podem caracterizar a superdotacao, a Teoria Para o Desenvolvimento do
Potencial Humano proporciona uma visdo ampla, inclusiva e democratica do fenémeno.
Dessa forma, ela funciona como amparo tedrico para a desmistificacdo da ideia de que a
superdotacdo € restrita a poucos individuos. Um dos grandes diferenciais dessa concepcao de
superdotacdo é o foco principal ndo ser apenas definir o fenbmeno, mas sim utilizar essa
definicdo para subsidiar a construcdo e a implementagdo de estratégias de atendimento
educacional especializado para os alunos superdotados, com o objetivo de identificar, acolher
e atender as suas necessidades, contribuindo para a atuacéo de muitos profissionais, inclusive
a do psicélogo escolar.

E fundamental que os profissionais responsaveis pela educagio do aluno superdotado

também levem em consideracdo os fatores cocognitivos no planejamento de estratégias
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voltadas para esse publico. Assim, é possivel promover o desenvolvimento e o bem-estar dos
alunos, além de garantir um retorno para a sociedade, a partir das conquistas alcancadas por
esses estudantes, que serdo potencialmente benéficas para todos. Aspectos relativos ao
desenvolvimento e a educacdo do aluno superdotado serdo discutidos na secéo subsequente,
tendo em vista a importancia de identificar esse aluno para, a partir disso, planejar estratégias

de atendimento de suas demandas e oferecer o suporte necessario para que ele se desenvolva.

Educacdo e Desenvolvimento do Aluno Superdotado

O desenvolvimento do superdotado resulta da interacdo entre fatores internos e
externos a ele, ou seja, a interacdo entre o potencial do individuo e o nivel de estimulacdo do
ambiente faz com que os comportamentos de superdotacdo se manifestem ou ndo. Os
ambientes escolar e familiar sdo dois sistemas de suporte social que podem impactar o
desenvolvimento do superdotado (Olszewski-Kubilius, 2016; Plomin, 2018). Tendo isso em
vista, ndo sdo todos os superdotados que desenvolvem suas capacidades e tornam-se adultos
produtivos (Alencar, 2007b). Para transformar potencial em habilidade superior, 0s
superdotados requerem uma vasta diversidade de oportunidades educacionais, Servigos,
recursos, estimulos e incentivos que os programas regulares de ensino ndo costumam oferecer
(Alencar & Fleith, 2001; Renzulli, 2005, 2012, 2016c; Renzulli & Reis, 1997, 2021).

O principal objetivo da educacdo do aluno superdotado é aumentar a quantidade de
individuos criativos e produtivos na sociedade. Dessa forma, ao proporcionar a essas pessoas
oportunidades de autorrealizagdo—por meio do desenvolvimento de uma ou mais areas de
interesse em que apresentem potencial superior—, elas serdo capazes de fornecer
contribui¢cbes a sociedade. Por isso, reconhecer e atender as necessidades do aluno
superdotado é mutuamente benéfico para o aluno e para a sociedade, em virtude de oferecer a

ele condigOes adequadas para 0 seu crescimento pessoal e, por conseguinte, para que ele
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consiga contribuir para o bem coletivo (Renzulli, 2016a, 2016¢, 2021a). Assim, a familia do
aluno e toda a comunidade escolar—que inclui o psicologo escolar—desempenham papéis
fundamentais no desenvolvimento dos alunos superdotados.

A escola é um dos principais espacos para o desenvolvimento humano. Os processos
educativos podem gerar sucesso ou fracasso escolar, a depender de como ocorre o
planejamento, a implementacéo e a avaliacdo das atividades. Esses processos tém o potencial
de impulsionar, inibir, direcionar e definir as trajetorias de vida dos alunos de diversas
maneiras; de impactar as suas tomadas de decisGes em todos os ambitos; de possibilitar a
construcdo de lacos afetivos e de prepara-los para a sua inser¢do na sociedade. Para fornecer
recursos e oportunidades que orientardo os alunos para 0 sucesso, € importante incentiva-los a
engajar em atividades desafiadoras, estimulantes, interessantes, significativas e promotoras de
desenvolvimento e de bem-estar. Além de propor essas atividades, € papel dos profissionais
da escola acompanhar o seu andamento e dar feedback continuo aos alunos e as familias
(Chagas-Ferreira, 2016).

Visto isso, € preciso identificar quem sdo os alunos superdotados, para compreender
quais sdo suas necessidades, suas preferéncias e seus interesses. A identificacdo é um
processo multidimensional, dindmico, continuo e flexivel, constituindo o ponto de partida
para planejar e desenvolver estratégias educacionais adequadas para atender os alunos
identificados. Consiste em um mapeamento de suas caracteristicas cognitivas, sociais,
emocionais e académicas. Em todo esse processo, € necessario levar em consideracdo o
contexto social, cultural e histérico em que o aluno se insere; as condi¢des dos ambientes
imediatos em que ele se desenvolve; as suas habilidades; as suas preferéncias; as suas
potencialidades; o seu estilo e ritmo de aprendizagem; os seus interesses; as suas limitagoes e
outras caracteristicas pessoais (Almeida et al., 2013; Fleith, 2018; Guimaraes & Ourofino,

2007; Pfeiffer, 2015; Renzulli & Reis, 2021; Sabatella & Cupertino, 2007; Silverman, 2018).
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O processo de identificacdo envolve fontes de informacéo e abordagens mudltiplas,
constituindo uma avaliacdo pedagogica e psicolégica do aluno, que inclui uso de
instrumentos para avaliar suas habilidades gerais e especificas (como testes psicométricos e
escalas/inventarios de caracteristicas); analise do seu historico escolar e de outras producdes;
observacdo do seu comportamento em contextos variados; uso de jogos e brincadeiras;
realizacdo de entrevistas e aplicacdo de questionarios com professores, alunos e familiares.
Cabe aos profissionais responsaveis selecionar os instrumentos e procedimentos mais
adequados para cada caso, com base nas caracteristicas do aluno e do contexto. A partir disso,
é possivel gerar informacdes para orientar o planejamento de um atendimento educacional
personalizado. Os profissionais envolvidos na identificacdo devem acompanhar e avaliar o
aluno periodicamente, com o intuito de ajuda-lo a explorar e compreender 0 seu proprio
potencial, além de fazer as adaptacdes curriculares e 0s encaminhamentos necessarios,
conforme as demandas individuais (Almeida et al., 2013; Guimardes & Ourofino, 2007,
Fleith, 2018; Sabatella & Cupertino, 2007; VanTassel-Baska, 2021).

Segundo Ziegler et al. (2018), os efeitos de cada estratégia educacional implementada
podem variar ndo s6 de um aluno para o outro, como também em um mesmo aluno—em
funcdo do momento e/ou do contexto em que a implementacéo é realizada. Por isso, a escola
deve promover experiéncias educacionais diversificadas, com a finalidade de estimular o
desenvolvimento do potencial do aluno superdotado, levando em conta as particularidades de
aprendizagem de cada um. As principais estratégias de atendimento educacional ao aluno
superdotado s&o a aceleragdo, o agrupamento por habilidades e o enriquecimento escolar,
sendo que todas elas podem assumir diferentes formatos, a depender do referencial tedrico e
dos objetivos que fundamentam a sua implementacdo. Elas ndo séo conflitantes, tampouco
precisam ser adotadas com exclusividade. Ha, inclusive, aspectos entre elas que se

complementam e/ou se sobrepdem. Conhecendo tais modalidades e mapeando as demandas
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de cada aluno, os profissionais da escola podem planejar e oferecer combinacdes de
alternativas de atendimento adequadas, com vistas a suprir as reais necessidades do aluno e
da sua familia (Alencar, 2007b; Alencar & Fleith, 2001; Reid & Horvathova, 2016; Renzulli,
2016a; Sabatella & Cupertino, 2007; Wai & Benbow, 2021).

A aceleracdo escolar é a progressdao do aluno em um programa educacional de
maneira mais rapida ou com idade menor do que costuma acontecer. Seu objetivo € ajustar o
ritmo do ensino, tornando-o compativel com os potenciais e as habilidades do estudante, em
vez de basea-lo apenas na idade cronologica. Essa pratica pode contribuir para o aumento do
interesse, da motivacao e do envolvimento dos alunos no processo de ensino e aprendizagem,
além de promover um autoconceito positivo. Existem diversos tipos de aceleracdo, de modo
que, em cada situacdo, é possivel optar por um ou mais tipos. Alguns dos mais conhecidos
sd0: avancar uma ou mais séries, frequentar turmas mais avancadas em uma ou mais
disciplinas, cursar um curriculo compactado, realizar cursos extracurriculares e entrar
antecipadamente na fase seguinte do processo educativo (Colangelo et al., 2004; Cross et al.,
2018; Maia-Pinto & Fleith, 2016; National Association for Gifted Children [NAGC], 2004;
Robinson, 2004; Rogers, 2004; Wood et al., 2010).

Embora a aceleracdo seja uma alternativa comprovadamente eficaz no atendimento
aos alunos superdotados, educadores e familiares ainda apresentam resisténcia em relacdo a
sua implementacdo, principalmente atrelada a falta de conhecimento sobre esse tipo de
intervencdo. Sao frequentes em seu discurso a crenga equivocada de que a aceleracdo pode
gerar prejuizos socioemocionais ao aluno e o receio de o aluno apresentar dificuldades
académicas nos anos seguintes e/ou em outras areas do conhecimento (Alencar, 2007b;
Alencar et al., 2019; Cross et al. 2018; Maia-Pinto & Fleith, 2016; Warne, 2017). Contudo,
quando a aceleracdo é conduzida adequadamente, ndo acarreta prejuizos e, inclusive, tem

efeitos positivos em seu desenvolvimento e em seu desempenho.
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Nesse sentido, é papel da escola ndo apenas oferecer ao estudante e a sua familia a
possibilidade da aceleracdo, mas também conduzir todo o processo, buscando as formas de
aceleracdo mais adequadas para cada aluno e acompanhando progressivamente os resultados
da intervencdo. Entretanto, os gestores das escolas costumam alegar que a auséncia de leis
para regulamentar a implementacdo da aceleracdo e a escassez de investimentos
governamentais que permitam a capacitacdo dos profissionais para conduzir a aceleracdo
dificultam a execucéo dessas praticas—tanto pelas proprias questdes burocraticas quanto pela
inseguranca dos profissionais na realizacdo das acdes, em virtude de ndo possuirem formacao
adequada (Alencar et al., 2019; Wechsler & Fleith, 2017). Em vista disso, é essencial o
estabelecimento de leis e diretrizes que regulamentem e garantam a implementacdo das
estratégias de aceleracdo nas escolas.

O agrupamento por habilidades, por sua vez, consiste em reunir estudantes
superdotados em classes especiais ou em pequenos grupos na prépria sala de aula regular,
com base em seus niveis de habilidades em areas especificas de interesse. O principal
objetivo é criar um ambiente de aprendizagem mais homogéneo, de maneira que 0S
professores consigam adequar o0 processo de ensino e aprendizagem as necessidades desses
estudantes, além de proporcionar a oportunidade de interacdo social entre pares com
interesses e desempenhos semelhantes. No entanto, vale ressaltar que o0s superdotados
constituem uma populacdo heterogénea, de forma que ja se espera que existam diferencas
dentro dos préprios grupos. Os agrupamentos ndao sdo permanentes, podem ser modificados
de acordo com as demandas. A escolha de contetdos e de atividades para esses grupos deve
ser um processo aberto, com base nas preferéncias dos seus integrantes, o que possibilita um
maior aprofundamento em temas significativos para os alunos e uma aprendizagem

colaborativa (Sabatella & Cupertino, 2007; Steenbergen-Hu et al., 2016).
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Para que as estratégias de agrupamento sejam eficazes, algumas recomendacdes séo
cruciais, como: realizar um trabalho de conscientizacdo com alunos, escola e familias sobre o
porqué da sua implementacdo; evitar a completa segregacdo dos grupos, oportunizando a
convivéncia com alunos de fora deles; encorajar o desenvolvimento de areas além das
intelectuais; incluir instrucdes individualizadas, considerando as singularidades de cada
aluno; e contar com profissionais qualificados para conduzir o processo (Sabatella &
Cupertino, 2007; Steenbergen-Hu et al., 2016).

Ja as praticas de enriquecimento escolar sdo oportunidades educacionais que
permitem um maior aprofundamento e que abrangem uma maior amplitude de areas e de
contetidos do que os curriculos regulares (Wai & Benbow, 2021). E possivel implementar o
enriquecimento na prépria sala de aula regular ou como atividades extracurriculares. Na sala
de aula, podem ser realizadas adaptacdes curriculares, ampliacGes curriculares, tutorias
especificas e monitorias. 1sso envolve alteragbes dos objetivos, dos conteudos, das
metodologias, das atividades e das avaliacdes, a fim de tornar o processo educativo mais
individualizado, levando em conta as exigéncias do sistema de ensino, mas também as
necessidades cognitivas, intelectuais e socioemocionais do aluno (Alencar & Fleith, 2001;
Sabatella & Cupertino, 2007).

Ainda no proprio ensino regular, é possivel fazer alteracbes nos contextos de
aprendizagem, isto é, preparar a escola para acolher e atender demandas decorrentes da
heterogeneidade dos estudantes. Nesse sentido, é preciso implementar mudancgas no projeto
pedagdgico da escola, como a inclusdo de programas de ensino de pensamento
critico/produtivo, o incentivo a projetos independentes, o desenvolvimento de atividades
exploratorias em areas variadas, a organizacdo de atividades com base nos interesses dos

alunos, entre outras alternativas. E importante que o projeto pedagdgico constitua um sistema
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aberto, sujeito a modificagdes, em consonancia com as caracteristicas dos alunos daquela
escola (Alencar & Fleith, 2001; Sabatella & Cupertino, 2007).

O enriquecimento extracurricular pode acontecer mediante programas de mentoria e
programas de desenvolvimento pessoal. Os programas de mentoria sdo mais individualizados,
contando com mentores para auxiliar no desenvolvimento de habilidades especificas
(Sabatella & Cupertino, 2007). Mentores sao individuos que atuam como orientadores, por
possuirem vasto conhecimento em determinada area, incluindo experiéncias sobre como se
desenvolver naquele campo, quais desafios podem surgir durante essa trajetéria e quais
habilidades psicossociais podem otimizar o progresso. Ha uma ampla diversidade de
definicdes de mentoria, de modo que essa estratégia pode assumir formas variadas. Em geral,
a mentoria consiste na relacdo estabelecida entre um (ou mais) mentor(es) e um (ou mais)
mentorando(s), caracterizada por confianca mutua, bem como pela busca compartilhada por
promocdo de desenvolvimento e progresso do(s) mentorando(s)—que, neste caso, € 0
superdotado—, podendo ocorrer nas modalidades presencial ou online (Subotnik, Olszewski-
Kubilius, Khalid, & Finster, 2021; Stoeger et al., 2020; Ziegler et al., 2020).

Em todos os formatos de mentoria, € fundamental que o mentor compreenda quais sdo
0s objetivos, os interesses, as habilidades e as expectativas do mentorando, além de ter
clareza sobre que condicGes, recursos e apoio esse individuo possui para se desenvolver nos
ambientes em que ele se insere, dentro e fora do contexto da mentoria. A partir disso, o
mentor oferece ndo apenas auxilio para desenvolver habilidades da area de dominio, mas
também suporte emocional, orientacbes direcionadas para as metas individuais,
encorajamento para alcancar essas metas, possibilidades para redefinir objetivos e
informagdes que apenas pessoas da propria area tém acesso (Subotnik, Olszewski-Kubilius,

Khalid, & Finster, 2021; Ziegler et al., 2020).
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Os programas de desenvolvimento pessoal costumam ser implementados em
pequenos grupos extraclasse. Buscam promover o desenvolvimento de habilidades em areas
especificas, bem como habilidades de reflexdo e de relacionamento interpessoal. Muitos
desses programas se baseiam no Modelo Triadico de Enriquecimento (Renzulli, 2012, 2014,
2016a; Renzulli & Reis, 1997, 2002, 2021), permitindo que o aluno selecione os temas que
deseja estudar e desenvolva projetos investigativos originais nas areas de interesse. Dessa
forma, os alunos superdotados se organizam em grupos, com o objetivo de aprofundar
conteudos, aprender metodologias e aprimorar habilidades, com a mediacéo de profissionais
capacitados, incluindo professores e psicélogos escolares (Alencar & Fleith, 2001; Sabatella
& Cupertino, 2007). Esse tipo de programa tem sido implementado amplamente ao redor do
mundo, inclusive no Brasil, onde a maioria dos alunos identificados como superdotados sao
encaminhados para 0s programas de enriquecimento disponiveis (Alencar et al., 2019).

Assim como a escola, a familia também desempenha um papel critico no
desenvolvimento dos individuos. A familia é o primeiro espaco de socializacdo da crianca.
Consiste em um sistema complexo, em que seus membros participam ativamente,
compartilhando conhecimentos, cultura, crencas e valores entre si. Cada familia apresenta
uma dindmica de funcionamento interno unico, influenciada pela forma como seus
integrantes estabelecem relacdes entre si, mas também por outros sistemas fora da familia,
como as proprias escolas, os locais de trabalho, a comunidade onde residem e outros espacos
sociais que fazem parte do seu cotidiano. Logo, para compreender 0s processos de
desenvolvimento de um individuo, é necessario conhecer a sua dinamica familiar (Dessen,
2007; Olszewski-Kubilius, 2018).

No caso dos superdotados, ndo seria diferente. A familia constitui um contexto
fundamental de desenvolvimento para eles. Geralmente, os familiares s&o os primeiros a

perceberem comportamentos que indicam a superdotacdo. Ao identificar esse tipo de
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comportamento, a familia precisa se reorganizar, a fim de atender as demandas do
superdotado. Para oferecer um atendimento adequado aos alunos superdotados, € preciso,
primeiramente, reconhecer o papel da familia no desenvolvimento e na manifestacdo do seu
potencial. A influéncia da familia pode ser determinante para que tal potencial se transforme
ou ndao em desempenho superior. Muitas das oportunidades de desenvolvimento e de
conquistas desses individuos ao longo da vida tém relacdo com os modos de funcionamento
de suas familias, sendo que determinadas praticas familiares sdo mais favoraveis a um
desenvolvimento saudavel e ao alcance de niveis mais elevados de autorrealizacdo (Aspesi,
2007; Dessen, 2007; Olszewski-Kubilius, 2016, 2018; Reichenberg & Landau, 2009; Vialle,
2017).

O ambiente familiar pode oportunizar a construcdo da identidade da crianca, a
descoberta dos seus interesses e a transformacdo das suas potencialidades latentes em
habilidades superiores. Em geral, familias que oferecem escuta sensivel, comunicacéo aberta,
suporte adequado e estimulacdo de acordo com as necessidades e o0s interesses do
superdotado favorecem o seu desenvolvimento cognitivo, social e emocional. A familia do
superdotado apresenta um papel significativo na identificacdo dos comportamentos de
superdotacdo, na responsividade as suas necessidades e na promocdo de estimulos e de
experiéncias variadas para que ele se desenvolva (Aspesi, 2007; Reichenberg & Landau,
2009). Quando a familia identifica comportamentos de superdotacdo, é importante que ela
procure entender quais sdo as necessidades do individuo que os apresenta, além de buscar
informagBes e/ou orientacdo profissional, para auxilia-la a compreender o que é a
superdotacdo, como esse fendmeno se manifesta e como lidar com as particularidades
daquele individuo superdotado.

Dessa forma, a familia pode oferecer condi¢Ges propicias para que o superdotado

explore os seus interesses e desenvolva habilidades em areas especificas. Com o intuito de
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expor o superdotado a areas variadas, a familia pode inserir em seu cotidiano atividades que
sejam prazerosas e, a0 mesmo tempo, enriquecedoras, como as tipicas do Enriquecimento do
Tipo | (Renzulli, 2016a). A medida que o superdotado tem contato com diferentes estimulos,
é papel da familia observar o que desperta 0 seu interesse, com o objetivo de buscar
possibilidades de aprofundamento nas areas que ele escolher, como tutorias, cursos
extracurriculares, programas de enriquecimento, entre outras (Olszewski-Kubilius et al.,
2017). Para Winner (1996), durante esse processo, € essencial que a familia demonstre alta
expectativa quanto ao desempenho do superdotado, ao mesmo tempo que Ihe oferece suporte
e apoio.

No entanto, a educacdo do superdotado exige tempo, envolvimento e dedicacdo dos
familiares. Ter um integrante superdotado traz grandes responsabilidades e desafios, afetando
diretamente todo o funcionamento familiar, o que requer a adaptacdo de toda a familia.
Somado a isso, mitos e preconceitos em relacdo ao superdotado ainda sdo frequentes na
sociedade, como a nocdo de que a superdotacdo é uma caracteristica inata e, por isso, 0
superdotado dispde de recursos suficientes para desenvolver suas habilidades sozinho,
independentemente da presenca de um ambiente favoravel para que isso aconteca. Com base
nesse pensamento, ndo haveria necessidade de uma atencdo especial e da implementacdo de
servigos para atendé-los. Em virtude disso, é evidente a caréncia de apoio social aos servicos
voltados para esse publico, o que pode dificultar a busca da familia por atendimento
adequado. A falta de acolhimento e de compreensdo por parte da sociedade, expressadas por
meio de preconceitos e ideias estereotipadas sobre a superdotacdo, também podem gerar
sofrimento, duvidas, angustias, ansiedade e insegurancas para a familia e para o proprio
superdotado (Alencar, 2007b; Delou, 2007; Fleith, 2009b; Gama, 2007; Reichenberg &

Landau, 2009; Silva & Fleith, 2008).
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Tendo em vista a relevancia da familia e da escola no desenvolvimento do aluno
superdotado, € interessante que esses dois sistemas da vida do aluno trabalhem em parceria
um com o outro, adotando préaticas coerentes entre si em casa e na escola. Gama (2007)
salienta que a parceria familia-escola possibilita a divisdo de responsabilidades e,
consequentemente, a otimizacdo dos esforcos despendidos por ambos. Cabe a familia
fornecer a escola informac@es relevantes sobre o aluno, solicitar adaptacGes educacionais e
apoiar os profissionais na implementacdo dessas adaptacdes. Por outro lado, cabe a escola
realizar um planejamento pedagdgico personalizado que permita a implementacdo das
adaptacdes necessarias, além de sugerir atividades apropriadas para o superdotado (dentro e
fora da escola), com base em teorias e metodologias comprovadamente efetivas.

Todavia, nem sempre a familia dispde de conhecimento suficiente para demandar
adaptacdes curriculares da escola, de modo que cabe também a escola oferecer as
possibilidades de estratégias educacionais a familia e ao aluno. Quando familia e escola
mantém um dialogo aberto e constante, com o objetivo compartilhado de contribuir para o
desenvolvimento do aluno superdotado, a probabilidade de sucesso no atendimento as
necessidades desse aluno é significativamente maior. A partir do alinhamento de interesses
desses dois segmentos da vida do aluno superdotado, é possivel tracar metas que visem a
promocdo de desenvolvimento e de bem-estar do aluno de maneira harmoniosa.

Nas Ultimas décadas, houve avancos na area da superdotacdo, de modo que questdes
relativas a educacdo do superdotado—que antes eram negligenciadas—tém ganhado espaco.
Cada pais se encontra em um estdgio diferente no que se refere a educagdo do aluno
superdotado, o que esta fortemente relacionado a concepgdo de superdotagdo que predomina
em cada um deles. Mesmo assim, é possivel identificar uma tendéncia de progresso
significativo ao redor do mundo, evidenciada pela ampliagcdo dos programas de atendimento

ao aluno superdotado, pelo aumento de profissionais qualificados na area, pela publicacéo de
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diretrizes para orientar o trabalho desses profissionais, pela inclusdo de referéncias (explicitas
ou indiretas) a superdotacdo nas leis que regem os sistemas educacionais e pelo crescimento
da populacdo de alunos superdotados que recebe atendimento educacional especializado.
Entretanto, muito ainda precisa ser feito, sobretudo no que concerne a formacdo de
profissionais na area da superdotacdo, a flexibilizacdo das préaticas educacionais e a
diversificacdo dos métodos de ensino (Alencar et al.,, 2019; O’Reilly, 2018; Reid &
Horvathova, 2016; Ziegler et al., 2013). Antunes et al. (2020) acrescentam que 0 sucesso da
implementacdo e da consolidacdo do atendimento ao aluno superdotado resulta da
convergéncia entre a legislacdo referente a educacdo do superdotado, a criacdo de servicos
para atender esse aluno, a alocacdo adequada de recursos e a formacdo especializada de
profissionais.

Ademais, a presenca de mitos e crengas equivocadas em torno da superdotacdo
dificultam a identificacdo desses individuos e, consequentemente, a oferta de suporte para
que eles desenvolvam seus potenciais (Alencar, 2007; Fleith, 2009b). De acordo com o
estudo realizado por Nuries et al. (2021), a efetiva inclusdo educacional do aluno superdotado
depende, principalmente, de uma compreensdo clara sobre o que é a superdotacdo por parte
da sociedade; da alocacdo adequada de recursos materiais, financeiros e humanos na
educacdo do superdotado; e da implementacdo de estratégias pedagdgicas com base em
evidéncias cientificas. Logo, é necessario que os profissionais do campo tenham formacéo
adequada, tornando vidvel o planejamento de estratégias de identificacdo e de atendimento
dos alunos superdotados. Para tanto, é fundamental que exista coeréncia entre a defini¢do de
superdotacdo que cada profissional adota e as praticas que ele realiza (Renzulli, 2016c;
Renzulli & Reis, 2021). Além disso, esses profissionais devem buscar ativamente o apoio da
sociedade, j& que um maior suporte social pode facilitar a implementacdo de praticas

educacionais direcionadas para o superdotado.
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Portanto, proporcionar aos alunos superdotados condi¢fes adequadas e oportunidades
para desenvolver o seu potencial pode gerar maltiplos beneficios, tanto no ambito individual
quanto no social, cultural e histérico. O psicologo escolar ndo s6 pode contribuir na busca por
suporte social e na mediacdo de todos os processos do desenvolvimento e da educacdo do
superdotado discutidos anteriormente, como ha determinadas acfes que requerem oS
conhecimentos, o olhar, a escuta e o fazer profissional que apenas a psicologia escolar é
capaz de subsidiar. A secdo seguinte abordard as possibilidades de atuacdo do psicologo
escolar no atendimento ao aluno superdotado, considerando as especificidades da sua

formacdo profissional.

Atuacao do Psicélogo Escolar no Contexto da Superdotacao

O psicélogo escolar pode contribuir de diversas maneiras para o desenvolvimento do
aluno superdotado. O escopo da sua atuacdo abrange acdes voltadas para o proprio aluno,
para as suas familias, para a comunidade escolar e, até mesmo, para toda a sociedade. Com
todos esses grupos, o psicologo pode atuar na conscientizagdo acerca da importancia de
identificar quem sdo os individuos superdotados, de mapear quais sao as suas necessidades e
de viabilizar a oferta de suporte adequado para que eles desenvolvam o seu potencial. A partir
disso, o psicologo pode atuar, efetivamente, na elaboracdo e na implementacdo de estratégias
e intervencbes com foco em otimizar e democratizar os processos de educacdo e de
desenvolvimento do superdotado (Alencar & Fleith, 2001; Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a;
Robertson et al., 2011; Silverman, 2018).

Primeiramente, é fundamental que esse profissional tenha conhecimentos sobre a
literatura do campo da superdotacdo, no que tange as caracteristicas cognitivas, sociais e
emocionais do superdotado, assim como aos fatores que influenciam no processo de

desenvolvimento de talento. Sdo esses conhecimentos que fornecerdo subsidios para a sua
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pratica. Com o0s avangos nas pesquisas em psicologia sobre superdotacdo, existem
alternativas cada vez mais eficazes para atender os individuos superdotados. Desse modo, 0s
psicologos escolares podem atuar intencionalmente na desmistificacdo de ideias e crencas
equivocadas sobre o fendbmeno da superdotacdo, por meio de argumentos ancorados em
evidéncias cientificas (Cross & Cross, 2015; Fleith, 2009a; Dixson et al., 2020). Esses mitos
ainda sdo frequentes na sociedade, especialmente nos discursos de educadores, familiares,
alunos e gestores governamentais. Ao contribuir para o esclarecimento dos mitos sobre a
superdotacdo, o psicélogo cria condi¢bes mais propicias para executar acdes com foco em
atender as necessidades do aluno superdotado.

Considerando que a identificacdo do superdotado é o ponto de partida para planejar e
oferecer um atendimento educacional adequado para que ele desenvolva o seu potencial, o
psicologo escolar pode desempenhar um papel fundamental neste processo. Desde o primeiro
momento, & essencial ter em mente a relevancia da congruéncia entre o sistema de
identificacdo adotado e o tipo de servico que sera oferecido para atender aos alunos
identificados. E importante iniciar o processo de identificagdo com o acolhimento ao aluno e
a sua familia para, entdo, prosseguir com a avalia¢do do estudante. Ao mapear caracteristicas
cognitivas e socioemocionais, habilidades, interesses, potencialidades e limitacGes, € possivel
orientar o aluno, a familia e a escola, fornecendo direcionamentos para a implementacédo de
praticas promotoras de desenvolvimento e de empoderamento do superdotado (Assouline &
Foley-Nicpon, 2021; Fleith & Tentes, 2019; Gubbins et al., 2021).

E atribuicdo do psicologo escolar selecionar instrumentos e procedimentos adequados
para compor a avaliacdo psicoeducacional do superdotado, fazendo um balanceamento entre
fontes de informagOes quantitativas e qualitativas. Essa avaliagdo pode incluir medidas para
avaliar habilidades cognitivas, processamento mental basico, raciocinio Idgico e espacial,

criatividade, motivacao, persisténcia na realizacdo de tarefas, nivel de toleréncia a frustragéo,
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entusiasmo para aprender, preferéncias de aprendizagem, autoconceito, fatores
socioemocionais e aspectos da personalidade do individuo. Ao mesmo tempo, 0 psicélogo
pode levar em consideracdo indicacdes (de professores, de familiares, de colegas e dos
proprios alunos), observacdes, entrevistas, portfolios e historicos escolares, na medida em
que julgar pertinente em cada caso. Uma avaliacdo composta por multiplas ferramentas
permite identificar uma maior diversidade de alunos superdotados, uma vez que possibilita
examinar diferentes dimensdes, o que contribui para democratizar o processo de identificacao
(Assouline & Foley-Nicpon, 2021; Dai, 2020; Fleith, 2018; Renzulli & Reis, 2016;
Silverman, 2018).

Embora seja possivel identificar individuos superdotados sem a aplicacdo de testes
psicoldgicos, os testes constituem ferramentas Uteis para avaliar fatores cognitivos e
cocognitivos, desde que utilizados de forma apropriada, por um profissional capacitado. Os
testes fornecem dados que podem auxiliar a compreender quais habilidades e potenciais o
individuo apresenta, bem como quais sdo as intervengdes mais pertinentes para aprimorar o
seu processo de ensino e aprendizagem. Neste sentido, a participacdo do psicologo escolar no
planejamento e na conducdo do processo de identificacdo do superdotado é indispensavel,
tendo em vista que os testes psicoldgicos sdo recursos de uso exclusivo do psicélogo. No
planejamento da avaliacdo, é preciso levar em consideracdo as caracteristicas individuais do
aluno e do contexto social em que ele se insere. Ademais, é crucial a escolha de uma
concepcdo de superdotagdo para nortear a selecdo e a execucdo dos procedimentos de
identificacdo (Assouline & Foley-Nicpon, 2021; Fleith, 2018; Renzulli & Reis, 2016;
Silverman, 2018).

Renzulli e Reis (2016) ressaltam que os instrumentos fornecem informagdes, mas 0s
responsaveis por sua interpretacao, pelas tomadas de deciséo e por posteriores intervencdes e

encaminhamentos sdo os profissionais que conduzem o processo de identificacdo. Logo, é



48

necessario que esses profissionais tenham conhecimento e preparo para realizar tais
procedimentos, especialmente o psicélogo escolar. E seu papel integrar todas as informacdes
coletadas e, com base em seus conhecimentos e em sua experiéncia na area, interpreta-las a
luz do contexto em que a avaliacdo ocorreu e do contexto que perpassa a trajetoria de
desenvolvimento da pessoa avaliada (Dai, 2020; Silverman, 2018).

A participacao do psicélogo escolar na identificacdo do superdotado adquire ainda
mais relevancia quando se aborda a possibilidade de esse estudante apresentar dificuldades
relacionadas a aprendizagem, ao comportamento, a socializacdo, ao desenvolvimento
socioemocional ou a questBes neurolégicas—como, por exemplo, transtorno de déficit de
atencdo/hiperatividade (TDAH), transtornos do espectro autista (TEA) e transtornos de
aprendizagem—, condicdo que se denomina dupla excepcionalidade. Nestes casos, 0
processo de identificacdo torna-se mais complexo, ndo s6 devido a grande heterogeneidade
presente no grupo de superdotados com dupla excepcionalidade—tanto em termos de
habilidades quanto de limitacbes—, mas também porque as limitacdes do estudante podem
camuflar suas habilidades e potenciais (Assouline & Foley-Nicpon, 2021; Fleith & Tentes,
2019). Silverman (2018) aponta gque o interesse nos estudos sobre a dupla excepcionalidade
tem crescido ao redor do mundo, em decorréncia da grande quantidade de casos de alunos
identificados com dupla condicdo. Geralmente, esse diagnostico envolve a aplicacdo de testes
psicoldgicos, sobretudo testes de habilidade cognitiva—também referidos como testes de
inteligéncia ou de QI.

E comum a identificacdo apenas da superdotacdo ou da outra condicdo quando, na
realidade, é um caso de dupla excepcionalidade. Apesar de as caracteristicas dos individuos
com dupla condicdo ndo serem t&o diferentes das caracteristicas dos superdotados, fatores de
risco bioldgicos, psicoldgicos, cognitivos ou ambientais podem tornar os alunos com dupla

excepcionalidade mais vulneraveis, desencadeando sentimentos de desconforto, de frustracéo
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e de constrangimento, hipersensibilidade, baixa motivacdo, autoconceito negativo,
dificuldades nas relacdes interpessoais e baixo rendimento escolar (underachievement). Por
isso, é essencial que o psicélogo escolar conduza a avaliagdo desses estudantes, ndo apenas
para identificar suas potencialidades e dificuldades, mas também para oferecer o suporte
necessario para maximizar o seu desenvolvimento cognitivo, social e emocional,
considerando as singularidades de ambas as condi¢fes. 1sso demanda um amparo teorico e
metodoldgico em conhecimentos cientificos nos campos da psicologia e da superdotacao
(Fleith & Tentes, 2019).

A identificacdo do aluno superdotado envolve a elaboracdo de um relatério e a
comunicacdo dos dados obtidos para o aluno e a familia. Para tanto, o psicélogo escolar
precisa sintetizar a descricdo dos procedimentos que realizou e as informacdes que coletou
por meio deles, o que constitui uma tarefa desafiadora. Ao entregar esse relatorio e comunicar
os resultados da avaliacdo, o psicélogo fornece esclarecimentos acerca do que foi feito, do
que tais informacdes significam e do que fazer daquele momento em diante (Silverman,
2018). E funcéo do psicdlogo escolar: (a) analisar quais sdo as possibilidades e os recursos
disponiveis, em cada caso; (b) decidir, em conjunto com o aluno e com a familia, quais das
opcBes mais beneficiariam o superdotado; e (c) realizar encaminhamentos, quando
necessario.

Tendo em vista que a superdotacdo é um fenémeno dinamico, cujas caracteristicas
podem oscilar ao longo da trajetoria de desenvolvimento do individuo, o ideal é que a sua
avaliagdo seja continua. Entretanto, quando isso ndo é possivel, o psicologo ainda pode
exercer funcdes relevantes de suporte ao aluno, as familias e a escola apos a identificacdo
(Dixson et al., 2020). Com base nas informacOes coletadas durante o processo de
identificacdo de cada estudante, o psicologo escolar pode ajudar a planejar e a colocar em

pratica as estratégias de aceleracdo, de agrupamento por habilidades e de enriquecimento
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escolar, propiciando condicGes personalizadas de ensino e aprendizagem, conforme a
individualidade do aluno. Juntamente a todos os atores envolvidos, ele deve combinar as
necessidades do superdotado com as estratégias educacionais adequadas para otimizar o seu
desenvolvimento, fornecendo um acompanhamento constante em relagdo aos resultados de
cada intervencdo (Fleith, 2009a; Gubbins et al., 2021).

Cabe ao psicologo escolar orientar professores e demais profissionais que atuam na
escola, por meio de cursos, palestras, atividades de supervisao e disponibilizacdo de materiais
(como livros, manuais e videos), abordando tematicas como: (a) quais sdo as caracteristicas
comumente identificadas no aluno superdotado; (b) quais sdo as opc¢bes de praticas de
atendimento educacional a esse aluno; (c) quais fatores levar em consideracdo na selecdo de
tais praticas; e (d) como implementa-las no contexto escolar (Fleith, 2009a). No decorrer da
implementacdo de cada estratégia educacional, o psicdlogo deve manter um dialogo frequente
com alunos, familiares e professores, com o intuito de obter feedback sobre as praticas que
foram adotadas, acompanhar os seus desdobramentos e esclarecer possiveis duvidas. A partir
disso, ele pode realizar e sugerir alteracbes ou adaptacdes nas estratégias que estiverem em
andamento, além de participar do planejamento de futuras intervencdes. Quando a escola do
aluno ndo oferece alguma das modalidades de intervencdo que o beneficiariam, o psicologo
pode encaminha-lo para outros servi¢os, como, por exemplo, programas de desenvolvimento
pessoal ou de mentoria ndo vinculados a escola de origem.

O psicblogo escolar apresenta um papel crucial no atendimento a familia do aluno
superdotado, oferecendo orientagdo e suporte para que ela seja capaz de contribuir para o
desenvolvimento desse aluno dentro e fora da escola. Para tal fim, é primordial fornecer
informagBes e esclarecimentos a respeito das caracteristicas e das necessidades dos
individuos superdotados, o que pode ser feito por meio da disponibilizacdo de bibliografia

sobre a superdotacdo, da recomendacdo de videos e filmes que abordem o fenbmeno, de
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palestras e oficinas de acordo com as demandas das familias e de reunides (individuais e
coletivas). Assim, o psicélogo pode estabelecer um didlogo com a familia no que concerne as
estratégias educacionais de atendimento ao aluno superdotado, no sentido de apresentar quais
séo as alternativas disponiveis, explicar como elas funcionam e incluir a familia no processo
decisorio acerca de quais intervengdes poderdo beneficiar mais cada estudante. De maneira
complementar, € essencial orientar a familia sobre como estimular o superdotado fora da
escola, com vistas a promover o desenvolvimento do seu potencial nos demais contextos em
que ele se insere, otimizando o atendimento educacional (Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a).
Segundo Lopez-Aymes et al. (2014), pais de alunos superdotados reconhecem a necessidade
de receber orientacbes acerca da superdotacdo, principalmente sobre como contribuir para
que os filhos alcancem o seu potencial maximo.

Outra frente de atuacdo do psicologo escolar com as familias € a criacdo e a
coordenacdo de grupos de pais (ou outros responsaveis) de alunos superdotados, a fim de
promover a interlocucdo entre eles. Em encontros planejados, o psicélogo escolar pode
apresentar temas e promover discussdes em torno deles; oportunizar o compartilhamento de
duvidas, dificuldades e sucessos na trajetoria da familia do superdotado; conscientizar essas
familias sobre a importancia de acompanhar as estratégias educacionais que a escola
implementa para atender ao superdotado; e buscar, em grupo, solucdes para problemas
relacionados a educacdo e ao desenvolvimento do estudante (Fleith, 2009a). Ao proporcionar
um espaco acolhedor e seguro de troca de informacdes, experiéncias e sentimentos, o
psicologo contribui ndo s6 para 0 aumento do repertdrio de préaticas parentais efetivas para
atender as necessidades do superdotado, como também para 0 empoderamento dessas
familias, por meio da construcdo de uma rede de apoio com caracteristicas e objetivos em

comum.
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Além disso, é funcdo do psicologo escolar informar a familia sobre os avancos legais
ja conquistados e sobre os direitos do superdotado, fornecendo subsidios para que ela se torne
apta a pleitear as diversas possibilidades de atendimento a esse aluno, assim como a pensar e
a propor novas alternativas. Familias mais conscientes tendem a buscar ativamente o bem-
estar dos superdotados (Delou, 2007). Incentivando familiares de alunos superdotados a se
unir e a formar uma rede de apoio, o psicologo escolar favorece o desenvolvimento do
potencial desses alunos individualmente, mas também o progresso continuo no campo da
educacdo dos superdotados, visto que um grupo de pessoas que compartilham o objetivo de
aprimorar as condi¢des educacionais dos estudantes superdotados tem maior possibilidade de
alcancar ainda mais avancos na area (Roberts & Inman, 2020).

Contudo, quanto mais esclarecida a familia estiver sobre o tema da superdotacéo, é
mais provavel que ela vivencie conflitos por ndo encontrar na sociedade receptividade,
aceitacdo, encaminhamento e atendimento profissional especializado frente as necessidades
do superdotado. Por isso, em conjunto com a orientacdo a familia, é importante oferecer
também suporte psicoldgico. Inclusive, os proprios profissionais que prestam atendimento ao
superdotado reconhecem que as familias podem ter davidas, expectativas, ansiedades,
incertezas e angustias que demandam apoio da ordem de atuacéo restrita ao psicologo (Delou,
2007; Leonessa & Marquezine, 2014; Prado & Fleith, 2017). Logo, habilidades como a
escuta psicoldgica, o manejo de conflitos, a mediacdo na tomada de decisbes e o auxilio na
reconstrucdo de crengas disfuncionais sdo determinantes no atendimento as familias de
alunos superdotados e, consequentemente, no desenvolvimento desses alunos.

Levando em consideragdo a importancia do alinhamento das préticas realizadas pela
escola e pela familia do aluno, o psicologo pode mediar a interlocucdo entre essas duas
esferas da vida do superdotado, contribuindo para que ambas trabalhem em parceria (Fleith,

2009a). Em geral, oferecer condicGes de desenvolvimento adequadas para o superdotado
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exige uma reconfiguracdo das dindmicas familiares, assim como das praticas educacionais,
constituindo um desafio para a familia e para a escola. Portanto, uma boa relacdo entre
familia e escola traz beneficios para todos os envolvidos, sobretudo para o aluno superdotado
(Aymes-Lopez et al., 2014). O psicologo escolar pode atuar na conscientizacdo da familia e
da escola acerca da relevancia de estabelecer uma parceria, auxiliando na defini¢éo de papéis,
de responsabilidades e de objetivos de cada uma das partes (Leonessa & Marquezine, 2014).

Outra via de atuacdo do psicélogo escolar consiste na orientacdo e no suporte aos
proprios alunos superdotados. Frequentemente, esses alunos sentem que—por diversos
motivos—sdo diferentes dos seus colegas, mas ndo sabem o que, de fato, significa ser
superdotado. Isso pode deturpar a sua prépria compreensao sobre si e sobre 0 seu potencial.
Szymanski (2020) evidencia que a concepcdo que o aluno tem de si impacta o
desenvolvimento do seu potencial e, por consequéncia, 0 seu desempenho. Para que o aluno
entenda 0 que € a superdotacdo e como ela pode afetar as diferentes esferas da sua vida, é
importante que o psicologo escolar forneca informacdes e materiais sobre o fenbmeno para
ele, disponibilizando bibliografia sobre o tema; promovendo palestras, oficinas e grupos de
apoio psicoeducacional; indicando videos e filmes que abordem tematicas relacionadas a
superdotacdo; estimulando discussdes e debates a partir das demandas dos alunos (Fleith,
2009a).

Apesar de a superdotacdo ndo ser condicdo suficiente para que o aluno apresente
dificuldades sociais e/ou emocionais, 0 superdotado esta passivel de apresentar quaisquer
problemas que os demais alunos podem apresentar, ja que a superdotacdo € apenas um dentre
varios aspectos que o caracterizam. No entanto, ha fatores que podem comprometer o seu
desenvolvimento socioemocional e torna-lo mais suscetivel a vivenciar tais dificuldades, bem
como problemas de desempenho académico. Ha determinados desafios e situagdes que sdo

significativamente mais frequentes no cotidiano do superdotado e, por isso, € necessario um
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olhar diferenciado para a sua ocorréncia (Alencar, 2007a, 2007b; Almeida et al., 2013; Cross
& Cross, 2015; Kennedy & Farley, 2018; Pfeiffer & Prado, 2018; Prado & Fleith, 2017; Rinn
& Majority, 2018).

Um dos fatores que podem dificultar o ajustamento do estudante superdotado € o
desenvolvimento  assincronico—caracteristica  frequentemente  identificada  nesses
individuos—, que consiste no desenvolvimento ndo linear das dimensoes fisica, psicomotora,
cognitiva, linguistica, emocional ou social. Somado a isso, € frequente que as necessidades
sociais, emocionais, cognitivas e educacionais do superdotado ndo sejam reconhecidas e
atendidas adequadamente, 0 que se expressa por meio de preconceitos com base em mitos
sobre a superdotacdo, experiéncias educacionais que ndo condizem com o seu potencial, falta
de sintonia com os seus pares, situacdes de bullying, falta de acolhimento as suas demandas
emocionais e expectativas irrealistas por parte de familiares e de professores. Frente a tais
situacBes, o superdotado pode tornar-se mais suscetivel a manifestar sentimentos e
comportamentos disfuncionais, como ansiedade, frustracdo, autocritica exacerbada,
perfeccionismo excessivo, baixa motivacdo, instabilidade emocional, baixa autoestima,
dificuldades nas relagbes interpessoais, isolamento social, baixo desempenho académico
(underachievement), depressdo e ideacdo suicida (Alencar, 2007a, 2007b; Alencar & Fleith,
2001; Almeida et al., 2013; Cross & Cross, 2015; Dalosto & Alencar, 2016; Kennedy &
Farley, 2018; Pfeiffer & Prado, 2018; Prado & Fleith, 2017; Rinn & Majority, 2018;
Silverman, 2018).

Szymanski (2020) destaca que proporcionar oportunidades educacionais para o aluno
superdotado é importante, mas a atencdo ao desenvolvimento socioemocional com vistas ao
bem-estar psicoldgico é igualmente relevante. Tendo isso em vista, 0 aluno superdotado
precisa de estruturas de suporte social e emocional que lhe fornecam recursos para otimizar o

seu desenvolvimento (Dixon, 2021). O psicologo escolar pode atuar como protagonista neste
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cendrio, colocando-se disponivel para auxiliar o aluno no enfrentamento de situacoes
adversas. Uma das intervencdes que esse profissional pode realizar com tal finalidade € o
aconselhamento psicoldgico. Ha uma vasta gama de recursos e materiais acessiveis para guiar
as praticas de aconselhamento psicologico, com base em evidéncias cientificas. O
aconselhamento difere do atendimento clinico/psicoterapico em virtude do seu carater
preventivo, situacional e focado no presente. Dessa forma, o foco da intervencdo é a
resolucdo de um problema pontual, a partir da otimizacao e do desenvolvimento de recursos
pessoais—como autoconhecimento e autonomia—para promover a adaptacdo do individuo,
naquele momento, & situacdo que gerou a necessidade do atendimento. E um processo de
curta duracdo que visa a mudanca de comportamentos, a melhoria das relagdes interpessoais e
a promocao de bem-estar psicoldgico. Mesmo sendo uma intervencdo breve, o psicologo
escolar precisa estabelecer um vinculo com o superdotado para que o aconselhamento
psicoldgico seja eficaz, de modo que o aluno se sinta confortavel em compartilhar suas
demandas e tenha confianca de que esse profissional tem a intencdo e é capaz de ajuda-lo
(Pfeiffer & Prado, 2018; Prado & Fleith, 2017).

Uma forma especifica de aconselhamento que também constitui demanda recorrente
do estudante superdotado € o aconselhamento com foco na orientacdo profissional—
intervencdo que requer formacdo especializada. O desenvolvimento profissional (ou
desenvolvimento de carreira) € um processo que ocorre ao longo de toda a trajetoria de vida
do individuo, sendo que a escolha da profissdo é uma etapa que ganha destaque, geralmente
no periodo da adolescéncia. O psicélogo escolar pode desempenhar um papel determinante
nesse processo, auxiliando o aluno a explorar possibilidades para o seu futuro profissional e
guiando a sua tomada de decisbes. E comum que alunos superdotados experienciem
ansiedade em relacdo ao planejamento do seu futuro profissional e dificuldades para escolher

uma carreira, especialmente quando apresentam interesses e habilidades multiplos,
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precisando lidar com uma maior quantidade de potenciais opcOes e, ainda, com pressdes e
altas expectativas—por parte da familia, dos professores, dos colegas e, inclusive, deles
mesmos (Alencar & Fleith, 2001; Fleith, 2009a; Pfeiffer & Prado, 2018; Smith & Wood,
2018, 2020; Subotnik, Olszewski-Kubilius, & Worrell, 2021).

Por isso, cabe ao psicologo escolar avaliar, junto ao aluno, quais sdo suas habilidades,
interesses, preferéncias, valores e caracteristicas do seu contexto familiar, escolar e
sociocultural, bem como seus conhecimentos sobre o mundo do trabalho e sobre si. Com base
nesse mapeamento, ele pode discutir possibilidades e promover reflexdes, além de
oportunizar ao superdotado experiéncias diversificadas em suas areas de interesse,
incentivando-o a escolher uma ou mais para se especializar. Experiéncias de estagio, de
trabalho voluntario, de realizacdo de entrevistas com profissionais, de acompanhamento da
rotina de um profissional em seu local de trabalho (pratica denominada career shadowing),
de tentativa de resolucdo de problemas reais com métodos auténticos da area de interesse e de
mentoria permitem que o superdotado tenha um contato mais préximo, realista e palpavel do
mundo do trabalho para orientar suas decisdes (Fleith, 2009a; Pfeiffer & Prado, 2018; Smith
& Wood, 2018, 2020; Subotnik, Olszewski-Kubilius, & Worrell, 2021).

Além disso, ndo s6 no que tange a orientacdo profissional, mas em todo o campo da
educacdo do superdotado, tem crescido, cada vez mais, 0 reconhecimento acerca da
importancia do desenvolvimento de caracteristicas além das cognitivas. Entende-se que, para
transformar o potencial em desempenho, € necessario também um preparo psicolégico, de
modo que desenvolver certas caracteristicas cocognitivas e habilidades psicossociais é
determinante para a autorrealizacdo do potencial do superdotado. Os componentes néo
cognitivos estdo associados a como os individuos se relacionam com o ambiente em que se
inserem, com as outras pessoas, com 0s seus problemas e com as suas aspiracbes para o

futuro. Embora todos os seres humanos devam desenvolver esses componentes, individuos
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superdotados costumam vivenciar situacdes que demandam ainda mais tais caracteristicas e
habilidades. Com o auxilio de profissionais capacitados, o aluno superdotado pode aprendé-
las e/ou aprimora-las (Olszewski-Kubilius et al., 2019; Renzulli, 2012, 2016b; 2016c, 2020;
Renzulli & Reis, 2021; Subotnik, 2015; Subotnik et al., 2012).

Em vista disso, o psicélogo escolar pode contribuir ativamente para expandir o
repertorio do aluno superdotado no que concerne as variaveis nao cognitivas, auxiliando-o a
desenvolver aspectos como lideranca, comprometimento com tarefas, motivacéo,
autorregulacédo, controle emocional, avaliacdo de riscos, autoconfianca, assertividade, atitude
positiva frente a desafios, coragem, definicdo de objetivos, capacidade de planejamento,
gerenciamento de tempo, proatividade, empatia, comunicacdo efetiva, civilidade, habilidade
de trabalhar em equipe, consciéncia sobre as necessidades dos outros, otimismo, resiliéncia e
manejo de conflitos. Vale salientar que a medida em que cada um desses fatores favorece o
desenvolvimento do talento pode variar de acordo com o estagio em que o superdotado se
encontra com relacdo ao desenvolvimento de habilidades. Isso significa que ha variaveis
psicossociais que podem contribuir mais nas fases iniciais, em que o foco é explorar o
potencial e os interesses do individuo, enquanto ha varidveis que ganham maior relevancia
quando ele ja apresenta um nivel mais alto de desempenho em sua area de interesse. Logo,
deve-se priorizar certos aspectos em detrimento de outros, levando em conta quais sdo as
metas do aluno superdotado naquele momento. Dessa forma, além de promover o
desenvolvimento do potencial do aluno e minimizar riscos psicolégicos em casos de
vulnerabilidade, no ambito individual, esse profissional colabora para que o superdotado
concretize ideias potencialmente benéficas para o bem coletivo e utilize suas habilidades
superiores para a melhoria das condigdes humanas (Borges, 2021; Olszewski-Kubilius et al.,
2015, 2019; Renzulli, 2012, 2016b; 2016c, 2020; Renzulli & Reis, 2021; Smith & Wood,

2018; Subotnik, Olszewski-Kubilius, & Worrell, 2021).
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O trabalho do psicélogo escolar envolve também a defesa e a luta pelos direitos do
superdotado, por meio da participacdo na construcdo e na implementacdo de politicas
publicas que garantam condi¢des adequadas de desenvolvimento e educacdo de qualidade
para o0 aluno superdotado. Essa frente de atuacdo inclui a busca pelo estabelecimento de
parcerias com universidades e outras organizacfes presentes na comunidade, a fim de ampliar
o0 leque de possibilidades de experiéncias que ultrapassem as fronteiras da escola. Assim, esse
profissional pode contribuir para a adocao de praticas educacionais voltadas ndo apenas para
0 desenvolvimento intelectual e cognitivo desses alunos, mas também para o social e
emocional (Fleith, 2009a; Olszewski-Kubilius et al., 2015; Subotnik, Olszewski-Kubilius, &
Worrell, 2021). Quando o atendimento ao superdotado inclui a¢bes direcionadas para a sua
dimensédo socioemocional, os contextos educativos passam a constituir espacos seguros para
identificar e discutir duvidas, desafios, dificuldades e limitacGes, viabilizando o
desenvolvimento de habilidades Uteis para o enfrentamento de questdes presentes no
momento e de outras que, porventura, surgirem no futuro (Fleith, 2009a; Szymanski, 2020).
Todavia, Prado e Fleith (2016) apontam que a inclusdo das variaveis psicossociais na
identificacdo e no atendimento ao aluno superdotado ainda configura um desafio no campo
da superdotacéo.

Um exemplo de como isso se expressa, na pratica, é a recorréncia de psicélogos
escolares que, apesar de apoiarem a educacao e o desenvolvimento do aluno superdotado, ndo
conseguem fornecer um suporte sistematico e consistente aos alunos, as familias e as escolas,
principalmente em decorréncia da falta de formacdo especializada na &rea. Muitos desses
profissionais ndo tém a capacitacdo adequada para planejar e implementar estratégias que
realmente atendam as necessidades do superdotado. Visto isso, ainda sdo muitos 0s
psicologos escolares que focam suas ac¢les, unicamente, em praticas de avaliagdo do aluno,

sem dar prosseguimento as intervengdes apos a identificacdo (Vialle, 2017). Nesta direcéo,
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Gubbins et al. (2021) revelam que ndo é rara a implementacdo de procedimentos de
identificacdo do superdotado dissociada de uma questdo central: para que identificar?
Ademais, as condi¢cGes em que muitos dos psicologos escolares trabalham também dificultam
a oferta de um suporte apropriado e mais frequente, devido as limitacdes de tempo para
desempenhar todas as suas atribuicoes, de quantidade de psicélogos atuando nesse contexto e
de investimentos financeiros—até mesmo para adquirir instrumentos e materiais necessarios
para 0 proprio processo de avaliacdo psicoldgica (Leonessa & Marquezine, 2014; Vialle,
2017).

Um dos motivos para que essa seja a atual realidade é a escassez de recursos
ancorados em evidéncias empiricas aos quais 0s psicologos escolares possam recorrer para
guiar a sua pratica, o que dificulta o planejamento de estratégias adequadas para identificar e
atender as demandas dos alunos superdotados e, por consequéncia, compromete o
desenvolvimento das potencialidades desses alunos (Dixson et al., 2020). Conforme
Robertson et al. (2011) alertam, a literatura que trata da atuacdo do psicologo escolar nesse
contexto pouco tem se baseado em dados empiricos.

Com o intuito de fundamentar a presente pesquisa, realizou-se uma busca por estudos
empiricos que focam a atuacdo do psicélogo escolar no atendimento ao superdotado, em trés
plataformas que disponibilizam artigos publicados em periodicos cientificos nacionais e
internacionais: Portal de Periddicos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES)—plataforma que reune diversas bases de dados—, Scientific Eletronic
Library Online (SciELO) e Periddicos Eletrdnicos em Psicologia (PePSIC). Foram utilizadas
as seguintes combinagfes de descritores: psicélogo escolar e superdotacdo, psicologo escolar
e superdotado, psicélogo escolar e altas habilidades, psicologo escolar e talento, psicélogo
escolar e desenvolvimento, psicélogo e superdotacdo, psicélogo e superdotado, psicologo e

altas habilidades, psicologo e talento, school psychologist e giftedness, school psychologist e
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gifted, school psychologist e high abilities, school psychologist e talent, school psychologist e
development, psychologist e giftedness, psychologist e gifted, psychologist e high abilities,
psychologist e talent, counselor e giftedness, counselor e gifted, counselor e high abilities,
counselor e talent. Embora algumas poucas pesquisas encontradas mencionem a figura do
psicologo escolar ou do counselor—descritas no Capitulo 1 deste trabalho—, as evidéncias
ndo fornecem diretrizes consistentes para subsidiar a atuacdo do psicologo escolar no
atendimento ao aluno superdotado (Cross et al., 2018; Gross & Sabatino, 1965; Oliveira &
Anache, 2006; Vialle 2017).

O psicologo escolar pode desempenhar um papel muito mais amplo do que vem
desempenhando no atendimento educacional ao superdotado, sobretudo por meio da
orientacdo ao aluno superdotado, a sua familia e aos profissionais da escola e da promocéo do
acesso desse aluno a experiéncias de desenvolvimento e aprendizagem compativeis com o
seu potencial. Assim, a partir de uma préatica baseada em estudos cientificos, o psicélogo
escolar pode auxiliar o superdotado a alcancar o seu potencial maximo, contribuindo nao sé
para que ele desenvolva habilidades superiores em areas especificas de interesse, como
também para que ele se desenvolva cognitiva, social e emocionalmente (Dai, 2020; Dixson et
al., 2020).

Portanto, considerando a vasta gama de possibilidades de atuacdo do psicélogo
escolar no atendimento educacional ao aluno superdotado, é fundamental ressaltar a
importancia da formacdo de profissionais especializados nesse campo e da produgdo de
conhecimento cientifico para embasar sua formacgdo (inicial e continuada) e sua pratica
profissional. Com uma maior quantidade de profissionais capacitados atuando em prol da
educacdo do superdotado, sera possivel identificar e promover o desenvolvimento de talentos
em uma escala muito maior do que ocorre atualmente, aumentando também a visibilidade do

fendbmeno da superdotacdo e, consequentemente, as possibilidades de garantia de direitos
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para 0 aluno superdotado. Para além dos ganhos individuais em termos do sucesso dos

proprios alunos, eles ainda poderédo gerar inovacdes capazes de beneficiar toda a sociedade.
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CAPITULO 111

DEFINICAO DO PROBLEMA

Nas ultimas décadas, tem sido crescente a atencdo ao estudo do fendmeno da
superdotacdo, com vistas a compreender quem sao os individuos superdotados, quais séo as
suas necessidades e como promover o0 seu desenvolvimento cognitivo, académico, social e
emocional (Alencar, 2007b; Alencar & Fleith, 2001; Fleith, 2009a, 2018; Renzulli, 1978,
2005, 2012, 2016a, 2016b, 2016¢, 2020, 2021b; Renzulli & Reis, 2016, 2021; Subotnik et al.,
2011, 2012; Subotnik, Olszewski-Kubilius, & Worrell, 2021). No entanto, a presenca de
mitos e preconceitos a respeito da superdotacdo na sociedade dificulta a oferta de uma
educacdo adequada para o aluno superdotado. Essas crencas equivocadas advém,
majoritariamente, da falta de conhecimentos e de informacdes—inclusive por parte de
profissionais que atuam em contextos educacionais—acerca de como o superdotado
desenvolve suas potencialidades. Além de os mitos dificultarem a identificacdo do aluno
superdotado, eles geram oposicGes e resisténcias a implementacdo de um atendimento
educacional especializado para esse aluno, em virtude de reforcarem a no¢édo erronea de que
0 superdotado € capaz de concretizar o seu potencial independentemente das condicGes
ambientais em que se encontra (Alencar & Fleith, 2001; Fleith, 2009a, 2009b; Moon, 2009;
Plucker & Callahan, 2020; Reis & Renzulli, 2009).

Tendo isso em vista, 0 psicologo escolar pode contribuir ndo apenas para desmistificar
crengas desprovidas de amparo cientifico, mas também para identificar o aluno superdotado,
com o intuito de promover condi¢Bes propicias para a autorrealizacdo do seu potencial. A
partir da fundamentacgdo tedrico-metodoldgica especifica da sua formagao profissional e do
dominio de conhecimentos na &rea da superdotacdo, o psicologo é capaz de planejar e de

implementar estratégias e intervencdes pertinentes em cada situacdo, em cada momento e
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conforme cada objetivo estabelecido—que podem ser voltadas para os préprios estudantes,
para as suas familias, para os profissionais da escola, para os representantes politicos e/ou
para a sociedade (Assouline & Foley-Nicpon, 2021; Dai, 2020; Dixson et al., 2020; Fleith,
2009a; 2018; Renzulli & Reis, 2016; Robertson et al., 2011; Silverman, 2018).

Contudo, a atuacédo do psicélogo escolar no contexto da superdotacdo ainda esta muito
aquem do seu potencial, especialmente no cenario brasileiro, devido a multiplas razoes,
como: (a) a crenca ainda frequente na sociedade de que a fungdo do psicélogo escolar é
realizar diagnosticos e/ou implementar estratégias que visem ao ajustamento do aluno; (b) a
insuficiéncia de psicologos escolares atuantes nas redes de ensino, sobretudo no atendimento
ao superdotado; (c) a caréncia de formacdo especializada dos profissionais que atuam no
campo da superdotacdo; e (d) a escassez de pesquisas empiricas que focam o papel do
psicologo escolar nesse cenario (Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a; Leonessa & Marquezine,
2014; Robertson et al., 2011; Vialle, 2017). Embora a literatura discuta possibilidades de
atuacdo do psicélogo escolar na educacgédo do superdotado, € necessario expandir o arcabouco
de conhecimentos alicercados em evidéncias empiricas, a fim de garantir uma maior
compreensdo acerca do trabalho que esse profissional esta realizando, bem como de que
outras maneiras ele pode contribuir para o desenvolvimento desse aluno. Assim, é possivel
entender as particularidades do papel do psicélogo escolar e, a partir disso, fornecer um
direcionamento mais consistente para a sua pratica profissional.

Diante de tal panorama, o objetivo deste estudo foi investigar o papel do psicélogo
escolar em um atendimento educacional especializado a estudantes superdotados segundo 0s
préprios psicologos, os professores do atendimento e as familias dos alunos superdotados
atendidos. Foram investigadas as seguintes questdes de pesquisa:

1. Quais praticas o psicologo escolar realiza em um atendimento educacional

especializado a estudantes superdotados?
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Que avaliacdo os psicologos escolares fazem da sua atuacdo em um atendimento
educacional especializado a estudantes superdotados?

Que avaliacdo os professores fazem da atuacdo do psicologo escolar em um
atendimento educacional especializado a estudantes superdotados?

Que avaliacdo os familiares fazem da atuacdo do psicdlogo escolar em um

atendimento educacional especializado a estudantes superdotados?
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CAPITULO IV

METODOLOGIA

Este capitulo descreve a metodologia utilizada no presente estudo, incluindo o
referencial tedrico-metodoldgico, o contexto de pesquisa, 0s participantes, 0s instrumentos e

0s procedimentos de coleta e de anélise de dados.

Referencial Tedrico-Metodoldgico

Segundo Creswell e Creswell (2021), a pesquisa qualitativa € uma abordagem que
visa a exploracdo e a compreensao do significado que os individuos atribuem a uma questéo
ou problema. Neste sentido, envolve estratégias de investigacdo e métodos de coleta e de
analise de dados especificos, baseados em um arcabouco tedrico e epistemoldgico que
permeia e orienta todo o processo de pesquisa. Esse processo inclui a elaboracdo de perguntas
e de procedimentos, a coleta de dados geralmente no ambiente natural do participante, a
analise indutiva dos dados e as interpretacdes do pesquisador acerca desses dados. Por ser
exploratdria, essa abordagem é Util e adequada para investigar um topico que ainda ndo foi
extensivamente explorado, como ¢ a finalidade desta pesquisa.

A pesquisa qualitativa geralmente é conduzida em um cenario natural, ou seja, o
pesquisador realiza a pesquisa no local onde o participante vivencia a questdo de estudo.
Dessa forma, € possivel acessar um maior nivel de detalhes sobre os participantes e o seu
contexto, aproximando-se mais das suas experiéncias reais, por meio da conversa direta e da
observacdo de como eles se comportam em seu ambiente natural. E importante salientar que
0 processo de pesquisa qualitativa é emergente, o que significa que o plano inicial para a
pesquisa ndo pode ser rigido. Esse plano precisa ser flexivel, permitindo modificagdes nas

fases do processo ao longo da pesquisa (Creswell & Creswell, 2021; Flick, 2009). Tendo isso
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em vista, o planejamento inicial da pesquisa envolvia a ida ao local onde ocorre o
atendimento investigado, mas, em virtude da pandemia da Covid-19, a pesquisa foi adaptada

para a modalidade virtual.

Método
Contexto de Pesquisa

O contexto de realizagdo desta pesquisa foi 0 Atendimento Educacional Especializado
ao Estudante com Altas Habilidades/Superdotacdo (AEE-AH/SD), oferecido pela Secretaria
de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF). Esse atendimento ocorre em Salas de
Recursos Multifuncionais (SRMs), localizadas em escolas-polo, espalhadas pelas 14
Coordenacdes Regionais de Ensino (CREs) do DF. O atendimento educacional especializado
é um servico de natureza pedagdgica, conduzido por equipes especializadas, com a finalidade
de suplementar (no caso de alunos superdotados) o curriculo das classes regulares de ensino
(Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal [SEEDF], 2010).

Esse programa de atendimento foi implantado em 1976. Desde entdo, passou por
reestruturacdes, mas sempre mantendo a proposta principal de suplementacdo da formacéo do
superdotado. Em 2005, ocorreu a implementacdo dos Nucleos de Atividades de Altas
Habilidades/Superdotacdo (NAAH/S), nas 26 unidades da federacdo e no DF, a fim de
promover a formacao de profissionais da area e o0 atendimento aos alunos superdotados e as
suas familias (SEEDF, 2010). No mesmo ano, a estrutura dos NAAH/S foi integrada a
SEEDF, passando a se chamar Atendimento Educacional Especializado ao Estudante com
Altas Habilidades/Superdotacdo (AEE-AH/SD). Como referencial tedrico, o programa adota
0 Modelo dos Trés Anéis (Renzulli, 1978, 1986, 1988). De acordo com Alencar et al. (2019),
0s objetivos do AEE-AH/SD séo: (a) fornecer suporte ao aluno superdotado por meio de

atividades de enriquecimento que favorecam o desenvolvimento do seu potencial; (b)
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promover 0 seu desenvolvimento socioemocional; (c) preparar os profissionais do
atendimento para trabalhar com superdotados; (d) conscientizar a familia e a comunidade
escolar acerca da importancia e dos beneficios do programa e (e) construir parcerias com
instituicGes de ensino superior a fim de garantir maior apoio ao atendimento.

O atendimento conta com equipes multidisciplinares a disposicdo, formadas por
professores especializados (ou professores-tutores), professores itinerantes e psicologos
escolares. Séo trés as Unidades de Atendimento Especializado que compdem a estrutura do
AEE-AH/SD, mantidas desde o projeto original dos NAAH/S: Unidade de Atendimento ao
Aluno Superdotado (UAS), Unidade de Atendimento ao Professor (UAP) e Unidade de
Apoio a Familia (UAF). A UAS e a UAP sdo coordenadas por professores itinerantes. O
objetivo da UAS ¢é apoiar e atender as necessidades educacionais dos alunos, por meio da
articulacdo de parcerias para o fomento de suas pesquisas; da realizacao de oficinas conforme
suas areas de interesse; e da disponibilizacdo de espago, materiais e equipamentos necessarios
para desenvolver as atividades. Ja4 a UAP tem como objetivo principal fornecer suporte
metodoldgico e orientacdo aos professores-tutores e aos professores das classes regulares
(para auxilia-los na realizacdo de adequacdes curriculares), por meio de formacdo continuada
(SEEDF, 2010).

A coordenacdo da UAF, por sua vez, € responsabilidade dos psicologos escolares ou
professores com formacdo em psicologia. O objetivo principal da UAF é fornecer orientacao
e apoio psicolégico e emocional as familias dos alunos superdotados, com o propésito de
contribuir para o desenvolvimento desses alunos dentro e fora do contexto do AEE-AH/SD.
Tendo isso em vista, as atribuicdes do psicélogo escolar (ou professor de psicologia que
assumir a fungdo de coordenador) no programa, previstas pela legislacdo, sdo o suporte as
familias e a avaliacdo psicoldgica dos alunos, além de desenvolver a¢des para promover a

inclusdo educacional do aluno superdotado, conforme a orientagéo da coordenacgdo geral de
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cada area em que o atendimento ocorre—atribuicdo que se estende a todos os profissionais
especializados que compdem a UAP e a UAF (SEEDF, 2010).

Nesse contexto, as SRMs sdo ambientes com equipamentos, mobiliarios e materiais
didaticos e pedagogicos que viabilizam a oferta do atendimento. O AEE ocorre,
preferencialmente, em uma SRM da propria escola do aluno, mas pode ocorrer em outra
escola. Atualmente, esse servico atende estudantes da rede publica e da rede particular de
ensino, na proporcdo de 70% das vagas para escolas publicas e 30% para escolas particulares.
Os alunos devem frequentar o atendimento uma vez por semana, no periodo matutino ou
vespertino, sempre no turno contrario ao que estd matriculado no ensino regular, ndo sendo
substitutivo das aulas regulares (Ministério da Educacao [MEC], 2010).

Para ingressar no AEE-AH/SD, o aluno precisa ser indicado: por professores, por
psicologos (da prépria escola do aluno ou psicélogos particulares), por familiares, por colegas
ou, inclusive, por ele mesmo (autoindicacdo). Em seguida, ele deve passar por um processo
de avaliacdo. Para isso, € necessario realizar um cadastro, a partir de ficha de inscricdo
especifica, disponivel no site da SEEDF, preenchida por familiar ou responsavel. Depois
disso, o aluno passa por um periodo de observacdo na sala de recursos, para identificar se ele
possui perfil adequado para o programa e se o atendimento traz beneficios para o seu
desenvolvimento. Ao longo desse periodo, que tem duracdo de quatro e 16 semanas, a equipe
da sala de recursos realiza: (a) entrevistas com aluno, familia e professores; (b) aplicacdo de
instrumentos de avaliagdo para identificar potenciais, habilidades e comportamentos de
superdotagéo; (c) acompanhamento constante do desenvolvimento das atividades na sala de
recursos; (d) observacdo de aspectos como capacidade intelectual, nivel de concentracao,
interesses, habilidades especificas, envolvimento com as tarefas propostas e produtividade
criativa. Os profissionais do atendimento realizam um estudo de caso e, ao final do periodo

de observacdo, elaboram um relatério em que constam as informagdes que coletaram e
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discutiram ao longo do processo de avaliacdo, definindo a efetivagdo ou ndo do aluno no
programa. Cabe a esses profissionais passar para a familia tais informacées, por meio de uma
entrevista devolutiva. Mediante a recomendacédo de efetivacdo do aluno e a aprovacgédo da
familia, os profissionais encaminham o relatorio para a escola, solicitando que o aluno passe
a frequentar o dia e o horario de atendimento previamente estabelecidos, de acordo com a
disponibilidade de vaga na sala de recursos (SEEDF, 2021).

A sala de recursos especifica para altas habilidades/superdotacdo consiste em um
espaco de mediacdo entre o0s conhecimentos construidos no ensino regular e o
desenvolvimento do potencial superior do estudante em sua(s) area(s) de interesse. O foco da
sala pode ser na area académica ou artistica, de maneira que ela precisa ser equipada com
recursos que possibilitem a realizacdo de atividades na area em que se enquadra. As
atividades propostas fundamentam-se no Modelo Triadico de Enriquecimento (Renzulli,
2016a), sobretudo as de investigacdo e de desenvolvimento de projetos (tipicas do
Enriquecimento do Tipo I11) (SEEDF, 2010).

No DF, as salas de recursos para o atendimento de alunos superdotados estdo
localizadas em 14 CREs: Brazlandia, Ceilandia, Gama, Guara, Nucleo Bandeirante, Paranod,
Planaltina, Plano Piloto (Asa Sul, Asa Norte e Cruzeiro), Recanto das Emas, Samambaia,
Santa Maria, S0 Sebastido, Sobradinho e Taguatinga. Foram cenario deste estudo sete salas
de recursos, localizadas em seis CREs diferentes. No momento de coleta dos dados, as
atividades de todas as salas de recursos estavam acontecendo na modalidade remota/virtual,

de modo que a coleta ocorreu ha mesma modalidade.

Participantes
Participaram deste estudo trés grupos de individuos: psicologas(os) escolares atuantes

no AEE-AH/SD, professoras(es)-tutoras(es) atuantes no AEE-AH/SD e familiares de
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alunas(os) que frequentavam salas de recursos nas quais as(os) psicélogas(os) e/ou
professoras(es) atuavam. No total, foram 16 participantes: cinco psicélogas(os), cinco
professoras(es) e seis familiares (cinco maes e um padrasto). Dentre as(os) psicologas(os)
escolares, quatro identificavam-se com o género feminino e um com o género masculino,
apresentando idades entre 32 e 60 anos (M = 41,40; DP = 11,15). Compunham o grupo de
professoras(es) quatro individuos do género feminino e um do género masculino, com idades
entre 37 e 52 anos (M = 45,40; DP = 5,94). O grupo dos familiares apresentava cinco
individuos do género feminino (maes) e um do género masculino (padrasto), cujas idades
variavam de 32 a 53 anos (M = 41,83; DP = 8,40). As(Os) participantes foram
selecionadas(os) por conveniéncia, de modo que o critério de inclusdo foi estar atuando—
como psicéloga(o) escolar ou professor(a)-tutor(a)—no AEE-AH/SD ou ter um integrante da
familia frequentando o AEE-AH/SD a época de realizacdo da pesquisa.

As(Os) cinco psicbélogas(os) escolares que participaram da pesquisa atuavam em salas
de recursos localizadas em CREs distintas, cada um(a) atendendo a mais de uma sala. Trés
das(os) professoras(es) entrevistadas(os) atuavam em conjunto com trés dessas(es)
psicologas(os) e duas(dois) das(os) professoras(es) relataram que, no momento da entrevista,
ndo havia psicologa(o) escolar atendendo a sala de recursos em que atuava. Nao foram
entrevistadas(os) professoras(es) que trabalhavam em conjunto com as(os) demais
psicologas(os) entrevistadas(os). Os familiares entrevistados tinham vinculacdo com salas de
recursos gque contavam com psicologa(o) escolar na equipe, sendo atendidos por quatro
das(os) psicélogas(os) que participaram do estudo, em quatro CREs distintas.

Em relacdo a formagéo profissional, o grupo das(os) psicélogas(os) escolares incluia
quatro individuos com pdés-graduacéo (especializagdes e/ou mestrado) e um(a) apenas com
graduacdo. No grupo das(os) professoras(es), todas(os) apresentavam pés-graduacao

(especializagbes ou pos-doutorado)—além de graduagdo em pedagogia ou em cursos de
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licenciatura. Quanto ao nivel de escolaridade dos familiares, participaram da pesquisa dois
individuos com ensino médio completo, um com ensino superior incompleto, dois com
ensino superior completo e um com pos-graduacgdo, cujas profissdes incluiam: auxiliar de
contabilidade, dona de casa (n=2), microempreendedora, professor e tabelia.

O tempo de atuacao das(os) psicologas(os) escolares na SEEDF variou de sete a 21
anos (M = 11,6; DP = 5,94), enquanto o tempo de atuacdo especificamente no AEE-AH/SD
oscilou de um ano a 18 anos (M = 6,4; DP = 6,84). Com relacdo ao tempo de atuacdo das(os)
professoras(es), a variacdo foi de 12 a 23 anos (M = 18,6; DP = 4,28) na SEEDF e de dois a
14 anos (M = 7,6; DP =5,94) no AEE-AH/SD. Ja o tempo que a(o) filha(o) ou a enteada do
familiar entrevistado frequentava o AEE-AH/SD variou de um a cinco anos (M = 3; DP =

1,41).

Instrumentos

O instrumento de investigacdo utilizado foi a entrevista semiestruturada. A entrevista
é uma ferramenta amplamente utilizada na pesquisa em ciéncias humanas e sociais, por ser
um método eficaz para investigar os sentidos e os significados que o ser humano atribui as
questdes de estudo. Consiste no encontro social e subjetivo em que o dialogo entre
entrevistador e entrevistado objetiva abordar e investigar experiéncias, acdes, sentimentos,
opinides, crencas ou fendmenos na percepcdo do entrevistado no momento em que a
entrevista ocorre (Sionek et al., 2020). De acordo com Flick (2009), é mais provavel que 0s
individuos entrevistados expressem 0s seus pontos de vista em situacOes de entrevista
relativamente aberta do que em entrevistas padronizadas ou quando respondem a
questionarios com perguntas objetivas.

A entrevista semiestruturada pressupde a elaboragdo de um roteiro de entrevista em

que devem constar, majoritariamente, perguntas abertas (Flick, 2009). Foram utilizados trés
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roteiros de entrevista semiestruturados, elaborados especificamente para esta coleta de dados,
direcionados para cada grupo entrevistado—psicologas(os) escolares, professoras(es) e
familiares de alunos (ver Anexos 1, 2 e 3). Tais roteiros apresentam eixos norteadores e
flexiveis, partindo da compreensdo de que, no decorrer das entrevistas, podem surgir temas
que ndo haviam sido previstos. Os roteiros tém a funcdo de orientar a entrevista, dando
liberdade para que a entrevistada responda livremente as questbes propostas. Contudo, é
necessaria uma mediacdo permanente entre o roteiro e o curso da entrevista. E papel da
entrevistadora tomar decisdes durante a entrevista, considerando o seu planejamento, 0s seus
objetivos de pesquisa e as particularidades de cada situacdo. E a entrevistadora quem decide
quando fazer cada pergunta, em gue sequéncia as fazer, quando aprofundar em determinado
topico, quando retornar as perguntas do roteiro e como fazer as transicdes entre os tdpicos
(Flick, 2009). A medida que a(0) entrevistada(o) expressa suas percepcoes, emergem novos
aspectos sobre o tema que a entrevistadora pode ndo ter antecipado. Ela tem a liberdade de
redefinir o seu roteiro para obter informacdes que possam fornecer maior compreensdo sobre
0 objeto de estudo (Fraser & Godin, 2004).

No roteiro de entrevista para as(os) psicologas(os) escolares, constaram questdes
referentes a concepcdo de superdotacdo adotada, as acdes que caracterizam as suas praticas, a
relevancia da sua atuacdo no atendimento, a sua formacdo na area, aos avancgos alcancados,
aos desafios enfrentados e a recomendacdes sobre outras acfes que poderiam realizar. O
roteiro para as(os) professoras(es) incluiu perguntas sobre a préatica profissional da(o)
psicologa(o) escolar no atendimento; a relevancia, as contribuicdes e as limitacGes desse
trabalho para o atendimento; e sugestdes de outras acdes profissionais para a atuagdo da
psicologa(o) escolar. No roteiro para os familiares, constaram questfes associadas a sua
compreensdo sobre a funcdo da(o) psicéloga(o) nesse cendrio e as suas expectativas em

relacdo a outras praticas que essa(e) profissional poderia realizar no servico.
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Procedimentos

Primeiramente, foi solicitada a autorizacdo da SEEDF para a realizacdo da pesquisa
no AEE-AH/SD, por meio do preenchimento de formulario disponivel no site da SEEDF e do
envio de carta de apresentacao e da proposta de pesquisa, informando os objetivos do estudo
e 0 método que seria empregado. Apos a obtencdo de autorizacdo da SEEDF, o projeto de
pesquisa foi submetido para avaliagdo do Comité de Etica em Pesquisa em Ciéncias Humanas
e Sociais (CEP/CHS). Mediante a aprovacdo do projeto pelo CEP/CHS, psicologas(os)
escolares e professoras(es) do atendimento foram contatadas(os), via WhatsApp ou e-mail.
As(Os) profissionais contatadas(os) inicialmente forneceram indicacdes de outras(os) que
também poderiam participar da pesquisa. Com as(os) que aceitaram participar, foram
agendadas entrevistas individuais e virtuais, por meio da plataforma Zoom Meetings. A partir
desse contato, foram solicitadas indicacdes de familiares de alunos, de forma que as(os)
entrevistadas(os) fossem responsaveis por alunos atendidos, preferencialmente, em SRMs
distintas. Contudo, houve profissionais que ndo indicaram familiares, enquanto outras(os)
indicaram mais de um familiar. Os familiares foram contatados via WhatsApp e foram
agendadas entrevistas individuais e virtuais com quem aceitou participar. Todas as entrevistas
foram agendadas previamente, a fim de contemplar o melhor horario para as(os)
participantes. As entrevistas ocorreram ao longo do més de janeiro de 2021.

Antes do inicio de cada entrevista, as(0s) participantes precisaram ler e assinar o
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (ver Anexo 4), documento necessario
para formalizar a realizacdo da pesquisa e que contém informacdes relevantes sobre o estudo,
além de dados para contato com a pesquisadora. Todas(os) as(os) participantes foram
informadas(os), anteriormente as entrevistas, de que os dados obtidos seriam utilizados para
fins de pesquisa, com o devido sigilo em relacdo a identificagdo. As(Os) participantes

também precisaram ler e, caso concordassem, assinar o Termo de Autorizagdo Para
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Utilizacdo de Imagem e Som de Voz Para Fins de Pesquisa (ver Anexo 5), para autorizar
formalmente o uso de sua imagem e som de voz para a analise das respostas provenientes das
entrevistas. As(Os) participantes puderam optar por assinar: (a) digitalmente; (b)
manualmente, mediante o envio da digitalizacdo/foto dos documentos para a pesquisadora; ou
(c) manualmente, a partir da entrega e da coleta do documento pela pesquisadora no local de
preferéncia da(o) participante. Todas(os) as(os) participantes concordaram com ambos 0s
termos, 0 que permitiu a gravacdo das entrevistas por meio da propria plataforma Zoom
Meetings e, posteriormente, a sua transcricdo integral. A duracdo das entrevistas com as(0s)
psicologas(os) escolares variou de 26 a 86 minutos (M = 54,20; DP = 22,79). Com as(0s)
professoras(es), a variacdao foi de oito a 50 minutos (M = 29,20; DP = 18,75). J& com 0s

familiares, a duracdo foi de quatro a 11 minutos (M = 7,67; DP = 2,94).

Anélise de Dados

Para a andlise dos dados, foi utilizada a andlise de contetudo (Bardin, 2016), que
consiste em um conjunto de técnicas de andlise das comunicacBes, caracterizado por
procedimentos sistematicos e objetivos de descri¢do do conteddo das mensagens. A partir da
aplicacdo de tais procedimentos, objetiva-se inferir conhecimentos sobre o emissor da
mensagem, sobre o seu contexto e sobre as condi¢Ges sob as quais aquela mensagem foi
produzida e recebida. A anélise de conteldo pode ser quantitativa ou qualitativa: a primeira
baseia-se na frequéncia com que determinados elementos aparecem no discurso, enquanto a
segunda explora indicadores ndo relacionados a frequéncia—como, por exemplo, a presenca
ou a auséncia de certos elementos.

Em decorréncia da quantidade limitada de participantes desta pesquisa, optou-se por
empregar a analise de conteldo qualitativa, que envolve quatro fases: (a) pré-analise, (b)

codificagdo, (c) categorizacdo e (d) inferéncia. A pré-analise € 0 momento de organizar 0s
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dados, sistematizar as ideias e estabelecer um plano de anélise preciso (mas que permita a
introducdo de novos procedimentos no decorrer da analise). Comegando pela leitura flutuante
dos textos, os objetivos dessa primeira fase s@o selecionar quais documentos serdo analisados,
formular objetivos e hipoteses e elaborar indicadores para fundamentar a interpretacdo das
informacdes. O passo seguinte é a codificacdo, que consiste na transformacéo sistematica dos
dados brutos do texto, de modo a agrega-los em unidades de registro—como temas, frases ou
palavras—que permitam descrever as caracteristicas pertinentes do conteudo. Em seguida, a
categorizacdo implica a classificacdo dessas unidades por diferenciacdo e reagrupamento,
utilizando critérios previamente definidos, com o objetivo de gerar uma representacao
simplificada dos dados brutos. Por fim, realiza-se a interpretacdo inferencial dos dados, por
meio de deducdes logicas acerca das informacdes e do estabelecimento de conexdes entre as

informacdes suplementares produzidas (Bardin, 2016).
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CAPITULO V

RESULTADOS

Este capitulo descreve os resultados da investigacdo acerca da atuacdo do psicologo
escolar no atendimento educacional especializado ao aluno superdotado, a partir da analise
das entrevistas realizadas com psicélogas(os) escolares, professoras(es)-tutoras(es) e
familiares de alunas(os), cujos relatos foram identificados mediante o0 emprego das iniciais
PE, PT e F, respectivamente, seguidas dos nUmerosde 1 a5 paraPEe PT ede 1 a 6 para F—
que representam a quantidade de participantes de cada grupo. Para substituir 0s nomes aos
quais as(0s) participantes referiram-se em seus relatos, foram utilizados nomes ficticios, a fim
de preservar a identidade das(os) envolvidas(os). Os resultados sdo apresentados de acordo

com cada questdo de pesquisa que orientou este estudo.

Questao de Pesquisa 1: Quais Praticas o Psicdlogo Escolar Realiza em um Atendimento
Educacional Especializado a Estudantes Superdotados?

Com base nas entrevistas realizadas com psicologas(os) escolares, professoras(es)-
tutoras(es) e familiares de alunas(os) atendidos por essas(es) profissionais, destacaram-se
cinco categorias de praticas que psicélogas(os) escolares realizam no AEE-AH/SD: (a)
Avaliacdo Psicoldgica; (b) Praticas de Acolhimento, Suporte e Orientacdo; (c) Intervencdes
Breves; (d) Planejamento, Desenvolvimento e Acompanhamento das Atividades; e (e)

Divulgacéo do Atendimento ao Superdotado.

Avaliacéo Psicologica
De acordo com os relatos das(os) profissionais entrevistadas(os), a principal demanda

de atuacdo das(os) psicélogas(os) escolares no AEE-AH/SD é a avaliagdo psicolégica dos
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alunos que recebem encaminhamento para o servico. Essa avaliacdo costuma ocorrer durante
0 periodo de observacéo, a partir do momento em que o aluno ingressa no atendimento. A
avaliacdo psicologica constitui um processo que envolve mdltiplas fontes de informagéo,
incluindo: (a) entrevistas com aluno, familia e professoras(es); (b) aplicacdo de testes,
escalas, atividades e exercicios para avaliar fatores cognitivos, criatividade, envolvimento
com a tarefa, motivacdo, interesses e questdes socioemocionais do aluno; e (c) observacoes
das atividades desenvolvidas na sala de recursos. O relato de PE1 exemplifica como essa

acao é realizada:

O estudante é encaminhado para a sala de recursos, pode ser por qualquer pessoa, pelo
professor, pela familia, pelo proprio estudante. E ai ele passa um periodo sendo
observado que, em tese, € um periodo entre quatro e 16 encontros; as vezes pode se
estender um pouco mais. E ai nesse periodo ele é avaliado pelo professor e pelo
psicologo. Quando a avaliacdo é na area académica, entdo necessariamente a gente
aplica algum teste de inteligéncia. Eu aplico um ou dois testes de inteligéncia,
atividades para avaliar o potencial criativo. Utilizo também escalas de
comportamento, escalas de percepcdo; faco entrevista de anamnese com a familia para
conhecer um pouco da histéria da crianca, saber dos interesses, saber das
caracteristicas dela; faco entrevista com o estudante e ai isso varia também como é
essa entrevista—tém algumas questbes que eu normalmente faco, mas a entrevista vai
acontecendo de acordo com o perfil, com as caracteristicas do estudante; com as
criangas menores eu utilizo jogos, brincadeiras. Entdo eu procuro diversificar as
fontes de informac&o para a avaliacdo. As vezes converso com o professor do ensino

regular também, faco observacédo na sala de recursos. (PE1)
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Todo esse processo ocorre em parceria com o(a) professor(a) da sala de recursos, por
meio do didlogo constante e de trocas de informacGes e de percepc¢des: a(o) psicologa aborda
0s aspectos psicologicos, enquanto a(o) professor(a) avalia os aspectos pedagogicos. Parte
das(os) profissionais ressaltou que realiza a avaliacdo do aluno sempre pensando em quais
estratégias podera implementar para atender as necessidades de cada um deles, analisando se
0 programa é capaz de oferecer os tipos de intervencdo que ele precisa naquele momento. Ao
final da avaliacdo, essas(es) profissionais elaboram, em conjunto, um relatorio unico com as
informacdes coletadas por ambas(os), definindo se o aluno sera ou néo efetivado no programa
de atendimento. Em uma entrevista devolutiva, elas(es) entregam o relatorio as familias,

como exemplificam as falas de PE3, PT2 e PT1:

A gente faz essa avaliacdo e, ao final, a gente elabora uma espécie de relatorio que é
entregue a familia. A gente da a devolutiva para a familia com tudo aquilo que a gente
conseguiu avaliar, e ai a gente faz a efetivacdo. A familia assina e, a partir de entéo,
esse aluno passa a figurar no registro da Secretaria de Educagdo, no sistema, como
aluno da Educacdo Especial com comportamentos de altas habilidades/superdotacéo.

(PE3)

O psicologo ou a psicologa faz os testes, faz essa conversa também com a familia, e o
aluno fica em um periodo de observagdo, |4 na sala, durante quatro a 16 semanas.
Depois desse periodo de observacdo—que pode ser um pouco maior—, o professor e
0 psicdlogo se juntam para fazer a devolutiva. O professor tem que conversar com 0
psicologo para a gente chegar num denominador comum, porque nem sempre 0

estudante que é encaminhado para a sala de altas habilidades realmente é um
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estudante com altas habilidades—pelo menos naquele momento que a gente fez a

avaliacdo. (PT2)

Eu vivi situaces em que eu questionei o fenbmeno da superdotacdo e ela [a
psicologa] me salientou sobre a possibilidade de dar oportunidades. Entdo ela me
apresentava as devolutivas, por exemplo, de um potencial cognitivo extremamente

elevado, mas que ainda néo tinha se manifestado na praxis pedagdgica. (PT1)

Embora a maioria dos familiares reconheca essa frente de atuacdo das(os) psicologos,
poucos fizeram referéncia direta a avaliacdo psicolégica, mas mencionaram acgdes que se
enquadram no processo de avaliacdo, como realizacdo de entrevistas (com a familia e com o
aluno), de observacdes na sala de recursos, de um mapeamento das necessidades dos alunos e
das familias, de atividades diversificadas com os alunos e de acompanhamento do cotidiano

da sala, como revelam os relatos a seguir:

Eu, honestamente, eu ndo sei 0 nome de nada do que ela [a psicdloga] faz. Eu sei,
assim, que ela esta sempre presente na salinha. Que ela observa as criangas. Que ela
tem essa troca bem proxima com a professora. Entdo ela acaba conhecendo muito bem

cada aluno. (F5)

Ele [o psicologo] faz um acompanhamento cognitivo. (F1)

E importante salientar que, na época da realizagio das entrevistas, as atividades do

AEE-AH/SD—bem como de toda a SEEDF—estavam acontecendo na modalidade

remota/online, em decorréncia da pandemia da Covid-19. Logo, as(os) psicélogas(os)
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escolares precisaram interromper 0s processos avaliativos em curso e ndo puderam iniciar
novas avaliacbes, por ndo haver instrumentos adequados para concluir uma avaliacdo

psicoldgica ndo presencial.

Praticas de Acolhimento, Suporte e Orientagdo

Esta categoria diz respeito as acOes das(os) psicélogas(os) escolares voltadas para
acolhimento, suporte e orientacdo a familiares, professoras(es) e alunos. Segundo relatos da
maioria das(os) profissionais do AEE-AH/SD e de parte dos familiares entrevistados, é
frequente que as familias cheguem ao atendimento com davidas e/ou ideias equivocadas
sobre a superdotacdo. Neste contato inicial, as(os) psicologas(os) acolhem as demandas dos
familiares e oferecem suporte para essas e outras eventuais questdes que surgirem—
geralmente associadas a aspectos socioemocionais do superdotado e a como estimula-lo fora
da escola. Além disso, as(os) psicologas(os) fornecem orientacdes individuais e/ou
coletivas—por meio de reunides, palestras/lives, cursos e rodas de conversa—; promovem
reflexdes acerca de quais praticas sdo mais (e menos) benéficas para o superdotado;
disponibilizam materiais informativos; e recomendam leituras, videos e filmes, sempre com o
intuito de auxiliar a familia a contribuir no processo de desenvolvimento do aluno. O relato

de PE3 exemplifica essas praticas:

A gente precisa dar algum suporte, algum apoio familiar, oferecer algum tipo de
acolhimento, e € muito importante também. E a gente tem essa frente de atuacéo,
passando alguma orientagdo, fazendo alguns servigos iniciais de acolhimento,
orientacdo e encaminhamento dessas familias para os setores responsaveis. A gente €
muito solicitado para dar algum apoio, alguma orientacdo em questOes de educacédo

dos filhos, sobre o desenvolvimento socioemocional do superdotado. A gente faz um
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bate-bola com a familia para que oportunize a visita a livrarias, bibliotecas, feiras

culturais, feiras de ciéncia, exposicoes... (PE3)

Conforme os relatos de psicélogas(os) e familiares, durante a pandemia, o
atendimento as familias foi adaptado para a modalidade online, ocorrendo via WhatsApp,
telefone e/ou chamadas de video. Por um lado, a impossibilidade do contato presencial com
as familias limitou a atuacdo da(o) psicologa(o), em virtude da menor diversidade de
conhecimentos, de recursos e de técnicas para oferecer suporte a distancia. Por outro lado, o
contato virtual trouxe novas possibilidades, como um acompanhamento familiar mais
frequente e mais proximo—apesar da distancia fisica—por parte das(os) psicologas(os), em
decorréncia da sua maior disponibilidade de tempo diante da suspensdo das avaliacfes dos
alunos e da eliminacdo da necessidade de deslocamento dos familiares até a escola, como

mencionaram participantes dos dois grupos:

Eu comecei a fazer alguns acompanhamentos familiares via WhatsApp. Os
professores falavam: “oh, esse aluno estda com uma demanda especifica”. Eu entrava
em contato com a familia e ia monitorando o aluno pela familia: “como que ele esta?
O que esta acontecendo?” Eu ia passando essa orientacdo. Eu ia sempre
acompanhando, semanalmente via WhatsApp. Eu perguntava e, quando eles tinham
alguma coisa, eles voltavam, e ia nessa troca para tentar atender o maximo que a gente

conseguia. (PED)

Inclusive, na pandemia também, esta sempre presente, conversando pelo WhatsApp
também e por videochamada. Esta sempre conversando, orientando os pais e alunos e

passando algumas coisas que a gente deve fazer no individual. (F2)
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Pelo que eu converso com a Gabriela [psicéloga escolar] pelo WhatsApp, ela é muito
preocupada em dar um apoio, tanto para os alunos quanto para os pais. E assim,
quando a gente conversa, ela deixa a gente muito a vontade. Ela procura, inclusive,
ndo sé conversar no grupo do WhatsApp, mas ela conversa com a gente no privado. E

ela esta procurando sempre estar atenta as necessidades dos alunos e dos pais. (F4)

As(os) psicélogas(os) também oferecem acolhimento e suporte as(aos)
professoras(es)-tutoras(es) frente a situacGes de duvidas, angustias e/ou frustracbes. Com
base nas demandas que as(os) professoras(es) identificam em sala de aula e comunicam
as(aos) psicologas(os), elas(es) esclarecem duvidas, fornecem orientacdes, participam de
reunides conjuntas, promovem palestras/lives e disponibilizam materiais pertinentes para a
execucdo de acdes na sala de recursos. Na maior parte das entrevistas dos dois grupos de
profissionais, destacou-se a importancia do auxilio da(o) psicologa(o) escolar as(aos)
professoras(es) para lidar com casos de dupla excepcionalidade e com questbes
socioemocionais que os alunos superdotados frequentemente vivenciam, tais como ansiedade,
frustracdo, depressao, dificuldades para socializar, insegurancas e instabilidade emocional.

Os relatos de PE2 e PT4 ilustram como essa parceria se configura na pratica:

A maioria das vezes eu fico grande parte na avaliacdo [psicoldgica], e quem traz a
demanda é a professora. Ela fala: “olha, aquele aluno estd com esse tipo de
dificuldade”. Ai eu trago uma forma de a gente trabalhar essa dificuldade com o

aluno. (PE2)
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Os alunos tém varias caracteristicas que sdo bem peculiares. Entdo na minha sala, por
exemplo, eu tenho muitos alunos com dupla excepcionalidade: aluno Asperger, aluna
autista. Entdo eu preciso o tempo todo de uma orientacdo, de como conduzir esse
processo. Para além disso, o aluno altas habilidades apresenta muita instabilidade
emocional, sindrome do impostor, da impostora. Entdo, € comum os meus alunos
terem depressao, € comum eles se sentirem inseguros. Tem uma série de aspectos que
sdo bem caracteristicos. Tem a questdo da sociabilidade. Eu tenho trabalhado
recentemente muito em conjunto com a psicéloga para a gente conduzir esse processo

da melhor forma. (PT4)

Com relacdo as praticas voltadas para o aluno superdotado, as(os) psicélogas(os)
escolares colocam-se disponiveis para escuta-lo, acolhé-lo e orienta-lo, além de valorizar
constantemente as suas potencialidades. Embora ndo seja um atendimento clinico, essas(es)
profissionais oferecem uma escuta diferenciada e qualificada, acolhem as demandas do aluno
e, a partir das necessidades de cada um, conversam e orientam, de maneira individual e/ou
coletiva—por meio de palestras/lives, oficinas e rodas de conversa. As orientacdes costumam
incluir temas como: (a) o que € a superdotacdo, (b) como é ser superdotado, (c) como
desenvolver o potencial, (d) como gerenciar questdes socioemocionais e (€) desenvolvimento
profissional. Ademais, as(os) psicologas(os) disponibilizam materiais sobre esses e outros
temas, como videos, filmes, textos e livros. Relatos de todos os grupos entrevistados trazem

exemplos dessas praticas:

As vezes, quando a gente percebe que tem algum tema que motiva muito, a gente leva
esse tema para a discussdo. O estudante tem a liberdade de me procurar caso ele

queira conversar, caso alguma coisa esteja incomodando. As vezes eu estou la
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trabalhando ¢ alguém bate na porta: “ai, eu queria conversar um pouquinho e tal, sera
que a gente pode?” E a gente conversa. Esse servi¢o de acolhimento inicial a gente

também faz. Tem essa escuta diferenciada para o aluno. (PE3)

Ela [a psicologa] da apoio também nessa questdo emocional. Muitos alunos passam
por varios problemas de depressao ou de estarem meio perdidos mesmo, porque ficam
muito sozinhos. Tem a questdo de poucas amizades. Problemas familiares.
Principalmente nesse Gltimo ano que passou, que estamos ainda na pandemia. O papel
dela foi primordial porque ai ela teve contato com os alunos. Contato com a familia. E

ajudou muito nessas questdes emocionais. (PT3)

Nos alunos, por exemplo, de ensino médio, eu fagco uma orientacdo vocacional para
eles saberem um pouquinho, entenderem um pouquinho do que eles gostam, onde eu
posso focar mais, quais sdo suas habilidades, seus interesses... Entdo eu trabalho um

pouquinho com isso também com eles, né? (PE2)

Conversa bastante com os alunos, da conselhos e tudo. (F2)

Ela [a psicologa] vai mapeando o que cada aluno esta precisando, vai dando ali um

suporte numa conversa. (F5)

IntervencGes Breves
Apesar de as(os) psicélogas(os) fornecerem acolhimento e suporte emocional aos
alunos—como descrito na categoria anterior—, profissionais e familiares relataram que séo

recorrentes situacdes especificas que requerem intervencbGes breves, de carater mais
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emergencial. Nestes casos, profissionais do AEE-AH/SD, familiares e/ou os proprios alunos
podem identificar a demanda e, com base nela, cabe a(ao) psicologa(o) escolar acolher o
aluno, selecionar as estratégias mais adequadas a cada situacdo e intervir com o objetivo de
resolver aquele problema, mesmo que apenas temporariamente. Quando ndo é possivel
solucionar a questdo com os recursos disponiveis no proprio servico, a(o) psicologa(o) deve

realizar os encaminhamentos pertinentes. Sdo exemplos de falas que exemplificam essa acéo:

A gente ndo faz nenhum atendimento clinico. O nosso atendimento é educacional
mesmo, né? Se for uma coisa muito pessoal, ai eu chamo o aluno, converso, vejo o
que esta acontecendo, qual € o problema e, dependendo do caso, a gente chama a

familia. E ai conversa com a familia. (PE2)

Tém alguns momentos que a gente precisa dar um suporte, um acolhimento
emocional, um aconselhamento breve em algumas questdes pontuais, por exemplo,
orientacdo vocacional, alguma dificuldade pontual na escola, na vida escolar. E
lembrando sempre que se é uma questdo mais profunda que envolve mais fatores, ai a
gente faz o encaminhamento externo, quando é necessaria uma psicoterapia, quando

ndo sdo questdes que dao para ser tratadas brevemente. (PE1)

Atualmente, a gente estd sem psicéloga na sala. Quando eu entrei, em 2017, havia
uma psicéloga presente na sala. Ela sempre deixou muito claro que o papel dela la ndo
era de psicoterapia. Ndo era de acompanhamento individualizado. Havia algumas
intervengdes pontuais, caso fosse necessario. Alguns dialogos, algumas conversas.

(PT5)
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Eu faco alguns atendimentos emergenciais. Por exemplo, o professor vai la e fala
assim: “aquele meu aluno ndo estd bem. Esta acontecendo alguma coisa, ele ndo quer
conversar comigo, nao sei o que ¢”. Eu chamo, tenho uma conversa, dependendo da
situacdo, eu faco encaminhamento para a rede—porgue a gente ndo tem como atender.

(PE5)

Ela [a aluna] teve varias crises e ele [0 psicologo] nos auxiliou muito na pandemia.

Teve uma crise de ansiedade muito forte por conta disso e ele veio com auxilio. (F1)

Psicologas(os) e, principalmente, professoras(es) relataram, ainda, a ocorréncia de
casos mais extremos, envolvendo ideagdo suicida e/ou tentativas de suicidio de alunas(os),
demandando a intervencdo da(o) psicologa(o) escolar diretamente com a(o) aluna(o) e sua
familia. Nestes casos, € fundamental a realizacdo de encaminhamentos apropriados. Os

relatos a seguir ilustram tais situacoes:

Eu ja tive situacOes de ideacdo suicida, eu ja tive ideacdo de quadro psicotico, e assim,
os alunos tém a liberdade, sabem que o servigco esta disponivel, a gente conversa

muito para que se eles quiserem conversar... (PE3)

Eu ja tive, por exemplo, demandas familiares de estudantes que estavam muito
depressivos ou estudantes que estavam com ideagdo suicida. Ai vinha aquele primeiro
contato, meio que um atendimento de emergéncia. Uma orientacdo mais emergencial
e 0 encaminhamento para a psicoterapia. E quando precisava também fazer

intervengdes com a familia. (PT5)
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Recentemente, eu tive—agora, na pandemia—uma aluna que tentou suicidio ja pela
terceira vez, autoexterminio daquele brabo e a psicologa, nesses casos assim, mais

graves, ela atende o aluno. Ela conversa. (PT2)

E claro que tem alguns aspectos que vdo ser trabalhados pela psicéloga... Mas tém
alunos que vao precisar de atendimento psicologico e psiquiatrico fora da escola. Tém
alunos com tentativa de suicidio, tem alunos com automutilacdo, tém alunos com
depressdo. Enfim, tem uma série de aspectos que as vezes sao tratados do ponto de

vista até medicamentoso, ou seja, psiquiatrico e tudo mais. (PT4)

Especificamente durante o periodo em que as atividades escolares presenciais estavam
suspensas, uma das psicélogas entrevistadas relatou que identificou alguns alunos com
demandas de sofrimento emocional em decorréncia da pandemia. Mediante a aprovacao da
escola e das familias, ela retomou as praticas profissionais presencialmente com esses alunos,
tomando os cuidados necessarios, com o objetivo de acolher as suas demandas e orienta-los, a
partir de um contato mais proximo, além de ja iniciar o processo de avaliacdo psicolégica—

conforme evidenciou o relato de PE4:

Alguns estudantes que estdo tendo queixas muito fortes no ambiente familiar de
sofrimento emocional mesmo, eu tenho puxado para a avaliagdo presencial. Eu
conversei com a escola e eu estou levando um por vez, claro, com todos os cuidados,
uma sala arejada, ventilada, para comecar a avaliagdo e o acolhimento. Entdo, o
motivo principal disso ndo € uma pressdo por avaliar, mas uma necessidade de ter um
contato mais forte com esses meninos que estdo em sofrimento maior. Entdo a gente

aproveita para fazer esse contato pessoal e ja engata na avaliagdo. Muitas vezes eu
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fico com os estudantes uma tarde inteira. Porque ndo é sO a avaliacdo, eu estou
também acolhendo, eu estou orientando. E ndo é s6 avaliacdo, né. E avaliago,

acolhimento e orientacdo. (PE4)

Duas participantes enfatizaram a inviabilidade de realizar um atendimento clinico, em
decorréncia da alta demanda de alunos para serem atendidos e/ou da auséncia de capacitacao

da(o) psicologa(o) para esse tipo de atuacdo, como evidenciam os relatos de PE5 e PT2:

E inviavel fazer psicoterapia, sendo que eu preciso avaliar todos os alunos novos.

Entdo a gente ndo da conta e encaminha para a rede. (PE5)

E eu ndo tenho essa coisa da clinica, sabe? Porque a minha experiéncia de clinica foi
muito pequena na minha vida profissional. Entdo tinha hora que eu fazia mais um
acolhimento mesmo, de conversar e entender a demanda. Quando eu via que eu ndo ia

conseguir resolver, eu encaminhava. (PE5)

No caso da pandemia, com essa aluna, ela [a psicologa] atendeu, virtualmente. Mas 0s
psicologos anteriores, ndo. Eles se recusavam a fazer essa parte clinica. E assim, por
um lado, eu até concordo em ndo querer fazer esse atendimento clinico, porque as
vezes a demanda é grande. Mas, por outro lado, 0s nossos alunos de altas habilidades

tém muitos problemas psicoldgicos. (PT2)

Planejamento, Desenvolvimento e Acompanhamento das Atividades
Esta categoria descreve a participacdo da(o) psicéloga(o) escolar em planejar, propor,

desenvolver e acompanhar atividades na sala de recursos. De acordo com os relatos da
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maioria das(os) profissionais, o planejamento inicial das atividades geralmente ocorre em
reunides das equipes de cada sala de recursos, composta por psicologa(o) e professoras(es)-
tutoras(es). A partir das informacGes coletadas durante o processo de avaliacdo e das
demandas identificadas pelas(os) profissionais na sala de recursos—sobretudo pelo(a)
professor(a), que tem um contato mais constante com os estudantes—, a equipe seleciona
metodologias e estratégias para atender as necessidades dos alunos, considerando suas
potencialidades, dificuldades, caracteristicas individuais, interesses, preferéncias de
aprendizagem e recursos disponiveis. A(O) psicologa(o) observa as dindmicas que se
estabelecem no cotidiano da sala, fornece apoio a alunos e professoras(es) e realiza atividades
com os alunos, com objetivos e conteldos variados, em formato de oficinas, rodas de

conversa, exercicios e jogos. Sao exemplos dessa atuacao:

Tém aquelas outras a¢fes que ndo estdo previstas na Orientacdo Pedagogica, mas que
eu tenho feito, eu acho que sdo pertinentes como, por exemplo, o grupo de
desenvolvimento de habilidades sociais que eu comecei a fazer no segundo semestre
de 2018 e estd tendo uma avaliacdo positiva pelos estudantes, pelos professores,

alguns familiares também comentam. (PE1)

A gente trabalha com essa questdo da fluéncia, da originalidade de ideias. Entdo a
gente tem muitos trabalhos em relacdo a essa questdo do desenvolvimento da

criatividade. (PE2)

A gente tem o costume de fazer periodicamente atuacdes de oficinas de criatividade,
por exemplo. A gente tem oficinas de habilidades sociais que tém tido uma constancia

nesses Ultimos trés anos. (PE3)



90

Parte das(os) psicologas(os) entrevistadas(os) relatou que, antes da pandemia, no
contexto de atendimento presencial, seu trabalho era mais voltado para a avaliacdo
psicoldgica dos estudantes que ingressavam no programa, de modo gque sua participacdo nas
atividades da sala de recursos restringia-se a momentos pontuais em que precisava realizar
observac0es, desenvolver atividades especificas e/ou conversar com o(a) professor(a)-tutor(a)

durante o processo avaliativo de um aluno, como ilustram os relatos a seguir:

Assim, l6gico que eu trabalhava junto com a professora, eu dava a assisténcia para
ela. Mas eu ficava mais s6 com os alunos que estavam em avaliacdo do que com 0s

alunos de um modo geral. (PE2)

No presencial, o planejamento... Assim, vamos ser realistas, eu faco avaliagdo. Entéo
0 meu planejamento é o qué? Eu recebo uma lista de alunos novos e eu monto na
minha agenda o dia que ele vai estar aqui, quantos encontros. De certa forma, eu ndo

tenho tempo de planejar outras coisas. (PE5)

Ja no atendimento online, de acordo com a maioria das(os) psicologas(os) e das(0s)
professoras(es), foi possivel que as(os) psicélogas(os) escolares oferecessem um
acompanhamento mais proximo e mais frequente das atividades desenvolvidas nas
plataformas virtuais. Com a impossibilidade de realizacdo da avaliagdo dos alunos em
periodo de observacdo, seu trabalho foi direcionado para outras frentes, permitindo uma
maior aproximacdo do contexto de sala de aula e mais espacgo para discutir as experiéncias
socioemocionais dos alunos. Neste cenario, as(os) psicélogas(os) promovem dinamicas,
palestras/lives e rodas de conversa, com o auxilio das tecnologias virtuais. Os relatos de PT4,

F3 e F6 retratam essa mudanga do foco das agoes:
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Na minha sala, os psicdlogos estavam la para fazer esse diagnostico de altas
habilidades na parte de testagem. Entdo, 99% do tempo antes da pandemia era
avaliacdo do aluno através de testes. Eu sei que, dependendo da sala, eles fazem um
acompanhamento mais da aula para verificar o comportamento do aluno. Mas na
minha, especificamente, antes da pandemia, ndo foi dessa forma. Agora durante a
pandemia, eu trabalhei com uma psicologa e ela acompanhou todas as atividades da
sala, 0s aspectos emocionais, socioemocionais, cognitivos também. Teve a
oportunidade de fazer um acompanhamento mais aluno a aluno, dentro desses
aspectos que ndo eram possiveis serem analisados por excesso de trabalho.
Principalmente agora, durante esse periodo de pandemia, foi muito bom fazer um
trabalho conjunto com a minha psicéloga, porque a gente tracou individualmente
como deveria ser conduzido o processo de ensino-aprendizagem a partir das
caracteristicas do aluno. Entdo a gente pdde fazer um trabalho bem legal, um trabalho

que eu achei que, se possivel, depois da pandemia a gente vai tentar levar. (PT4)

Ela [a psicologa] teve uma atuacdo no sentido de acompanhar o trabalho da sala de
recursos. Acompanhar o desenrolar, o desenvolvimento das criancas. Se havia alguma
necessidade de intervencdo. Como que a crianca estava acompanhando as atividades,
principalmente, talvez até pelo formato diferente. Promover essa integracdo da crianca
em relacdo as atividades, a plataforma, ao trabalho remoto. Ela também teve uma
atuacdo no sentido de promover agdes, encontros, lives, de modo a trabalhar o aspecto
emocional dos estudantes. Essa questdo toda socioemocional deles, que ficou bem

mexida, inclusive, o ano passado. (F3)
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Agora [no atendimento virtual], ela [a psicologa escolar] tem assistido todas as aulas,

acompanhado todas as aulas. (F6)

Divulgacéo do Atendimento ao Superdotado

Parte das(os) psicélogas(os) entrevistadas(os) destacou sua atuacdo na sensibilizagédo
da comunidade escolar acerca do tema da superdotacdo e na divulgacdo do AEE-AH/SD.
Essas(es) profissionais realizam visitas a escolas da SEEDF—Iocalizadas na CRE onde
trabalham ou em CREs proximas—, com o intuito de divulgar a existéncia do servico que o
AEE-AH/SD oferece, que muitos alunos e professores desconhecem, e de esclarecer davidas
acerca do que é a superdotacdo e de como ocorrem o0s processos de identificacdo e
atendimento do superdotado. Para tanto, as(os) psicélogas(os) escolares expdem cartazes,
promovem palestras, oficinas e rodas de conversas com alunos e professoras(es) nas escolas
que visitam. Além de tais acdes contribuirem para a defesa e luta pela visibilidade do
individuo superdotado e pelos seus direitos, ainda auxiliam na captacdo de indicacbes de
estudantes que podem se beneficiar desse atendimento. A fala de PE3 evidencia como isso

ocorre:

A gente também costuma fazer muitas visitas nas escolas da Regional onde a gente
trabalha e as vezes em outras Regionais proximas do nosso setor de trabalho. A gente
faz um momento de sensibilizacdo nas escolas, geralmente com palestras e com
oficinas. A gente leva alguns banners, alguma forma de participar do momento do
intervalo, onde a gente chama esse movimento de captacdo ou caca-talentos. Ai a
gente divulga que existe esse servi¢o. Muitas criancas, muitos adolescentes acabam se

surpreendendo porque realmente ndo conhecem esse atendimento, e ai, as vezes,
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qguando o estudante é muito interessado, muito motivado, ele ja sai dali com algumas

indicacdes. (PE3)

Questao de Pesquisa 2: Que Avaliacdo os Psicologos Escolares Fazem da sua Atuacédo
em um Atendimento Educacional Especializado a Estudantes Superdotados?

A partir das entrevistas realizadas com as(os) psicologas(os) escolares do AEE-
AH/SD, foram identificadas quatro categorias para representar a avaliagdo que essas(es)
profissionais fazem da sua prépria atuacdo no programa de atendimento: (a) Contribuicao do
Psicologo Escolar Para o Desenvolvimento do Superdotado, (b) Contribui¢cdo dos Modelos
Tedricos Adotados Pela SEEDF, (c) Desafios e Limitacdes na Pratica Profissional e (d)

Possibilidades de Ampliacéo das Ac¢oes.

Contribuicéo do Psicologo Escolar Para o Desenvolvimento do Superdotado

Essa categoria descreve de que maneira as(os) psicologas(os) escolares atuantes no
AEE-AH/SD percebem a sua contribuicdo para o desenvolvimento do aluno superdotado que
frequenta o servico. Segundo o relato da maioria das(os) psicélogas(os) entrevistadas(os), sua
atuacdo com aluno, familia e comunidade escolar é fundamental para a promocdo das
potencialidades do superdotado. Em todas as suas a¢Oes, as(os) psicélogas(os) destacaram a
importancia do olhar e escuta especializados, decorrentes da singularidade da sua formacéo
profissional. O olhar e a escuta qualificados permitem que as(os) psicologas(os) escolares
contribuam ativamente no mapeamento dos pontos fortes e das necessidades do aluno
superdotado, identificando aspectos que podem ndo ser téo facilmente percebidos por outros
profissionais, mas que sdo essenciais para o planejamento de acgbes voltadas para a
concretizacdo do potencial desse aluno, tais como: questbes relacionadas ao seu

desenvolvimento socioemocional, fatores que influenciam a sua motivacdo, demandas por
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intervencdes emergenciais e necessidades de encaminhamentos para outros servicos. Partindo
desse mapeamento, as(os) psicologas(os) auxiliam na implementacdo de estratégias
adequadas para cada situacdo, sempre com énfase na valorizacdo das potencialidades do

aluno. Os relatos de PE1 e PE4 exemplificam como isso ocorre, na pratica:

Eu entendo que uma das principais contribuicdes é vocé identificar tanto os pontos
fortes quanto as necessidades, né. Eu acho que a gente tem um olhar especializado,
uma escuta especializada que nos permite ir em busca dessas caracteristicas, ne.
Como é que esse estudante aprende? Do que ele gosta? Pelo que ele se interessa?
Qual é o potencial dele, tanto intelectual quanto criativo? E quais sdo as necessidades
dele, tanto necessidades académicas como socioemocionais? A gente tenta colocar
uma lupa para identificar essas questfes que as vezes ndo sdo tdo faceis de serem
percebidas, mas que sdo essenciais, porque a nossa intervencao vai partir disso, desse

mapeamento, dessa identificacdo, dessa avaliacdo. (PE1)

O nosso papel é identificar e trabalhar essa questdo da motivacdo com ele [o aluno]
para que aquele potencial seja plenamente desenvolvido. Até a parte da psicoeducacéo
relacionada a isso € muito importante. Quando a gente vai explicar para 0s meninos,
que “olha, vocé é superinteligente, mas a gente precisa desenvolver isso aqui em vocé,
a motivacédo, o envolvimento com a tarefa, porque potencial vocé tem. Vamos juntos
construir isso dai, porque isso também pode ser construido. Ndo é uma questdo de ou

vocé tem ou vocé ndo tem”. (PE4)

Com base nas agdes que realizam, as(os) psicologos escolares consideram que

colaboram para a promogéo do autoconhecimento do aluno superdotado; para a construcéo da
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sua identidade; para o seu desenvolvimento intelectual, cognitivo e socioemocional; para a
melhoria da sua autoestima; para a expansao do repertdrio de recursos pessoais que poderao
auxilia-lo a lidar com questdes caracteristicas da superdotacdo (como as assincronias, a alta
sensibilidade, o senso de justica agucado, as preocupacfes éticas e com 0 meio ambiente);
para 0 desenvolvimento de motivacdo e de autonomia para engajar em projetos do seu

interesse—conforme evidenciam os relatos de PE3 e PE4:

Do ponto de vista do estudante, eu acho que o psicologo escolar na atuacdo de altas
habilidades auxilia muito nessa questdo do autoconhecimento. Auxilia muito na
questdo da identidade desse estudante, do desenvolvimento socioemocional desse
estudante, entende? Que, as vezes, pode ser conflituoso. Muita gente imagina que é
um mar de rosas, mas ndo é. Tém umas coisinhas extremamente complicadas. Essa
sensibilidade; esse desenvolvimento assincrénico do cognitivo, do emocional; e a
maturidade para lidar com essa perspectiva ética; com essa preocupacdo com a
justica, com o meio-ambiente etc.; as vezes, se ndao for bem manejado, isso pode gerar

uma série de complicacdes. (PE3)

Eu tenho visto muito essa questdo de perceber as coisas de uma forma muito mais
intensa. E ai a ansiedade fica muito grande, também. Muitas vezes a depressao cresce.
Tem estudante inteligentissimo que eu tive que fazer intervencdo forte porque ele
estava com ideacdo suicida. Porque ele é muito sensivel e ele estava vivendo essa
situagdo de uma forma muito forte. Entdo, assim, o trabalho do psicélogo ai é
essencial para perceber, para orientar. E 16gico que a gente ndo faz uma terapia. Mas

ele demorou um tempo até conseguir uma psicoterapia e eu tive que fazer esse
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acolhimento, esse contato com os pais de uma forma frequente. E, entéo, a orientacéo.

(PE4)

Além disso, essas(es) psicélogas(os) escolares avaliam que a oferta de acolhimento,
de uma escuta de qualidade, de suporte e de orientacdo as familias dos alunos e aos
profissionais da escola também é determinante para a criacdo de ambientes propicios para
que o superdotado desenvolva suas capacidades, ja que a formagdo em psicologia fornece
subsidios para explorar a dindmica familiar, a fim de identificar e trabalhar demandas

emergentes. Sdo exemplos de relatos que retratam tal percepcao:

Eu considero também que esse acolhimento, esse suporte as familias € muito
importante, porque todos os ambientes participam desse processo de desenvolvimento
dos talentos. Entdo, a familia também. E fundamental que ela conheca sobre
superdotacdo, que os pais conhecam sobre os seus filhos, que tenham condicdes de
refletir suas préaticas sobre o que eles podem fazer para estimular o desenvolvimento
dos filhos. Considero que esse trabalho com as familias também é muito importante.

(PE1)

Ela [a atuacdo do psicologo escolar] contribui porque oportuniza uma escuta de
qualidade para a familia daqueles alunos. E uma escuta de qualidade, de conhecer
aquela dindmica familiar; de um profissional qualificado, que tenha formacao para
ouvir aquelas demandas e que as vezes faz muita diferenga, quase sempre faz muita
diferenca para aquelas familias que estdo vendo um psicélogo pela primeira vez na
vida. A orientacdo € muito importante. Entdo gente ajuda muito nessa questdo

familiar. A gente € um fator de promoc&o, ou pelo menos de provocacdo do ambiente
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escolar, porque como tem essa efervescéncia de conhecimento, a gente acaba levando
isso para a comunidade. Eu acho que a comunidade acaba sendo favorecida pela

teoria, pela técnica, entendeu? (PE3)

Por outro lado, uma das psicélogas escolares entrevistadas manifestou uma avaliagédo
divergente. De acordo com ela, essas(es) profissionais ndo contribuem para o
desenvolvimento do aluno superdotado. Em alguns momentos especificos, a entrevistada
considerou que a psicologia foi capaz de contribuir: na implementacdo de grupos de
desenvolvimento de habilidades sociais (na modalidade presencial) e na realizacdo de rodas
de conversa (na modalidade virtual). No entanto, em geral, nem sempre é possivel realizar

acOes dessa natureza, porque o foco é na atividade de avaliagdo, como revela PE5:

Olha, eu vou ser muito sincera com vocé. No modelo que a gente tem hoje na
Secretaria de Educacdo, a gente ndo contribui [para o desenvolvimento do aluno
superdotado]. Por qué? Porque a gente ndo tem agbes que pensem sobre isso. O que
eu achei muito legal, por exemplo, foi a questdo da habilidade social. A gente ajudou
muito, foi um projeto muito legal mesmo. Ai a psicologia contribuiu, no final de
2019. E agora essa questdo das rodas de conversa, eu tenho visto que foi um espaco
realmente de crescimento, onde eu tenho a oportunidade de conversar com 0s alunos,
auxiliar em algumas demandas, dar algumas orientacbes. Mas, no presencial, eu néo
consigo. Ndo existem momentos, porque eu sou cobrada pelas avaliacGes. Esse € o

objetivo maior do psicélogo na sala de recursos. (PE5)



98

Contribuicéo dos Modelos Teoricos Adotados Pela SEEDF

A maioria das(0s) psicologas(os) escolares participantes desta pesquisa apontou como
positivos 0s modelos tedricos que a SEEDF adota para identificar os alunos superdotados e
atendé-los no programa: o Modelo dos Trés Anéis e o Modelo Triadico de Enriquecimento,
propostos por Joseph Renzulli—descritos como amplos, democraticos, flexiveis, dindmicos e
adequados a realidade brasileira. Conforme os relatos das(os) profissionais, esses modelos
contribuem para o atendimento ao aluno superdotado, principalmente porque ndo sé
permitem, mas inclusive incentivam e subsidiam a atuacdo da(o) psicéloga(o) escolar no
desenvolvimento das potencialidades desse aluno. Dessa forma, ao estimular a identificacédo
orientada para a oferta de condicGes propicias para a autorrealizacdo do superdotado, o
referencial tedrico de Renzulli viabiliza a implementacdo de estratégias diversificadas e
ancoradas em evidéncias cientificas, a fim de contemplar os interesses e as necessidades de
todos os estudantes identificados. Outro ponto forte que parte das(os) psicologas(os)
sublinharam foi a compreensédo de superdotacdo como algo que o individuo pode manifestar
em determinados momentos e mediante determinadas circunstancias, ou seja, ele pode
desenvolver comportamentos de superdotacdo quando os ambientes em que se insere
proporcionam os estimulos adequados para que isso ocorra. Sdo exemplos de relatos dessa

categoria:

Eu acho que o modelo do Renzulli é bem democréatico, eu acho que ele é bem
adequado a realidade brasileira das escolas publicas, porque ele é amplo, permite o
ingresso de muitos estudantes, porque ndo se limita aos resultados dos testes do Ql; a
gente contempla uma diversidade de habilidades, ndo s6 aquelas académicas, aquelas
intelectuais que podem ser medidas nos testes, mas outras também como lideranca,

como habilidade artistica, né. Isso € um ponto bem positivo. O fato de poder ser
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indicado por qualquer pessoa também é bem democratico, a prépria pessoa poder se
indicar, as familias. Entdo também n&o limita ao que o professor percebe em sala de
aula, que nem sempre o professor consegue identificar. Entdo a gente ter essa
possibilidade mais ampla de indicacdo, eu acho bem valida. E, especialmente, porque
a gente pensa no desenvolvimento, a gente identifica nessa perspectiva “vamos
identificar para desenvolver”, né. Entdo a esséncia do modelo é essa, a gente
identifica esses comportamentos, mas a gente estd sempre pensando no
desenvolvimento desse potencial, que eu considero bem positivo, porque se ndo, nao
faz sentido também a gente identificar. Um outro ponto positivo € considerar a
superdotacdo como comportamentos, né. Comportamentos que podem se manifestar
ou ndo. Entdo a gente também sai daquela ideia, daquele modelo cristalizado, né, o
individuo é ou ndo € superdotado, mas ele pode estar apresentando comportamentos
ou ndo. E ai a gente entende também a importancia do ambiente e tira esse foco, essa
pressdo, “ah, ele recebeu um rétulo e pronto”. N&o, ndo é assim. A gente tem que
pensar como é que esse ambiente vai favorecer o desenvolvimento desses talentos.

(PE1)

Esses modelos [Modelo dos Trés Anéis e Modelo Triadico de Enriquecimento] sao
sensacionais para trabalhar com esses estudantes [superdotados]. NGs que estamos
trabalhando mesmo ali na ponta, a gente vé, realmente, aquele estudo, aquela teoria,

aquela pesquisa acontecendo. (PE3)

A gente utiliza 0 modelo de Renzulli para explicar para eles [os alunos] a necessidade
que eles tém de desenvolver essa motivacdo neles; e colocar como uma questdo que

ndo é estatica, mas dindmica. A motivacdo, a gente pode desenvolver de algumas
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formas. Entdo eu acho o modelo de Renzulli muito positivo por conta disso, essa
questdo dindmica, ndo como uma questdo da avaliacdo em si: “oh, vocé tem que ter
criatividade, vocé tem que ter envolvimento para vocé ser considerado superdotado”.
Mas como um modelo de intervencdo: como que eu posso desenvolver esses pontos

com os estudantes e orientar os pais para isso também. (PE4)

Todavia, uma das psicologas escolares entrevistadas apresentou uma visao diferente
com relacdo ao Modelo dos Trés Anéis, problematizando a flexibilidade dessa concepc¢éo de
superdotacdo, com base em situa¢fes que aconteceram em sua pratica. Segundo a psicéloga,
por ser um modelo abrangente, ele permite a identificacdo de alunos superdotados que nao
necessariamente manifestam habilidades congruentes com o seu potencial, geralmente por
questdes associadas a motivacao. Tendo em vista que a quantidade de vagas no AEE-AH/SD
é limitada, ela indicou que faz mais sentido destinar essas vagas a estudantes que, no
momento da avaliacdo, ja apresentam a motivacdo necessaria para se beneficiar do servico—
sendo que os alunos ndo efetivados no atendimento podem retornar, futuramente, para outra

avaliacdo. O relato de PES5 ilustra essa questéo:

Para mim, qual é a maior dificuldade com relacdo a esse modelo? Eu tenho um
professor especifico que, para ele, todo mundo ficava aqui na sala de recursos. E legal
isso? E. Esse modelo de Renzulli permite que isso aconteca? Permite. Mas 0 que
acontece? A gente ndo tem como abracar todo mundo. Eu ndo tenho vaga para atender
100% da rede. E existem muitos alunos por ai que tém habilidades e que ndo estdo

aqui porque néo tem vaga. (PE5)
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Desafios e Limitacdes na Préatica Profissional

De forma unanime, todas(os) as(os) psicologas(os) escolares participantes deste
estudo alegaram que ha diversos desafios e limitacbes que dificultam ou impedem a
concretizacdo de acfes em sua préatica profissional, como: (a) mitos e crencas equivocadas—a
respeito da superdotacédo e do papel da(o) psicéloga(o) escolar—, (b) impacto das trocas de
governo—tanto em nivel distrital quanto federal—na educacdo do superdotado, (c)
inconsisténcia na legislacdo distrital e federal que regulamenta a educacdo do aluno
superdotado, (d) insuficiéncia de investimentos e de recursos no AEE-AH/SD e (e) influéncia
de outros fatores contextuais. Segundo as(os) entrevistadas(os), € comum familiares de
alunos, profissionais das escolas e a sociedade apresentarem no¢des equivocadas ndo apenas
acerca do que é a superdotacdo, mas também sobre qual é a funcdo da(o) psicologa(o) escolar
no atendimento educacional especializado. Além de ndo compreenderem que o superdotado
possui necessidades que precisam ser atendidas, muitas pessoas ndo entendem a relevancia da
atuacdo da(o) psicologa(o) escolar ou o que ela(e) faz, de fato, no campo da superdotacdo. Os
mitos advém da falta de informacdo sobre esses temas, gerando uma série de repercussfes
para 0 atendimento ao aluno superdotado e, consequentemente, para a atuacdo da(o)
psicologa(o) escolar nesse contexto.

Em virtude de, com frequéncia, as escolas e as familias ndo possuirem as informacoes
e 0s conhecimentos necessarios para proporcionar estimulos adequados para o
desenvolvimento do superdotado, ndo € raro que alunos encaminhados para 0 AEE-AH/SD
cheguem ao servico desmotivados, conforme relatos de parte das(os) psicologas(os)
participantes. A baixa motivacdo pode ocorrer por diversos motivos, sendo um deles a
recorrente desconsideracdo dos interesses, necessidades e preferéncias desses estudantes por
parte da escola e da familia. Logo, até 0 momento do encaminhamento ao AEE-AH/SD, tais

alunos ndo tiveram condigdes propicias para concretizar suas capacidades, gerando neles uma
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descrenca nas praticas educacionais. Como desdobramento da falta de conhecimentos das
escolas, ¢ comum, por exemplo, a auséncia de uma articulagdo entre o programa de
atendimento ao superdotado e o ensino regular, de modo que, muitas vezes, 0 estudante
superdotado ndo dispde de condi¢cbes de ensino e aprendizagem compativeis com as suas
necessidades na sala de aula regular, 0 que também constitui um desafio para a atuacao
das(os) psicologas(os) escolares das salas de recursos. Os relatos de PE5 e PE2 exemplificam

essas questoes:

A gente tem muito aluno desmotivado, que a familia ndo ajuda. As nossas familias,
elas sdo maravilhosas; a maioria das nossas familias € muito participativa. Mas tem
muita familia perdida, que ndo sabe o que fazer: “nossa, mas ele sabe mais do que eu,
qué que eu faco?”. Entdo isso vem atrapalhando muito, a gente percebe que isso esta
atrapalhando muito. A gente vé também que a escola também nédo ajuda, primeiro

porgue ndo sabe o que fazer com esse aluno. (PE5)

Na escola, eles [os alunos] tém dificuldades, muitas vezes, porque eles estdo em série
defasada, vamos dizer assim, do potencial deles. Entdo eles estdo 14 na frente,
pensando la na frente, como um aluno de oitavo ano; mas estdo ainda no sexto ano;
estdo retidos no sexto ano. Entdo os alunos 14 estdo aprendendo uma coisa que eles ja

sabem e eles estdo com o interesse la na frente. (PE2)

Eu acho que o que falta mesmo—e isso ndo é sé uma questdo do psiclogo—, € uma

interagdo maior com o ensino regular. (PE2)
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As(0s) psicologas(os) escolares acrescentaram que 0s mitos acerca da superdotacéo e
da sua atuacdo nesse cenario geram resisténcias a implementacdo de estratégias de
atendimento ao superdotado em varios niveis, evidenciadas pela escassez de politicas
publicas para regulamentar a educacgédo do superdotado, pela auséncia de apoio das gestdes da
maioria das escolas ao AEE-AH-SD e pela inconstancia e/ou falta de investimentos
financeiros destinados ao programa de atendimento em questdo. Devido a crenca incorreta de
que o superdotado é capaz de desenvolver suas habilidades independentemente de haver
condicdes adequadas para que isso aconteca, muitas pessoas—inclusive 0s proprios
encarregados pela elaboracdo de politicas publicas educacionais—ainda consideram a
educacdo desse aluno secundaria, quando ndo desnecessaria e/ou elitista. Ademais, uma das
psicologas entrevistadas mencionou um exemplo concreto de como os mitos afetam a
construcdo e a operacionalizacdo de politicas publicas voltadas para a educacdo do
superdotado, alegando que a aceleracao escolar ndo é uma pratica comum no Brasil, devido a
impedimentos relacionados as politicas de educagdo, o que ela avaliou como negativo. De
acordo com o seu relato, mitos a respeito da aceleracdo escolar de estudantes superdotados
dificultam a regulamentacdo dessa prética, inclusive porque as(0s) proprias(os) profissionais
da educacéo ainda demonstram resisténcia quanto as estratégias de aceleracdo, especialmente
por acreditarem que elas causardo problemas socioemocionais ao superdotado. A seguinte

fala de PE2 ilustra essa dificuldade:

[A aceleracdo] ndo é tdo comum, ndo, porque tem uma série de dificuldades que a
gente enfrenta para acelerar. Porque teve uma época ai que eu acho que foi meio
proibido acelerar, eu ndo sei como é que € agora. Existe, mas parece que tém o0s
momentos. Ndo pode ser na pré-escola, sabe? SO pode ser nas séries iniciais. Tém

umas coisas assim. E eu acho isso muito ruim. Entdo existe essa dificuldade, porque
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eu vejo que em outros paises, como os Estados Unidos, se a crianca esta adiantada, ela
vai embora. Ela ndo fica retida. Aqui, ndo. Ai eles falam: “ah, mas e a questao
emocional? Mas ele ndo vai se adaptar”. Mas ¢ uma questao das normas publicas, que
ndo deixam o aluno [ser acelerado]. Nem todo o aluno pode ser acelerado assim. Mas

é uma pena. Mas tem que mudar as politicas publicas de educacéo, né. (PE2)

Somado a isso, visdes distorcidas em relacdo ao papel da(o) psicéloga(o) escolar
reforcam estereotipos e preconceitos associados a tal profissional—por parte dos gestores das
escolas, dos representantes politicos, das familias dos superdotados e, até mesmo, dos
proprios estudantes—, dificultando ainda mais a sua atuacdo nesse contexto. Logo, o cenério
de atuacdo que essas(es) profissionais descreveram é caracterizado por grandes oscilacbes em
termos de apoio do governo e da escola, de modo que o AEE-AH/SD fica sensivel as trocas
de governo (que ocorrem nos ambitos distrital e federal) e de gestbes escolares: quando o
governo e/ou a gestdo da escola compreende e valoriza o trabalho realizado no programa, a
tendéncia é que os incentivos sejam maiores—o0 que Se concretiza por meio de mais
investimentos e maior liberdade para as(os) profissionais desempenharem suas praticas.
Contudo, segundo as(0s) entrevistadas(os), 0 AEE-AH/SD nem sempre é prioridade para a
SEEDF, sendo frequentemente negligenciado, o que atribuem também a falta de
representatividade do fendmeno da superdotacdo no pais. Observa-se, ainda, uma lacuna na
legislagdo concernente a destinacdo de recursos para o servico e a regulamentacdo do cargo
de psicologa(o) escolar da sala de recursos, trazendo obstaculos burocraticos & sua atuagéo.
Essa instabilidade quanto as condigdes de trabalho desencadeia nas(os) psicologas(os)
entrevistadas(os) sentimentos de inseguranca, de desmotivacao e de desanimo. Sdo exemplos

de falas que retratam tal realidade:
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Eu vejo uma dificuldade muito grande, uma instabilidade muito grande—acho que a
gente pode chamar de politica—, de quatro em quatro anos, as vezes nem isso. Mas a
gente fica muito sensivel a essa questdo, sabe? Entdo vocé tem um secretario de
educacdo com um perfil. Ai quatro anos trabalhando daquele jeito, dai quatro anos
depois, troca o governador, troca a equipe, muda tudo. Eles, muitas das vezes,
nomeiam pessoas que desconhecem totalmente o nosso trabalho, ai a gente tem que
construir do zero. A gente tem que reunir com essas pessoas, tem que explicar o
trabalho, ai vem toda uma onda de incompreensado... Assim, a gente recebe de tudo,
desde pessoas que acham que nos somos psicélogos da salde, que a gente tem que
fazer terapia com os meninos, sabe? Clinica. Chamar o menino na salinha e ficar
conversando com ele l& cinquenta minutos e tal. A gente recebe de tudo, entdo isso é

uma dificuldade que as vezes desmotiva. (PE3)

O atendimento ndo é prioridade da Secretaria de Educacdo. Isso a gente ja cansou de

ver. E a gente fica fazendo aquele trabalho de formiguinha mesmo. (PE5)

A gente passa por isso como psicologo: “que historia é essa de psicologo s6 para a
sala de recursos de altas habilidades?”. A gente passa por isso do ponto de vista de
legislacdo, de remuneracdo, que eles [os gestores] ndo entendem que nds Somos
funcionarios lotados num setor que trabalha com Educagdo Especial, porque
“especial” para eles ¢ deficiéncia intelectual. Isso € especial. O aluno com altas
habilidades, ele nao ¢é especial. Como eu ouvi uma vez: “ndo, gente, a gente tem que
cuidar dos necessitados. Esses riquinhos ai de altas habilidades... A gente ndo tem que

gastar recursos com eles, nao”. (PE3)
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Eles [os alunos] ttm um pouco o medo do psicologo que esta me analisando, que

esta... E cheio de preconceito. (PE2)

NOs temos uma situacdo dos psicologos da sala de recursos que ndo esta
regulamentada, vamos colocar assim. Entdo a gente ndo tem concurso para psicélogo
da sala de recursos de altas habilidades da Secretaria [de Educacdo]. Alias, € muito
dificil até os psicologos que ja estdo na rede irem para as altas habilidades. A gente
ndo tem “ah, a vaga estd aberta”. Infelizmente, ndo tem, sabe? Entdo a Secretaria, no
que se refere a area de gestdo de pessoas, a area que cuida disso, precisa normatizar
isso para que haja concurso de remocdo. Haja concurso publico para preenchimento
dessas vagas das altas habilidades. NOs precisamos desses profissionais. Os meninos
precisam desses profissionais e a gente ndo tem um critério, ou um sistema

administrativo que consiga facilitar o preenchimento dessas vagas. (PE4)

Ndo tem um dispositivo, ndo tem uma legislacdo que diga: “olha, isso precisa
acontecer”. Entdo fica a critério do gestor. O gestor chega 14, ele faz as coisas
acontecerem ou ndo faz acontecerem. Eu acho que isso é uma fragilidade muito

grande. Acho que tinha que ter uma constancia maior. (PE3)

Outro fator que parte das(os) psic6logas(os) escolares apontou como agravante foi
referido como um movimento de invalidagdo da ciéncia na sociedade, marcado por
questionamentos e discordancias quanto & sua atuacio no AEE-AH/SD. E comum, por
exemplo, que profissionais da escola ndo acreditem na existéncia do fenémeno da
superdotacdo, argumentando que todos os individuos tém potencial para desenvolver

habilidades superiores. Além disso, devido a falta de conhecimento acerca das caracteristicas
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e das necessidades do superdotado, é recorrente professoras(es) julgarem que certos alunos
ndo se enquadram no perfil de superdotado, menosprezando suas demandas por uma
educacdo diferenciada. Dessa maneira, mesmo diante de evidéncias cientificas que
fundamentam as decisfes que as(os) psicologas(os) tomam e as praticas que implementam,

ainda ha questionamentos com base apenas no senso comum, como relatam PE4 e PE3:

Outro desafio € 0 momento atual que a gente vive. E eu identifico muito isso. Esse
momento atual que a gente vive, no contexto politico, isso € um desafio muito grande,
na minha visdo, porque a gente vive um momento de invalidacdo da ciéncia. Eu acho
que nossa situacdo politica vai muito além das questdes econdmicas e ela esta
influenciando a satde mental das pessoas, a saude mental dos nossos estudantes. E eu
acredito que sim, esse € um desafio da nossa época. Até o que a gente fala enquanto
psicologo € questionado, muitas vezes. Até o que a gente fala com base... “Até” ndo,
principalmente, porque € um movimento contra a ciéncia. Por mais que vocé mostre
os fatos e as evidéncias, a gente tem guestionamentos em cima disso, pelo simples

fato de que acredita ou ndo; porque Fulano falou ou néo, né. (PE4)

Ainda tem muita falta de informacdo, pelos gestores, pelos professores que muitos
ndo... N&o sei se o termo certo seria “concordam”, mas acha que... Fazem avaliagdo
que ndo. E assim, meio pds-verdade, meio uma coisa desse momento que a gente
vive. Entdo a gente tem situaces em que o professor bate de frente e ndo quer
“aceitar” o fendbmeno [da superdotacdo], e chama a gente 1& para explicar o que €, e a

gente vai, e as vezes conversa com os professores. (PE3)
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Diante de tal cenario, € consenso entre as(os) psicologas(os) escolares
entrevistadas(os) que o maior desafio para a sua pratica € a insuficiéncia de recursos—tanto
humanos quanto materiais—, resultante da escassez de investimentos governamentais no
AEE-AH/SD. Assim, a realidade em que atuam caracteriza-se pela insuficiéncia de
psicologas(os) escolares, de capacitacdo profissional, de materiais para trabalhar e de
infraestrutura adequada para executar suas atribuicées. Como o cargo da(o) psicologa(o)
escolar no AEE-AH/SD funciona em itinerancia, cada profissional é responsavel por atender
a mais de uma escola, o0 que representa um grande quantitativo de alunos, gerando sobrecarga
de trabalho: cada psicOloga(o) precisa atender um ndmero muito alto de estudantes,
impossibilitando a oferta de um atendimento mais amplo, frequente e aprofundado a alunos,

familias e escolas—conforme exemplificam os seguintes relatos:

Olha, existem muitos desafios. Muitos desafios. O maior deles, eu acho que é a
insuficiéncia de profissionais, de psicélogos [escolares]. A insuficiéncia de recursos,
muitas vezes, materiais e humanos. Recursos humanos, profissionais. Recursos, de

uma maneira geral. Porque, com recursos, a gente consegue. (PE4)

NoOs estamos com salas em trés escolas diferentes, entdo isso limita muito a minha
atuacdo, porque eu ndo consigo acompanhar de perto todas as salas, né. Eu ndo
consigo estar em trés espacos diferentes ao mesmo tempo. Entdo eu acabo estando
mais presente em algumas salas do que em outras. E acho que ndo s6 para o trabalho
do psicélogo, mas para a equipe como um todo, né, eu acho que quando nds estamos

juntos é mais facil planejar, € mais facil discutir as questdes. (PE1)
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Eramos trés psicélogos e agora s6 tem eu [na CRE em que trabalha]. Outra coisa que
dificulta o nosso trabalho é isso. Porque, por exemplo, eles ndo estdo repondo,
colocando um substituto para os psicologos que estdo aposentando. Entdo éramos trés
e agora eu estou sozinha. E fico ai pedindo pelo amor de Deus para arrumar um outro
psicologo para trabalhar comigo, porque é humanamente impossivel trabalhar em 11

salas [de recursos]. Ndo tem condicéo. (PE2)

Eu volto a falar sobre o nimero de estudantes acompanhados e que também varia de
Regional para Regional e tudo, mas as vezes a gente tem um ndmero muito grande de
estudantes para serem acompanhados. E ai, com esse numero alto, a gente acaba
focando mais na avaliacdo que, claro, é fundamental, é importante, mas acaba nao
dando tempo de fazer as outras coisas que também sdo importantes. Entdo, de repente,
se houvesse um limite de salas para cada psicélogo. Ndo sei exatamente qual seria
esse nimero, mas se a gente acompanhasse menos salas, certamente esse

acompanhamento seria mais aprofundado, mais efetivo. (PE1)

Eu penso em fazer: “ndo, vamos fazer alguma coisa para os pais”’, mas eu vou fazer

que horas? Nao tem como. (PE5)

Mais um ponto que as(os) participantes levantaram foi que nem todas as salas de
recursos de superdotacdo contam com a presenca de um(a) psicologo(a) escolar na equipe, 0
que ndo s6 é prejudicial para alunos, familias e professores—que ficam sem o suporte
dessa(e) profissional—, mas também tem repercussdes para as(os) psicologas(os) que
assumem 0s cargos nas salas apds o tempo que elas ficaram desassistidas. Considerando que

as demandas das salas de recursos ja excedem o que a(o) psicologa(o) escolar é capaz de
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oferecer—mesmo havendo psicologos(as) atuantes—, isso se intensifica quando o
atendimento fica sem psicologa(o) por algum periodo, gerando uma sobrecarga de trabalho
ainda maior para as(os) profissionais que iniciam o trabalho nessas salas. Os relatos a seguir

ilustram tal questao:

Seria interessante que todas as salas de recursos tivessem esse servi¢o, mas nao tém.
N&o sdo todas as salas de altas habilidades que hoje tem o psicélogo. E ndo séo,
inclusive, todas as escolas que tém o psicologo nem da equipe, o psicélogo escolar. A

gente tem uma caréncia de profissionais nessas areas. (PE3)

Muito me entristece que muitas Regionais ndo tenham esse profissional [psicologo
escolar] no atendimento ao estudante superdotado, porque a gente sabe que faz falta,

sim. (PE4)

Quando eu entrei, o atendimento tinha ficado quase dois anos sem psicélogo, entdo
tinha uma lista enorme de estudantes para serem avaliados. Entdo eu fiquei muito
tempo nesse processo de avaliacdo, eu ndo tinha tempo, ndo tinha condicdes de fazer
essas outras coisas que eu considero bem importantes, né, entdo depois que eu
consegui colocar em dia, digamos assim, as avaliacbes, eu acho que isso liberou
espaco, tempo—tempo ndo sé de atuar, mas tempo, inclusive, para planejar outras

coisas. E ai eu acho que isso foi bem positivo. (PE1)

Aqui, antes de eu chegar, ficaram dois anos sem psicologo. Os alunos ficaram dois
anos em observacdo, porque ndo tinha um psicélogo para dar um destino para situacao

daquele aluno. E ai foi feito um mutirdo [de avalia¢do]: alguns profissionais fizeram
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legal, outros fizeram “na coxa”, entdo até hoje eu estou resolvendo pepino desse
mutirdo. Aluno que esta sem relatorio, que a psicologa fez e ndo deixou nenhuma
anota¢do do que fez. E ai eu falo: “a psicologa aposentou. O que eu faco?”. Eu fago

tudo de novo. Entdo... (PE5)

Em conjunto com a escassez de psicologas(os) escolares, parte das(0s)
entrevistadas(os) apontou como negativa a auséncia de uma proposta de formacdo continuada
sistematizada para as(os) profissionais do AEE-AH/SD. Por mais que, em alguns momentos,
acontecam cursos e/ou palestras de capacitacdo, ndo ha uma constdncia em sua
implementacdo, ficando a critério de cada CRE ou gestdo da escola, conforme explicitam

PE1 e PES:

Uma coisa que eu vejo como negativa € que, assim, logo que eu entrei, 0S meus
colegas me falaram que todos os meses a gente tinha uma formacédo oferecida pela
Secretaria de Educacdo, pela Diretoria especifica do Ensino Especial de Altas
Habilidades. Entdo todo més tinha ou uma palestra, ou um grupo de estudo por area,
né. E desde que eu entrei, esse movimento ndo estd muito consolidado; as vezes tinha,
as vezes nao tinha. A gente ndo tinha, muitas vezes, uma orientacdo central da
Secretaria, ficava para cada Regional organizar esse momento de formacdo. Entéo eu
sinto que perdeu, nessa parte. E algo que eu percebo, desde o inicio, como uma
limitacdo, né, eu ndo vejo muita alteracdo desde que eu entrei, mas é algo que esta

sempre como um problema. (PE1)

A gente ja teve gestdes em que a gente tinha reunides todas as sextas-feiras, formagédo

com a Denise [Fleith], com a Angela Virgolim, até com a Eunice [Alencar], com a
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Jane [Chagas-Ferreira], um pessoal muito bacana, sabe? Era uma verdadeira
maravilha vocé estar numa sala com alguns psicélogos e a Denise dando uma oficina.
A Eunice dando uma oficina. E vocé conversando com aquelas pessoas ali, que
constroem os saberes. E isso eu sinto muita falta, sabe? Porque também € recurso,
essa capacitacdo, essa conversa, essa troca de saberes, isso também. E que nao tem
um dispositivo, ndo tem uma legislagdo que diga: “olha, isso precisa acontecer”.
Entéo fica a critério do gestor. O gestor chega |4, ele faz as coisas acontecerem ou nao
faz acontecerem. Eu acho que isso é uma fragilidade muito grande. Acho que tinha

que ter uma constancia maior. (PE3)

As(Os) psicologas(o) também enfatizaram a escassez de recursos materiais para
exercer suas funcgdes, sobretudo com relacdo a testes psicologicos e a locais adequados para
realizar a avaliacdo psicoldgica. De acordo com os relatos, sdo poucas as opcdes de testes
psicoldgicos que a SEEDF disponibiliza e nem sempre sdo 0s mais atualizados e/ou mais
fidedignos. E comum que as(os) psiclogas(os) do AEE-AH/SD compartilnem e troquem
testes entre si, para conseguir diversificar a avaliacdo dos alunos. Além disso, ter acesso aos
testes ndo é suficiente, uma vez que é necessario adquirir constantemente as folhas de
resposta correspondentes para a aplicacdo. Parte das(os) participantes relatou que, muitas
vezes, optam por comprar essas folhas por conta propria, para ndo precisar interromper o
processo avaliativo devido a falta de material—em alguns casos, conseguem receber o
reembolso depois. Somado a isso, em algumas escolas, faltam locais apropriados para
executar procedimentos que compdem a avaliagdo do superdotado, como a aplicacdo de
testes e a realizagdo de entrevistas com alunos, familias e professoras(es). Portanto, as(os)
psicologas(os) ficam suscetiveis a interferéncias durante o processo. Os relatos subsequentes

ilustram essas dificuldades:
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Eu tenho um material limitado de avaliacéo. (PE5)

Eu tenho vérias dificuldades em relacdo aos testes, porque muitas vezes a gente quer
trabalhar com os testes mais atualizados, uma coisa mais nova, uma coisa que tenha
mais conteddo, que dé uma seguranca melhor para a gente, mas a gente ndo tem
como, porque os testes sdo muito caros e a Secretaria [de Educacdo] nem sempre te da
esse material. Entdo vocé acaba usando um material ndo tdo fidedigno. Um material
que é bom, mas ndo € o melhor que tem no mercado, por causa dessas questdes
financeiras. E ndo é a questdo s6 de comprar o teste, porque a folha de resposta do

teste € muito cara. (PE2)

Basicamente, a gente trabalha muito com recurso proprio. Tira do bolso mesmo,
porque se a gente for esperar, as coisas ndo acontecem. A parte do recurso do
psicologo, a gente encontra muita resisténcia. A maioria dos testes que eu trabalho
foram testes que eu fui atras, pedi emprestado para colegas, compro sé as folhas [de
resposta] e a gente troca muito teste, um empresta o teste pro outro. E eu sei que
muitos colegas meus compram as folhas dos testes pra trabalhar. Eles vdo 14 e
compram, porque a gente espera, espera e nio vem. E um recurso que nio vem,

entende? (PE3)

Tem psicélogo também que tem muita dificuldade com a questdo do local, porque ndo
tem um local separado para ele avaliar. Ent&o ele tem que ficar procurando local na
escola 0 que esta vazio naquele momento para fazer a avaliagdo, porque ele ndo tem
um local propicio. Entdo eu ja tive muita dificuldade, como eu avalio em vérias

escolas... Por exemplo, na minha escola, eu ndo tenho problema, porque eu tenho uma
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sala para mim. SO que eu avalio mais duas escolas. Nessas duas escolas, ndo tem lugar
para eu avaliar. Nossa, é tdo complicado, as vezes eu estou em um cantinho, em que
eu isolo com tudo. Mas ainda escuto barulho de tudo quanto é lugar, e bate o recreio.
Nossa, é uma dificuldade. Essas coisas vocé sabe que interfere na concentracdo do
aluno, né? Entdo, as vezes, quando eu estou corrigindo o teste eu fico pensando em
tudo o que aconteceu no momento da aplicacdo do teste. Eu vejo 0 que pode ter

interferido naquele teste, né. (PE2)

Existem, ainda, fatores contextuais que, embora extrapolem o trabalho da(o)
psicologa(o) escolar, podem afetar a sua atuacdo, como, por exemplo, a pandemia da Covid-
19 e as caracteristicas socioeconémicas do publico a que atendem. Conforme a maioria dos
relatos, a pandemia suscitou um cenario novo e desafiador para as(os) psicélogas(os)
escolares, demandando grandes esforcos para reestruturar o seu planejamento de estratégias e
intervencdes, com vistas a se adaptar a modalidade de atendimento virtual. Por grande parte
do seu trabalho presencial ser direcionado para a avaliacdo psicoldgica dos alunos, a
suspensdo dos processos avaliativos exigiu uma mudanca significativa em suas aces—o que
também gerou um atraso nas avaliacdes. Além de precisarem realizar préaticas diferentes do
habitual, as(os) profissionais mencionaram dificuldades especificas desse contexto, como a
baixa adesdo dos alunos as atividades propostas nas plataformas virtuais e o contato limitado
com esses estudantes—que, muitas vezes, sequer ligavam camera e/ou audio. Diante dessa
situacdo, as(os) psicologas(os) também foram solicitadas(os) a dar suporte e orientacdo a
professoras(es), que vivenciaram sentimentos de ansiedade e de frustracdo durante esse
momento. Contudo, apesar das dificuldades que enfrentaram, a maior parte das(os)

psicologas(os) relatou que, nesse periodo, foi possivel implementar outros projetos,
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resultando em aprendizados que, inclusive, pretendem incorporar a sua pratica no modelo

presencial. Sdo exemplos de relatos ilustrativos:

Agora no atendimento online, a vida mudou completamente. Foi muito dificil o
comeco, foi muito desafiador. Tentar entender qual era o [meu] papel, sabe? O que eu

tinha que fazer. (PES)

As vezes, por exemplo, tem aluno que eu ndo consigo ver o rosto dele, porque ele
fecha [a camera] e ndo deixa eu ver. Eu ndo sei nem quem € o aluno, as vezes. Porque
ele fica 14, entra sempre fechado. Nunca abre. As vezes eu peco para abrir, porque eu
quero ver, e ele ndo abre. Entdo é uma dificuldade. VVocé imagina, alguns [alunos] que
eu ja avaliei, tudo bem, porque eu ja conheco. Imagina os que eu ndo avaliei ainda,
gue eu nem conheco, eu nunca vi. Entdo avaliar esse aluno por voz, sabe? E pela
participacdo, quando ele ndo esta participando. Entdo as minhas atividades esse ano

foram bem dificeis de elaborar. Eu tive que ser bastante criativa. (PE2)

No virtual, o planejamento foi muito dificil. Foi muito dificil, porque a gente ficou
muito perdido. O meu trabalho mudou, tipo: o que eu fago, hoje, virtualmente, era 5%
do meu trabalho presencial, que sdo os atendimentos [aos alunos] e o
acompanhamento familiar. O meu planejamento foi muito de acordo com a demanda.
Na&o existia uma coisa que pudesse direcionar o meu trabalho, justamente porque esse
ndo é o meu trabalho. No presencial, 0 meu trabalho ndo é esse. Entdo isso fez com

que tudo virasse de cabeca pra baixo, sabe? (PE5)
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A gente foi aprendendo a duras penas, porque os professores tinham muitas
expectativas. Eles estavam fazendo coisas muito legais na plataforma, estavam
realmente investindo tempo para que os alunos se envolvessem e a gente ndo teve esse
retorno. Foi muito frustrante para os professores. Varias vezes me mandavam
mensagem e cu falava: “ndo, tenha calma”. Eu tentando acalmar professor, porque
realmente eles ficaram tristes. VVocé fica triste, porque voceé ta ali e vocé ndo tem um

retorno. Entao foi bem desgastante. (PE5)

Esse ano foi bem atipico e bem diferente do que a gente vinha fazendo até entdo.

Entdo, assim, € uma maneira da gente se reinventar também, né? (PE2)

A gente esta com problemas de avaliacdo muito grande. As avaliagdes ficaram
praticamente paradas. “Praticamente”, ndo. Ficaram paradas no ano de 2020. Mas, ao
mesmo tempo, nGs aprendemos coisas que a gente vai levar daqui para frente. Por
exemplo, eu acredito que esse trabalho virtual vai facilitar muito o atendimento a
alguns pais, porque muitos tinham dificuldades de comparecer, mil e uma situacdes. E
agora a gente ndo tem mais, muitas vezes, esse problema. Além dessas lives que vado
atingir muito mais gente. Claro que a gente vai continuar fazendo o trabalho
presencial, que é diferente, mas esse acesso ao trabalho virtual atinge muita gente e a
gente consegue buscar profissionais incriveis para falar para os pais, para os alunos.

(PE4)

Ademais, outra limitagdo que parte das(os) psicélogas(os) do AEE-AH/SD salientou
foi a condigdo socioecondmica de alguns alunos e familias, que impede a aquisi¢do dos

materiais e a oferta dos estimulos necessarios para o desenvolvimento das habilidades do
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superdotado. Em certos casos, impossibilita até mesmo a permanéncia do estudante no
programa. No periodo de atividades remotas, essa questdo tornou-se ainda mais evidente,
constituindo barreira para o atendimento dos estudantes superdotados em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica, ja que muitos deles ficaram incomunicaveis, por nao terem
acesso a internet e/ou a um computador—além de terem sido afetados mais fortemente pela

pandemia. Os relatos de PE1 e PES retratam essa realidade:

Uma outra limitacdo que eu percebo é que muitos estudantes estdo muito motivados
para frequentar o atendimento, mas acabam tendo que sair por questbes de outras
ordens, né, socioeconémica, principalmente. Entdo sdo estudantes que chegam ao
ensino médio e ai tém que fazer um estagio, tém que trabalhar; sdo estudantes que, as
vezes—criangas, no caso—nao tém quem leve para o atendimento. Entdo a gente
perde muitos estudantes por esses fatores que extrapolam o nosso trabalho. Entdo eu
sempre fico pensando que seria muito bom se a gente tivesse de repente uma parceria
maior, tanto na area publica como privada, mas nédo sei, de repente ter uma espécie de
bolsa de iniciacdo cientifica, de estagio para 0s nossos estudantes para que eles

pudessem permanecer, para que eles tivessem condicoes de estar presentes. (PE1)

Querendo ou ndo, a gente mora numa regido administrativa onde ndo sdo todas as
familias que tém condicgdo de estar passeando, de estar levando essa crianga para um
cinema, para um teatro. As familias que eu acompanhei, muitas estavam
desorganizadas mesmo. A gente teve algumas perdas de Covid. Algumas familias que
sofreram muito com relagdo & doenca em si. A gente teve muitas familias que ficaram
desempregadas e ndo conseguiram realmente dar esse suporte. Tem aluno nosso, por

exemplo, que a gente teve que conseguir doagdo de computador, porque o aluno
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estava incomunicavel, e ai a gente descobriu que ele néo tinha forma de se comunicar.
Entdo a gente tem aluno que ndo tem internet, a gente tem aluno que ndo tem
dinheiro. Por exemplo, os alunos de arte, que gostam de materiais, de tinta, de tela, de
coisas que sdo caras. Tem familia que fala para mim: “cu ndo tenho. Eu nédo consigo

comprar o material que ele precisa”. Entdo ¢ muito desafiador. (PE5)

Possibilidades de Ampliacédo das Acbes

E consenso entre as(os) psicdlogas(os) escolares que participaram deste estudo que, se
ndo houvesse tantos desafios e limitacdes—conforme descrito na categoria anterior—,
poderiam ampliar as acdes realizadas, bem como implementar novas acdes. Para essas(es)
profissionais, sua atuacdo poderia ser muito mais ampla: tanto no sentido de atender
efetivamente a mais alunos como de expandir o escopo das suas acdes, por meio do
planejamento e da implementacdo de estratégias e intervencdes mais diversificadas. Para
tanto, as(os) psicologas(os) apontaram que poderiam ampliar e sistematizar certas praticas
que ja realizam, como o atendimento as familias, 0 acompanhamento das atividades das salas
de recursos, as praticas de orientacdo vocacional e o0s grupos de desenvolvimento de
habilidades sociais, viabilizando atender a um publico maior de maneira mais frequente,
consistente e aprofundada. Assim, a partir desse contato mais proximo, seria possivel
identificar outras demandas e, com base nelas, planejar e implementar novos projetos,
estratégias e intervencdes. Os relatos de PEL1 e PE2 exemplificam algumas dessas

possibilidades:

Eu penso que o desenvolvimento de habilidades socioemocionais é uma area que
precisa muito da nossa intervencdo, né. A gente precisa focar nisso também. Entéo eu

penso que acOes coletivas que visem a esse objetivo seriam fundamentais, se a gente
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tivesse mais tempo, mais espaco para fazer isso, eu considero que seria bem relevante.
E esse atendimento a familia também, eu acho que pode ser ampliado, pode ser mais

bem sistematizado. (PE1)

Eu acho que teria que vir, de repente, da demanda da familia ou deles, assim, o que a

gente poderia estar fazendo a mais. (PE2)

Assim como a maioria das(os) psicologas(os) tém implementado o grupo de
desenvolvimento de habilidades sociais, uma das participantes mencionou que seria
interessante a criacdo de grupos para desenvolver outros tipos de habilidades, como as

relacionadas as fungdes executivas, conforme evidencia o seu relato:

Se eu tivesse outro psicologo aqui, a gente poderia pensar em projetos. Porque, por
exemplo, na pds [pds-graduacdo em neuropsicologia], eu fico doida, porque eu fico
vendo formas de estimular, coisas que a gente poderia fazer, sabe? “Vamos 14, vamos
treinar funcdes executivas. Vamos ver como que a gente pode potencializar esse
aluno”. Eu acho que a gente poderia sim fazer um investimento de como treinar a
atencdo desses alunos, das diversas atencdes que a gente tem. De como a gente
favorecer questdes de memoria. De como a gente trabalha as funcdes executivas como
um todo. A gente poderia pegar esses conhecimentos, essas habilidades cognitivas e
fazer algum projeto para que... Obvio, quem quiser participar, participa. E a gente

montar grupos que nem a gente faz com grupos de habilidades sociais. (PES)

De acordo com um psicélogo entrevistado, outra frente de atuacdo que as(os)

psicologas(os) poderiam assumir seria em nivel institucional, com o intuito de contribuir
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ativamente na elaboracdo de leis e politicas publicas para garantir uma educacédo de qualidade

para o superdotado, como expressa em seu relato:

Eu acho que a gente poderia trabalhar num nivel—vamos chamar assim—
institucional, sé que um pouco do nivel de cima, fazer um trabalho institucional
maior, que passa pela questdo politica, passa pela elaboracédo de leis, de algum tipo de

coisa nesse sentido. (PE3)

Questao de Pesquisa 3: Que Avaliacdo os Professores Fazem da Atuacéo do Psicélogo

Escolar em um Atendimento Educacional Especializado a Estudantes Superdotados?
Com base nos relatos das(os) professoras(es)-tutoras(es) do AEE-AH/SD que
participaram desta pesquisa, sobressairam-se trés categorias para descrever a avaliacdo que
essas(es) profissionais fazem da atuacdo das(os) psicologas(os) escolares no servico: (a)
Importancia do Psiclogo Escolar no Atendimento ao Superdotado, (b) Desafios e Limitacdes

Enfrentados Pelo Psicologo Escolar e (¢) Demandas de Ampliacao das Acdes.

Importancia do Psicélogo Escolar no Atendimento ao Superdotado

Esta categoria descreve a importancia da atuacdo da(o) psicéloga(o) escolar no AEE-
AH/SD, por meio da realizacdo de a¢des voltadas para as(os) professoras(es), para as familias
e para os proprios alunos superdotados. De maneira consensual, as(os) professoras(es)-
tutoras(es) entrevistadas(os) destacaram a relevancia da presenca da(o) psicéloga(o) escolar
no programa de atendimento, especificamente na realizacdo da avaliagdo psicolégica dos
alunos superdotados, no acolhimento inicial as familias e na oferta de orientagdes pontuais a
professoras(es) e familiares. Além disso, a maior parte das(os) professoras(es) acrescentou

que a(o) psicéloga(o) é fundamental no auxilio aos estudantes para lidarem com questdes
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socioemocionais e, quando necessario, na intervencdo em situacdes emergenciais. Vale
salientar que, no momento da coleta de dados, parte dessas(es) professoras(es) ndo contavam
com a presenca de psicologa(o) escolar na sala de recursos em que atuavam. Portanto, 0s
relatos das(os) participantes acerca da atuacdo da(o) psicologa(o) tiveram como base sua
situacdo no periodo em que a entrevista ocorreu e também suas experiéncias anteriores com
esse(a) profissional.

Todas(os) as(os) professoras(es) apontaram que a(o) psicéloga(o) é essencial para a
avaliacdo do aluno superdotado. Atuando em parceria com o(a) professor(a)-tutor(a), a(o)
psicologa(o) escolar fornece um outro olhar para 0os comportamentos de superdotacdo, a
partir da singularidade da sua formacdo. Ao estabelecer um dialogo constante com a(o)
professor(a), a participacdo da(o) psicologa(o) nesse processo possibilita avaliar aspectos
pedagdgicos, psicoldgicos, sociais e emocionais significativos para identificar o aluno
superdotado, compartilhando com o(a) docente a responsabilidade pelas tomadas de deciséo a
respeito de cada situacdo. Parte das(os) entrevistadas(os) acrescentou que o olhar e a escuta
especializados da(o) psicologa(o) escolar adquirem ainda mais importancia na conducao da
avaliacdo de superdotados com dupla excepcionalidade e/ou underachievers, visto que
conhecimentos da psicologia auxiliam no mapeamento das potencialidades e das dificuldades
nesses casos, considerando que certas caracteristicas podem ndo ser tdo facilmente

identificadas por outras(os) profissionais. Sdo exemplos de relatos:

Os pontos fortes e 0s pontos em processo de crescimento que eu apontava entravam
em didlogo com o que a psicéloga também apontava. A escuta [da psic6loga escolar]

era acolhedora e de uma boa troca no processo de avaliagéo e investigagdo. (PT1)
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Eles [os psicologos] fazem vérios testes para saber se o aluno realmente tem o
comportamento de altas habilidades. Entdo é bom que isso nos deixa, assim, mais
tranquilos em relacdo a nossa pratica. Como eu entrei [no AEE-AH/SD] em 2019, eu
fiquei bem contente porque todos os [alunos] que eu suspeitava que tinham o
comportamento de altas habilidades foram comprovados também pela psicologa.
Entdo, assim, nds estavamos seguindo na mesma abordagem, né? A gente estava

tendo a mesma percepc¢do em relacdo aos alunos. (PT3)

Eu gostaria muito de falar para vocé que faz muita falta a presenca de uma psicologa
escolar neste momento. Na minha sala, nos estamos ha trés anos sem. Faz falta,
porgue também é um outro olhar. Faz falta um outro olhar em parceria; quando o0 meu
esta, sei 14, hiperfocado na questdo académica ou na questdo criativa, e ela faz a
provocagdo ¢ fala: “olha, mas existe ai uma hipersensibilidade relacionada a emocao.
Ha uma hipersensibilidade relacionada ao paladar”. E muito importante ndo ser
senhora Unica de um relatério de uma devolutiva para um fendbmeno tdo importante.

(PT1)

A maioria das(os) professoras(es)-tutoras(es) afirmou que a atuacdo da(o)
psicologa(o) escolar contribui para o desenvolvimento dos alunos superdotados que
frequentam o AEE-AH/SD, por ajudar eles e suas familias a compreenderem o que € a
superdotacdo e a manejarem questdes socioemocionais caracteristicas do fenémeno—como,
por exemplo, dificuldades para lidar com frustracGes e com assincronias no desenvolvimento.
Especialmente em situacOes de crise, que requerem intervencGes emergenciais, 0 suporte
da(o) psicéloga(o) as(aos) professoras(es), as familias e aos alunos € crucial. Os relatos de

PT3 e PT5 evidenciam essas contribuices:
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[A atuacdo da(o) psicologa escolar] contribui muito [para o desenvolvimento dos

superdotados], principalmente nessa questdo da regulacdo emocional. Em se entender
e fazer com que a familia também compreenda como eles sdo, e saber como tratar um
aluno de altas habilidades. Entéo [as(0s) psicOlogas(os) escolares] contribuem muito
mesmo, ajudando a familia também, dando dicas, tanto aos estudantes quanto a
familia, de como orienta-los [aos estudantes], para eles terem uma direcdo correta e

ficarem mais tranquilos, mais calmos. (PT3)

De uma maneira geral, varios deles [dos alunos superdotados] acabam apresentando o
que a gente chama de assincronias: algumas areas melhores desenvolvidas do que
outras. E essa questdo da intensidade, inclusive emocional, € uma realidade muito
comum. Entdo a intervencdo, ou a orientacdo... J& tiveram alguns momentos... Teve
uma crise na minha sala. Ele [o aluno] tinha dupla excepcionalidade; ele estd também
dentro do TEA, transtorno do espectro do autismo, e ele teve uma crise agressiva na
sala. Ela foi essencial nessa intervencdo mais pontual, especificamente falando desse

episadio. (PT5)

A maior parte das(os) professoras(es) ressaltou que, durante a pandemia da Covid-19,
a atuacdo da(o) psicéloga(o) escolar foi ainda mais necessaria, por ter sido um momento
atipico e adverso, em que alunos, familias e professoras(es) demandaram apoio para se
adaptar ao novo contexto de atendimento virtual e para lidar com outras questdes emergentes,
desencadeadas pela propria pandemia. Inclusive, um professor entrevistado relatou que a
auséncia da figura da(o) psicologa(o) escolar na equipe da sala de recursos em que atua foi
muito marcante nesse periodo. Por mais que ele tenha buscado materiais para fundamentar

acoes com foco em acolher e trabalhar questfes emocionais dos estudantes, essa é uma frente
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de atuacdo que extrapola a especificidade da sua formacédo, de modo que um(a) psicologo(a)
escolar faria esse trabalho com maior facilidade e de maneira mais eficaz, como ilustra o

relato de PT5:

Eu diria que principalmente nesse periodo agora de pandemia [a presenca da(o)
psicologa(o) escolar faz falta]. Conversando com colegas de outras salas, como foi
essencial a orientacdo e o acolhimento que as psicélogas deram, ndo sé aos
estudantes, como também as familias. Eu tentei suprir com os meus estudantes essa
falta. Eu busquei muito material. Muito video. Muita coisa para a gente trabalhar a
questdo de inteligéncia emocional. Entdo eu trazia muitos recortes de palestras ou de
falas. Fiz umas dinamicas com eles ao longo do atendimento na pandemia. Nesse
aspecto, eu diria que as outras salas tiveram um ponto mais positivo porque a
psicologa fez esse trabalho no coletivo. Acho que ja estd dentro do rol de formacéo.
Acredito que foi mais facil e foi, inclusive, mais eficiente. A bagagem, com certeza,
na area, acaba tornando mais eficiente. Entdo, eu diria que faz muita falta, em
especial, no contexto agora de pandemia. Fez muita falta, tanto para a familia que
acaba tendo também... Por mais que ndo fosse um servico de psicoterapia, a gente
sabe disso, que ndo é o objetivo, mas a Amanda [psic6loga] acabava tendo uma escuta
muito ativa das demandas da familia, de uma maneira geral, nesses grupos de pais que
eram feitos. Mas constantemente ela recebia pais 14, em encontros particulares. Entdo
marcavam um horério, porque tinham uma demanda para trazer, pedir umas
orientagdes, ou sugestdes e coisas do tipo. Entdo eu diria que faz muita falta, sim.

(PTS)
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Contudo, apesar de reconhecerem a importancia da atuacdo das(os) psicologas(os)
escolares no programa, duas professoras entrevistadas apontaram que o trabalho que as(os)
psicologas(os) realizam no AEE-AH/SD néo contribui efetivamente para o desenvolvimento
do aluno superdotado. De acordo com seus relatos, as acdes da(o) psicologa(o) escolar sdo
restritas a avaliacdo psicologica do estudante, com destaque para a aplicacdo de testes. Por
isso, essas professoras-tutoras sentem falta de um acompanhamento mais préximo e frequente
das atividades da sala de recursos, assim como da realizacdo de agdes direcionadas para o
desenvolvimento socioemocional dos superdotados—principalmente dos que ja foram
efetivados no atendimento, considerando que a atuacdo das(os) psicélogas(os) tende a
priorizar os novos alunos, que estdo no periodo de observacdo. Ademais, embora compreenda
que a testagem psicolégica ¢ uma parte relevante do processo de avaliacdo, uma das
professoras demonstrou preocupacao quanto a possivel rotulacdo dos alunos, decorrente dos
resultados dos testes de QI. Segundo ela, o0s superdotados estdo em constante
desenvolvimento, de maneira que tais testes nem sempre sdo capazes de representar a
realidade e, por isso, o rotulo que o aluno recebe pode ser equivocado. Os relatos a seguir

exemplificam tais percepcoes:

Na minha pratica pedagdgica, eu senti muita falta dessa proximidade, de sair dessa
passividade “observatoria”. Ndo quero negar que ela seja importante em algum
momento. Mas a partir da tomada da avaliacdo, da efetivacdo, nos lidamos com
situagdes de frustracdo extrema; negacdo; tendéncia ao assincronismo, marcado pelo

pensamento intelectual extremamente elevado. (PT1)

Para mim, o teste de QI é muito estanque. Nao estou desprezando, de forma nenhuma,

os testes de QI, t&? Mas assim, eu acho muito estanque. Porque o estudante esta
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constantemente em desenvolvimento, de tudo. Hormonal, de carater. Se fizer um teste
hoje com o estudante—ele ingressou hoje no atendimento—e depois, quando ele tiver
no terceiro ano [do ensino médio] e fizer outro teste, vai dar completamente diferente.
Ou até de uma semana depois, duas semanas depois. Sem menosprezar 0s testes,
porgue eu acho que é importante. Entdo assim, esses testes de QI, para mim, rotulam
muito. E o aluno ndo pode ficar com esse rétulo no relatério de avaliacdo. Eu acho
que sO os testes ndo contribuem muito para o desenvolvimento das habilidades do

estudante em altas habilidades, ndo. Eu acho pouco eficaz e pouco eficiente. (PT2)

Uma das professoras acrescentou que, com excecdo da psicologa escolar com quem
trabalhava na época da entrevista, as(os) psicologas(os) que atuaram na sua sala de recursos
alegavam que a sua funcdo no AEE-AH/SD era exclusivamente realizar a avaliacdo
psicoldgica do aluno, o que envolvia uma entrevista de anamnese com a familia e a aplicacao
de testes psicoldgicos no estudante. Portanto, recusavam-se a desempenhar qualquer outra
acdo além dessas, mesmo em situacGes emergenciais que demandavam a intervencdo de
um(a) psicologo(a), argumentando que seu papel ndo era fornecer um atendimento clinico,

conforme revela o relato de PT2:

Outros psicologos [escolares] que passaram la pelo meu atendimento, depois que fazia
a anamnese e 0s testes psicoldgicos, eles ndo atendiam mais o estudante, até mesmo
quando surgia um caso muito grave. Normalmente, os psicologos anteriores falavam
que o atendimento deles em altas habilidades ndo era clinico. Era s6 para fazer os
testes. Eles se recusavam a fazer essa parte clinica. E assim, por um lado, eu até

concordo em ndo querer fazer esse atendimento clinico, porque as vezes a demanda é
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grande. Mas, por outro lado, os nossos alunos de altas habilidades tém muitos

problemas psicologicos. (PT2)

Desafios e Limitacdes Enfrentados Pelo Psicologo Escolar

Foi unanime entre as(os) professoras(es) participantes a constatacdo de que as(o)
psicologas(os) escolares do AEE-AH/SD enfrentam desafios e limitacbes em sua pratica
profissional, tais como: (a) o impacto negativo de mitos e crencas equivocadas em sua
atuacdo—tanto acerca do seu papel no atendimento quanto do fenémeno da superdotacdo—,
(b) a insuficiéncia de psicologas(os) e (c) a auséncia de condi¢cGes materiais adequadas para
realizar suas atribuices. De acordo com as(os) professoras(es)-tutoras(es), mitos e
preconceitos dificultam a atuacdo da(o) psicologa(o) no AEE-AH/SD. Parte dessas(es)
professoras(es) salientou que € comum alunos e familiares ndo terem clareza sobre qual é o
papel da(o) psicologa(o) escolar no servico, de maneira que algumas familias esperam que
essa(e) profissional faca psicoterapia com os alunos, ao mesmo tempo em que ha casos nos
quais os superdotados demonstram resisténcia ao atendimento com a(o) psicéloga(o) por

considerarem que é desnecessario, conforme demonstram os relatos de PT1 e PT5.

Ha um mito entre as familias que eu acolhi até hoje de que essa psicologa escolar [do

AEE-AH/SD] vai fazer psicoterapia. (PT1)

Tinham alguns estudantes que eram mais restritos—como é que eu posso dizer?—,
mais receosos, e eu ndo sei, as vezes por questdo de preconceito ou tradicao familiar.
Eu tive um que falava que psicélogo é para doido. Entdo ele ndo precisava ir para

psicologo e ele fugia de conversar com ela. (PT5)
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Com relacéo aos mitos sobre a superdotacao, parte das(os) professoras(es)-tutoras(es)
apontou que tanto familiares quanto professoras(es) do ensino regular ainda desconhecem as
caracteristicas e necessidades do superdotado. Nesses casos, 0 trabalho da(o) psicologa(o)
escolar torna-se mais dificil: além de demandar maiores esforcos da(o) profissional para
desconstruir crencas equivocadas acerca da superdotacao, € frequente que a familia e a escola
regular ndo fornecam as condi¢Ges adequadas e ndo sigam as recomendacOes para a
promocdo do desenvolvimento do aluno superdotado fora do AEE-AH/SD, o que pode
repercutir em todas as esferas da sua vida—inclusive no desempenho do aluno no programa e

em sua salde mental. Os seguintes relatos exemplificam essa questéo:

Com relacdo a pais e alunos, acho que o psicologo tem problemas com os pais,
principalmente os pais que sdo desinformados. O fenémeno da superdotacédo ainda é
uma questdo que é cheia de mitos. As pessoas ndo querem que seus filhos tenham esse
diagnostico. A percepgdo ¢ de que seria assim: “meu filho ¢ um esquisitdo. Meu filho
nem ¢€ tdo inteligente”. Porque a ideia é de génio, no sentido de que é aquele cara que
é 0 melhor de todos em tudo. Ent&o esta cheio de mitos e isso dificulta, eu acredito, no
trabalho do psic6logo, porque quando a gente pega pais mais esclarecidos, a conducgéo
desse processo todo é mais tranquila. Da mesma forma que também os proprios
professores do regular... Existe um desconhecimento, principalmente no ensino
médio, que é onde eu trabalhava antes, com relagdo a esse atendimento das escolas
publicas ou privadas. A conducdo de adequagdo curricular para o aluno, o
atendimento da necessidade desse aluno na sua escola regular, ela passa a ser mais

dificil porque ndo existe uma percepcao de como isso é trabalhado. (PT4)



129

Se a familia ndo quiser ajudar, eu acredito que essa seja a maior barreira [para a
atuacdo da psicéloga escolar]; quando a familia impede ou ndo faz o que € instruida.
Porque ja teve aluno mesmo que ela pediu para que procurasse um psiquiatra também.
A mde demorou ou ndo deu o atendimento necessario. Entao ai fica dificil, quando a

familia ndo atua junto. (PT3)

Segundo as(os) professoras(es)-tutoras(es), outra dificuldade com a qual as(0s)
psicologas(os) escolares se deparam é a quantidade insuficiente de psicélogas(os) no AEE-
AH/SD. Além das(os) professoras(es) que relataram néo ter psicéloga(o) escolar em sua
equipe da sala de recursos, mesmo as(0s) que contam com a presenca dessa(e) profissional
destacaram que o numero de psicologas(os) escolares disponiveis é incompativel com a
demanda. Dessa forma, ha poucas(os) psicologas(os) para atender a todas as salas de recursos
e alunos do servico, 0 que gera uma sobrecarga de trabalho para essas(es) profissionais,
impedindo-as(os) de fornecer um atendimento mais constante e préximo, bem como de
expandir o escopo de suas acOes. Tendo isso em vista, parte das(os) entrevistadas(os)
reconheceu que o motivo de o foco da atuacdo da(o) psicologa(o) no AEE-AH/SD ser a
avaliacdo psicologica do aluno é o alto nimero de estudantes em periodo de observacdo—
cuja definicdo quanto a efetivacdo ou ndo no programa ainda esta pendente—, de modo que
nem sempre resta tempo habil para planejar e implementar outras praticas, conforme revelam

os relatos a seguir:

Existe um numero insuficiente de psicélogos. Eles correm para lidar com um nimero

enorme de alunos. Entdo o quantitativo [de psicdlogos] esta aquém. (PT4)
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Tem uma demanda muito grande de estudantes [para avaliar]. Entdo a cada semestre
ia entrando estudante novo [na sala de recursos]. E ela [a psicéloga] ficava muito no
processo de avaliacdo, normalmente levava, um, dois, ou, as vezes, até trés encontros

com cada estudante. (PT5)

Somado a isso, 0s periodos de auséncia de psicéloga(o) escolar em determinadas salas
de recursos agravam a situacdo, por gerar um acumulo de avaliagcdes para a(o) profissional
que assume essas salas posteriormente. Nesta direcdo, uma das professoras-tutoras
entrevistadas relatou que, por falta de psicologa(o) escolar na sala de recursos em que atuava,
ja aconteceu de alunos encaminhados para o AEE-AH/SD passarem muito tempo
frequentando a sala antes de iniciar o processo de avaliacdo psicoldgica. De acordo com a
participante, isso gera uma fragilidade para o servigco, porque além de ndo haver um
mapeamento inicial das necessidades do aluno, ndo ha suporte especializado da(o)
psicologa(o) escolar para questdes socioemocionais que podem emergir apds o ingresso no

AEE-AH/SD, como evidencia o relato de PT4:

O psicologo, ele vai fazer essa avaliacdo quando o aluno as vezes ja esta ha um ano
comigo. A minha sala ficou o primeiro ano todo sem psicdlogo. O ano passado
tiveram duas salas de séries iniciais que ficaram sem psicologo e os alunos que
chegaram ao sexto ano foram encaminhados para mim sem ter nenhuma avaliagédo

nesse sentido. E é bem complicado. (PT4)

Outro ponto que parte das(os) entrevistadas(os) ressaltou foi a inadequacdo das
condi¢bes materiais que as(os) psicologas(os) escolares enfrentam em sua préatica, o que

engloba a dificuldade e/ou impossibilidade de compra de testes psicolégicos—e das folhas de
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respostas correspondentes, necessarias para a aplicacdo—, assim como a falta de espacos
fisicos apropriados para realizar atendimentos, tais como entrevistas (com alunos, familiares
e professores) e aplicacdo de testes. Essas duas limitacdes decorrem da escassez e da
inconstancia de investimentos governamentais no AEE-AH/SD—muitas vezes associados a
desinformacdo sobre a superdotacdo por parte de gestores—, ndo havendo recursos
suficientes para suprir as demandas do servico, de modo que a parcela destinada
especificamente para os materiais que a(o) psicologa(o) precisa para avaliar os alunos é
bastante limitada. Similarmente, garantir espacos exclusivos para a atuacdo da(o)
psicologa(o) escolar acaba ficando em segundo plano, levando em conta que conseguir salas
para receber os proprios estudantes do programa de atendimento ja é um desafio. Logo, é
frequente as(os) psicologas(os) escolares trabalharem em condigdes precéarias, por vezes
precisando comprar testes e folhas de respostas por conta prépria, para ndo interromper 0s

processos avaliativos, conforme explicitam PT1 e PT5 em seus relatos:

Uma das coisas mais tristes que eu vejo € o Estado ndo suprir os testes. Entdo, assim,
para comprar o0s testes, quando ha troca de governo, a burocracia triplica. Dependendo
do gestor ou da gestora que assume o Ensino Especial e 0 nomeado para cuidar das
altas habilidades/superdotacdo, quando ndo existe nenhum conhecimento tedrico-
metodoldgico de praxis, esbarra o processo de compra. Entdo isso € um desrespeito
profundo com esses profissionais. E eu ja assisti a um grupo de psicologos e
psicologas fazer vaquinha para comprar os testes. Entdo isso € uma desvalorizacéo

tremenda desse profissional. (PT1)

Especificamente falando, que eu me lembre de ela [a psicGloga escolar] ja ter

relatado, ha problemas da questdo de material, de formulario, de testes, de fichas de
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testes, acho que é folha de resposta que se chama. Ja ficou um bom tempo sem e ai
demorar e atrasar as avaliacdes. Ja teve situacdo de ela [a psicdloga escolar] pegar
emprestado com uma outra psicéloga de outra sala para depois, quando fizesse a
compra, fazer a devolucdo. Entdo acabaram tendo alguns problemas por questdes
financeiras, porque a gente, dentro da sala de altas habilidades, ndo tem verba propria;
entdo a verba é repassada para a escola onde a gente esta lotado e, em alguns
momentos, € que vem verba especifica para comprar material para a sala. Quando
vem a verba, é tanto para a aquisicdo de material quanto para a aquisicao de fichas de
avaliacdo ou material para tudo. Entdo a sala de artes tem as demandas de artes, de
ciéncias, de exatas e acaba que o dinheiro é muito restrito. Entdo ja tiveram situagdes

em que ficou prejudicado porque ndo tinha ficha de avaliacédo. (PT5)

Todas essas acdes que eu ja relatei de sucesso que aconteceram, eu fico triste de falar
para vocé que aconteceram em espacos cedidos pela escola, porque ndo tem um
espaco reservado para a psicologa e para o psicologo escolar. Entdo eles e elas, as
vezes, precisam colocar o material de trabalho embaixo do braco e sair mendigando
uma sala, uma saleta, um corredor, para fazer a aplicacdo dessas sondagens que requer
siléncio, requer privacidade. Por vezes, ela precisou fazer entrevistas com as familias
enquanto eu estava em atividade Tipo | fora da sala [de recursos], com a minha

galera. (PT1)

Apesar de o contexto de atendimento remoto—implementado em virtude da
pandemia—ter sido indiscutivelmente desafiador, houve divergéncia acerca da percepcdo do
quanto a modalidade virtual afetou a atuacdo da(o) psicologa(o) escolar no programa.

Enquanto uma das professoras apontou que a pandemia impediu a realizagdo de intervencoes
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que haviam sido planejadas com foco nos alunos, durante as atividades da sala de recursos;
outra professora descreveu esse periodo como bastante proveitoso, no sentido de ter sido
viavel trabalhar efetivamente em conjunto com a psicéloga escolar com o intuito de oferecer
condicdes de ensino e aprendizagem mais individualizadas para cada aluno, mapeando suas

caracteristicas e necessidades—conforme retratam os relatos de PT3 e PT4:

Assim, a nossa psicéloga da nossa escola, ela chegou agora. Ela chegou em 2020.
Entdo vérias acdes que ela podia fazer, como intervengdes junto com nossos alunos,
dentro da nossa sala—que era 0 que estava sendo planejado—, a gente ndo conseguiu

por conta da pandemia. (PT3)

Foi um momento que a gente pode trabalhar efetivamente lado a lado, entdo foi muito

construtivo, foi muito bacana. (PT4)

Demandas de Ampliacao das Ac¢des

Com excecdao de um professor-tutor entrevistado, as demais professoras que
participaram da pesquisa ressaltaram a necessidade da ampliacdo de acBes que as(0s)
psicologas(os) escolares ja realizam no AEE-AH/SD. Dentre as demandas de expansdo de
acbes que as(os) psicllogas(os) desempenham, as professoras destacaram: (a)
acompanhamento mais proximo e frequente das atividades da sala de recursos, junto as(aos)
professoras(es) e alunos; (b) realizacdo de intervengOes diversificadas em grupo com 0s
alunos; (c) ampliacdo do atendimento as familias, por meio da realizagcdo periodica de
palestras, reunides, dinamicas e grupos de pais, com a finalidade de conhecer o
funcionamento familiar e de fornecer acolhimento e orientagdes pertinentes; e (d) repeticéo

da avaliacdo psicologica do superdotado apds a sua efetivacdo no programa, considerando
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que o individuo estd em constante desenvolvimento e suas caracteristicas, potenciais,

necessidades e interesses podem variar ao longo do tempo. Sdo exemplos de relatos:

Se tem alguma outra coisa que ela [a psicologa escolar] poderia fazer ou alguma coisa

que ela pudesse atuar e que ndo fazia, eu, pelo menos, desconheco. (PT5)

Eu acredito que o psicologo poderia fazer um acompanhamento maior. Talvez ficar
mais junto, fazer intervengdes em grupo, junto com o professor, durante as nossas

préprias atividades. (PT3)

[A(O) psicéloga(o) escolar] poderia também fazer reunides com os pais dos alunos
para esclarecimentos, para dinamicas, enfim, para muitas coisas. N&o seria s6 no caso
da [entrevista de] anamnese. Eu acho que poderia ir mais além com esses pais. As
vezes 0 estudante precisa de um atendimento psicolégico e quando a gente vai
verificar, o pai e a mde precisam mais do que o estudante. Entdo eu acho que o
psicologo de altas habilidades também poderia trabalhar nessa frente. De fazer
reunides com os pais, de fazer, sei 14, uma dindmica para entender melhor o nucleo da

familia. Isso seria legal. (PT2)

Olha, eu penso em palestras informativas e de acolhimento, que fossem
semestralmente ou bimestralmente; grupos de acompanhamento para alguns pais—se

ndo para todos. (PT1)
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O aluno ¢ efetivado no atendimento e ele pode ficar até o terceiro ano do ensino
médio. Eu acho que esses testes [psicologicos] deveriam ser repetidos, pelo menos

uma vez. (PT2)

Apesar de todas(os) as(os) participantes terem salientado a necessidade de ampliacéo
das acbes que as(os) psicologas(os) escolares ja realizam, duas professoras sugeriram a
implementacdo de novas agdes além dessas. Uma delas sinalizou a possibilidade de a(0)
psicologa(o) escolar promover a integracdo entre os trabalhos realizados na sala de recursos e
na sala de aula regular do aluno, com o intuito de tornar as experiéncias educativas do
superdotado congruentes entre si. Embora a professora reconheca que existem dificuldades
praticas para que a(o) psicéloga(o) consiga executar essa acdo, apontou que otimizaria o

trabalho dessa(e) profissional, como ilustra o seu relato:

Seria necessario que tivesse uma interacdo entre o psicologo do atendimento e o
servigo de orientacdo das escolas [de origem dos alunos]. Mas cada aluno é de uma
escola diferente. Fora as salas das altas habilidades serem em escolas diferentes e o
psicologo se deslocar para cada uma delas, cada um dos meus alunos é de uma escola
diferente. Entéo fica dificil de vocé fazer uma intervencdo dentro da escola de origem
do aluno, mas isso ajudaria a tirar um pouco da sobrecarga do psicologo [do AEE-

AH/SD]. (PT4)

Essa participante sugeriu ainda que a(o) psicologa(o) poderia realizar uma avaliacdo
prévia do aluno, com o objetivo de identificar possiveis questdes proeminentes que precisem
ser trabalhadas antes de ele ingressar no AEE-AH/SD. Assim, seria possivel evitar que tais

questdes prejudicassem o resultado da sua avaliacdo e/ou o seu desempenho nas atividades
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propostas. Segundo essa professora, € recorrente que estudantes encaminhados ao programa
frequentem a sala por um longo periodo antes de um(a) psicélogo(a) escolar iniciar o seu
processo avaliativo, de modo que ela ja precisou lidar até mesmo com alunos que tentaram
suicidio, sem o suporte da(o) psicologo na equipe. Por isso, a realizacdo de uma triagem dos
estudantes antes de comecarem o atendimento poderia diminuir a ocorréncia de situacoes

dessa natureza, como revela seu relato a seguir:

Entdo eu acredito que talvez uma atitude que seria interessante ser feita [pela(o)
psicologa(o) escolar] € uma triagem com relacdo a alunos que precisam de
acompanhamento psicoldgico anterior ao atendimento. Porgue o que acontece € que 0
aluno de altas habilidades, ele é encaminhado para sua sala. Por ter falta de psico6logo,
ja teve periodo que eu passei praticamente um ano sem receber o acompanhamento
[psicologico] e eu lidei com alunos com tentativa de suicidio. Esse aluno, as vezes,
precisa primeiro de um tratamento psiquiatrico ou de um tratamento psicoldgico,
antes de entrar para a sala de altas habilidades. E quando eu falo “antes”, significa: as
vezes, as questdes desse aspecto na vida deles se sobrepdem ao fenébmeno das altas
habilidades/superdotacio. As vezes o aluno estd passando por algum problema que
impede ele de ter algum comprometimento com as tarefas. E ai na avalia¢do isso vai
ser prejudicado. Eu acho que antes do aluno entrar efetivamente na sala, seria
necessario a gente fazer alguma reunido, alguma coisa nesse sentido. Fazer uma
avaliagdo se antes esse aluno ndo precisa de um tratamento prévio. Um tratamento
médico, muitas vezes, vocé entendeu? E uma percepcio. N3o ta claro ainda na minha
cabeca como a gente poderia ajudar, mas eu sei que existe um problema, que é o

encaminhamento direto, porque vocé pega de tudo. (PT4)
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Outra professora-tutora sugeriu que a(o) psicologa(o) escolar ofereca atendimento
clinico/psicoterdpico aos alunos superdotados, a fim de auxilia-los a lidar com questdes
psicoldgicas que costumam apresentar, alem de potencializar o desenvolvimento do seu
potencial—o que, provavelmente, repercutiria também em seu desempenho no ensino

regular. O relato de PT2 expressa tal sugestéo:

Um atendimento mais voltado, assim, como se fosse um atendimento psicoterapico ou
clinico—independente do aluno ter uma outra condi¢do especial ou ndo—, eu acho
que a atuacdo do psicélogo em altas habilidades seria bem melhor. Eu acho que ai sim
ajudaria mais a questdo psicoldgica dos alunos e no desenvolvimento tanto em altas
habilidades e, é 16gico, refletiria lIa no ensino regular também. Imagina sé se tivesse
um atendimento psicoldgico. Clinico. Nao sO de teste. Esses alunos, nossa! A gente
teria bem menos problemas do que a gente tem com alunos que la no atendimento sao
uns anjinhos; 14 no atendimento eles sdo educados, prestativos, atenciosos,
concentrados. Ai 14 ensino regular, toca o terror. Se tivesse, além dos testes, a atuacdo
dos psicologos fosse com relacdo a fazer uma clinica ou como se fosse uma
psicoterapia—eu ndo posso falar muito porque eu ndo entendo dessa area, da area de
psicologia. Eu fiz psicopedagogia, estudei um pouco de psicologia. Seria muito legal.

Ajudaria, nossa, muito! Fortaleceria muito o atendimento. (PT2)

Questéo de Pesquisa 4: Que Avaliacdo os Familiares Fazem da Atuacéo do Psicologo
Escolar em um Atendimento Educacional Especializado a Estudantes Superdotados?
Segundo os relatos de familiares—maées e padrasto—de alunas(os) superdotadas(os)
que frequentam o AEE-AH/SD, duas categorias tiveram destaque: (a) Importancia do Suporte

do Psicélogo Escolar e (b) Acesso ao Psicologo Escolar.
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Importancia do Suporte do Psicélogo Escolar

Foi consenso entre os familiares entrevistados que a atuacdo das(os) psicologas(os)
escolares no AEE-AH/SD é fundamental para o desenvolvimento da(o) aluna(o) superdotado.
Todas(os) avaliaram positivamente as agdes que essas(es) profissionais realizam com as(0s)
proprias(os) alunas(os) e com as familias, descrevendo o seu trabalho como importante e
necessario. Com base em seus relatos, a figura da(o) psicologa(o) escolar no servigo é
essencial em virtude de: (a) mapear e atender as necessidades socioemocionais da(o) aluna(o)
superdotada(o), (b) fornecer suporte e orientacGes a(ao) aluna(o) e a familia conforme suas
demandas e (c) complementar o trabalho pedagdgico que o(a) professor(a)-tutor(a) realiza na
sala de recursos.

De maneira unanime, as(os) participantes apontaram que a(o) psicologa(o) escolar
auxilia na identificacdo de caracteristicas e necessidades do superdotado, especialmente com
relacdo a aspectos sociais e emocionais, como dificuldades nas interacdes interpessoais, na
regulacao das emocdes e no desenvolvimento de motivacao para dar continuidade a tarefas. A
partir desse mapeamento, a(o) psicéloga(o) implementa estratégias e intervencdes com o
intuito de minimizar tais dificuldades, fornecendo suporte e orientacGes a(ao) aluna(o) e a
familia para compreendé-las e lidar com elas, além de trabalhar em conjunto com o(a)
professor(a)-tutor(a) na sala de recursos a fim de proporcionar condi¢bes adequadas para a
concretizacdo do potencial da(o) superdotada(o). Dentre as maes entrevistadas, uma delas
expressou que, de acordo com a sua experiéncia, o trabalho que o psicologo escolar
desempenhava com a sua filha superdotada tinha um impacto positivo até maior do que o
proprio atendimento pedagdgico da sala de recursos—mas reconhecendo também a
relevancia da sala para a estudante desenvolver suas potencialidades. Os relatos a seguir

exemplificam a contribuicdo dessas(es) profissionais:
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Entdo esse acompanhamento é fundamental. Os estudantes com altas habilidades, eles
tém necessidades, embora, para o publico em geral, nem sempre seja visto dessa
forma. Mas eles tém necessidades, por vezes, muito grandes. Claro, diferentes de

outros segmentos, mas tém, e que ndo podem ser ignoradas. (F3)

Eu acho que a psicologa da dica, entendeu? Entdo, por exemplo, agora eu estava
precisando de dica de como lidar com essa resisténcia dele [do aluno superdotado], ou
essa vontade de desistir [das atividades] dele. Na mesma hora ela ja mapeou e.... E é
uma terceira pessoa falando com ele. E diferente da mae. Entdo rapidinho ela

resolveu, entendeu ali 0 que era, ja passou para a professora o que era para fazer. (F5)

A atuacdo dele [do psicdlogo escolar] contribui demais, exatamente por essa questao
que eu falei, né? A lIsabela, principalmente quando ela entrou [no AEE-AH/SD], a
gente tinha muita dificuldade de entender. A gente sabia que ela era diferente, mas
ndo era anormal. Ela tinha sé algo diferente, que era a questdo do aprendizado e a
gente ndo sabia. Nem ela sabia como se portar. Ndo sabia como entender isso. E com
o0 auxilio do psicélogo ela comecou a ter esse entendimento. Comegou a separar mais

a parte das emocdes. (F1)

As vezes, a crianca tem essa alta habilidade, mas o comportamento impede ela de
evidenciar isso, de ela mostrar de uma forma mais bacana. E ela [a psicéloga escolar]
super contribui, porque, por exemplo, se a crianga esta com alguma dificuldade, ela
me reporta ou ela fala com a professora e a professora me fala. Entdo, assim, eu acho
superimportante, né? As vezes, a dificuldade de relacionamento [do aluno] é t&o

gigante, assim, que até desestimula a continuidade na escola [regular], a aula, sabe?
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No ano passado, que ela [a psicologa] atuou mais, assim, em ajuda com a professora,

acho que foi bem interessante. E bem importante, necessario. (F6)

Ele [o psicologo escolar] nos recebe, conversa, orienta. E é o que tem feito a
diferenca. Mais, até mesmo, que a sala [de recursos] em si, no caso da lIsabela. E
extremamente importante. Nos ltimos dois anos, mesmo, foi mais importante que a
propria sala de altas habilidades, porque na sala ela pode desenvolver a habilidade
dela, que ela ainda esta em fase de adaptagdo. Porque ela é “multi” [multipotencial],
né? Entdo ela tem habilidade para varias questées. E com o psicologo, ela consegue
separar mais as ideias e focar. Entdo foi mais importante do que a sala em si, 0

atendimento com ele. (F1)

Uma das maes entrevistadas ressaltou quédo significativo foi o papel do psicélogo
escolar durante a pandemia, na modalidade de atendimento virtual, apontando que as praticas
que esse profissional realizou com as(os) alunas(os) facilitaram o manejo de questfes
emocionais que surgiram e/ou ficaram mais acentuadas em decorréncia da situacdo atipica
que estavam vivendo. Em momentos criticos, que exigiram intervencGes pontuais, o
psicologo também forneceu apoio a estudante superdotada e a familia, como evidencia o

relato de F1:

Principalmente agora na pandemia, ele [0 psic6logo escolar] tem feito um trabalho
remoto com eles [os alunos superdotados]. Principalmente na parte da ansiedade, que
tem ajudado bastante nas emogdes. No inicio, assim que comegou [0 atendimento
remoto], acho que foi muito importante. A questdo da ansiedade que ela [a aluna

superdotada] tinha muita. Muita ansiedade. E ele ajudou bastante. Tem ajudado. Ela
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teve varias crises e ele nos auxiliou muito na pandemia. Teve uma crise de ansiedade

muito forte por conta disso e ele veio com auxilio. (F1)

Além disso, dois familiares entrevistados acrescentaram a importancia da atuacéo
da(o) psicologa(o) escolar em parceria com o(a) professor(a)-tutor(a), alegando que a
especificidade da formacao em psicologia complementa e otimiza o trabalho pedagogico que
a(o) professor(a)-tutor(a) desenvolve com os superdotados na sala de recursos. Por mais que
o(a) professor(a) tenha capacitacdo para trabalhar com estudantes superdotados, existem
demandas frequentemente associadas ao fenébmeno da superdotacdo que requerem o olhar, a
escuta e a intervencdo da(o) psicéloga(o) escolar. Principalmente no que tange a fatores
socioemocionais, € comum que as(os) professoras(es) ndo tenham repertorio para intervir
com o objetivo de solucionar e/ou encaminhar apropriadamente cada caso, justamente por
isso ndo fazer parte das suas atribuicbes. Um dos entrevistados, inclusive, além de ser
padrasto de uma aluna do AEE-AH/SD, também € professor-tutor—de uma sala de recursos
distinta—, reforcando, em seu relato, que € indispensavel esse trabalhno em equipe no
programa, de forma que cada profissional atua em consonancia com as singularidades da sua

formacdo. Os relatos de F6 e F3 exemplificam tal questao:

O papel do professor ali € um mediador de conhecimento. E ele as vezes fica meio
perdido com as emogdes dos meninos que estdo ali, né, mil emogdes. E ai precisa. Eu
entendo que super precisa dessa psicologa, para ela poder ajudar, até se a crianca tiver
necessidade de um acompanhamento fora [do AEE-AH/SD]. Assim, ela pode ajudar
0s pais. Fazer indicacOes. Entdo eu acho superimportante. Eu acho que é um trabalho

casado. O professor e 0 psicélogo. Entdo é muito importante, porque o professor, ele €
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0 contetdo. Mas se o emocional ndo estiver legal... Nao adianta o cognitivo estar la na

frente, mas o emocional atras, né? (F6)

Olha, eu diria que [a atuacdo da(o) psicologa(o) escolar] € fundamental [para o
desenvolvimento da(o) aluna(o) superdotada(o)], porque, assim, ndo apenas como
padrasto, mas também porque eu trabalho [como professor] em sala de recursos, e eu
entendo esse trabalho como um trabalho de uma equipe, que precisa estar completa.
Eu, por exemplo, embora tenha me especializado para trabalhar com os estudantes de
altas habilidades, eu ndo sou psicologo. Entdo ha coisas que eu ndo saberia como
proceder. Eu ndo faria da melhor maneira possivel, talvez, ainda que eu tentasse ou
que eu visse a necessidade. Muitas vezes isso acontece. A gente percebe, sejam
caréncias, sejam dificuldades de lidar com essa ou com aquela situacao, com a propria
condicdo de altas habilidades, de superdotacdo, enfim. Dificuldades as vezes de
interacdo, na sala de aula regular. E ai, claro, nos [professores] fazemos o possivel
dentro da nossa especificidade. Mas como eu disse, eu ndo sou psicologo, entdo
eventualmente pode haver algo que poderia ser feito de melhor maneira e eu ndo vou

saber. (F3)

Acesso ao Psicélogo Escolar

Essa categoria descreve a percepcdo dos familiares entrevistados acerca do acesso que
alunas(os) e familias tém as(aos) psicologas(os) escolares do AEE-AH/SD, incluindo: (a) a
avaliagdo que os familiares fazem da disponibilidade da(o) psicologa(o) escolar no servico;
(b) o impacto da pandemia da Covid-19 na atuacdo dessa(e) profissional no atendimento; (c)
a demanda por maior frequéncia no suporte da(o) psicologa(o) escolar, por meio de um

contato mais proximo com familias e alunas(os); e (d) o reconhecimento da existéncia de
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obstaculos a atuacdo da(o) psicdloga(o) no programa. Dentre os seis familiares participantes,
cinco mées de alunas(os) superdotadas(os) relataram que a(0) psicologa(o) escolar da sala de
recursos que suas(seus) filhas(os) frequentam é bastante presente e disponivel. Segundo elas,
nas situacdes em que precisaram e solicitaram, a(o) psicologa(o) ofereceu apoio e orientacao

com base em suas demandas naquele momento. Sdo exemplos de relatos:

Eu acho ela [a psicdloga escolar] bem presente. (F4)

Quando a gente precisa, tem o atendimento la com ele [psicélogo escolar]. Por vérias
vezes eu precisei e ele esteve sempre a disposicdo para conversar, para orientar.

Principalmente essa questdo da orientacdo. (F1)

Se o0 aluno tem alguma alteracao que ela possa acompanhar, ela € super, superaberta,
solicita. Eu ndo sei de outras salas, mas a Luciana [psic6loga escolar] é super

presente. (F6)

E, assim, eu nunca precisei antes, mas até pela presteza que foi nesse meu pedido de
ajuda esse ano, eu acredito que para as familias que precisem de um apoio mais, né,
sei 14, personalizado, mais pontual, que isso também deve ter disponivel. Porque a
Unica vez que eu precisei, eu tive. Mas eu acredito que ela [a psicOloga escolar] dé

também esse apoio mais personalizado. (F5)

Apenas um(a) participante apontou que o contato da(o) profissional do AEE-AH/SD com
a familia e a aluna superdotada nao foi tdo frequente. Contudo, sua avaliagdo fundamentou-se

majoritariamente na experiéncia do atendimento online, considerando que a aluna comegou a
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frequentar o servico no fim do ano de 2019, quando o periodo letivo ja estava perto de
encerrar. Pouco tempo apds a retomada das atividades, no inicio de 2020, houve a suspensao
do atendimento presencial, devido a pandemia.

Também com relacdo a modalidade remota, uma das mées entrevistadas acrescentou
que a pandemia prejudicou o trabalho que a(o) psicologa(o) escolar do AEE-AH/SD
realizava, tendo em vista que o atendimento virtual ndo € tdo eficaz quanto o presencial,
como ilustra o seu relato: “Assim, por conta da pandemia ficou tudo muito dificil, né? Porque
o0 atendimento presencial, ele € muito bom, é bem melhor do que esse que a gente faz assim
[virtual]” (F4).

Embora a maioria dos familiares tenha informado que a(o) psicéloga(o) escolar do
AEE-AH/SD é presente e disponivel, apenas duas maes afirmaram que essa(e) profissional
atende plenamente as demandas das(os) alunas(os) e das familias, como retrata o seguinte

relato:

Hoje eu acho que [0 atendimento] estd Otimo. Estd completo. Porque tem esse
trabalho com ela [a aluna superdotada], individual... estd sempre conversando. Esta
sempre trazendo para a gente o que é de novo. E com a familia também, porque todas
as vezes que a gente precisou—e a gente precisa muito—, a gente tem esse auxilio.

(F1)

Todas(os) as(os) outras(os) participantes apontaram a necessidade de um suporte
psicoldgico mais acessivel, frequente e proximo. Justamente por reconhecerem que a(o0)
psicologa(o) escolar é um(a) agente indispensavel na promocéo do desenvolvimento das(os)
alunas(os) superdotadas(os) e na oferta de suporte e orientacbes as familias, os familiares

acreditam que a(o) psicéloga(o) poderia contribuir ainda mais se fornecesse um atendimento
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mais constante: tanto com relagdo ao acompanhamento das atividades que as(os) alunas(os)
desempenham na sala de recursos (presencial e/ou virtualmente) quanto a comunicagao com
as familias e ao apoio para auxilia-las a atender as necessidades da(o) superdotada(o) fora do
AEE-AH/SD (mantendo um contato frequente, fornecendo orientagdes e enviando materiais

pertinentes). Seguem relatos que ilustram essa demanda:

Mas assim, na minha opinido, eu acho que um psicélogo escolar tem que ser muito
mais acessivel. Eu te falo isso porque nos, aqui em casa—eu e meu esposo—, a gente
teve muita necessidade da Julia [aluna superdotada] ser acompanhada na escola. Ela
sempre foi muito estudiosa. Sempre muito comportada. Entende? No entanto, a gente
sempre teve dificuldade com ela por ela ser muito introvertida, muito introspectiva. A
gente via gque isso causava um certo sofrimento. Quando a Jalia foi para as altas
habilidades, que ela comecou a colocar em préatica o que ela gosta, que é desenhar e
tal, e ter um suporte de um psicélogo, mesmo que ndo com tanta frequéncia—pelo
menos, a meu ver, podia ter sido mais—, a gente percebeu que ela melhorou bastante.
Entendeu? Eu acho que poderia melhorar nisso. Ter mais frequéncia. Ter mais acesso.
Os pais, né, e as criancas, terem mais acesso ao psicélogo escolar. O apoio de um
psicologo para o aluno e para a familia do aluno na escola faz muita diferenca, igual

eu te disse. Entdo se a gente pudesse ter mais acesso seria 6timo. (F4)

Eu acho que, assim, [os psicdlogos escolares] poderiam contribuir ainda mais—mais
do que eles ja fazem—se a gente tivesse, por exemplo, feedback entre as aulas, sei 14,
numa periodicidade maior. De “olha, eu identifiquei tal caracteristica no seu filho, ou
tal necessidade...” Sugerir, sei la, que aborde o tema em casa. Sei 14, meio que ajudar

a gente a usar a mesma linguagem que elas estdo usando na salinha [sala de recursos],
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entendeu? Porque se vocé nao for la pedir ou questionar—se vocé for, € super bem
atendido—, mas ndo tem algo assim... Para a gente alinhar a linguagem, entendeu?
Porque eu sei que, dependendo do perfil da crianca, da personalidade, do
temperamento, da fase que ela esta, vocé ndo pode falar de determinadas formas com
ela. Vocé tem que ter uma abordagem mais estratégica. Entdo se essa abordagem
estratégica fosse ali orientada por um psicologo, alguma coisa assim, eu acho que
enriqueceria tanto em casa quanto na escola, entendeu? Assim, e até, sei la, envio de
material. Por exemplo, ela, como psicéloga, mandar, sei 14, matérias, textos, estudos,
alguma coisa que ela entenda que seja relevante para aquela familia ou para aquele
grupo de criancas daquela faixa etaria, ndo sei. Mas assim, sO para contribuir mais

mesmo. Mas, para mim, esta tudo bem o que ja é feito. Esta 6timo. (F5)

Eu acho superimportante que eles [os alunos] tenham acesso, que 0s pais também
possam ter esse acesso [a psicologa escolar]. Ndo que a Luciana [psicologa] ndo seja
acessivel, ela é, a todos, inclusive ela participa do grupo [de WhatsApp] dos pais. O
telefone dela, ela deixa la para todos. Mas se 0s pais pudessem, as vezes, assim, ter
uma conversa maior com o psicélogo, ajudaria muito, porque tém questdes que nds,
pais, ndo damos conta, que os professores la ndo dao conta, e que vocés, 0s
psicologos, tém essa formacdo exatamente para esse cuidado. Mas num todo, eu estou
supersatisfeita com a Luciana. Sempre que eu precisei, ela foi muito presente.
Inclusive, em algumas vezes, ela até veio até mim. Falou “olha, vamos ter esse

cuidado com o Lucas [aluno superdotado]”. E ¢ muito bom. (F6)

Uma das maes entrevistadas declarou reconhecer que as(os) psicélogas(os) escolares

enfrentam dificuldades em sua atuacéo, impedindo-as(os) de colocar em préatica a¢es que,



147

muitas vezes, as(0s) proprias(os) profissionais compreendem que sdo importantes, mas nao
conseguem operacionalizar devido a obstaculos do proprio sistema educacional. Para a
participante, o maior desafio para essas(os) psicologas(os) é a grande quantidade de
alunas(os) que cada um(a) é responsavel por atender. Portanto, seriam necessarias(os) mais
psicologas(os) escolares no AEE-AH/SD para suprir efetivamente as demandas dos

superdotados e das suas familias, conforme o relato de F4:

Mas eu acho que o que ela [a psicOloga escolar] tem feito... Como é que eu vou te
explicar? E porque, as vezes, a impresso que eu tenho é que o profissional quer fazer,
mas acaba que ele é barrado pelos problemas do sistema educacional, né? Tem muitos
entraves. Muitos embaracos. As vezes parece que fica dificil a gente chegar até vocés
que sdo psicologos. Mas eu percebi que ndo é por conta do profissional em si. Sdo o0s
entraves mesmo. Os obstaculos que a gente encontra. Esse eu acho que € um dos
obstaculos maiores: um profissional [psicologo escolar] sé, para atender mil—Ia séo
mil criancas—e ainda atender a familia, ndo sei... E dificil, né? Precisava de mais

psicologos mesmo. (F4)
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CAPITULO VI

DISCUSSAO

Os resultados deste estudo indicam que o psicologo escolar contribui
significativamente para o suporte a alunos, familias e professores-tutores, com o objetivo de
promover a educacdo e o desenvolvimento do superdotado. No entanto, vale ressaltar que
esse profissional enfrenta desafios e limitacbes em sua pratica. Tendo em vista que 0s
ambientes escolar e familiar sdo dois fatores externos que influenciam o desenvolvimento do
superdotado (Fleith, 2018; Lopez-Aymes et al., 2014; Olszewski-Kubilius, 2016; Plomin,
2018), é coerente com a literatura da area que o escopo de atuacdo do psicologo escolar
abarque acGes com foco ndo apenas no aluno, mas também em todos os envolvidos em sua
educacdo, como familiares e profissionais da escola, com o intuito de aprimorar 0s processos
de ensino e aprendizagem, tanto no contexto escolar quanto fora dele (Alencar & Fleith,
2001; Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a).

Conforme a maioria dos relatos, a atuacao do psicologo escolar contribui efetivamente
para 0 desenvolvimento do aluno superdotado. Entende-se que a formacdo em psicologia
pode fornecer as(aos) psicdlogas(os) escolares amparo tedrico e metodoldgico para planejar e
implementar acbes direcionadas a alunos, familias e professores—tanto no que concerne a
pratica psicolégica em si quanto a conhecimentos sobre o fenémeno da superdotacdo—,
visando a promog¢do do desenvolvimento e bem-estar dos superdotados (Alencar & Fleith,
2001; Fleith, 2009a; Nakano et al., 2021; Robertson et al., 2011). Para tanto, Nakano et al.
(2021) salientam que a formagé&o inicial dos psicélogos deve contemplar contetdos referentes
a superdotacgdo, tornando-os aptos a contribuir na identificacdo e no atendimento ao aluno
superdotado. Contudo, ao investigar a presenca de disciplinas relacionadas a educagdo

especial e & superdotacdo em cursos de graduacdo em psicologia, bem como a compreensdo
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de discentes e psicélogos ja formados acerca desses temas, as autoras constataram que a
maior parte deles ndo se considerava preparada para trabalhar com superdotados,
demonstrando concepcles e crencas equivocadas sobre a superdotacdo, especialmente com
relacdo as caracteristicas do aluno superdotado, as suas necessidades e ao processo de
avaliacdo psicologica desse aluno. Similarmente, Robertson et al. (2011) relatam que, em sua
pesquisa sobre a capacitacdo de psicologos escolares para identificar e atender a estudantes
superdotados, a maioria dos psicologos participantes teve pouca ou nenhuma experiéncia com
teoria e pratica no campo da superdotacdo em sua graduacdo. Os participantes alegaram,
ainda, que teria sido benéfico para a sua formacdo um aprofundamento nessa area.

Em ambos os estudos, os autores reconhecem o potencial da atuacdo do psicologo
escolar no atendimento ao aluno superdotado, mas evidenciam que a formacdo em psicologia
carece de disciplinas que garantam o preparo de psicologos para trabalhar com esse publico
especifico. Apesar de ndo ter mencionado problemas em sua formacdo inicial, parte das(os)
psicologas(os) escolares participantes da presente pesquisa sinalizou a auséncia de uma
proposta de formacéo continuada no AEE-AH/SD, apontando como uma limitacdo para a sua
pratica profissional. Consoante a essa realidade, Robertson et al. (2011) acrescentam gque nao
ha indicios de que os programas de atendimento ao superdotado estejam compensando a falta
de formacdo inicial dos psicOlogos atuantes quanto a singularidade das necessidades
psicoeducacionais dos superdotados.

Logo, o deficit de contetdos relativos ao campo da superdotagdo na formacdo inicial e
continuada do psicélogo pode restringir a sua atuacdo, uma vez que esse profissional
dificilmente apresentara o repertorio basico para mapear as potencialidades, necessidades e
dificuldades do superdotado ou para intervir efetivamente com vistas a oferecer condicGes
adequadas para a concretizagdo das suas capacidades. A partir disso, destaca-se a grande

demanda de inclusdo de disciplinas que abarquem a identificacdo e o atendimento ao aluno
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superdotado nos cursos de graduacdo em psicologia, bem como a urgéncia da sistematizacdo
da formacdo continuada para os profissionais atuantes nos servicos de atendimento ao
superdotado—ainda mais considerando a constante atualizacdo de concepgdes e praticas na
literatura da area. Piske et al. (2015) ressaltam, ainda, a importancia da formacéo de todos 0s
profissionais da escola com relagdo a compreensdo das especificidades do fenbmeno da
superdotacdo, possibilitando que contribuam para promover a educagdo, a inclusdo e o
desenvolvimento do superdotado.

Aponta-se que o relato das(os) poucas(os) profissionais entrevistadas(os) que
discordaram quanto a contribuicdo da(o) psicologa(o) escolar para o desenvolvimento do
aluno superdotado fundamentou-se em sua experiéncia diante do modelo de atuacdo da(o)
psicologa(o) neste programa de atendimento especifico, que dispde de condicdes e de
recursos limitados, inviabilizando a expansdo das suas acdes para além dos procedimentos
que compdem a avaliacdo psicologica—exceto em situacdes pontuais. E importante ressaltar
que, embora a avaliacdo psicoldgica em si realmente ndo seja suficiente para que o estudante
se desenvolva académica, cognitiva, social e emocionalmente, sua funcdo ainda é relevante,
visto que essa avaliacdo constitui parte indispensavel do processo de identificacdo do
superdotado. Identificar esse aluno é o primeiro passo para planejar e proporcionar uma
educacdo personalizada para ele, possibilitando a implementacdo de estratégias e
intervencdes apropriadas para atender as necessidades de cada aluno, de acordo com sua
individualidade (Fleith, 2018; Gubbins et al., 2021; Robertson et al., 2011; Silverman, 2018).

Constatou-se, inclusive, que a principal demanda de atuacdo da(o) psicéloga(o)
escolar no AEE-AH/SD é a avaliacdo psicologica dos alunos que recebem encaminhamento
para 0 programa, realizada durante o periodo de observacdo. Segundo Fleith (2018), a
identificacdo do aluno superdotado deve ser um processo multidimensional, dinamico,

continuo e flexivel, exigindo a avaliacdo de aspectos cognitivos, académicos, sociais e
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emocionais por meio de maltiplas fontes de informacéo (como aluno, familiares, professores
e colegas) e de métodos variados (a exemplo de observacédo, aplicacdo de testes, analise de
producdes, entre outros). Silverman (2018) acrescenta que, quando o aluno apresenta um
desenvolvimento atipico, identifica-lo e avalid-lo é importante para compreender quais sdo as
suas necessidades. Com base nos relatos das(os) psicélogas(os) escolares e professoras(es)
entrevistadas(os) acerca de como é conduzida a avaliacéo psicolégica no AEE-AH/SD, as(0s)
psicologas(os) buscam diversificar as fontes de informacdo, 0s instrumentos e 0s
procedimentos, mas nem sempre as condi¢cdes de trabalho dessas(es) profissionais permitem
buscar fontes maltiplas e/ou empregar instrumentos variados e adequados, seja por limitacao
de tempo ou de recursos materiais disponiveis.

Em vista disso, chama-se atencdo para a necessidade de maior investimento
governamental neste programa de atendimento, considerando que, conforme defendem
Dixson et al. (2020), garantir um sistema de identificacdo abrangente significa possibilitar a
identificacdo de alunos com uma maior diversidade de habilidades e potenciais, contribuindo
para a democratizacdo do acesso ao servico. Sabendo que o AEE-AH/SD é um programa
destinado a alunos com perfis heterogéneos em termos de caracteristicas sociais, econémicas
e culturais, seria interessante que o sistema de identificacdo fosse ainda mais inclusivo, a fim
de evitar a sub-representacdo de determinados grupos no momento da efetivacdo dos alunos
no Servico.

Salienta-se que a proépria identificacdo do aluno superdotado viabiliza a oferta de
condicOes adequadas para o seu desenvolvimento. Ao estabelecer um dialogo constante com
professores-tutores e familias durante o processo de identificacdo, o psicélogo escolar pode
compartilhar com eles informacdes relevantes sobre caracteristicas, interesses, preferéncias,
potenciais e dificuldades do superdotado, incentivando professores e familiares a adotarem

praticas coerentes com as necessidades de cada estudante. No caso do AEE-AH/SD, mesmo
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ndo sendo funcdo do psicdlogo implementar as estratégias pedagogicas que fundamentam as
atividades gque os alunos desempenham nas salas de recursos, quando ele conduz a avaliacdo
psicoldgica pensando nas modalidades de intervencdo disponiveis e pertinentes em cada
situacdo, esse profissional é capaz de fornecer direcionamentos, recomendacdes e
encaminhamentos relevantes para atender as necessidades do superdotado (Assouline &
Foley-Nicpon, 2021; Dai, 2020; Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a, 2018; Fleith & Tentes,
2019; Gubbins et al., 2021), no proprio AEE-AH/SD e também em outros contextos, como
em casa e na sala de aula regular. Silverman (2018) reitera que o objetivo das estratégias
educacionais de atendimento ao superdotado ndo deve ser que todos os estudantes aprendam
no mesmo ritmo, mas sim fazer adaptagdes para suprir as demandas de cada um deles.

Dixson et al. (2020) e Fleith (2018) apontam que, idealmente, o processo avaliativo
deve ser continuo, permitindo que o psicélogo escolar acompanhe os desdobramentos das
estratégias e intervencbes implementadas e, quando necessario, auxilie na realizacdo de
alteracdes. Contudo, em virtude da insuficiéncia de psicélogas(os) escolares no AEE-
AH/SD—relatada pelas(os) profissionais que participaram desta pesquisa—, ndo ha tempo
habil para que as(os) psicélogas(os) realizem uma avaliacdo continua. Devido ao grande
quantitativo de alunos que precisam ser avaliados, as(os) psicologas(os) que integram as
equipes do servico enfrentam uma sobrecarga de trabalho, ndo sendo possivel avaliar
continuamente cada um deles. Logo, é necessario reconhecer a importancia da atuacao da(o)
psicologa(o) escolar na identificagdo do superdotado, mas também pontuar que tal atuacéo
ainda estd aquém do seu potencial, de modo que a contratagdo de mais psicologas(os)
escolares para atuar no AEE-AH/SD é essencial para que essas(es) profissionais possam nédo
apenas ampliar a abrangéncia de a¢des que ja realizam, mas também planejar e implementar

novas acdes benéficas para o aluno superdotado.
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Ressalta-se, na realidade investigada, a importancia da parceria entre a(0)
psicologa(o) escolar e o(a) professor(a)-tutor(a): enquanto a(o) psicologa(o) avalia os
aspectos psicoldgicos, o(a) professor(a) aborda os aspectos pedagdgicos. No decorrer de todo
0 processo, essas(es) profissionais estabelecem um dialogo constante, trocando informacdes e
percepcOes, de modo que as tomadas de decisdo sdo conjuntas. Para aléem da avaliacdo, os
resultados demonstraram que a parceria entre as(os) profissionais do AEE-AH/SD é
fundamental para fornecer um servico de qualidade a alunos e familias. As(Os) proprias(os)
profissionais reconheceram que o trabalho em equipe permite que cada um(a) atue em
consonancia com a especificidade da sua formacdo. As(Os) professoras(es) podem ajudar a
identificar determinadas demandas, contando com o suporte e a orientacdo das(0s)
psicologas(os) escolares para lidar com questdes que exigem o olhar especializado da
psicologia. Nesse sentido, Fleith (2009a) aponta que o psicélogo escolar pode dar assisténcia
aos professores-tutores na conducgédo do processo de ensino e aprendizagem, tendo em mente
as caracteristicas e necessidades especificas do aluno, que talvez ndo fossem percebidas sem
a perspectiva do psicologo—como acontece, por exemplo, nos casos de dupla
excepcionalidade (Fleith & Tentes, 2019).

Ademais, Renzulli (2012, 2016b, 2016c, 2020) e Subotnik et al. (2011, 2012)
postulam que, para transformar o potencial em desempenho, o superdotado precisa também
de um preparo psicologico, com o objetivo de desenvolver e/ou aprimorar determinadas
caracteristicas cocognitivas e habilidade psicossociais—otimizando, assim, o trabalho que o
professor-tutor desempenha com os estudantes na sala de recursos. Tendo isso em vista, 0
psicologo escolar pode contribuir ativamente para o desenvolvimento dessas variaveis nao
cognitivas. Um exemplo de a¢do com tal foco que a maioria das(os) psicologas(os) escolares
tem buscado implementar no AEE-AH/SD é a conducdo de grupos/oficinas para o

desenvolvimento de habilidades sociais—apesar de ndo ser uma atividade sistematizada e
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consolidada no programa. Foi inclusive a partir da demanda identificada por professores-
tutores e alunos egressos do AEE-AH/SD que Chagas-Ferreira et al. (2019) elaboraram a
proposta do projeto de extensdo de acdo continua—vinculado a Universidade de Brasilia
(UnB)—denominado Programa de Desenvolvimento de Habilidades Sociais para Jovens
Talentosos (PDHSJT), com o objetivo de suprir a necessidade dos jovens superdotados de
desenvolver habilidades sociais por meio de atividades educacionais, trabalhando um
conjunto especifico de habilidades. Apods a implementacdo do PDHSJT, os resultados parciais
evidenciaram a sua efetividade, de modo que as autoras pretendem refina-lo e aprimora-lo, a
fim de torna-lo ainda mais efetivo, além de ampliar a abrangéncia do publico-alvo, incluindo
criangas mais novas—o que pode contribuir ainda mais para embasar o trabalho que as(os)
psicologas(os) entrevistadas(os) tém feito. Borges (2021) salienta que intervencbes dessa
natureza reforcam a importancia de abarcar também fatores ndo cognitivos no planejamento
de acbes dos servicos de atendimento ao superdotado—como o AEE-AH/SD. A autora
também sugere a adaptacdo do PDHSJT para o formato online, o que faz bastante sentido,
tendo em vista o atual momento, em que tem sido necessario utilizar tal modalidade de
atendimento nesses servigos.

Destaca-se que o DF usufrui de uma posicéao privilegiada por assegurar a presenca do
psicologo escolar como membro da equipe do AEE-AH/SD, o que ndo condiz com a
realidade de todos os estados brasileiros (Alencar et al., 2019). Todavia, aponta-se a
necessidade de uma maior valorizagdo desse profissional, a fim de fornecer melhores
condicdes de atuacdo, por meio de maiores investimentos no AEE-AH/SD, da contratacdo de
mais psicologos escolares para atuar no programa e da sistematizacdo de uma proposta de
formacdo continuada para esses profissionais. Garantindo os recursos humanos e materiais
condizentes com as necessidades do servico, seria possivel solucionar a falta de psicologos

escolares em algumas salas de recursos—conforme relatou parte das(os) entrevistadas(os)
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desta pesquisa—, certificar uma pratica profissional ainda mais eficaz e abrangente no AEE-
AH/SD e, ainda, resguardar a saude e bem-estar das(os) proprias(os) psicologas(os) escolares
atuantes, ao eliminar o excesso de trabalho e viabilizar a sua autorrealizacdo por meio de um
trabalho mais expressivo.

Outra acdo bastante referida por todos os grupos entrevistados como frente essencial
de atuacdo do psicélogo escolar foi o atendimento as familias dos alunos superdotados.
Considerando que a familia constitui um contexto fundamental de desenvolvimento para o
superdotado (Aspesi, 2007, Dessen, 2007; Dixson et al., 2020; Fleith, 2018; Olszewski-
Kubilius, 2016, 2018; Reichenberg & Landau, 2009; Vialle, 2017), é congruente que o
psicologo escolar atue também em conjunto com os familiares: tanto no sentido de conhecer
as dinamicas familiares e como elas afetam o desenvolvimento do superdotado quanto de
fornecer suporte e orientacdo para facilitar o processo de reorganizacdo familiar em busca de
atender as necessidades do aluno superdotado, incentivando préaticas familiares favoraveis a
concretizacdo do potencial do superdotado e promovendo a interlocucdo entre a familia e o
AEE-AH/SD (Delou, 2007; Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a; Leonessa & Marquezine,
2014; Lopez-Aymes et al., 2014; Prado & Fleith, 2017; Vialle, 2017; Wechsler & Fleith,
2017). Pfeiffer e Prado (2018) acrescentam que, ao trabalhar com alunos superdotados, quase
sempre é interessante realizar acdes direcionadas as familias, uma vez que a inclusdo dos
familiares nas propostas de intervencdo costuma aumentar a probabilidade de obtencdo de
resultados positivos para esses alunos.

Segundo Dixson et al. (2020), o psicologo escolar pode atuar junto aos familiares do
superdotado a fim de auxilid-los na condugdo do processo de desenvolvimento do potencial
do aluno. Como exemplo de agdo que o psicélogo pode implementar com foco nesse publico,
0s autores descrevem a realizacdo de oficinas periodicas, a fim de disseminar informacGes

acerca da superdotacdo e do papel da familia na promog¢do de condi¢Bes propicias para a
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autorrealizacdo do superdotado ao longo de sua trajetoria de vida. De modo semelhante, ao
descreverem o trabalho realizado em um programa de atendimento ao superdotado, Oliveira
et al. (2021) relatam que o enfoque da atuacdo dos profissionais do servico com os familiares
reside na conscientizacdo quanto a funcao da familia no desenvolvimento das capacidades do
superdotado. Assim, a equipe do programa promove encontros coletivos em que sdo
realizadas: (a) discussbes sobre temas especificos, conforme as demandas; (b) trocas de
experiéncias entre familiares de alunos superdotados; e (c) orientacdo sobre como a familia
pode contribuir para que o aluno se desenvolva apropriadamente.

Na presente pesquisa, verificou-se que, segundo a maior parte das(os) profissionais do
AEE-AH/SD e alguns familiares entrevistadas(os), as(os) psicélogas(os) escolares do
programa executam acdes com natureza e objetivos similares: oferecem acolhimento, suporte
e orientacdo de acordo com as necessidades das familias, por meio de reunides, palestras/lives
e rodas de conversa, além de disponibilizar materiais informativos sobre a superdotacéo,
como livros, videos e filmes. Apesar de a maioria das(os) participantes de todos os grupos
terem apontado a demanda e/ou a possibilidade de ampliacdo do atendimento as familias,
grande parte delas(es) alegou que as(os) psicOlogas(os) escolares do AEE-AH/SD ja
contribuem substancialmente nessa frente de atuacdo, mesmo ainda ndo sendo suficiente.
Entende-se que profissionais e familiares assinalaram o aumento da frequéncia desse
atendimento como uma forma de melhoria para o servigo justamente por acreditarem no
potencial da(o) psicéloga(o) escolar de colaborar ainda mais mediante um apoio mais
préximo e constante.

Salienta-se, ainda, o envolvimento observado nas familias dos alunos superdotados
em sua educagéo, tendo em vista que os familiares entrevistados demonstraram conhecer,
acompanhar e apoiar o trabalho que as(os) profissionais realizam no AEE-AH/SD, bem como

0 processo educativo e as producgdes das(os) estudantes. A propria demanda por um maior
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suporte da(o) psicologa(o) escolar sugere uma participacao ativa dessas familias na educagéo
da(o) aluna(o), ou seja, elas buscam auxilio profissional para compreender o que é a
superdotacdo e como lidar com o superdotado, a fim de oferecer condicdes propicias para o
seu desenvolvimento, conforme descreve a literatura sobre familias de superdotados (Aspesi,
2007; Winner, 1998). Por mais que, em alguns casos, os familiares ndo soubessem
detalhadamente quais praticas eram realizadas no AEE-AH/SD ou ndo tivessem um contato
tdo frequente com as(os) profissionais do servico, eles demonstraram abertura para
desconstruir crencas equivocadas e para aprender sobre o fenémeno da superdotacdo. De
maneira semelhante, Vialle (2017) observou que os pais de superdotados participantes de seu
estudo evidenciaram grande empenho para compreender o fendmeno da superdotacéo,
buscando materiais para auxilid-los a aprender e a refletir sobre praticas de promoc¢do do
desenvolvimento de seus filhos.

Ainda assim, conforme Alencar (2007a), é frequente que familiares de superdotados
ndo tenham clareza sobre como lidar com esses alunos, em decorréncia de falta de orientacdo
as familias por parte das escolas—o que corrobora os achados deste estudo, visto que a maior
parte das(os) psicélogas(os) e professoras(es) participantes apontou que € comum as familias
chegarem ao AEE-AH/SD com davidas e/ou crencas equivocadas sobre a superdotacdo. Com
base nos resultados do seu estudo acerca das caracteristicas de familias de superdotados,
Lopez-Aymes et al. (2014) confirmam que familiares de estudantes superdotados reconhecem
que precisam de orientacGes sobre certas questdes com as quais ndo estdo preparados para
lidar, principalmente no que diz respeito a garantir que o superdotado desenvolva ao maximo
0 seu potencial. Os achados de Piske et al. (2015) também exemplificam tal realidade: ao
investigarem a percepcdo de familias de alunos superdotados que frequentam um
atendimento educacional especializado, as autoras constataram que a maioria dos familiares

apresenta preocupacdes e insegurancas quanto ao processo de ensino e aprendizagem do
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superdotado, sobretudo no que tange a dificuldades cognitivas e socioemocionais que ele
manifesta e a compreensdo limitada da familia acerca do fenbmeno da superdotacdo. Muitas
vezes, as familias de superdotados precisam de orientacdo para lidar com questdes inerentes
ao fenbmeno, para que se tornem aptas a manejar conflitos que o aluno vivencia no proprio
contexto escolar e a proporcionar estimulos que favorecam o desenvolvimento de suas
potencialidades em casa.

Dixson et al. (2020) e Fleith (2009a) salientam que o psicologo escolar pode
contribuir significativamente na oferta de apoio familiar. A partir dos relatos de grande parte
das(os) psicologas(os), professoras(es)-tutoras(es) e familiares que participaram desta
pesquisa, a(o) psicologa(o) escolar do AEE-AH/SD complementa o trabalho que o(a)
professor(a)-tutor(a) realiza, auxiliando principalmente na identificacdo de caracteristicas e
necessidades cognitivas, sociais e emocionais do superdotado, além de fornecer orientac6es
pertinentes em cada situacdo. Portanto, é crucial que o psicologo escolar atue com o intuito
de munir as familias com o suporte e o conhecimento necessarios para garantir condicfes
adequadas para a autorrealizag¢do do superdotado.

E interessante notar que as duas aces que mais se destacaram nos relatos das(os)
psicologas(os) e docentes participantes sdo precisamente as atribuicdes especificas da(o)
psicologa(o) escolar que constam no documento norteador da préatica das(os) profissionais do
AEE-AH/SD: a avaliacdo dos alunos e o suporte as familias (SEEDF, 2010). Por mais que o
documento oriente todas(os) as(os) profissionais do servico a desenvolverem agles que
promovam a inclusdo educacional do aluno superdotado, constatou-se que as demais acOes
que as(os) psicologas(os) escolares entrevistadas(os) executam derivam de demandas que
elas(es) mesmas(os) identificam em seu contexto de atuacdo, juntamente a professoras(es) e
familiares. Neste sentido, observou-se que essas(es) profissionais partem da compreensao de

que é necessario um maior suporte da(o) psicéloga(o) escolar no AEE-AH/SD, de modo que
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buscam fornecé-lo, dentro de suas possibilidades e condigdes de trabalho. Com base nisso,
propde-se uma reformulacdo desse documento norteador, que data de 2010. De 14 para ca,
houve diversos avangos nos estudos acerca da atuacdo do psicélogo escolar no atendimento
ao superdotado, o que possibilita fornecer diretrizes e recomendacgdes que explorem mais
amplamente o potencial de atuacdo da(o) psicologa(o) escolar no AEE-AH/SD a partir de
evidéncias cientificas atualizadas.

Ademais, pontua-se que a coleta de dados deste estudo ocorreu quando as atividades
do AEE-AH/SD—assim como de toda a SEEDF—estavam acontecendo de maneira remota
devido a pandemia da Covid-19, o que implicou mudancas na atuacdo de todas(os) as(os)
profissionais do servico, incluindo das(os) psicologas(os) escolares. Conforme descrevem
Schaffer et al. (2021), profissionais da educacdo ao redor de todo o mundo tiveram que
adequar as estratégias educacionais para a modalidade remota/virtual, na tentativa de
continuar fornecendo oportunidades de ensino e aprendizagem aos alunos diante da
inevitabilidade do distanciamento social e da consequente necessidade de suspensdo das
atividades escolares presenciais. No servi¢o remoto, 0s psicélogos escolares podem utilizar
plataformas virtuais que suportem chamadas de video, mas também outros métodos mais
tradicionais, como ligacGes de telefone e e-mail (NASP, 2020b).

Camargo e Carneiro (2020) salientam que a pandemia impactou significativamente a
atuacdo dos psicologos na area da educacdo, exigindo uma rapida reinvencdo de suas
praticas. Consoante aos achados da presente pesquisa, no que tange especificamente a
redefinicdo das atribui¢des do psicologo escolar, Farmer et al. (2021) sublinham a existéncia
de recursos limitados para a realizacdo da avaliagdo psicoldgica virtual de estudantes com
indicacdo de atendimento na educagdo especial—como é o caso dos superdotados—, sendo
uma das alternativas o adiamento das avaliacGes até o retorno das aulas presenciais. No

entanto, os autores acrescentam que adiar as avaliages significa adiar também o acesso
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efetivo dos alunos aos servicos pertinentes para atender as suas necessidades. Embora muitos
profissionais demonstrem intencdo de promover acesso imediato a esses servigcos por meio da
realizacdo da avaliacdo de maneira remota—utilizando plataformas online—, ainda ndo ha
validacdo empirica, ética e legal para que isso ocorra.

Dentre outros fatores, o acesso a uma internet de boa qualidade (por parte do
avaliador e do avaliado) também € necessario para viabilizar a avaliacdo virtual, o que
constituiria uma barreira principalmente para estudantes de baixa renda, que, muitas vezes,
sequer tém acesso a internet (Farmer et al., 2021)—como é o exemplo de uma parte dos
alunos que frequentam o AEE-AH/SD. Neste sentido, Camargo e Carneiro (2020) destacam
que a implementacdo do Ensino Remoto Emergencial (ERE) evidenciou (ainda mais) as
desigualdades sociais existentes no Brasil, justamente pela falta de acesso de alguns alunos a
recursos que permitiriam acompanhar as atividades online, como computadores e internet.
Relatos de parte das(os) psicélogas(os) que participaram desta pesquisa corroboram essa
realidade, uma vez que a pandemia ndo apenas evidenciou a vulnerabilidade socioeconémica
de uma parcela dos alunos do AEE-AH/SD, como também a intensificou, dificultando ainda
mais—e, em alguns casos, impedindo—a sua permanéncia no programa. Além disso, vale
lembrar que conduzir uma avaliacdo psicoldgica bem-sucedida virtualmente requer
capacitacdo para trabalhar com as plataformas online (NASP, 2020b; Oliveira et al., 2020).

Neste novo cenério, apesar da distancia fisica, os resultados demonstraram que foi
possivel oferecer um acompanhamento mais proximo e frequente a alunas(os), familiares e
professoras(es), 0 que a maioria das(os) entrevistadas(os) avaliou como positivo—tanto que
profissionais do AEE-AH/SD apresentaram intengdo de adaptar para o0 modelo presencial o
que for possivel, aproveitando o uso das tecnologias digitais para otimizar o atendimento.
Conforme Camargo e Carneiro (2020), por meio da continuidade dos atendimentos de

maneira online, os psicdlogos escolares proporcionam acolhimento, escuta qualificada e
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orientacdo a alunos e familias, inclusive auxiliando-os a lidar com desafios emergentes
durante este periodo atipico e adverso. Entretanto, Oliveira et al. (2020) apontam que, no
cendrio pés-pandemia, sera necessario pensar em novas estratégias de operacionalizacdo das
praticas educativas nas instituicbes de ensino, além de elaborar planos de contingéncia para
abarcar os possiveis efeitos a longo prazo deste evento mundial, sejam eles sociais,
emocionais e/ou, até mesmo, econdémicos. Tendo em vista que 0s estudos empiricos com foco
no impacto da pandemia causada pelo coronavirus no contexto educacional ainda sao
exploratdérios e heterogéneos, ndo é possivel prever tais efeitos. Logo, embora exista a
possibilidade de adaptacdo de determinadas praticas virtuais para a modalidade presencial, é
preciso analisar as demandas de alunos, familias e professores mediante o retorno as
atividades presenciais, fundamentando-se nas evidéncias cientificas encontradas até o
momento e considerando as repercussdes da pandemia na realidade do contexto em que toda
a comunidade escolar se insere, bem como no ambito individual.

Outro ponto que requer énfase também diz respeito ao papel do psicologo escolar no
atendimento educacional a alunos superdotados, mas ndo apenas no contexto da pandemia.
Por mais que a maioria das(0s) participantes desta pesquisa tenha demonstrado clareza quanto
a funcdo dessa(e) profissional no AEE-AH/SD, alguns relatos revelaram dificuldades em
diferenciar a atuacdo do psicdlogo escolar e a do psicélogo clinico, isto é, 0o que compete a
um e ao outro. Quase todas(os) as(os) profissionais entrevistadas(os) concordaram que seria
interessante que as(os) psicdlogas(os) escolares ampliassem suas acgBes, com vistas a
contribuir ainda mais para o desenvolvimento do aluno superdotado, dentro da gama de
possibilidades de atuacdo em psicologia escolar. Entretanto, em alguns relatos—de uma
psicologa e de uma professora—, houve mencéo a inviabilidade de realizar um atendimento
clinico, principalmente em decorréncia da alta demanda de alunos para atender. A professora,

inclusive, sugeriu o atendimento clinico/psicoterapico como possibilidade de ampliacdo das
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acOes da(o) psicdloga(o) escolar no AEE-AH/SD. Com base em tais relatos, é possivel
evidenciar uma no¢do equivocada quanto ao papel do psicologo escolar, tanto no atendimento
ao superdotado quanto de maneira geral, como se a sua funcdo fosse implementar um
atendimento clinico no contexto escolar.

De acordo com Farrell (2010), é frequente a compreensao equivocada acerca do papel
do psicdlogo escolar, de modo que familiares e professores podem apresentar expectativas
irrealistas quanto as acbes que esse profissional deve realizar, 0 que estd intrinsecamente
relacionado a concepcao de psicologia escolar que guiou o surgimento dessa profissdo. Hess
e Waggoner (2020), Marinho-Araujo (2015) e Martinez (2010) apontam que 0s primeiros
modelos em psicologia escolar priorizavam identificar distarbios, classificar os alunos
diagnosticados, atender individualmente a esses alunos e orientar professores e familiares
sobre como lidar com eles, constituindo uma atuacdo baseada na abordagem clinica-médica,
com o objetivo principal de ajustamento do estudante as normas vigentes. Mesmo diante do
movimento que tem ganhado forca nas Gltimas décadas, pautado na busca pelo aumento das
oportunidades educacionais e pela reducdo de barreiras de acesso ao ensino e a
aprendizagem, por meio da implementacdo de estratégias de promocéo de desenvolvimento e
bem-estar psicolégico, o valor historico atrelado ao surgimento da psicologia escolar ainda
afeta a visdo que se tem da funcéo do psicologo na escola.

Consoante ao que os autores referidos acima argumentam, os dados da presente
pesquisa evidenciaram a recorréncia de duas situacdes: (a) professoras(es) e familiares
apresentarem expectativas de que a(o) psicéloga(o) escolar do AEE-AH/SD realizara um
trabalho psicoterdpico com os alunos superdotados e (b) alunas(os) demonstrarem
resisténcias ao atendimento com a(o) psicéloga(o). Segundo as(0s) entrevistadas(os), ambas
ocorrem devido a falta de compreensdo de como funciona, de fato, o atendimento

educacional da(o) psicologa(o) escolar. Assim, primeiramente, € importante que as(0s)
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proprias(os) psicologas(os) escolares compreendam o que € a psicologia escolar, quais sdo as
possibilidades de atuacdo do psicologo escolar (Guzzo et al., 2016) e qual é a sua funcéo no
atendimento ao aluno superdotado (Dai, 2020; Dixson et al., 2020; Fleith, 2009a). A partir
disso, essa(e) profissional é responsavel por se posicionar com relacdo a abrangéncia da sua
atuacdo, esclarecendo quais acdes competem a ela(e) para todos os envolvidos na educacao
do superdotado. Vale enfatizar que, segundo Prado e Fleith (2017), o aconselhamento
psicoldgico difere de um atendimento clinico/psicoterapico, sendo uma alternativa de
intervencdo que o psicologo escolar pode empregar no atendimento a superdotados e suas
familias, sobretudo por seu carater breve, preventivo e situacional. Por meio de uma
abordagem pautada no olhar sensivel e na escuta qualificada, é possivel identificar, acolher e
atender a demandas emergentes, a partir da singularidade da ciéncia psicoldgica.

Além das crengas equivocadas quanto ao papel da(o) psicologa(o) escolar, 0s
resultados mostraram que ainda existem diversos mitos a respeito do fenémeno da
superdotacdo, que também afetam a sua atuacdo no AEE-AH/SD. Exemplos de como a
influéncia desses mitos concretiza-se na pratica sdo a escassez de politicas publicas para
regulamentar a educacdo do superdotado, a falta de apoio das gestdes de escolas ao programa
e a inconstancia e/ou auséncia de investimentos financeiros destinados a esse servico,
relatados pela maioria das(os) profissionais do AEE-AH/SD. Diversos autores chamam a
atencdo para a existéncia do mito de que a superdotacdo € uma caracteristica inata. Com base
nessa crencga, € comum as pessoas acreditarem que o superdotado possui recursos suficientes
para desenvolver o seu proprio potencial, havendo ou ndo condigdes propicias para isso
(Alencar, 2007b; Alencar & Fleith, 2001; Fleith, 2009a, 2009b, 2018; Moon, 2009).

Como desdobramento, Plucker e Callahan (2020) sinalizam que é frequente a
sociedade manifestar-se contra os programas de atendimento ao superdotado, por considera-

los secundérios, desnecessarios e/ou elitistas: afinal, por que investir em uma educagédo
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diferenciada para alunos que séo capazes de se desenvolver por conta propria? No entanto,
conforme postula Renzulli (2005, 2012, 2016a, 2016c), para transformar potencial em
desempenho superior, os superdotados demandam experiéncias e estimulos variados, alem de
suporte profissional e familiar. Reis e Renzulli (2009) e Sabatella e Cupertino (2007) reiteram
a heterogeneidade presente no grupo de estudantes superdotados, de modo que cada
individuo é Unico, variando em termos de caracteristicas e necessidades cognitivas, sociais e
emocionais; preferéncias; potenciais; e habilidades. Assim, cada aluno pode precisar de
experiéncias e estimulos distintos.

Com base nos resultados deste estudo, verificou-se que existe uma falta de articulacdo
entre 0 AEE-AH/SD e o ensino regular, constituindo uma possibilidade de atuacdo para 0s
psicologos escolares. Sabendo que as estratégias de atendimento educacional ao aluno
superdotado ndo sdo conflitantes, podendo ser combinadas entre si (Alencar & Fleith, 2001;
Renzulli, 2016a; Sabatella & Cupertino, 2007; Wai & Benbow, 2021), considera-se que
frequentar um programa de enriquecimento curricular pode nédo ser suficiente para atender as
necessidades desse aluno. Muitas vezes, é necessario implementar estratégias na propria sala
de aula regular, como a aceleracdo, o agrupamento por habilidades e, até mesmo, algumas
formas de enriquecimento (Alencar & Fleith, 2001; Sabatella & Cupertino, 2007
Steenbergen-Hu et al., 2016).

Além disso, conforme salienta Silverman (2018), o encaminhamento do superdotado
para um programa de enriquecimento extracurricular decorre da identificacdo de necessidades
que o ensino regular ndo esta atendendo. Logo, diante da implementacdo de estratégias
educacionais para esse aluno em sua sala de aula regular, é possivel que sequer haja demanda
para um encaminhamento externo. Caso ainda houver, a atuacdo do psicologo escolar em
promover a integracdo entre o ensino regular e a sala de recursos tornaria as experiéncias

educativas do estudante congruentes entre si, otimizando o trabalho realizado no AEE-
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AH/SD e, consequentemente, contribuindo ainda mais para o desenvolvimento do
superdotado. Todavia, os alunos do AEE-AH/SD advém de diversas escolas, o que torna
complexa a operacionalizacdo de tal acdo, ainda mais considerando a sobrecarga de trabalho
com a qual as(os) participantes desta pesquisa ja precisam lidar.

Por fim, os relatos da maior parte das(os) psicologas(os) escolares que participaram
desta pesquisa indicaram que os modelos tedricos que a SEEDF adota para a identificacdo e o
atendimento dos superdotados no programa investigado fornecem subsidios para a sua
atuacdo, contribuindo positivamente para o desenvolvimento das potencialidades desses
alunos. Por serem modelos amplos, democraticos, flexiveis e dinamicos, o Modelo dos Trés
Anéis da Superdotacdo (Renzulli, 2005, 2012, 2016c; Renzulli & Reis, 2021) e o Modelo
Triadico de Enriquecimento (Renzulli, 2012, 2016a; Renzulli & Reis, 1997, 2021) tém sido
largamente adotados na realidade brasileira. Alencar et al. (2019) sublinham que, a partir do
mapeamento de 50 programas de atendimento a alunos superdotados nas cinco regides do
Brasil, verificou-se que a maior parte deles utiliza esses modelos para fundamentar as suas
praticas. A partir da concep¢do de superdotacdo como um fendmeno multifacetado e que
ocorre ao longo de toda a trajetoria de vida do ser humano, a teoria que fundamenta esses
programas parte do principio de que os comportamentos de superdotacdo podem se
manifestar em certas pessoas, em certos momentos e mediante certas circunstancias, levando
em consideracao os niveis de suporte, de tempo, de esforco, de motivacédo e de oportunidades
de cada individuo no decorrer do processo de desenvolvimento de talentos (Reis & Renzulli,
2009; Renzulli, 2016c).

Tais modelos ndo so6 estimulam a identificacdo do superdotado orientada para a oferta
de um atendimento educacional personalizado, como também fornecem um guia préatico para
proporcionar experiéncias de aprendizagem significativas, com foco na concretizacdo do

potencial do superdotado (Renzulli, 2016a; Renzulli & Reis, 2021). Portanto, os dois modelos
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referidos estimulam e ajudam a(o) psicologa(o) escolar do AEE-AH/SD a conduzir uma
avaliacdo psicologica contextualizada do aluno superdotado, considerando que todo o
processo de identificacdo é direcionado para o planejamento e a implementacao de estratégias
educacionais coerentes com as suas necessidades—que a(0) psicologa(o) mapeia durante a
avaliacdo, em parceria com o(a) professor(a)-tutor(a). Além de contemplar uma grande
diversidade de potenciais e habilidades, ambos os modelos reconhecem a importancia do
ambiente na transformacao do potencial em desempenho, bem como no aprimoramento das
habilidades. Com base nisso, o foco da atuacdo das(os) profissionais do AEE-AH/SD néo é
apenas o aluno superdotado, mas também os contextos em que ele se insere: sendo o0 proprio
AEE-AH/SD e a familia os principais. Assim, € possivel garantir um nivel de personalizacédo
maior do que as modalidades tradicionais de ensino costumam oferecer, embora as limitacGes
de recursos humanos e materiais discutidas neste trabalho impecam a oferta de uma educacéo
totalmente personalizada aos estudantes superdotados que frequentam esse programa.

Este estudo apresentou limitacdes, tais como: (a) a quantidade limitada de
participantes, ndo sendo possivel incluir profissionais e familiares de alunos de todas as salas
de recursos do DF; (b) a utilizacdo de uma amostra por conveniéncia, ndo representativa
das(os) profissionais do AEE-AH/SD ou dos familiares de estudantes atendidas(os) neste
servico; (c) a impossibilidade de entrevistar familiares de alunos atendidos por todas(os)
as(os) profissionais que participaram desta pesquisa, devido a falta de acesso da pesquisadora
a essas pessoas; (d) a ndo inclusdo das(os) alunas(os) superdotadas(os) atendidas(os) no AEE-
AH/SD como participantes da pesquisa; () o emprego de um método Unico de coleta de
dados (entrevista semiestruturada); e (f) a realizagcdo das entrevistas na modalidade virtual,
limitando o contato com as(0s) participantes e com o contexto em que elas(es) se inserem.
Ainda assim, os resultados forneceram uma visdo detalhada da atuacdo de psicélogas(os)

escolares em um servico de atendimento educacional especializado a estudantes
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superdotados, na perspectiva das(os) proprias(os) psicologas(os), de professoras(es)-
tutoras(es) e de familiares desses alunos. Alem disso, esta pesquisa ndo apenas evidenciou
pontos positivos e limitaces dessa atuacdo, como também indicou possibilidades de
ampliacdo das acbes das(os) psicélogas(os) escolares de acordo com demandas do contexto
investigado, o que pode fundamentar futuras propostas de melhorias para esse e outros

programas de natureza similar.
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CAPITULO VII

CONCLUSOES E IMPLICACOES DO ESTUDO

Ao investigar a atuacdo de psicélogas(os) escolares em um atendimento educacional

especializado a estudantes superdotados—AEE-AH/SD—na perspectiva de psicélogas(os)

escolares, professoras(es)-tutoras(es) e familiares de alunas(os) superdotadas(os) que

essas(es) profissionais atendiam, as principais conclusdes que emergiram deste estudo foram:

1.

3.

4.

A(O) psicologa(o) escolar contribui significativamente para a promocao da educacdo
e do desenvolvimento do aluno superdotado, por meio do suporte a alunos, familiares
e professoras(es)-tutoras(es).

No entanto, a(o) psicéloga(o) escolar enfrenta desafios e limitagdes em sua pratica
profissional, sobretudo em decorréncia da escassez de investimentos governamentais
no AEE-AH/SD, evidenciada por: insuficiéncia de psicélogas(os) escolares no
servico— e consequente sobrecarga de trabalho para as(os) psicologas(os) atuantes—,
caréncia de recursos materiais e de infraestrutura adequados para realizar suas
atribuicdes e auséncia de uma proposta sistematizada de formacéao continuada.

A principal demanda de atuacdo da(o) psicologa(o) escolar no AEE-AH/SD é a
avaliacdo psicoldgica de alunos que recebem encaminhamento para o programa, cujo
objetivo € mapear caracteristicas, potenciais, habilidades, preferéncias, necessidades e
dificuldades desses alunos, contemplando aspectos cognitivos, académicos, sociais e
emocionais, por meio de fontes de informacdo, instrumentos e procedimentos
maultiplos.

A identificacdo do aluno superdotado possibilita a oferta de um atendimento
educacional especializado coerente com as suas necessidades, mapeadas por

psicologa(o) escolar e professor(a)-tutor(a) durante o processo avaliativo: engquanto
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a(o) psicéloga(o) avalia os aspectos psicoldgicos, o(a) professor(a) analisa 0s aspectos
pedagdgicos, além de ambos estabelecerem um dialogo constante entre si e também
com a familia do superdotado.

A parceria entre psicologa(o) escolar e professor(a)-tutor(a) é fundamental, tanto
durante o processo de avaliacdo do estudante quanto apos a efetivacdo do aluno no
AEE-AH/SD, permitindo que cada profissional atue de acordo com a especificidade
da sua formacdo, de maneira complementar.

As(Os) psicdlogas(os) escolares do AEE-AH/SD buscam implementar acbes com o
intuito de promover também o desenvolvimento socioemocional—e ndo apenas o
cognitivo—do aluno superdotado, como a conducdo de grupos/oficinas de
desenvolvimento de habilidades sociais, apesar de ndo ser uma atividade
sistematizada nesse servico.

Embora ainda seja necessaria uma maior valorizacdo da(o) psicéloga(o) escolar no
AEE-AH/SD, o DF constitui um cenario privilegiado por garantir a presenca dessa(e)
profissional como membro da equipe do servico, tendo em vista que iSso ocorre em
um numero limitado de estados brasileiros.

Por mais que os familiares entrevistados tenham demonstrado empenho em conhecer,
acompanhar e apoiar o processo educativo dos alunos superdotados que frequentam o
AEE-AH/SD, ainda é essencial a atuacdo da(o) psicologa(o) escolar no acolhimento,
no suporte e na orientacdo a essas familias—conforme suas demandas—, a fim de
garantir condicOes apropriadas para que o superdotado desenvolva o seu potencial.
Dentre as ac¢Oes que a(o) psicologa(o) escolar realiza, as que as(os) profissionais do
AEE-AH/SD mencionaram com maior frequéncia estdo em consonancia com o
documento orientador da pratica profissional no programa (SEEDF, 2010): avalia¢do

psicoldgica e suporte as familias. Entretanto, as(os) psicdlogas(os) entrevistadas(os)
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procuram ir além de tais acOes sempre que possivel, por identificarem outras
demandas nédo definidas explicitamente em suas atribuicdes.

A pandemia da Covid-19 e a consequente necessidade de adaptar o atendimento para
a modalidade remota/virtual exigiu uma redefinicdo da pratica da(o) psicéloga(o)
escolar no AEE-AH/SD, implicando a suspensao das praticas de avaliacao psicoldgica
e, consequentemente, a possibilidade de oferecer um suporte mais proximo e
frequente a alunos, familiares e professoras(es)-tutoras(es)—o que a maioria das(0s)
entrevistadas(os) avaliou positivamente, demonstrando que essa(e) profissional pode
contribuir ainda mais quando ha tempo disponivel para despender nessa frente de
atuacéo.

Com base em alguns relatos, ainda existe uma concepcdo equivocada acerca do papel
da(o) psicéloga(o) escolar, evidenciada por dificuldades em distinguir o que compete
a(ao) psicologa(o) escolar e a(ao) psicologa(o) clinica(o), de modo que
educadoras(es), familiares e alunas(os) manifestam expectativas de que a(0)
psicologa(o) escolar implementard um atendimento clinico/psicoterapico com o
superdotado na escola.

Mitos sobre a superdotacdo impactam a atuacdo da(o) psicologa(o) escolar no AEE-
AH/SD, em virtude de reforcarem crencas equivocadas como a de que o aluno
superdotado é capaz de se desenvolver por conta propria, independentemente de haver
condicOes propicias para que isso ocorra, influenciando negativamente a consolidacéo
de politicas publicas para regulamentar a educagdo do superdotado, o apoio das
gestdes de escolas ao programa e os investimentos financeiros destinados a esse
Servigo.

Nota-se falta de articulagéo entre 0 AEE-AH/SD e o ensino regular, uma vez que 0s

alunos que frequentam o servigo advém de diversas escolas, o que dificulta a atuagéo
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da(o) psicologa(o) escolar em operacionalizar a integracdo entre as experiéncias
educacionais do estudante na sala de aula regular e na sala de recursos, ainda mais
levando em consideracéo a sobrecarga de trabalho dessas(es) psicologas(os).

14. Os modelos que a SEEDF adota para a atuacdo das(os) profissionais do AEE-
AH/SD—Modelo dos Trés Aneis da Superdotacdo (Renzulli, 2005, 2012, 2016c;
Renzulli & Reis, 2021) e Modelo Triadico de Enriquecimento (Renzulli, 2012, 2016a;
Renzulli & Reis, 1997, 2021)—contribuem positivamente para a pratica da(o)
psicologa(o) escolar, fornecendo subsidios para a identificacdo da(o) aluna(o)
superdotado e para a oferta de um atendimento educacional adequado as suas
necessidades.

15. Embora a atuacdo da(o) psicdloga(o) escolar no AEE-AH/SD seja importante, ela
ainda estd aquém do seu potencial, tendo em vista que—exceto em situacdes
pontuais—as condi¢es de trabalho limitadas inviabilizam a expansdo das acdes
das(os) psicélogas(os) escolares para além dos procedimentos que compdem a
avaliacdo psicologica e/ou até mesmo a ampliacdo de tais procedimentos—mno sentido

de realiza-los de maneira mais constante e abrangente.

Implicacbes Praticas
Os resultados desta pesquisa permitiram visualizar quais acdes as(os) psicologas(os)
escolares tém desempenhado, de fato, em um programa de atendimento educacional
especializado a alunos superdotados. Embora tais agfes sejam fundamentais para a
concretizagdo da proposta do programa, as(os) psicélogas(os) do AEE-AH/SD enfrentam
uma série de dificuldades e barreiras em sua pratica profissional. Com base no que foi
exposto anteriormente—no que concerne aos relatos das(os) entrevistadas(os), bem como a

literatura referida—, entende-se que ha um denominador comum entre todos os desafios e
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limitacbes que afetam a atuacdo da(o) psicéloga(o) escolar no cenario investigado: a
existéncia de mitos e crencas equivocadas sobre a superdotacdo. Considerando que muitas
pessoas ainda acreditam que a superdotacdo € uma caracteristica inata, de modo que o
superdotado ndo precisa de um atendimento diferenciado para desenvolver suas
potencialidades, questiona-se: a quem interessaria promover condi¢fes adequadas de
funcionamento para um servico como o AEE-AH/SD, cujo objetivo é justamente investir na
educacdo de alunos que—conforme tal crenca incorreta—ja séo tdo privilegiados? Ademais,
vale salientar também a recorrente confusdo com relacdo ao papel da(o) psicéloga(o) escolar,
tanto no préprio AEE-AH/SD quanto de maneira geral, o que dificulta ainda mais a
compreensdo da necessidade da presenca dessa(e) profissional na educacdo do estudante
superdotado.

Tendo isso em vista, destaca-se a importancia de as(os) psicélogas(os) escolares
atuarem ativamente na desmistificacdo de ideias errdneas acerca da superdotacdo, assim
como na explicitacdo sobre o que realmente compete a(ao) psicologa(o) escolar no
atendimento educacional especializado a alunos superdotados. Com esse intuito, recomenda-
se a sistematizacdo de um planejamento de divulgacdo sobre o fenbmeno da superdotacao e
sobre o papel da(o) psicologa(o) escolar em tal contexto, incluindo estratégias presenciais e
virtuais, tais como: (a) elaboracdo e disseminacdo de videos; (b) construcdo e
disponibilizacdo de materiais informativos, como livros e cartilhas; e (c) realizacdo de
palestras, lives—deixando-as disponiveis para acesso apds sua ocorréncia—e rodas de
conversa. Exemplos de temas a serem contemplados por meio dessas modalidades de
divulgacdo sdo: (a) o que é a superdotacéo, (b) caracteristicas e necessidades do superdotado,
(c) o que é a psicologia escolar, (d) o que faz o psicélogo escolar, e (e) como o psicélogo

escolar pode contribuir para a educagéo e o desenvolvimento do superdotado.



173

Contudo, sabe-se que as proprias limitacdes da atuacdo da(o) psicologa(o) escolar no
AEE-AH/SD—mencionadas nesta pesquisa—dificultam o seu engajamento em implementar
outras acOes além das que estdo previstas em suas atribuicdes profissionais, especialmente
devido a sobrecarga de trabalho que ja possuem. Portanto, é importante reiterar a urgéncia de
um maior investimento governamental no AEE-AH/SD, com vistas a possibilitar a
contratacdo de mais psicélogas(os) escolares, a capacitacdo adequada de todas(os) as(os)
psicologas(os) atuantes, a aquisi¢do dos recursos materiais necessarios para a sua atuacao e a
disponibilidade de infraestrutura apropriada para executar as acdes previstas. Dessa forma,
seria viavel implementar um servico de maior qualidade, além de identificar e atender a mais
alunos—tanto por questBes praticas quanto por consequéncia dos efeitos da atuacdo da(o)
psicologa(o) escolar na divulgacdo acerca do fendmeno da superdotacdo, tornando
informacdes e conhecimentos dessa area mais acessiveis a comunidade escolar e a populacao.

Além disso, é importante lembrar que, para identificar o aluno superdotado e
promover o seu desenvolvimento, ndo basta as(os) psicélogas(os) escolares possuirem
condicdes materiais adequadas e boas intencdes se nao tiverem também formacdo—inicial ou
continuada, mas de preferéncia ambas—especifica na area da superdotacdo. Logo, sugere-se
a revisdo dos curriculos vigentes nos cursos de graduacdo em psicologia no Brasil, com o
intuito de analisar em que nivel as disciplinas ofertadas abordam temas relevantes para
fundamentar a atuacdo do psicologo escolar no atendimento a estudantes superdotados e—
caso necessario—incluir disciplinas que contemplem esse topico na formacdo dos futuros
psicologos. Com relagdo a formacgdo continuada, mesmo profissionais cuja graduacdo tiver
abarcado a area da superdotacéo precisam se atualizar constantemente acerca de concepgdes e
praticas emergentes, ainda mais considerando o crescente interesse de estudiosos nesse
campo ao longo das ultimas décadas—o que gera cada vez mais materiais e possibilidades

para a capacitacdo do psicologo escolar nesse cenério de atuagéo.
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Assim, propde-se uma maior atencdo a formacdo continuada das(os) psicologas(os)
escolares atuantes nos servicos de atendimento educacional ao aluno superdotado—
especialmente no AEE-AH/SD—, ndo apenas para preencher possiveis lacunas da sua
formacdo inicial, mas também a fim de contribuir para o seu aprimoramento profissional, a
partir do contato com teorias e metodologias inovadoras no ambito da superdotacdo. Para
tanto, aponta-se a possibilidade de a(o) psicéloga(o) escolar: (a) participar de cursos/oficinas
de formacédo com foco no atendimento a alunos superdotados; (b) estabelecer parcerias entre
0 servico de atendimento ao superdotado onde trabalha e outras institui¢Bes, tais como
universidades e organizacdes/associacdes que apoiam a causa do superdotado; (c) engajar em
atividades de pesquisa sobre a superdotacéo, vinculadas a grupos de universidades ou outras
instituicbes de ensino; e (d) comparecer a eventos cientificos nacionais e internacionais,
COMO congressos, Simpasios e seminarios.

Em conjunto com a melhoria das condicdes de trabalho das(os) psicélogas(os)
escolares do AEE-AH/SD—que inclui a capacitacdo profissional no que tange a
superdotacdo—, recomenda-se também a reformulacdo da Orientacdo Pedagégica da
Educacdo Especial (SEEDF, 2010). Além de a parte desse documento que aborda
especificamente a atuacdo da(o) psicéloga(o) escolar ser bem sucinta, ressalta-se que houve
diversos avancos na literatura do campo da superdotacdo na Ultima década, o que possibilita
fornecer direcionamentos com base em evidéncias cientificas atualizadas para fundamentar a
pratica da(o) psicologa(o) escolar nesse cenario. Até mesmo 0s proprios modelos que a
SEEDF adota para a atuagdo das(os) profissionais do AEE-AH/SD estdo em constantes
revisdo, atualizacdo e avaliacdo, sendo que, hoje, a Teoria Para o Desenvolvimento do
Potencial Humano (Renzulli, 1978, 2005, 2012, 2016a, 2016b, 2016c, 2020, 2021b) é
composta por quatro subteorias: 0 Modelo dos Trés Anéis da Superdotacdo, o Modelo

Triddico de Enriquecimento, a Operacdo Houndstooth e a Lideranca Para o Mundo de
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Transformacdo. Visto que o AEE-AH/SD utiliza apenas as duas primeiras subteorias para

embasar as praticas realizadas nas salas de recursos, chama-se a aten¢do para a possibilidade

de inclusdo das outras duas, cujo foco consiste no desenvolvimento de certos fatores nao

cognitivos, descritos como caracteristicas, potenciais e habilidades associados a

concretizacdo do potencial e a utilizacdo das habilidades superiores para 0 bem coletivo—

aspectos que a(o) psicéloga(o) escolar pode auxiliar o superdotado a desenvolver.

Sugestdes Para Estudos Futuros

Para ampliar a compreensdo acerca da atuacdo do psicologo escolar no atendimento

educacional especializado a alunos superdotados, aponta-se algumas possibilidades para

pesquisas futuras, como:

1.

Investigar a percepg¢do que outros grupos tém acerca da atuacdo do psicélogo escolar
no atendimento educacional especializado, como os proprios alunos superdotados e 0s
gestores das escolas onde se localiza esse servigo.

Analisar a atuacdo do psicologo escolar no atendimento educacional especializado a
alunos superdotados com foco especifico nas aces realizadas na modalidade de
ensino remoto/virtual.

Pesquisar sobre a abrangéncia de conteddos relativos a superdotacdo na formacao
inicial em psicologia, bem como na formacdo continuada de psicélogos escolares
atuantes em servigos de atendimento educacional especializado a alunos
superdotados.

Investigar o papel do psicélogo escolar a partir de uma amostra maior e representativa
dos grupos selecionados para participar do estudo.

Realizar pesquisas sobre a atuacdo do psicologo escolar em programas de

atendimento educacional especializado em diferentes estados brasileiros.
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6. Combinar multiplas abordagens de coleta de dados para a investigacdo do papel do
psicologo escolar no atendimento educacional especializado, tais como entrevistas,
observac0es, analise documental, entre outras—conforme a pertinéncia.

7. Conduzir estudos na modalidade presencial, em que o pesquisador tenha contato
direto com os participantes e com o cenario do atendimento educacional

especializado.
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ANEXO 1

Roteiro de Entrevista com Psicologas(os) Escolares
Quais acbes o(a) senhor(a) realiza nesse atendimento?
Como essas ac¢des sdo planejadas e desenvolvidas?
Quiais sdo os recursos utilizados?
Quais sdo os autores, as concepcdes e/ou 0s modelos tedricos que orientam as agdes
realizadas? Que analise o(a) senhor(a) faz desse(s) modelo(s) tedrico(s)? Quais sdo 0s
pontos fortes e/ou limitacdes desse(s) modelo(s)?
Como a sua atuacgdo contribui para o desenvolvimento dos alunos superdotados?
Houve avanc¢os na sua atuacdo como psicologa(o) escolar no atendimento aos alunos
superdotados? Como o(a) senhor(a) percebe esses avancos? Pode dar exemplos?
Ha desafios e limitagdes na execucao das acOes realizadas? Quais?
Existem outras acbes poderiam ser realizadas pela(o) psicéloga(o) escolar nesse

atendimento? Quais?



199

ANEXO 2

Roteiro de Entrevista com Professoras(es)-Tutoras(es)
Quais sdo as acdes realizadas pela(o) psicéloga(o) escolar nesse atendimento?
. A atuacdo da(o) psicologa(o) contribui para o desenvolvimento dos alunos
superdotados? Como?
Ha desafios e limitagcbes na execucdo das acOes realizadas pela(o) psicologa(o)
escolar?
Que outras acdes poderiam ser realizadas pela(o) psicologa(o) escolar nesse

atendimento?
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ANEXO 3
Roteiro de Entrevista com Familiares
O(A) senhor(a) conhece a(o) psicologa(o) escolar do atendimento?
Conhece as acOes realizadas por ela(e)? Comente um pouco sobre as que o(a)
senhor(a) considera mais relevantes.
. A atuacdo da(o) psicologa(o) contribui para o desenvolvimento dos alunos
superdotados? Como?

Existem outras acdes que ela(e) poderia realizar? Quais? Por qué?
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ANEXO 4
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

O(A) senhor(a) esta sendo convidado(a) a participar da pesquisa “Atuagdo do
Psicdlogo Escolar no Atendimento ao Aluno Superdotado Segundo Psicologos, Professores e
Familiares”, de responsabilidade de Dominique Miranda Galvao, estudante de Mestrado do
Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia do Desenvolvimento e Escolar na Universidade
de Brasilia. O objetivo desta pesquisa € investigar o papel do psicologo escolar no
atendimento educacional especializado ao aluno superdotado, segundo 0s préprios psicologos
escolares, os professores do atendimento e as familias dos alunos superdotados atendidos.
Assim, gostaria de consulta-lo(a) sobre seu interesse e disponibilidade de cooperar com a
pesquisa.

O(A) senhor(a) recebera todos os esclarecimentos necessarios antes, durante e apos a
finalizacdo da pesquisa, e Ihe asseguro que o seu nome ndo sera divulgado, sendo mantido o
mais rigoroso sigilo mediante a omissdo total de informagdes que permitam identifica-lo(a).
Os dados provenientes de sua participacdo na pesquisa, tais como anotacfes sobre a
entrevista e gravacdo de audio e video, ficardo sob a guarda da pesquisadora responsavel pela
pesquisa.

A coleta de dados seré realizada por meio de uma entrevista individual, agendada
previamente com o(a) participante, conforme sua disponibilidade e preferéncia. A entrevista
ocorrera virtualmente, por meio da plataforma Zoom Meetings, e serd gravada, caso o(a)
senhor(a) autorize. O link sera enviado pela pesquisadora no dia agendado para a entrevista. E
para estes procedimentos que o(a) senhor(a) estd sendo convidado(a) a participar. Sua
participacao na pesquisa ndo implica risco algum.

Espera-se com esta pesquisa avancar nos estudos sobre o desenvolvimento do aluno
superdotado, sobretudo em como o psicologo escolar pode contribuir para atender as
necessidades desses alunos.

Sua participacdo é voluntaria e livre de qualquer remuneracdo ou beneficio. O(A)
senhor(a) € livre para recusar-se a participar, retirar seu consentimento ou interromper sua
participacdo a qualquer momento. A recusa em participar ndo ird acarretar qualquer
penalidade ou perda de beneficios.

Se o(a) senhor(a) tiver qualquer davida em relacdo a pesquisa, pode me contatar por
meio do telefone (61) 98134-1354 ou pelo e-mail dominiquemgalvao@gmail.com.

Os resultados do estudo serdo disponibilizados pela Universidade de Brasilia,
podendo ser publicados posteriormente na comunidade cientifica.

Este projeto foi revisado e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa em Ciéncias
Humanas e Sociais (CEP/CHS) da Universidade de Brasilia. As informagdes com relagédo a
assinatura do TCLE ou aos direitos do participante da pesquisa podem ser obtidas por meio
do e-mail do CEP/CHS: cep_chs@unb.br ou pelo telefone: (61) 3107-1592.

Este documento foi elaborado em duas vias, uma ficar& com a pesquisadora
responsavel pela pesquisa e a outra com o(a) senhor(a).

Desde ja, agradeco pela atencéo e pelo interesse em participar da pesquisa.

Assinatura do(a) participante Assinatura da pesquisadora

Brasilia, de de20
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ANEXO 5
Termo de Autorizacdo Para Utilizacdo de Imagem e Som de Voz

Para Fins de Pesquisa

Eu, , autorizo a utilizacdo da minha

imagem e som de voz, na qualidade de entrevistado(a) no projeto de pesquisa intitulado
“Atuagdo do Psicdlogo Escolar no Atendimento ao Aluno Superdotado Segundo Psicélogos,
Professores e Familiares”, sob responsabilidade de Dominique Miranda Galvéo, aluna de
Mestrado vinculada ao Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia do Desenvolvimento e
Escolar do Instituto de Psicologia da Universidade de Brasilia.

Minha imagem e som de voz podem ser utilizados apenas para a analise das respostas
provenientes da entrevista.

Tenho ciéncia de que ndo havera divulgacdo da minha imagem nem som de voz por
qualquer meio de comunicacdo, sejam eles televisdo, radio ou internet, exceto nas atividades
vinculadas ao ensino e a pesquisa explicitadas acima. Tenho ciéncia também de que a guarda
e 0s demais procedimentos de seguranca com relacdo as imagens e ao som de voz sdo de
responsabilidade da pesquisadora responsavel.

Deste modo, declaro que autorizo, livre e espontaneamente, o uso para fins de
pesquisa, nos termos acima descritos, da minha imagem e som de voz.

Este documento foi elaborado em duas vias, uma ficard com a pesquisadora

responsavel pela pesquisa e a outra com o(a) participante.

Assinatura do(a) participante Assinatura da pesquisadora

Brasilia, de de20




