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Escolas Parque do Distrito Federal. 2021. Dissertacao (Mestrado em Educacao) — Faculdade
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RESUMO

Essa pesquisa esta vinculada ao Programa de P6s-Graduagdao em Educagao da Universidade de
Brasilia em nivel de mestrado, integrante da linha de pesquisa — Profissao Docente, Curriculo
e Avaliagdo. O estudo agrega as pesquisas do Grupo de Estudos e Pesquisas sobre a Formagao
e Atuacdo do Professor/Pedagogo — GEPFAPe. Essa dissertacao tem por objetivo investigar o
processo de constitui¢do da profissionalidade docente no contexto das Escolas Parque (EP) do
Distrito Federal. O ensino nas EP’s apresenta diversos desafios, contradi¢cdes e possibilidades
aos professores que nelas atuam. Em uma perspectiva critico-dialética de formacdo de
professores, uma escola que se pretende um modelo educacional singular, precisa pensar na
formacao inicial e continuada e no trabalho dos docentes que nela vai atuar. Neste panorama,
os professores buscam por valorizagdo e melhores condi¢cdes de trabalho e formacdo na
construcao da sua profissionalidade em um contexto marcado pelas tensdes do capitalismo, por
concepgdes de homem e diante de perspectivas histdricas, sociais e culturais. O conceito de
profissionalidade docente vem sendo debatido em diferentes correntes académico-cientificas,
despertando reflexdes acerca dos seus elementos e seu processo de constituicdo nos mais
variados contextos. A profissionalidade docente ¢ o conjunto de elementos elaborados e
articulados pelo professor na relacdo entre objetividade e subjetividade, compartilhadas entre
0s pares com o objetivo de buscar uma identidade para a profissdo (CRUZ, 2017). As EP’s
configuram-se como um campo de investigacao ainda pouco explorado nesse prisma. Por isso,
buscamos discutir a organiza¢do do trabalho pedagdgico nas EP’s, caracterizar o perfil dos
professores atuantes nessas escolas e compreender as dimensdes que constituem a
profissionalidade docente. Do ponto de vista metodoldgico, caracterizamos a construcao da
profissionalidade docente partindo de uma analise mais abrangente, a partir do materialismo
historico-dialético, até a analise mais especifica, com os dados construidos através das respostas
dos professores ao questionario, compreendendo esse processo nesse contexto singular. Este
caminho permitiu compreender o fendmeno pesquisado, percebendo as contradigdes e multiplas
determinagdes que o constituem. A partir das categorias de analise chegamos as dimensoes
estruturantes da profissionalidade docente no contexto das EP’s e aos resultados da pesquisa, a
saber: 1) (Des)Valorizagao socioeducacional das EP’s — pelas instancias governamentais, pela

comunidade e pelos docentes da rede de ensino, gerando sensacdo de um trabalho



complemento, um apéndice, um anexo, distante do essencial ; 2) Organizacdo do trabalho
pedagdgico sob o prisma da especializagdo — no sentido de uma metodologia singular marcada
por oficinas de ensino, pela necessidade de formagao e selecdo especifica para o trabalho e pela
percepgao de privilégio na construgdo de boa relagdo professor-aluno e na disponibilidade de
adequadas condi¢des materiais de trabalho ; e 3) O trabalho docente nas EP’s a partir de uma
perspectiva de integralidade educativa — na relevancia da modelo pedagogico das EP’s para a
formacgao integral dos alunos, na desarticulagdao entre as EP’s e as escolas regulares e com a
rede de ensino como um todo, e na identificagdo com o projeto de escola. A pesquisa aponta
para a necessidade de construgao de conhecimentos acerca das EP’s, de debate e fortalecimento
da profissionalidade docente e da busca por melhores condigdes de formagao de professores e

de trabalho docente.

Palavras-chave: Profissionalidade docente. Trabalho docente. Escola Parque. Distrito Federal



FERREIRA, Guilherme Augusto da Silva. Teaching professionalism in the context of
Escolas Parque (Park Schools) in the Federal District. 2021. Master thesis (Masters in
Education) — College of Education, University of Brasilia — Brasilia/DF. 2021.

ABSTRACT

This research is connected to the Post Graduation Program in Education in master's-level of
University of Brasilia integrating the line of research — teaching profession, curriculum and
evaluation. The project integrates the researches of the Group of Studies and Researches on
Teachers’ Academic History and Professional Acting — GEPFAPe. This dissertation aims to
investigate the process of constitution of teaching professionalism process in the context of the
Park Schools (PS’s) in the Federal District. Teaching at PS’s presents several challenges,
contradictions and possibilities for teachers who work in them. In a critical-dialectic perspective
of teacher education, a school that intends to be a unique educational model, needs to think
about the initial and continuing formation of teachers who will work in it. In this scenario,
teachers seek to legitimize the category and build their professionalism in a context marked by
the tensions of capitalism, by conceptions of man and in the face of historical, social and cultural
processes. The concept of teaching professionalism is a concept under construction, debated in
different academic-scientific currents, awakening reflections about its elements and its
constitution process in the most varied contexts. The PS’s are configured as a field of research
that is still little explored in this light. For this reason, we intend to discuss the organization of
pedagogical work in PS's, characterize the profile of teachers working in these schools and
understand the interrelation of the constituent aspects of teaching professionality. From the
methodological point of view, we characterize the construction of the teaching professionalism
starting from a more comprehensive analysis, from the historical-dialectical materialism
method, to the more specific analysis, with the data constructed through the teachers' responses
to the questionnaire, understanding this process in this singular context. This path made it
possible to understand the researched phenomenon, realizing the contradictions and multiple
determinations that constitute it. From the analysis categories we reach the structuring elements
of the teaching professionality in the context of the EP's and the research results, namely: 1)
Socio-educational (un)valorization of the EP's - by the governmental agencies, the community
and the teachers of the education network, generating the sensation of a complementary work,
an appendix, an attachment, far from the essential; 2) Organization of pedagogical work from
the standpoint of specialization - in the sense of a unique methodology marked by teaching

workshops, the need for specific training and selection for the job and the perception of



privilege in building a good teacher-student relationship and availability adequate material
working conditions; and 3) The teaching work in PS's from a perspective of educational
integrality - in the relevance of the pedagogical model of PS's for the students integral formatin,
in the disarticulation between PS's and mainstream schools and with the education network as
a whole and in identification with the school project. The research points to the necessity to
build knowledge about PS's, to debate and strengthen teaching professionalism and to
contribute to building more fruitful paths for teacher formation, for teaching work and for

education.

Key-words: Teaching professionalism. Teaching work. Park School. Federal District.
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1 INTRODUCAO

Essa dissertagdo tem por objetivo investigar o processo de constituicdo da
profissionalidade docente no contexto das Escolas Parque (EP) do Distrito Federal (DF). O
estudo esta vinculado a linha de pesquisa Profissdo Docente, Curriculo e Avaliagdo (PDCA) do
Programa de Pds-Graduacdo em Educacgdo (PPGE), da Universidade de Brasilia (UnB).

Investigar o trabalho docente na perspectiva da profissionalidade, implica compreendé-
lo em sua complexidade, de forma contextualizada, como uma construcao que se da nas relagdes
entre os individuos e os espacos sociais nos quais exercem sua atividade profissional. O estudo
sobre este conceito possibilita avancar para além das nogdes, elementos e caracteristicas pré-
definidas externamente em relagdo ao ser professor e ao seu trabalho e sua afirmagao
profissional.

As EP’s do DF, consideradas escolas de “natureza especial'”, compdem um modelo
de educacio integral, no qual oferecem aos estudantes, no contraturno de suas escolas regulares
(ER), diversas opcoes de atividades educacionais. O Regimento da rede publica de ensino do

Distrito Federal — RRPEDF (2019) define as atividades desenvolvidas nas EP’s.

Art. 356. O objetivo geral da Escola Parque ¢ propiciar ao estudante o acesso ao
conhecimento em Arte e em Educagdo Fisica por meio da oferta de atividades de Artes
Plasticas/Visuais, Cénicas, Musica, Literatura, Danga, Cultura Corporal, Esporte,
Lazer e Educagdo Ambiental. (GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2019, p. 137)

As EP’s atendem alunos de diferentes escolas de ensino fundamental e médio de sua
regido e guardam algumas singularidades com relag¢@o a organizacdo do trabalho pedagogico
(OTP), que serao apresentadas e exploradas a diante. Ainda assim, faz-se necessario, mesmo
em uma perspectiva introdutoria, uma breve caracterizagdo do modelo educacional singular

desenvolvido nas EP’s.

11 Art. 315. As Escolas de Natureza Especial sdo unidades escolares com tipologias de atendimento diferenciadas
das demais unidades escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, cujo objetivo ¢ oferecer espaco,
tempo e oportunidades formativas com metodologias de ensino especificas e aprofundamento curricular, com
vistas ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 316. As Escolas de Natureza Especial na Rede Publica de Ensino do

Distrito Federal sdo:

I - Centro Interescolar de Linguas - CIL

II - Escola Parque

III - Escola da Natureza

IV - Escola Meninos e Meninas do Parque - EMMP

V - Escola do Parque da Cidade — PROEM (Regimento da rede publica de ensino do Distrito Federal, 2019,
p-131 — grifo nosso.)
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O Plano Educacional de Brasilia, idealizado por Anisio Teixeira, propunha para a
capital um sistema educacional com concepg¢des pedagogicas voltadas para o desenvolvimento

integral das potencialidades dos individuos. Segundo Pereira (2011, p.1):

O Plano Educacional de Brasilia, idealizado por Anisio Teixeira, propde para a capital
um sistema educacional com concepgdes pedagogicas voltadas para o
desenvolvimento integral das potencialidades dos individuos. Tal sistema constante
no documento “Plano de Construcgdes Escolares de Brasilia” pretendia que as Escolas
da Capital Federal constituissem exemplo para o sistema educacional do pais,
composto por Escolas Classe e Escolas Parque, Centros de Educagdo Média e por
fim, a Universidade de Brasilia. (grifo nosso)

A inspiragao de Anisio para o modelo das EP’s em Brasilia, advém da sua experiéncia
pioneira no Centro Educacional Carneiro Ribeiro (CECR) em Salvador na Bahia. Inaugurado
em 1950, o CECR mantém suas atividades em carater complementar, oferecendo oficinas de
artes, educagao fisica, além de idiomas e oficinas de iniciagdo profissionalizante.

Atualmente, existem sete EP’s no DF, que desenvolvem um projeto de educacao integral
com singularidades, impactando e sendo impactadas pelo trabalho docente nelas desenvolvido.
Como dito, no Plano Educacional de Brasilia, foi previsto um sistema educacional amplo que
contemplava desde o jardim de infincia a educagdo superior e pos-graduacao. Os Centros de
Educagao Elementar seriam compostos por Jardim de Infancia, Escolas Classe ¢ Escolas
Parque, sendo distribuidas estas edificacdes nas areas especificadas do plano urbanistico de
Lucio Costa. Foram previstas vinte e oito EP’s no plano inicial da cidade, entretanto, apenas
cinco escolas desse modelo foram construidas no Plano Piloto’. Apds cinquenta anos da
inauguracdo de Brasilia, mais precisamente no ano de 2014, duas outras EP’s foram
inauguragdes fora do Plano Piloto, uma em Ceilindia® ¢ outra em Brazlandia*, regides

periféricas do Distrito Federal.

2 Plano Piloto, formado pelas Asas Sul e Norte, é uma regido central que, juntamente com o Lago Sul, Lago Norte,
Sudoeste, Octogonal, Cruzeiro Velho ¢ Cruzeiro Novo, formam a cidade de Brasilia. Com populagédo de 221.326
(7.7% da populagao total do DF) e renda per capita de R$ 6.770,21 tem por caracteristica ser uma regido de alta
renda. Com relag@o a escolaridade, a regido tem uma média de 76,6% da populagdo com mais de 25 anos com
ensino superior completo. O Distrito Federal ¢ composto de outras Regides Administrativas (RAs). (Fonte: PDAD-
DF, 2018)

3 Ceilandia ¢ uma Regido Administrativa localizada a aproximadamente 30km de Brasilia. E a localidade do
Distrito Federal com a maior densidade urbana. Com populagao de 432.927 (15% da populagio total do DF) e
renda per capita de R$ 1.120,02 tem por caracteristica ser uma regido de média-baixa renda. Com relagdo a
escolaridade, a regido tem uma média de 16% da populagdo com mais de 25 anos com ensino superior completo.
(Fonte: PDAD-DF, 2018)

4 Brazlandia é uma Regido Administrativa localizada a aproximadamente 45km de Brasilia. E uma localidade do
Distrito Federal de significativo contexto rural. Com populagdo de 53.534 (1,9% da populag@o total do DF) e renda
per capita de R$ 1.120,61 tem por caracteristica ser uma regido de média-baixa renda. Com relagio a escolaridade,
aregido tem uma média de 16% da populagdo com mais de 25 anos com ensino superior completo. (Fonte: PDAD-
DF, 2018)
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A relagdo com as EP’s do DF se iniciou quando fui estudante em uma de suas unidades,
durante dois anos no Ensino Fundamental, os quais correspondem atualmente ao 6° e 7° anos.
A época, vivi experiéncias em atividades complementares ao ensino regular, no contraturno,
que envolviam atividades fisicas e artisticas. Anos mais tarde, ao me tornar professor de
educagdo fisica da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal — SEEDF, ingressei ja
no desafio de integrar o corpo docente que seria responsavel por inaugurar a primeira unidade
de EP fora do Plano Piloto, a Escola Parque Anisio Teixeira de Ceilandia — EPAT.

O inicio do percurso como um professor iniciante geralmente ¢ permeado por misturas
de expectativas, receios, motivagdes e angustias. Vivenciei essas experiéncias em uma escola
na qual o trabalho pedagodgico apresenta singularidades pouco vistas durante o processo
formativo inicial. Eu e diversos colegas ingressantes na carreira nos vimos diante de grandes
desafios logo no inicio de nossas trajetorias docentes. De forma inequivoca, esses movimentos
influenciam na constituicdo da profissionalidade docente, tanto em sua dimensdo subjetiva
como na dimensao objetiva de construgdo do trabalho concreto docente num contexto tio
singular como o ¢ o das EPs.

A atuacao como professor na EPAT alimentou o desejo de aprofundar os estudos acerca
das EP’s. Dessa forma, ingressei em uma segunda graduacdo em pedagogia (a primeira
graduacdo, como dito, fora em educacdo fisica) na qual o trabalho de conclusdo de curso
abordou 4 fung¢do social da escola de formag¢do integral: um estudo da proposta pedagogica
da Escola Parque Anisio Teixeira de Ceilandia (FERREIRA, 2018) onde tive o primeiro
aprofundamento em pesquisa sobre as EP’s, tendo os alunos como sujeitos. Entretanto, os
desafios diarios como professor na EPAT, me motivaram a investigar sobre o trabalho docente
nas EP’s e, ingressando no mestrado em educacao, busquei o aprofundamento sobre o professor,
em especifico a constituicdo da profissionalidade docente no contexto das EP’s.

As experiéncias no trabalho na EPAT como professor, coordenador e supervisor
pedagogico configuravam situagdes que fugiam ao comumente apresentado durante o processo
de formacao de professores. Ensino complementar, trabalho em oficinas, turmas heterogéneas
com diferentes faixas etarias e de séries, metodologia e estrutura de trabalho singulares, entre
outros aspectos impactavam aos professores iniciantes e até aos mais experientes, que nao
haviam vivido situagdes de trabalho semelhante. Assim, perguntas emergiam a todo momento:
Como ¢ o trabalho como professor nas EP’s? Qual articulagcdo existente entre o trabalho
complementar do professor da EP e o trabalho do professor da ER? Como ¢ e como deveria ser
a formagdo dos professores que atuam nas EP’s? Como se constitui o “ser professor” no

contexto das EP’s? Esses e outros questionamentos me levaram ao presente trabalho.
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As respostas imediatas a essas perguntas pareciam vir do aprender “na pratica”. Ou seja,
talvez de forma ndo consciente, a epistemologia da pratica parecia ser a principal forma de
pensar no processo de formagdo e construgdo da profissionalidade docente nesse espago
educacional, na tentativa de equacionar esses questionamentos e situacdes inquietantes.
Entretanto, foi nas disciplinas do mestrado, no Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Formacgao
e Atuacgdo de Professores/pedagogos (GEPFAPe) e durante essa pesquisa que compreendemos
que, como afirma Curado Silva (2019), era preciso romper com as alternativas de formagao de
professores que dao énfase a racionalidade técnica, a instrumentalizagdo e a epistemologia da
pratica com a centralidade na aplica¢do da teoria a pratica. E sim, investir em um projeto que
pense na préaxis, na unicidade entre teoria e pratica (VAZQUEZ, 2011), que considere os
aspectos do processo de formagao dos professores em uma perspectiva dialética.

Me via tomado pelo questionamento se minha atuacao na EP se caracterizava como um
trabalho “especializado”, pelas caracteristicas da organizacdo do trabalho docente nessas
unidades de ensino. Assim, conforme essa trajetoria na EPAT e na pds-graduagao, verificamos
que o ensino complementar proposto pelas EP’s vem apresentando iniimeros desafios para os
professores, geralmente formados numa epistemologia da pratica.

As EP’s do DF, desde as primeiras unidades de ensino criadas hd quase sessenta anos,
até as mais recentes experiéncias com cerca de sete anos, buscam contribuir com uma
perspectiva de educacdo integral. No entanto, percebemos dificuldades para organizar o

trabalho pedagogico e a articulacao entre as EP’s e as ER’s. Nas palavras de Rosa (2014)

O que se observa ¢ a ocupacao do tempo escolar que foi ampliado com demandas que,
muitas vezes, ndo se articulam com os objetivos e conteudos de aprendizagem e
desenvolvimento e acabam por se tornar vazias de significado e sentido tanto para os
alunos quanto para os educadores. (p.121)

Ou seja, a oferta dessas atividades pode acabar por ocupar o tempo do aluno, mas, por
vezes, apresentam-se descontextualizadas pedagogicamente, quando se pensa na articulagao
com as ER’s e na totalidade do processo educacao dos estudantes.

Nesse processo, tensoes e contradigdes foram e sao geradas, impactando e sendo
impactados na atuag¢do dos professores. Por isso, implica a reflexdo sobre a constituicao da
profissionalidade docente nesse contexto escolar especifico.

O ensino integral, em especial na perspectiva da EP, apresenta diversas situagdes
desafiadoras para os profissionais da educacdo, pautado pelos regimes de atendimento

intercomplementar ou complementar.
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Art. 357. O atendimento na Escola Parque ocorrera das seguintes formas:

I - Intercomplementar: com a oferta dos componentes curriculares Arte e Educacao
Fisica aos estudantes do Ensino Fundamental da Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal, matriculados nas unidades escolares vinculadas a Escola Parque,
denominadas por Escolas Tributarias.

II - Complementar: com a oferta de cursos e/ ou oficinas nas areas de Arte, Educagdo
Fisica ¢ Educa¢do Ambiental aos estudantes matriculados no Ensino Fundamental da
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal em turno diferente ao de sua matricula.
(GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2019, p. 138 — grifo nosso)

Especificamente o professor que, imerso em uma organizacao pedagdgica singular, ao
receber uma diversificagdo de publicos escolares se encontra no processo de busca pela sua
profissionalizagdo que expressa, por seu turno, multiplas determinagdes no contexto de
manutengao do capital — divisao entre trabalho intelectual e trabalho manual, da fragmentacio,
desqualificacido ¢ hierarquizac¢ao do trabalho, entre outras questdes e categorias intrinsecas
ao modo capitalista de organizacdo do trabalho — marcado por ambiguidades e tensdes de
legitimacdo da categoria docente e de reorganizagdo na constru¢do da sua profissionalidade.
Desse modo, a profissionalidade docente ¢ compreendida como dimensao da profissionalizagao
marcada por um processo continuo de aprendizagem profissional, por diversos saberes, por
concepgoes de homem e diante dos processos historicos, sociais e culturais.

Atualmente, o conceito de profissionalidade docente encontra-se em processo de
desenvolvimento, sempre analisado a partir do trabalho docente. Apresentando de forma
introdutoria esse conceito, nos apoiamos em Pimenta (2005) que entende a profissao docente
estando ligada a pratica educativa mais ampla que ocorre na sociedade, assumindo um sentido
de atividade tedrico-pratica. Isso porque, uma profissao manifesta uma fung¢ao social que, para
se afirmar como tal, estabelece um conjunto de saberes especializados. Estes saberes, por sua
vez, sdo estabelecidos por um complexo processo de formacao e pela organizacao de formas
proprias de controle de seu exercicio.

A profissionalizacio, conforme Loureiro (2001), € um processo, no qual o importante
¢ desenvolver um melhoramento individual e coletivo das capacidades e de racionalizagdao dos
saberes utilizados no exercicio da profissao. Esse processo abrange nao s6 os conhecimentos ¢
as capacidades que uma determinada pratica profissional exige, mas também elementos
politicos de negociagdo de estratégias individuais e coletivas. Estes elementos buscam
reivindicar uma legitimidade social da atividade profissional como um todo.

Sendo assim, para Novoa (1995) no percurso de profissionalizacdo, a profissao docente
foi estabelecendo uma série de caracterizagdes e agdes sob as quais os professores se definiriam

como profissionais do ensino, a saber: exercicio da atividade docente como principal ocupagao;
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estabelecimento de um suporte legal para esse mesmo exercicio, associado a criagdo de
instituicdes especificas para a formagdo de professores e a participagdo em associagdes
profissionais. Para Cruz (2012) esse processo refor¢a ainda o elemento fundante de que uma
profissdo ndo estd relacionada apenas ao que acontece nos limites internos de sua atividade,
mas esta ligada ao contexto mais geral da vida em sociedade.

Ja o termo profissionalidade ¢ oriundo do termo italiano profissionalita, conforme
destacam os estudos de Barisi (1982), que o situou no contexto das mudancas desenvolvidas
nas lutas sindicais na Italia. Nesse sentido, Barisi menciona que a profissionalidade refere-se
ao “carater profissional de uma atividade”, as capacidades, aos saberes, a cultura e a identidade
de uma determinada profissdo.

Diante desse panorama inicial dos conceitos, percebemos que o termo profissionalidade,
assume, juntamente com outros termos tais como profissao e profissionalizagao, significados
diversos em funcdo de contextos e referéncias teoricas, os quais nos aprofundaremos ao longo
dessa dissertacao.

Portanto, a profissionalidade e a profissionaliza¢cdo mantém uma relagdo dialética, pois
as formas de viver e praticar a docéncia desenvolvidas pelos professores de maneira individual
e coletiva estabelecem uma estreita relagdo com as condigdes sociais e institucionais designadas
para o trabalho docente. Dessa maneira, considera-se que tal relacdo ¢ constituida e constitui a
organizag¢do escolar na qual o exercicio profissional ocorre, a exemplo das EP’s do DF.

Segundo Ambrosetti e Almeida (2009), nas atuais tendéncias investigativas sobre a
docéncia, a constituicdo da profissionalidade vem emergindo como uma tematica bastante
relevante. Para as autoras, essas pesquisas tém como referéncia os contextos € processos
envolvidos na constituicdo do ser professor.

Partindo, portanto, do entendimento de Cruz (2017, p. 58) da profissionalidade docente
como o “conjunto de elementos elaborados e articulados pelo professor na relacdo entre
objetividade e subjetividade, compartilhadas entre os pares com o objetivo de buscar uma
identidade para a profissao”, levantamos o questionamento central dessa pesquisa: como se
constitui a profissionalidade docente no contexto das Escolas Parque do Distrito Federal?

Diante do exposto, consideramos importante aprofundar no universo das EP’s do DF.
Pela perspectiva do materialismo historico-dialético, avangaremos na tentativa de desvelar e
analisar a organizagdo pedagdgica e o trabalho desenvolvido nessas unidades de ensino;
problematizar o trabalho docente a partir das categorias: historicidade, contradigao, totalidade
e mediagdo; identificar o perfil dos docentes que nelas atuam; e compreender o processo de

construcdo da profissionalidade docente nesse contexto singular.



Assim, apresentamos o quadro de coeréncia da pesquisa:

Quadro 1 — Quadro de Coeréncia
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Tema da pesquisa

A profissionalidade docente no contexto das Escolas Parque do Distrito Federal

Questio Geral

Federal?

Como se constitui a profissionalidade docente no contexto das Escolas Parque do Distrito

Objetivo Geral

Analisar como se constitui a profissionalidade docente no contexto das Escolas Parque do
Distrito Federal

Questoes Especificas

Objetivos Especificos

Metodologia

Quais as caracteristicas da
organizag¢do do trabalho
pedagogico das Escolas Parque do
Distrito Federal e suas implicagdes
no processo de constitui¢ao da
profissionalidade do docente?

Discutir a organizagao do
trabalho pedagdgico nas Escolas
Parque do Distrito Federal,
articulando-os as influéncias no
processo de constituigao da
profissionalidade do docente.

Qual o perfil dos professores
atuantes nas Escolas Parque do
Distrito Federal?

Caracterizar o perfil dos
professores atuantes nas Escolas
Parque do Distrito Federal.

Como se relacionam os aspectos
constituintes da profissionalidade
docente nas Escolas Parque do
Distrito Federal?

Compreender a interrelacao dos
aspectos constituintes da
profissionalidade docente, no
contexto especifico das Escolas
Parque do Distrito Federal.

-Analise
documental;

-Questionario.

Fonte: elaborado pelo autor

Essa pesquisa se justifica no ambito pessoal pois, compondo o corpo docente de umas

das unidades de EP’s no DF, me interessei em pesquisar o trabalho dos professores desse tipo

de instituigao de ensino. No campo cientifico/académico, como sera apresentado na revisao

bibliografica, ainda existe certa lacuna no que se refere a estudos relacionados as EP’s e, com
relagdo a profissionalidade docente, esse contexto ainda nao foi explorado. Na perspectiva
profissional, a intengdo ¢ de contribuir para o desenvolvimento do conhecimento cientifico a

respeito da profissao docente e do entendimento sobre a constitui¢ao da profissionalidade da

profissdo docente e do entendimento sobre a profissionalidade.
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E, ainda como justificativa, no campo das pesquisas sobre trabalho, formagdo e
profissionaliza¢dao docentes, certamente € relevante apresentar os resultados dessa pesquisa as
diferentes esferas do sistema educacional: as EP’s e a todos os seus sujeitos — alunos, docentes,
gestores —; a comunidade, pela relagao que estabelece com as unidades de ensino; e a SEEDF,
como avaliagdo da politica publica de expansdo das EP’s nas cidades do DF, uma vez que
parece haver a intencionalidade de ampliacdo de escolas dessa natureza para outras regides do
DF, sendo importante perceber a nuances da profissionalidade docente no contexto dessas
escolas.

A relevancia deste estudo estd também no fato de que o conceito de profissionalidade
docente ainda se configura como um conceito em constru¢do no campo maior de investigacao
sobre trabalho, formacdao e profissionalizagdo docente. Dessa forma, justifica-se o
aprofundamento da andlise e elaboragao deste conceito em diferentes contextos de trabalho
docente. As EP’s se estabelecem como um desses contextos, por suas singularidades com
relacdo ao trabalho do professor. A tentativa é de ultrapassar os discursos, de certa maneira,
“naturalizados” a respeito da profissao docente. A procura ¢ por trazer a tona, através das
respostas aos questiondrios, o que pensam € como agem o0s professores, construindo,
desenvolvendo e fortalecendo a profissionalidade docente.

O ensino nas EP’s apresenta diversos desafios e contradi¢cdes aos professores que nelas
atuam. Apresentaremos nesse momento alguns desses pontos de forma introdutdria, mas
debateremos mais adiante esses aspectos transitando da aparéncia para a esséncia do fenomeno.

Destarte, um desafio estd na propria natureza da escola. Segundo organizagao da
SEEDF, as EP’s sdo classificadas como unidades de ensino de natureza especial. Os
professores, ao ingressarem nessas escolas, se deparam com especificidades talvez nunca vistas
ao longo de suas carreiras ou processos formativos. Essa “especialidade” na natureza das EP’s
esta muito atrelada a concepgao de educacao integral desenvolvido nessas escolas. Esse modelo
pedagogico demonstra outra contradi¢ao na perspectiva do trabalho dos docentes, na medida
em que sdo identificadas fragilidades no horizonte dessa integralidade educacional, diante da
desarticulacdo existente entre o trabalho desenvolvido nas EP’s e nas ER’s.

Outro desafio enfrentado estd na OTP dessas escolas. Nas EP’s muitos elementos
pedagogicos sdo incomuns a realidade da maioria dos docentes, como, por exemplo, a
metodologia em oficinas de ensino, a distribuicdo da carga horaria e as turmas heterogéneas
com alunos de diferentes idades e séries. Essas singularidades acabam por demandar

habilidades e competéncias especificas dos professores, revelando um processo de
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“especializa¢do” para o trabalho. Um dos aspectos que contribuem para essa especializagdo sao
as bancas de aptidao®, que certificam os professores aptos a trabalhar nas EP’s.

Outro aspecto observado na objetividade que influéncia na constituicio da
profissionalidade docente, revelando-se outro embate enfrentado pelos professores, esta na
valorizagdo do trabalho realizado nas EP’s. Os professores demonstram sentir-se
desvalorizados frente as instancias governamentais, diante da comunidade e até dos proprios
colegas professores de outras unidades de ensino. Em contradi¢do, os professores das EP’s
sentem-se valorizados com relacdo ao espago e as oportunidades dadas aos componente
curriculares de formacao em educacao fisica e artes.

Esses e outros fatores que impactam na constituicao da profissionalidade docente serdo
mais explorados adiante, mas ¢é fato que, diante desses aspectos, em uma perspectiva de
formagao de professores, uma escola que se pretende um modelo educacional singular, precisa
pensar no processo formativo dos docentes que nela irdo atuar. No meio desse processo, 0s
professores buscam valorizagdao e melhores condigdes de trabalho e formagao na construgdo da
sua profissionalidade em um contexto marcado pelas tensdes do capitalismo, por concepcdes
de homem e diante dos processos historicos, sociais e culturais.

Percebemos a necessidade de compreender, desvelar e interpretar a esséncia das
caracteristicas singulares das EP’s no que tange a OTP. OTP que para Fernandes Silva (2007),

em concordancia com Villas Boas (2017)

comporta dois significados, o primeiro se refere ao trabalho realizado pela escola
como um todo, e em sentido restrito resulta da interagdo do professor com seus alunos,
em sala de aula, convencional € em outros espacos. A perspectiva apresentada amplia
a compreensdo do trabalho pedagdgico como uma organizacdo pertencente aos alunos
e professores, caracterizando-o como constru¢ao coletiva que ndo admite a separacao
entre quem pensa e quem executa. (FERNANDES SILVA, 2007.p.08)

Essa necessidade se da em virtude do pouco conhecimento dos docentes da SEEDF, a
pouca quantidade de pesquisas a respeito da organizacao e funcionamento dessas unidades de
ensino e por acreditarmos que o modelo escolar nelas desenvolvido tem influéncia no processo
de constitui¢ao da profissionalidade dos docentes que nelas atuam.

Diante de todos esses elementos apresentados, elencamos eixos de analises do real que
foram referendados pela empiria. As carateristicas da 1-singularidade da organiza¢do do

trabalho pedagogico e da 2-perspectiva de educagao integral, permeadas pelo contexto de 3-

5 Bancas de aptiddo sdo processos de certifica¢do realizados pela SEEDF para que os professores possam lecionar
em escolas de natureza especial como as Escolas Parque. Geralmente o processo ¢ constituido pela avaliagdo de
um projeto de ensino elaborado pelo professor e por uma entrevista.
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(des)valorizagdo social e educacional da proposta pedagogica, parecem refletir os principais
eixos de analise dessas institui¢cdes de ensino a serem discutidos nesse trabalho.

Os capitulos desse estudo serdo estruturados da seguinte forma: a introdugdao que
contempla o Estado do Conhecimento e as Perspectivas Metodologicas da pesquisa.

No primeiro capitulo, problematizaremos o conceito de profissionalidade docente e as
reflexdes a partir das perspectivas dos estudos atuais.

No segundo capitulo, apresentaremos uma sintese historica desde a génese das ideias
educacionais de EP propostas por Anisio Teixeira até a materializagao das unidades no DF,
para caracterizagdo da OTP das EP’s e discussao acerca da concepgao de educacao integral.

No terceiro capitulo, com apoio dos dados levantados pelos questiondrios, analisaremos
as respostas dos professores e as especificidades da docéncia nas EP’s aprofundando no
processo de constitui¢do da profissionalidade, através das categorias do objeto levantadas.

Nesta conjuntura, diante da realidade educacional em que vivemos atualmente, da
importancia do debate no campo da formagdo de professores e da necessidade de pesquisas
relacionadas a propostas educacionais singulares, optamos por investigar na literatura o

processo de constituicdo da profissionalidade docente nas unidades das EP’s do DF.

1.1 ESTADO DE CONHECIMENTO

Com o objetivo de compor uma base tedrica que substancie a construgao desse objeto
de estudo, além de contribuir para a analise e interpretacdo dos dados, optou-se por consultar
pesquisas que discutem a tematica. Dessa forma, o Estado de Conhecimento buscou apropriar-
se da literatura o que consta a respeito de Profissionalidade Docente ¢ de Escola Parque.

O Estado do Conhecimento caracteriza-se por possibilitar a analise do objeto de
pesquisa nas producdes cientificas, em um determinado periodo. Conforme Romanowski e Ens
(2006), consiste em um mapeamento que apura e analisa o conhecimento cientifico ja produzido
em uma determinada area de interesse para que, assim, seja possivel estabelecer os temas mais
pesquisados, as lacunas existentes e quais questdes estao sendo tratadas em detrimento de
outras. O estado do conhecimento, oportuniza a organizagdo e analise de uma area do
conhecimento da mesma forma que pode indicar possiveis contribui¢des a pesquisa que esta

sendo desenvolvida.
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Essa pesquisa foi realizada em diferentes fontes da area da educagdo, em especial as que
se referem a formacao de professores. A intencdo ¢ contextualizar o problema de pesquisa, guiar
os caminhos a serem trilhados no estudo, bem como conhecer e analisar os referenciais tedricos.

Dessa forma, buscou-se pelos descritores Profissionalidade Docente e Escola Parque,
juntos e em separado nas quatro bases de dados: 1) Coordenagdo e Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES); ii) Instituto Brasileiro de Informa¢ao em Ciéncia e Tecnologia
(IBICT), incluindo a Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacoes (BDTD); iii)
Biblioteca Cientifica Eletronica Online (SciELO) e iv) Associacao Nacional de Pos-Graduagao
e Pesquisa em Educacdo (ANPEd). O periodo pesquisado compreende as produgdes dessa
década (2010 a 2019).

A pesquisa foi realizada consultando os trabalhos que apresentavam os descritores nos
titulos ou palavras-chave. Em seguida fizemos o levantamento das produgdes que se
aproximavam da tematica para, a partir dos critérios que serdo apresentados, definir os estudos
que seriam analisados. Estabelecemos a selecdo a partir da leitura dos resumos, objetivos e
principais caracteristicas dos estudos, alcangando assim os trabalhos selecionados nesse Estado
de Conhecimento e, apds a leituras destes apontar as categorias levantadas. Apresentamos,
entdo, o levantamento geral da pesquisa, as produgdes que se aproximaram da tematica e as que

foram selecionadas.

Tabela 1 — Dados da pesquisa bibliografica (2010-2019).

Producoes Producdes que se Producoes selecionadas
encontradas a partir aproximaram da a partir dos critérios
Base de dados dos descritores tematica estabelecidos
PD EP PD EP PD EP

CAPES 70 16 21 7 2 3
IBICT 596 39 79 19 4 3
SciELO 15 - 8 - 3 -
ANPEd 11 - 4 - 1 -
Total 692 55 112 26 10 6

PD: Profissionalidade docente. EP=Escola Parque

Fonte: sitios das bases de dados.

Incialmente, apontamos que nao foram encontrados estudos que relacionassem a

profissionalidade docente no contexto especifico das EP’s. Isso porque, tanto o contexto das
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EP’s ndo ¢ algo espraiado na realidade educacional brasileira, como o conceito de
profissionalidade ¢ um conceito em construgdo. Portanto, ndo foram identificados trabalhos que
conjugassem os dois temas a0 mesmo tempo, revelando a originalidade da pesquisa.

Mesmo considerando relevantes na literatura e com potencial para referenciar a futura
andlise dos dados, optamos por ndo selecionar no Estado de Conhecimento os estudos que
abordavam a profissionalidade docente em um contexto especifico (por exemplo: educagido
infantil, ensino especial, educacdo no campo, ensino médio, ensino superior, ensino
profissionalizante, disciplinas especificas etc.). Justamente por entender que o objeto desse
estudo ¢ singular e apresenta particularidades que diferem dos outros contextos. Esses estudos
estdo alocados no grupo de produgdes que se aproximaram da tematica. Assim, os critérios
estabelecidos para selecdo foram direcionados, no que se refere a profissionalidade docente,
para estudos que versavam sobre elementos estruturantes da profissionalidade docente, tais
como o conceito, os sentidos e significados, a formacao, a identidade, a profissdo e o trabalho

docente, entre outros.

Profissionalidade docente - Apos a leitura das 10 produgdes selecionadas referentes ao
descritor profissionalidade docente, organizamos os trabalhos nas seguintes tematicas: i) estado

de conhecimento; ii) identidade docente; e iii) constitui¢ao da profissionalidade docente.

Quadro 2 — Tematicas do estado de conhecimento referentes ao descritor
profissionalidade docente.

Tematicas Producoes

Gorzoni (2016); Gorzoni e Davis (2017); Severo
(2016)
Oliveira (2014); Morgado (2011)

Estado de conhecimento

Identidade docente

Constituicao da profissionalidade Alves (2012); Cruz (2012); D’avila (2010); Drey
docente e Guimardes (2016); Penteado e Eyng (2015)

Fonte: elaborado pelo autor.

Analisando as tematicas, observamos a Estado de conhecimento na qual notamos
revisdes da literatura com relagdo ao conceito de profissionalidade docente em recortes de
tempo desse século. E possivel inferir o movimento na busca pela distingdo do conceito de
profissionalidade com relagao a termos como profissionalizagao, profissionalismo, entre outros.

Os estudos de Gorzoni (2016) e Gorzoni e Davis (2017) realizaram uma revisao

integrativa, no periodo de 2006 a 2014, sobre o conceito de profissionalidade docente,
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distinguindo-o de outros termos como profissionalizacdo docente, profissionalismo docente e
desenvolvimento profissional docente. Segundo as autoras, o conceito de profissionalidade
docente ¢ abrangente e esta associado a diversos aspectos como o conhecimento profissional
especifico, o ser e o atuar docente, o desenvolvimento de uma identidade, as demandas sociais
internas e externas a escola e a constru¢do de competéncias e habilidades para o ensinar por
meio da formagao inicial e continuada.

Ja o artigo de Severo (2016) apresenta reflexdes em torno dos saberes e competéncias
necessarios a pratica docente no campo da profissionalidade docente a partir do mapeamento
bibliografico realizado nas décadas de 1990 e 2000. O autor propde que os saberes e
competéncias do professor necessitam ser concebidos como construtos contextuais na interface
entre teoria e pratica pedagogica, rompendo, desse modo, com a ideia de que a docéncia consiste
em um exercicio técnico de reproducao de saberes-fazeres.

Com relagdo aos conceitos de profissionalidade e profissionalizagdo, observamos na
literatura autores que os compreendem de forma distinta, enquanto outros apontam
aproximacodes entre os termos e suas interpretacdes. Ambrosetti ¢ Almeida (2007) entendem
que, a profissionalidade e profissionalizagdo mantém uma relacdo dialética, ou seja, o
desenvolvimento da profissionalidade dos professores, que envolve os conhecimentos e
habilidades necessarios ao seu exercicio profissional, esta articulado a um processo de
profissionalizagdo, que requer a conquista de um espago de autonomia favoravel a essa
constitui¢ao, socialmente reconhecido ¢ valorizado.

As produgdes elencadas na tematica Identidade docente apontam que a pratica do
professor apresenta estreita relagdo com a perspectiva da construcdo e fortalecimento de sua
identidade.

A tese de Oliveira (2014) destaca pressupostos que reconfiguram a identidade docente
a partir das interagdes nos contextos de trabalho que o levam a assumir agdes ¢ atitudes oriundas
de disposi¢des dependentes do habitus (principio de Bourdieu). Os resultados mostraram que
as disposi¢des construidas pelas professoras possuem especificidades ligadas a interpretagao
singular que cada uma delas expressa nas suas agdes cotidianas nos diferentes contextos de
inserc¢ao profissional.

O estudo de Morgado (2011) defende que a profissionalidade deve promover, em
simultaneo, a apropria¢dao de uma dada cultura profissional por parte dos professores e favorecer
a construcao da sua identidade profissional, construcao essa que ira prolongar-se ao longo da

sua vida profissional. Nas palavras do autor:
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Para além da constru¢do deste saber profissional, a profissionalizagdo contribui,
também, para que o futuro professor desenvolva uma identidade profissional, ja que lhe
permite apropriar-se da cultura, valores e praticas caracteristicos da profissdo. Sdo estes
elementos que permitem ao professor identificar- se com um determinado grupo
profissional — através do desenvolvimento do sentimento de pertenga a esse grupo — ¢
inserir-se nele, ja que o processo de construgdo da sua identidade ndo pode concretizar-
se a margem da diversidade de relagdes que estabelece com os seus pares.
(MORGADO, 2011. p.798)

A profissionalidade docente ¢ a identidade profissional do professor, segundo Libaneo
(2015), caracterizam-se como um conjunto de valores, conhecimentos, atitudes e habilidades
necessarios para conduzir o processo de ensino-aprendizagem nas escolas, orientando, assim, a
especificidade do trabalho docente. Assim como Libaneo, André e Placco (2007) observam
relagdo estreita entre profissionalidade docente e identidade profissional docente. Para as
autoras a profissionalidade diz respeito aos conhecimentos, comportamentos, habilidades,
atitudes e valores que definem o educador, pressupondo a constru¢do de uma identidade
profissional que influencia e ¢ influenciada nos contextos de trabalho.

Por fim, observando as produgdes da tematica Constituicdo da profissionalidade
docente, os estudos dessa década tém se concentrado, em sua maioria, na investigagdo do
processo de constituicdo do ser professor. Essa tendéncia também ¢é observada no grupo de
produgdes que apresentaram aproximacdes com a temadtica, muitos dos quais apresentavam
como objeto a identificagao de elementos e a construgdo da profissionalidade docente em
diferentes contextos. Os estudos levantados sao unanimes em apontar que a constru¢ao da
profissionalidade docente configura-se como um processo complexo, com diversos elementos
e que sofre a influéncia de diversos fatores.

Alves (2012) investigou a constituicao da profissionalidade docente sob a agdo de
contextos de trabalho influenciados pelos indicadores de qualidade educacional. Os resultados
apontaram que a constitui¢do da profissionalidade docente sofre influéncia de fatores internos
e externos aos contextos de trabalho e as disposi¢des individuais e coletivas. Para o autor, a
praxis docente, o clima organizacional da escola, os dispositivos de insercao profissional, a
perenidade das equipes docentes e gestoras nas escolas e nas organizagoes de coletivos de
professores mostram-se com potencial para incrementar e subtrair a profissionalidade.

Cruz (2012) pesquisou quais os elementos configuradores/estruturantes da
profissionalidade docente, identificando trés elementos estruturantes: a relagdo escola e
sociedade, a OTP e a relagao professor aluno. A autora conclui que a profissionalidade docente
¢ instituida numa dinamica de interagao entre os elementos de regulagao social da profissao e

as formas subjetivas do sujeito que se faz professor, implicando, nesse contexto, uma forma
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particular do professor de relacionar aqueles conhecimentos pedagogicos e das disciplinas de
referéncias do curriculo da educacgdo basica, conhecimentos constituidores do ser e estar na
condic¢do de professor polivalente.

A investigacdo dos tragos da profissionalidade docente, apresentando quais
caracteristicas deve ter o professor, foi o objeto de estudo de Penteado e Eyng (2015). As
autoras apontaram que esses tragcos se configuram na compreensdo da relagdo entre teoria e
pratica, ou seja, a necessidade de ter conhecimento critico e contextualizado do cotidiano da
escola; na ampla visdao das condigdes sociais e politicas que incidem na profissdo; na
valorizacdo da profissdo; no fortalecimento do papel social e politico da docéncia; e nos
conhecimentos e aplicag¢ao de estratégias didatico-pedagogicas emancipatorias.

A partir da analise de trés dimensdes do trabalho docente — o real, o prescrito e o
representado — Drey e Guimaraes (2016) investigam a emergéncia da profissionalidade docente.
O trabalho teve como objetivo central a compreensdo da emergéncia da profissionalidade de
um professor, ou seja, como e em que momento de sua forma¢ao um aluno de licenciatura (em
um processo de estagio docente) passa a assumir-se (e a agir) como professor.

Apoiados na teoria, as autoras assumiram o trabalho real, como aquele que designa a(s)
atividade(s) realizada(s) em uma situacao concreta, como a atividade do professor em sala de
aula, a aula em si. O trabalho prescrito, aquele que abrange os documentos que dao instrugdes
e fundamentam uma representacdo do que deve ser o trabalho. O trabalho representado (ou
interpretado pelos atuantes), o qual permite estabelecer uma relagdo de reflexdo entre o
planejamento e a pratica do trabalhador. Para as autoras ¢ nesta dimensao que aflora a
consciéncia docente, em especial através da relagao professor-aluno.

D’avila (2010), por sua vez, explora a constru¢do da profissionalidade docente
entendendo-a como um conjunto de saberes, habilidades e valores, constituintes do que ha de
especifico em uma dada profissao. A autora conclui que o curso de formagao inicial nao parece
influenciar significativamente a constru¢do de uma identidade docente dos alunos e que as
disciplinas voltadas a formagdo pedagogica ndo parecem corresponder as suas representagoes
de docéncia.

Analisando os estudos elencados nessa categoria, percebemos logo inicialmente, a
complexidade do processo de construcdo da profissionalidade docente. Gimeno Sacristan
(1995) reforca essa perspectiva ao compreender que a profissionalidade emerge da relagao
dialética entre os diferentes contextos praticos € os conhecimentos, estando, nesse sentido,

baseada nos saberes e no saber-fazer do professor.
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Diante da pesquisa realizada no Estado de Conhecimento, foi possivel perceber que, no
que se refere a profissionalidade docente, as produ¢des em sua maioria buscam investigar o
complexo processo de constituicdo do ser professor. A busca por elementos estruturantes e
fatores que influenciam o processo de construcao da profissionalidade ainda ¢ motivo de
inquietagdes no campo académico.

Entretanto, apesar da dindmica pelo estudo desses elementos em diferentes contextos,
observamos, de forma dialética e contraditéria, que ainda ha o movimento pela propria
defini¢ao do conceito de profissionalidade, haja vista as revisdes constantes na busca por
elucidar essa questdo. Destacamos assim, a importancia de perceber a totalidade, ou seja, para
além das analises em contextos especificos, a necessaria compreensao do todo, do real concreto
da profissionalidade docente.

Sintetizando, identificamos que os estudos apontam que o conceito de profissionalidade
docente aparece relacionado a constituicdo da identidade docente; ao saber docente e sua
formacao; a pratica profissional, desenvolvimento profissional e habilidades e competéncias; a
dimensao cultural, social e pessoal do docente; e ao compromisso ético e politico.

Podemos agora, a partir dessa sintese tragar mediagdes iniciais entre os achados sobre a
profissionalidade docente e o contexto das EP’s. Fica corroborado pelas pesquisas que o
contexto singular de institui¢des de ensino como as EP’s impacta significativamente na
constitui¢do da profissionalidade dos professores, uma vez que a constru¢ao de uma identidade
profissional influencia e é influenciada nos contextos de trabalho (ANDRE E PLACCO, 2007).
E, ainda, que especificidades ligadas a interpretacao singular que cada professor expressa nas
suas acdes cotidianas esta intimamente relacionada aos diferentes contextos de inser¢do
profissional (OLIVEIRA, 2014).

Outro ponto relevante refere-se a valorizagao e a todo o enredo social que permeia a
constituicdo da profissionalidade docente, nao diferente nas EP’s. Haja vista que a
profissionalidade docente sofre influéncia de fatores internos e externos aos contextos de
trabalho e as disposicdes individuais e coletivas (ALVES, 2012). Faz-se necessaria, portanto, a
conquista de um espago de autonomia favoravel a essa constitui¢ao, socialmente reconhecido e
valorizado (AMBROSETTI e ALMEIDA, 2007) e o fortalecimento do papel social e politico
da docéncia (PENTEADO e EYNG, 2015).

Outra media¢do importante estd atrelada a relagdo entre a OTP das EP’s e os desafios
vividos pelos professores desde o processo formativo inicial, passando pelas especificidades da
proposta pedagogica dessas instituigdes, até a identificagdo pessoal com o projeto de escola.

Isso fica sustentado pelos estudos sobre profissionalidade docente observados no Estado do
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Conhecimento uma vez que a profissionalidade pode ser entendida como um conjunto de
saberes, habilidades e valores, constituintes do que ha de especifico em uma dada profissao
(D’AVILA, 2010), que busca atender as demandas sociais internas e externas a escola ¢ a
construgdo de competéncias e habilidades para o ensinar por meio da formagdo inicial e
continuada (GORZONI e DAVIS, 2017), permitindo apropriar-se da cultura, valores e praticas
caracteristicos da profissio (MORGADO, 2011).

O Estado do Conhecimento demonstra que a perspectiva da profissionalidade nao deve
ser entendida dissociada das articulagdes estabelecida pela triade profissionalizacao-
profissionalismo-profissionalidade. Dessa forma, consideramos a profissionalizagdo como
um conjunto de acdes, contextualizadas historicamente, que determinam parametros para o
trabalho profissional docente, indicando o reconhecimento social de uma profissdo com fungao
social especifica.

O profissionalismo, por sua vez, reflete os aspectos que sdo incorporados, praticados,
referendados pelos sujeitos que exercem a profissdo. Esses aspectos contribuem para a
defini¢ao de um status social, legitimando o trabalho que exercem.

Nesse processo, a profissionalidade retrata além dos saberes e competéncias definidos
para o exercicio profissional, as formas subjetivas que os profissionais vao constituindo na
relacdo com o0s processos mais externos instituintes da profissionalizag¢do. Estes, por sua vez,
sdo construidos por meio do didlogo, nem sempre consensual, com as formas de adesdo aos

principios de acao da pratica profissional expressos pelo profissionalismo (CRUZ, 2017).

Escola Parque - Mesmo com as produgdes que estudam os elementos estruturantes da
profissionalidade docente, analisados em uma perspectiva mais abrangente do trabalho do
professor, e com aquelas que procuram analisar a profissao docente a partir de contextos mais
especificos, fica nitido que a literatura, a partir dos levantamentos do Estado do Conhecimento,
ainda carece de elementos acerca da profissionalidade docente no ambito das EP’s. Essas
escolas possuem uma OTP muito particular e que tem influéncias importantes para o ser e estar
na profissao de professor.

Com relacdo a EP, observam-se publicagdes que, em geral, trazem analises da proposta
pedagogica, do modelo de educagdo integral, e de influéncias de linguagens especificas na
formacao dos alunos, em especial artes e educacao fisica, principais componentes curriculares
trabalhados nessas escolas.

E importante colocar que esta pesquisa ndo tem por objetivo analisar as EP’s na

perspectiva da educagdo integral, enquanto proposta educacional com suas carateristicas e
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tensdes. Todavia, esse trabalho visa compreender a OTP nessas escolas para analisar o processo
de constituicdo da profissionalidade de seus docentes. Dessa forma, ndo nos aprofundaremos
na abrangente perspectiva da educacdo integral, mas faremos as mengdes apropriadas as
relagdes das EP’s enquanto modelo educacional que se aproxima de uma perspectiva de
integralidade educativa.

Assim, ao estabelecermos os critérios de selecao de estudos para essa revisdo, optamos
pelos trabalhos que versavam sobre as caracteristicas gerais das EP’s, organizagao do trabalho
docente nessas instituigdes e apontamentos sobre a proposta de Anisio Teixeira.

Ap0s a leitura das 6 producdes selecionadas na pesquisa referentes ao descritor Escola
Parque, organizamos os trabalhos nas tematicas: i) origem e desenvolvimento da proposta

educacional de Anisio Teixeira; e ii) organizacao do trabalho pedagdgico nas Escolas Parque.

Quadro 3 — Tematicas do estado de conhecimento referentes ao descritor Escola

Parque.
Tematicas Producoées
Origem e desenvolvimento da proposta Carbello (2016); Souza (2014); Leme
educacional de Anisio Teixeira (2013); Fernandes e Camargo (2017)

Organizac¢ao do trabalho pedagdégico nas
Escolas Parque
Fonte: elaborado pelo autor.

Souza (2015); Carbello e Ribeiro (2014)

Analisando as temadticas, observamos a Origem e desenvolvimento da proposta
educacional de Anisio Teixeira na qual as produgdes trazem analises, geralmente histdricas,
do principio e do desenvolvimento do modelo educacional proposto pelo educador. Os
trabalhos resgatam as ideias, as referéncias, os pensamentos, até a materializacdo dos planos
educacionais de Anisio, ndo somente os aspectos gerais do pensamento anisiano, mas também
0 nascimento € a implementacao das EP’s.

Carbelo (2016) investiga as contribuicdes de Anisio Teixeira para a organizagao da
escola publica brasileira. A autora busca evidenciar a origem, desenvolvimento e organizagao
das escolas anisianas e conhecer o papel do docente nesta perspectiva. Apresenta a trajetoria do
autor e os fundamentos filos6ficos que embasaram sua proposta, a partir da analise de duas
escolas anisianas em Salvador na Bahia. O CECR, cuja organizagdo inspira-se no
funcionamento de uma universidade infantil com suas escolas-classe e escola-parque, e a Escola
Cidade da Alegria, uma escola experimental, com funcionamento inspirado na vivéncia de uma

cidade, inovou na forma de pensar a estrutura e o trabalho desenvolvido com as criancas e
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professores. Carbelo (2016) conclui apontando a centralidade do trabalho docente na
organizagdo das escolas anisianas evidenciadas pela linha tedrica adotada e pela composigdo da
equipe escolar que deve derivar da docéncia. Ou seja, sao os professores que dao a concretude
da proposta escolar, revelando a importancia da formacao destes.

Através da andlise de dois programas educacionais, materializados por meio das Escolas
Classe/Escolas Parque em Brasilia e o dos Centros Integrados de Educacao Publica — CIEP no
Rio de Janeiro, Souza (2014) traga um didlogo entre os projetos educacionais de Anisio Teixeira
e Darcy Ribeiro. No entrecruzamento dos projetos desses dois intelectuais, o autor buscou os
distanciamentos e convergéncias das iniciativas ¢ os legados deixados para a politica
educacional.

No bojo das discussdes acerca da educacao integral, o autor apontou como aspectos
predominantes a func¢ao social dos projetos de Anisio e Darcy. Na opinido dele, as experiéncias
de educagdo integral pelas quais passou o Brasil ensaiaram, dentro das condigdes materiais
possiveis, uma aproximag¢ao a uma formac¢ao humanista moderna.

Leme (2013) investiga o projeto arquitetonico de sete modelos de escolas publicas
brasileiras criadas a partir da orientagdo filosofica de Anisio Teixeira. Foram analisadas a
Escola Platoon, em 1931, no Rio de Janeiro, o CECR, em 1949, em Salvador, a EP 308 Sul, em
1957, em Brasilia, as 52 EP’s em Sao Paulo, os mais de 500 CIEP’s criados no Rio de Janeiro,
o Centro de Aten¢do Integral a Crianca, em 1991, em Brasilia e o Centro de Educagao
Unificada, em 2001, em Sao Paulo. O estudo ndo trata especificamente dos aspectos
educacionais, mas do modelo arquitetonico tipico da filosofia anisiana fundamental para o
desenvolvimento do projeto educacional.

Fernandes e Camargo (2017) analisam a proposta educacional de Anisio Teixeira, com
o foco no CECR. As autoras tecem uma critica ao modelo educacional anisiano que, nos limites
da concepgao liberal-democratico, tem seus pressupostos embasados nos conhecimentos
basicos, generalistas e uteis, sem os aprofundamentos que propiciariam aos estudantes realizar
uma critica radical e de conjunto a sociedade capitalista.

A tematica Organizacdo do trabalho pedagégico nas Escolas Parque analisa o
processo de desenvolvimento do projeto educacional desenvolvido nas EP’s. O modelo de
educagdo integral, as inovagdes pedagogicas e arquitetonicas e o ideal de educacao publica de
Anisio Teixeira sdo aspectos analisados nos trabalhos dessa categoria.

Souza (2015) analisa o programa educacional que se materializou nas Escolas
Classe/Escola Parque de Brasilia na década de 1960, mediante o Plano de Construgdes

Escolares de Brasilia, formulado por Anisio Teixeira. O debate gira em torno da concepgao de
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educagdo integral, analisando o projeto educacional de nagdo a partir da escola publica em seu
carater republicano defendido pelo educador.

Segundo o autor, Anisio procurou fazer com que a criagdo de Brasilia conjecturasse
também a execucao de um projeto pedagogico que pudesse acompanhar o crescimento de uma
nova cidade, necessitando de uma reconfigurag¢do socioecondmica, politica e cultural que, para
obter éxito, devia ser implantada em um local onde a pdlis e seu sistema de ensino estivessem
iniciando. A democratizacao do ensino almejada por ele se dava, entretanto, em meio a uma
sociedade estratificada, marcada pelo subdesenvolvimento, ainda que as escolas Classe/Parque
se beneficiassem da rara possibilidade de se constituir concomitantemente a constru¢ao de uma
capital nacional, de modo que se investia numa escola renovada a promover a igualdade de
oportunidades, esséncia do regime democratico.

Carbello e Ribeiro (2014) pesquisam a EP, como proposta elaborada por Anisio Teixeira
para organizar o ensino basico no Brasil. Trata-se de um estudo bibliografico que, segundo os
autores, mostrou que a proposta da EP se configurou em um ensaio, audacioso e inovador, para
organizar uma politica para o ensino primario no Brasil. Os autores concluiram que a
experiéncia da EP mostrou que ¢ possivel ofertar uma educagao publica de qualidade e, para
tanto, ¢ fundamental compromisso politico e s6lida formagao docente.

Analisando as produgdes académicas relacionadas as EP’s, vale destacar de a pouca
quantidade de trabalhos que debatem esse campo de pesquisa, seja como unidade de ensino,
seja como projeto educacional. Os trabalhos, em sua maioria, tragam analises acerca da
concepgao educacional de Anisio Teixeira, trazendo as referéncias do educador e o processo de
implantacdo de suas ideias. Mesmo as pesquisas que investigam a OTP nas unidades da EP o
fazem de maneira superficial, destacando muito mais as concepgdes filoséficas do educador do
que, de fato, o trabalho docente desenvolvido nas escolas.

Encontramos poucas pesquisas que mergulham nas propostas pedagogicas
desenvolvidas nas EP’s, analisando suas multiplas determinacdes, contradi¢des e desafios. Sao
poucos os estudos, apenas Sousa (2015) e Carbello e Ribeiro (2014), que relacionam esse
contexto singular ao trabalho docente e ndo encontramos referéncias especificas da
profissionalidade docente, por exemplo, o perfil do professor que atua, as agdes e sentidos de
sua a¢do pedagogica, as formas de selecao e ingresso do docente nesse outro modelo de escola.

Sintetizando algumas mediagdes entre os estudos sobre EP encontrados no Estado do
Conhecimento ¢ o objeto especifico dessa pesquisa, podemos perceber a centralidade do
professor para a constituigao da OTP das EP’s, ou seja, sdo os professores que dao a concretude

da proposta escolar, revelando a importincia da formacdo destes (CARBELO, 2016).
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Percebemos ainda o impacto da estrutura e condi¢des de trabalho na profissionalidade dos
docentes atuantes nessas institui¢des de ensino, apoiadas em todo uma singular concepcao
arquitetonica tipica da filosofia anisiana fundamental para o desenvolvimento do projeto
educacional (LEME, 2013).

O debate em torno da perspectiva da integralidade formativa também ¢é corroborado
pelos estudos, pois experiéncias de educagao integral como as EP’s pelas quais passou o Brasil,
ensaiaram, dentro das condigdes materiais possiveis, uma aproximagdo a uma formagao
humanista moderna (SOUSA, 2014). E, ainda em um movimento de analise da contradi¢do, ¢
preciso problematizar se 0 modelo educacional anisiano tem seus pressupostos embasados em
conhecimentos basicos, generalistas e Uteis, sem os aprofundamentos que propiciariam aos
estudantes realizar uma critica radical e de conjunto a sociedade capitalista (FERNANDES e
CAMARGO, 2017).

Por fim, uma outra mediagdo importante se materializa na identificagdo com o projeto
de escola das EP’s que busca mostrar ¢ possivel ofertar uma educagdo publica de qualidade e,
para tanto, ¢ fundamental compromisso politico e sélida formacao docente (CARBELLO e
RIBEIRO, 2014).

O Grafico 1 mostra a sintese com a quantidade de trabalhos por categoria do Estado de

Conhecimento.
Grafico 1 — Categorias do Estado de Conhecimento.

Categorias do Estado de Conhecimento

Profissionalidade docente
Constituicdo da profissionalidade docente

Identidade docente

Escola Parque

Organizacdo do trabalho pedagodgico nas

Escolas Parque
Origem e desenvolvimento da proposta

—_—————————]
===

Estado de conhecimento I
[E=—=———————]

educacional de Anisio Teixeira

Fonte: dados da pesquisa

E preciso marcar que este trabalho seguird, mesmo que considerando todas as

contribui¢cdes apontadas pela analise no Estado de Conhecimento, as analises norteadas por
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Cruz (2017), seja na defini¢do do conceito de profissionalidade docente ou na identifica¢ao dos
elementos que compdem seu processo de constitui¢do. Dessa forma, a compreensdo da
dinamica de constituigdo da profissionalidade docente nas EP’s serd consoante com as
caracteristicas levantadas pela autora, a saber: o contexto de realizacdo do trabalho, os
fundamentos da funcdo docente, os conhecimentos tedrico-praticos da profissdo, e a pratica
docente marcada pelas multiplas determinagdes do capital do trabalho (CRUZ, 2017).

Nessa perspectiva pretendemos problematizar no que se refere ao contexto de
realizacio de trabalho: a questdo da natureza da escola e a perspectiva da integralidade
educativa. Em relacdo aos fundamentos da fun¢ao docente ¢ aos conhecimentos tedrico-
praticos da profissdo: a forma de lecionar; a relacdo entre o docente da EP e o professor da
ER; a forma de OTP e a “especializacdo” para o trabalho nessas escolas. E, ainda, com relagao
a pratica docente marcada pelas multiplas determina¢des do capital do trabalho: a
fragmentacao, hierarquizacao e divisdo do trabalho, relacionados a desvalorizagao social dada
as EP’s. Esses fatores mostram o vasto campo de investigacdo que se configuram as EP’s e o

processo de constituicdo da profissionalidade docente nesse contexto singular.

1.2 PERSPECTIVAS METODOLOGICAS

Como forma de apreender nosso objeto de estudo, buscamos entender as relagdes
estabelecidas no processo de construcao da profissionalidade do docente atuante em todas as
EP’s do DF. Para compreender a profissionalidade partirmos dos elementos estruturantes
apresentados por Cruz (2012): a relacdo escola e sociedade; a organizacdo do trabalho
pedagogico; ¢ a relacao professor-aluno. Esses estruturantes pautaram a composicao dos
indicadores e categorias de analise proprios da pesquisa.

Caracterizamos a construcao da profissionalidade docente partindo de uma analise que
considera as relagdes e contradigdes entre a totalidade social e a particularidade da
profissionalidade docente na EP. Analisamos a partir da perspectiva do materialismo
historico-dialético e dos dados colhidos através das respostas dos professores aos
questionarios, compreendendo esse processo no contexto singular das EP’s.

Do ponto de vista do método adotado, este caminho permite compreender o fendmeno
pesquisado, percebendo as contradigdes, analisando-as historicamente e permitindo a

compreensao das especificidades da docéncia nas EP’s e a totalidade na qual ela esta inserida.



38

Para Marx (2008) ¢ da percep¢do imediata da realidade que se parte, pela mediacio da
investigagdo, pare se chegar a totalidade, ao concreto pensado. Nos desafiamos a buscar as
mediacdes, as relagdes e contradigdes entre o real e o seu particular. Dessa forma, ¢ a partir da
fundamentagao do pensamento marxista, a dialética, que se coloca como possibilidade tedrica,
como um instrumento logico capaz de interpretar a realidade educacional que buscamos
compreender.

Segundo Frigotto (2010, p.77) “na perspectiva materialista historica, o método esta
vinculado a uma concepgao de realidade, de mundo e de vida no seu conjunto”. Essa perspectiva
¢ material, uma vez que a realidade a ser analisada é concreta, real. Essa perspectiva € historica
porque estabelece constante movimento, construcdo e desenvolvimento. E ainda, essa
perspectiva ¢ dialética porque ¢ permeada de contradigdes, conflitos e multiplas determinagoes.

O materialismo historico-dialético norteia a concepcao de homem a partir de sua relagao
com o trabalho e a sociedade, investigando a relagdo historica, ontoldgica e politica entre
trabalho e educagao, compreendendo o trabalho como principio ontolégico e educativo.

A relacao entre trabalho e educacao, como afirma Saviani (2007) praticamente coincide
com a propria existéncia humana. E uma relagdo historica porque refere-se a um processo
produzido e desenvolvido ao longo do tempo; € ontolégica porque o produto dessa acdo é o
proprio ser dos homens; e ¢ politica porque incide diretamente na dinamica social de classes.

Segundo Saviani (2007)

Se a existéncia humana ndo € garantida pela natureza, ndo ¢ uma dadiva natural, mas
tem de ser produzida pelos proprios homens, sendo, pois, um produto do trabalho, isso
significa que o homem néo nasce homem. Ele forma-se homem. Ele ndo nasce sabendo
produzir-se como homem. Ele necessita aprender a ser homem, precisa aprender a
produzir sua propria existéncia. Portanto, a produgdo de homem ¢, ao mesmo tempo, a
formacao do homem, isto €, um processo educativo. A origem da educagdo coincide,
entdo, com a origem do homem mesmo (p. 154)

Consideramos necessario realizar essa reflexao para compreender o modelo educacional
vigente na atual forma de organiza¢ao econdmico-social e as influéncias desse na constituigao
da profissionalidade docente.

Como forma de realizar esse movimento na pesquisa, na analise entre a totalidade e a
particularidade por meio do materialismo histérico-dialético, consideramos importantes as
categorias da historicidade, totalidade, mediacao e contradi¢iao. Essas categorias, segundo
Cury (1985), sao implicadas de uma relagdo mutua, de forma que ao abordar uma, demanda
necessariamente a explicacdo da outra. S3o fundamentais para a compreensdo do contexto

social, economico e politico envolvido, a realidade concreta.
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Na perspectiva marxista, as categorias esvaziam-se quando seus sentidos ndo estdo

ligados a realidade. E imprescindivel que elas ndo se isolem, pois estdo historicamente

integradas a pratica social. Para Cury, elas:

(...) ndo sdo formas puras que dao conta de toda e qualquer realidade para todo o sempre.
Elas sdo relativas, ao mesmo tempo, ao real ¢ ao pensamento, ou seja, a todo o
movimento no real e no pensamento. Dai o fato de tanto pertencerem ao campo do
conhecimento, quanto indicarem os aspectos objetivos do fendomeno. As categorias,
pois, s6 se ddo como tais no movimento e a partir de um movimento. Consideradas
isoladamente, tornam-se abstratas. Presentes em todo fendmeno, isold-las do
movimento significa torna-las objetos de contemplagao e nega-las como um ponto nodal
que tenta expressar, pelo movimento do pensamento, o movimento do real. (1985, p.22).

Ou seja, para Marx a teoria nao se separa da metodologia, do método. Nao sdo regras
formais para tratar um objeto; ndo ¢ um conjunto de regras e nem identificagdo de
procedimentos formais, etapas e técnicas para coleta de dados. As categorias sdo ontologicas a
ordem do ser, sio formas do ser, sdo historicas e sdo transitorias ao decifra-lo em sua
historicidade.

Através da categoria da historicidade fizemos o esforco de entender o que acontece a
longo do tempo, nas relagdes econdomicas, sociais e politicas, em especial na perspectiva da
profissionalidade docente no contexto especifico das singularidades do trabalho pedagogico
desenvolvido nas EP’s. Entende-se por esses acontecimentos historicos, as transformacoes,
permanéncias, rupturas e contradi¢cdes ao longo do processo.

J4 a categoria da totalidade nos remete a compreensao do real, elaborada por conexdes,
onde o todo supera as partes e permanece em constante constru¢do. Nao hé totalidade acabada,

ja que ela ¢é produto da contradicao. Cury aponta que:

Na totalidade, cada realidade e cada esfera dela sdo uma totalidade de determinagdes,
de contradi¢des atuais ou superadas. Cada esfera da realidade esta aberta para todas as
relagdes e dentro de uma agéo reciproca com todas as esferas do real. Mas a totalidade
sem contradi¢des ¢ vazia e inerte, exatamente porque a riqueza do real, isto ¢, sua
contraditoriedade, ¢ escamoteada, para s6 se levarem em conta aqueles fatos que se
enquadram dentro de principios estipulados a prior. A consideragdo da totalidade sem
as contradicdes leva a colocar a coeréncia acima da contradi¢do. Nesse caso, o objeto
de conhecimento ganha em coesdo e coeréncia, em detrimento, porém, do que ha de
conflituoso nele. E o privilegiamento da contradigdo revela a qualidade dialética da
totalidade. (1985, p. 35).

No que ser refere a profissionalidade docente no contexto das EP’s, a compreensao da
totalidade esta para além da soma de suas caracteristicas singulares como a natureza da escola
e as especificidades da docéncia nesse universo educacional. Compreender, entdo, os

mecanismos de totalidade, consiste na apreensdo dialeticamente organizada das partes para o
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todo, e do todo para as partes. Vale ressaltar que a formacao e o trabalho docente ndo existem
em si mesmos, mas sao historicamente construidos, ndo esta pronto e acabado, pois a realidade
esta em constante transformacgao.

A medicao, por sua vez, concretiza e incorpora as ideias ao mesmo tempo que iluminam
e dao significado as agdes. Na perspectiva educacional, essa categoria torna-se elementar
porque a educagdo, como organizadora e transmissora de ideias e construtora de conhecimentos,
medeia as acdes executadas na pratica social, isto €, filtra maneiras de ver as relagdes sociais, e
pode se tornar instrumento de apoio nas transformagdes sociais.

Por fim, consideramos a contradi¢do componente imprescindivel para a sociedade, pois
esta realidade social provida da totalidade, também ¢ contraditoria. Podemos dizer ainda que,
s6 ha contradigdo quando hd movimento, para tanto, ela ¢ o proprio eixo desse

desenvolvimento. Neste sentido:

A contradig@o ¢ destruidora, mas também criadora, ja que se obriga a superagao, pois a
contradicdo ¢é intoleravel. Os contrarios em luta e movimento buscam a superagdo da
contradicdo, superando-se a si proprios. Na superagao, a solu¢ao da contradi¢do aparece
enriquecida e reconquistada em nova unidade de nivel superior. Cada coisa ¢ uma
totalidade de movimentos e de momentos e elementos provenientes de suas relagdes, de
sua génese e de sua abertura. (CURY, 1985, p.30).

O processo educativo estabelece um movimento contraditorio com a sociedade
capitalista, por exemplo num movimento de formacao e exclusao. No contexto das EP’s, cria,
por exemplo, os pares dialéticos valorizada/desvalorizada, especifica/genérica e
articulada/desarticulada, influenciando a construgdo da profissionalidade docente.

O materialismo histdrico-dialético, com suas categorias imbricadas entre si, ¢ essencial
a compreensao real do homem no contexto social. Dessa forma, o método possibilita
compreender a profissionalidade docente na singularidade das EP’s, articulando as categorias
de andlise para problematizar a realidade concreta do contexto educacional, social, economico
e politico em que se insere nosso objeto de pesquisa. Assim, essa metodologia possibilitou
estabelecer indicadores e categorias a partir da analise dos dados construidos com os sujeitos
do estudo, em uma perspectiva qualitativa de pesquisa. Assim, a partir das informacdes,
avangamos na analise da relacdo do particular, aquilo que expdem os professores, com o
universal, aquilo que as interpretagdes a partir da perspectiva materialista historica e dialética
permitem elucidar.

A partir do entendimento de Cruz (2012, p.133), no qual
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(...)o(s) significado(s) da profissionalidade docente é(sdo) analisado(s) como produto e
processo de relagdes historicas, sociais e culturais, marcadas por concepgdes de homem,
educagio e sociedade que se desenvolveram ao longo dos tempos, agregando-se nesse
contexto a vivéncia particular dos sujeitos

pretendemos em nossa pesquisa compreender o processo de construgdo da profissionalidade
docente no contexto das EP’s, a partir das relagdes histéricas, sociais, culturais e materiais
vivenciadas pelos professores em sua pratica pedagogica.

Assim, para apreender o objeto desse estudo, realizamos mediagdes entre: os objetivos
especificos da pesquisa; as teorias discutidas a partir do estudo da literatura articulada ao tema;
e a analise categorial dos dados coletados na realidade concreta deste objeto durante o processo
da pesquisa.

Destacamos que essas relagdes aparecerdo ao longo dos capitulos seguintes, nao
necessariamente numa ordem linear. Mas de forma em que os dados e a empiria fazem

interlocugdo com o referencial tedrico, ja sendo apresentados desde a introducdo deste trabalho.

1.3 COLETA E ANALISE DOS DADOS: DEFININDO AS CATEGORIAS DO
OBIJETO

Em 2020, atravessamos um cenario mundial de pandemia® que impactou, entre tantas
coisas, as pesquisas ¢ a producdo académica. Neste estudo, realizamos algumas adequagdes
metodoldgicas para alcangar os sujeitos das pesquisas e coletar dados. Infelizmente, a pandemia
perdura até o presente momento de finaliza¢do dessa dissertagao.

Os sujeitos foram convidados a responder a um questionario (Apéndice B). As
perguntas foram construidas em um movimento integrado orientador/pesquisador e discutidas
coletivamente em reunides do GEPFAPe/FE-UnB.

Elaboramos o questionario dessa pesquisa com perguntas abertas — com espaco para
opinides, reflexdes, sem restricdes — e perguntas fechadas — orientadas por prévias opgoes
resposta. Iniciamos o questionario com dados do perfil dos docentes, envolvendo questdes

sobre idade, formagdo, tempo de profissdo, tipo e tempo de vinculo com a SEEDF,

® Estd pesquisa foi iniciada no segundo semestre 2019, sendo que a coleta de dados ocorreu em Outubro e
Novembro de 2020, em contexto impactado pela pandemia. - O impacto da Pandemia pelo novo Coronavirus
comegou no Brasil quando foi identificado a primeira contaminagdo pelo novo coronavirus no final de fevereiro
de 2020, enquanto a Europa ja registrava centenas de casos de covid-19. A declaragdo de transmissdo comunitaria
no pais veio em margo, més em que também foi registrada a primeira morte pela doenga. Atualmente, vivemos os
impactos  sociais, econdmicos e politicos, com isolamento social e inGmeras mortes.
<https://agenciabrasil.ebc.com.br/saude/noticia/2021-02/primeiro-caso-de-covid-19-no-brasil-completa-um-ano>
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sindicalizagdo, qual unidade de EP e tempo de trabalho na EP. Para compreender o processo de
constitui¢do da profissionalidade docente, elaboramos questdes sobre o contexto das EP’s, o
trabalho nessas institui¢des de ensino, os impactos e desafios na/para atuagcao como professores
nessas escolas, a relagao professor-aluno, a organizagao do trabalho pedagogico e as impressoes
sobre o projeto educacional das EP’s

O questionario ¢ um instrumento de coleta de dados composto por questdes a serem
respondidas sem a intervenc¢ao direta do pesquisador, com objetivo de conhecer opinides (GIL,
2008). Esse instrumento visa recolher informagdes baseando-se, geralmente, na opinido de um
grupo representativo da populagdo em estudo.

Para a aplicag@o dos questionarios e produgdo dos dados, apos as devidas autorizagdes
académicas e institucionais, iniciamos o contanto com as equipes gestoras das diferentes EP’s
explicando o objetivo da pesquisa e solicitando um momento oportuno para o convite aos
docentes. Diante do cenario pandémico, ingressamos virtualmente em momentos de reunides
pedagdgicas coletivas através de plataformas virtuais de reunides (GoogleMeet’). O periodo de
coleta foi durante 0 més de novembro de 2020.

Durante o tempo disponibilizado nas reunides, realizamos breve apresentacao dos
objetivos da pesquisa e convidamos os professores a participar do estudo, ressaltando todos os
elementos essenciais como voluntariedade, anonimato e carater académico. Aos interessados
em participar foi disponibilizado o questionario em modelo digital/virtual (GoogleForms®) por
meio de um link®. O questionario foi acompanhado do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (Apéndice A).

Gil (2008) afirma que uma das vantagens do questionario estd na possibilidade de
abranger um maior nimero de pessoas, além de ser extremamente til quando o investigador
pretende recolher informagdes sobre um determinado tema. O conjunto de questdes possibilitou
o levantamento do perfil dos docentes e os questionamentos inerentes ao estudo. Além disso,
as questdes foram elaboradas de forma a interrelacionar os elementos que contribuem para o
processo de constru¢do da profissionalidade docente.

Realizamos a analise categorial do questiondrio como um documento de perguntas

abertas e fechadas, utilizando o método do materialismo historico-dialético. Neste contexto,

70 GoogleMeet (reunido) “é uma ferramenta do Google para a realizagdo de video conferéncias”. Disponivel em:
https://www.google.com

8 O GoogleForms (formuldrio) “é uma ferramenta do Google para criagio de formularios personalizados para
pesquisas e questionarios, sem qualquer custo adicional”. Disponivel em: https://www.google.com

®Um Link é o "endere¢o" de um documento (ou um recurso) na web. Quando acionado direciona o sujeito ao
documento correspondente. Disponivel em: https://www.google.com
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compreendemos a importancia do movimento dialético para enxergar o fendmeno que aparece
de imediato nas respostas dos questionarios, observando ndo somente o que mais aparece, COmo
também o que pouco aparece ou nem aparece.

Todas as 120 respostas dos questionarios, que configuraram a amostra de 120 sujeitos
participantes da pesquisa, foram organizadas de modo a apresentar o fenomeno imediato das
respostas fechadas por meio de graficos, tabelas e quadros. Para as respostas abertas realizamos
as analises categoriais e seus trechos serdao apresentados em destaque (itdlico), identificando
em referéncia ao numero do questionario (QOx) e, entre colchetes, inser¢cdes do pesquisador para
facilitar a compreensdo da resposta [exemplo].

Pela analise categorial das respostas dos sujeitos, a luz das categorias do método,
partimos do real imediato estabelecendo os pré-indicadores. Depois esses pré-indicadores
foram organizados em indicadores a partir das articulagcdes e mediagdes. Pelos indicadores,
chegamos ao concreto pensado alcangando as categorias do objeto. As categorias serao
analisadas ao longo de todo o trabalho, permeando os debates e reflexdes.

Essas categorias encontradas serviram como base de analise e permeiam toda a pesquisa
pois o entendimento “dos fendomenos em sua processualidade e totalidade encontra respaldo,
sobretudo, na dialética entre singularidade, particularidade e universalidade” (MARTINS,
2015, p. 37) aproximando a realidade do objeto.

O processo metodologico para se chegar a esséncia do objeto perpassou o seguinte
movimento: 1) organizacao das respostas em uma tabela de excel; ii) leituras de todas as
respostas de cada pergunta do questionario; iii) reagrupamento das respostas por meio da
similaridade, completariedade e contradi¢do em pré-indicadores; iv) apods sucessivas leituras,
reagrupamento dos pré-indicadores em indicadores e v) constru¢do das categorias como
conhecimento diante das abstragdes do pensamento tedrico por meio das categorias do método.

Entao, apresentamos o Quadro 4 com a sintese dos indicadores e as categorias que
delineamos do processo realizado a partir de todo os dados coletados com os questionarios. As
referéncias de cores utilizadas também auxiliardo nas mencdes as categorias em quadros,

tabelas, graficos e figuras as quais se relacionarem.
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Quadro 4 — Indicadores e Categorias do objeto.

Indicadores Categorias

Valorizacdo das EP’s pelas instancias
governamentais.
Valorizagdo das EP’s pela comunidade.

1. (Des)Valorizacao
: socioeducacional das Escolas
Valorizagdo das EP’s pelos docentes da rede. Parque

Valoriza¢do do componente curricular.

Especificidades, permanéncias ¢ mudangas do/no

trabalho docente nas EP’s.
— : 2. Organizacao do trabalho
Formacao inicial e continuada para o trabalho. pedagégico sob o prisma da

Relacdo professor-aluno. especializacao

Condi¢oes materiais de trabalho.

Relevancia das EP’s para a formagao integral.

3. O trabalho docente nas Escolas

Parque a partir de uma
Relagdo EP e ER. perspectiva de integralidade
educativa

Integracao das EP’s a rede de ensino do DF.

Identificagdo com o projeto de escola.

Fonte: elaborado pelo autor

1.4 CONTEXTO E PERFIL DOS SUJEITOS

Tendo escolhido as sete unidades de EP’s da SEEDF como campo de pesquisa,
selecionamos como sujeitos do estudo os professores que compdem o quadro de docentes
dessas unidades de ensino. Dessa forma, os professores contribuiram para configurar como se
da o processo de construgao da profissionalidade docente no contexto singular onde lecionam.

Apresentamos uma tabela com o quantitativo de professores em cada unidade de EP do

DF, no ano de 2020, e o quantitativo de participantes da pesquisa:

Tabela 2 — Quantitativo de professores participantes nas unidades de Escola Parque da
Secretaria de Estado de Educac¢ao do Distrito Federal.

Quantitativo de
professores
participantes

Plano Piloto | EP 308 Sul | 58 | 5

Coordenacao Unidade de Escola Numero de
Regional de Ensino Parque professores
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EP 314 Sul 48 25
EP 304 Norte 36 24
EP 210 Norte 32 19
EP 210 Sul 27 8
Ceilandia EP Anisio Teixeira 41 30
Brazlindia EP da Natureza 9 9
Total 251 120

Fonte: SEEDF e elaboracdo pelo proprio autor.

Destacamos de inicio um ponto comum a todas as EP’s, a figura do professor
temporario ou substituto. A contratacdo temporaria ¢ realizada por um processo seletivo
simplificado (com validade, em geral, de 2 anos) para atender demandas (caréncias'®)
temporarias de faltas de professores. O periodo de atuagdo do professor substituto pode variar
de dias, meses e anos.

O professor, mesmo de forma temporaria, exerce, nas EP’s e em outras escolas, as
mesmas fungdes docentes do professor efetivo. O Grafico 2 mostra que cerca de um em cada
trés professores participantes da pesquisa encontra-se em vinculo temporario com a EP (38%

professores temporarios e 62% professores efetivos).

Grafico 2 — Vinculo dos professores participantes nas unidades de Escola Parque com
a Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal.

Tipo de vinculo com SEEDF (%)

Efetivo
62%

Fonte: dados da pesquisa

10°A caréncia definitiva trata-se de vaga decorrente de vacancia de cargo efetivo; a caréncia temporaria ou
remanescente ¢ decorrente de: turmas/carga horaria nao escolhidas pelos servidores ou atendimento nao atribuido
a algum servidor no Procedimento de Distribuicdo de Turmas/Carga Horaria e Atribui¢do de Atendimentos,
decorrente de abertura de turma/atendimento/atuagdo ao longo do ano letivo, cessdo, disposi¢do ou por
afastamentos do servidor previstos na Lei Complementar n° 840/2011; remanejamento interno ou externo,
respectivamente; readaptagdo; afastamento temporario, para desempenhar cargo em comissdo ou fungdo de
confianga ; afastamento remunerado para estudos acima de seis meses; exercicio de mandato politico e caréncia
provisoria que decorre por motivos provisorios com tempo determinado, em substitui¢do ao professor efetivo
titular da vaga, como exemplo licenca para saide (GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2018c).
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Acreditamos que esse contexto de contradi¢des entre os tipos de vinculo de professores
pode gerar elementos divergentes e importantes no ambito das EP’s, ja que o trabalho realizado
por esses professores substitutos tem forte tendéncia a descontinuidade e rupturas ao longo do
ano letivo.

Existem particularidades que apontam para a alienacdo e fragmentacdo do trabalho
docente diante do estabelecimento de uma “condi¢ao” para o ingresso dos professores nas EP’s,
mesmo depois do processo formativo e do proprio ingresso efetivo na rede de ensino mediante
concurso publico. Esse contexto se reflete por exemplo na sele¢do dos professores com aptidao

para lecionar nas EP’s.

Existem falhas no sistema de ocupag¢do de caréncias nas EPs. Professores
temporarios sdo encaminhados pela CRE para assumir caréncias fora de sua drea de
formagdo e o mesmo acontece no momento da escolha de turmas, com os professores
efetivos. Essa realidade prejudica o desenvolvimento dos estudantes uma vez que
podem ser atendidos por professores sem formagdo especifica da drea; por exemplo,
professor formado em artes visuais dando aula de musica. (Qg)

Muitos professores ndo especialistas ocupam vagas que ndo correspondem a sua
formagdo na Escola Parque. O que dificulta o trabalho em pares. (Q32)

Esse processo de “referendar” a aptiddo ¢ assunto de debate no prisma categoria
2.0rganizagdo do trabalho pedagogico sob o prisma da especializag¢do, para o trabalho nas
EP’s. As bancas de aptiddo certificam os professores efetivos que podem atuar nas EP’s e em
outras escolas de natureza especial. Entretanto, quando da necessidade de eventual substituicao,
o professor temporario ¢ contratado mesmo sem possuir tal certificagdo, ainda que,
eventualmente, seja submetido a uma espécie de entrevista pela coordenacao pedagdgica da
unidade de ensino.

Apresentamos na Tabela 3 outros dados referentes ao perfil dos professores das EP’s, o

sexo, a idade e a formagao académica.

Tabela 3 — Perfil dos professores participantes: sexo, idade e formacao académica.

Sujeitos

N° Y%

Variavel

Feminino 77 64,2%
Masculino 43 35,8%

Sexo
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Até 20 anos 0 0%
De 21 a 30 anos 13 10,8%
Idade De 31 a 40 anos 43 35,8%
De 41 a 50 anos 44 36,7%
Acima de 51 anos 20 16,7%
Graduacao 53 44,2%
Formacao Especializacao 54 45%
Académica Mestrado 12 10%
Doutorado 1 0,8%

Fonte: dados da pesquisa.

Podemos perceber que a maior parte dos professores das EP’s sdo do sexo feminino.
Apesar de nao nos aprofundarmos nesse debate por nao ser objeto desse estudo, vale ressaltar
que as questoes de género compoem de modo expressivo um elemento da profissionalidade
docente.

Conforme ressalta Chamon (2016)

¢ necessario conhecer as causas historicas dos assujeitamentos do género feminino
contribuira para que a mulher-professora perceba de maneira diferente o seu papel como
agente reprodutor, mas, também, transformador no cotidiano da escola e de sua
identidade profissional. (p. 14)

A questdo de género € vista como uma perspectiva historica e politica no processo de
feminizagdo da profissdo docente, especialmente no contexto dos anos iniciais do ensino
fundamental, espago que ja foi ocupado majoritariamente por homens.

Nas EP’s, os dois principais componentes curriculares apresentam perspectivas distintas
com relacdo a questdo de género. Enquanto na educagdo fisica professores e professoras
apresentam distribuicdo por género semelhante (54% mulheres e 46% homens), nas artes o
quantitativo de mulheres ¢ mais expressivo (71% mulheres e 29% homens), especialmente nas
artes cénicas e danga.

Segundo Wachs e colaboradores (2014), a formacao superior em Educagao Fisica esteve
(e de certo modo ainda estd) marcada por “procedimentos de separacao” entre homens e
mulheres que ainda repercutem, de modo mais ou menos visivel, nas concepgdes de género

circulantes em torno das praticas corporais no ambito da graduagdo. Entretanto, observa-se que,
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gradualmente, as diferencas de percurso para homens e mulheres vem diminuindo, como
verificado na composicao docente nas EP’s.

Com relagdo ao componente curricular de artes, ndo encontramos na literatura estudos
especificos sobre essa tematica nessa linguagem, mas a discrepancia também ¢ explicada, além
das questdes genéricas de feminizagdo docente na categoria, por outras questdes sociais como
discriminacdo frente a homens em trabalhos que envolvem a expressdo corporal, como por
exemplo a danga.

Com relacao a idade, temos a predominancia de professores respondentes com idade
entre 31 e 50 (72,5%). Os professores mais jovens, até 30 anos, e os docentes acima de 51 anos
sdo minoria no universo das EP’s.

Observamos dois fenomenos nesse contexto. Com relagdo as marcas do inicio na
profissdo docente, os professores em inicio de carreira € com menos idade acabam por ocupar
vagas nas unidades de ensino em regides periféricas do DF. Em uma anélise da totalidade do
fenomeno, ressalta-se o interesse da SEEDF em garantir professores nessas regides, por estas
apresentarem condi¢des socioecondmicas e estruturais inferiores, buscando minimizar o
agravamento do déficit de professores. Dessa forma, a ocupagao de vagas via procedimento de
remanejamento'!, especialmente nas EP’s do Plano Piloto, acaba por acontecer no meio da
carreira, momento em que os professores possuem critérios (entre eles o tempo de servigo) para
pleitear essas vagas.

As vagas na EPAT e EPNBraz, mesmo em regides periféricas, também sao objetos de
disputa por parte dos professores da rede de ensino. Isso porque que essas escolas, conforme
relato os proprios docentes, dispdem de estrutura e condicdes materiais de trabalho
privilegiadas, em consonancia com a categoria 2.Organiza¢do do trabalho pedagogico sob o

prisma da especializagdo.

O [primeiro] impacto foi de um lugar onde realmente eu possa dar aula com recurso
material e estrutura fisica essenciais para um bom ensino. (Qgg)

[O primeiro impacto] Foi o espago fisico e a quantidade de material disponivel. Isso
muda completamente a forma de lecionar artes visuais. (Q103)

A outra questdo que envolve a perspectiva da idade, especialmente no que se refere aos

professores acima de 51 anos, diz respeito as demandas do trabalho docente nas EP’s.

' O Procedimento de Remanejamento, realizado anualmente, destina-se 2 mudanga de lotag¢do e de exercicio dos
servidores da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal, mediante remanejamento interno ou externo
(GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2018c).
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Acreditamos que as caracteristicas metodologicas podem influenciar na ndo permanéncia de

professores mais velhos nessas escolas.

[O principal desafio ¢] Conciliar o carater experimental [prdatico] das oficinas com
a necessidade de apresentar bons resultados nos eventos da escola. (Q3;)

A OTP com oficinais bastante praticas, a necessidade de execucao de grandes projetos
e a realizagdo de culminancias que apresentam o “produto final” das oficinas, sdo exigéncias
que parecem afastar os professores em final de carreira. Questionamos se essa perspectiva nao
se configura como uma concepgao “neo” tecnicista de OTP, de valorizagdao do produto e nao
do processo.

Em relacdao a formacgao académica, observamos a maioria expressiva de professores
com formagdo a nivel de graduacdo e especializacao (89,2%). Percebemos poucos docentes
com formacao a nivel de mestrado e doutorado, refletindo a necessidade de politicas publicas
que melhorem o cenario formativo dos professores. Nessa linha, a Meta 14 do Plano Nacional
de Educagdo — PNE'? pretende elevar gradualmente o niimero de matriculas na pés-graduagio
de modo a atingir a titulagdo anual de sessenta mil mestres e vinte e cinco mil doutores (MEC
- PNE, 2020), como forma de estimular a formacao continuada docente.

Dados do Censo Escolar'® do DF de 2019, mostram que na SEEDF existem 40
professores com magistério, 16.524 professores com especializagdo, 1.023 professores com
mestrado, 103 professores com doutorado e apenas 15 com pos-doutorado. Dessa forma, fica
claro que a especializagdo ¢ predominante como formagao dos professores da SEEDF.

A realidade das EP’s se alinha a totalidade do fendmeno da rede de ensino do DF,
mostrando que os professores tendem alcancar majoritariamente o nivel de especializagdo, em
sintonia com a categoria 2.0Organizagdo do trabalho pedagogico sob o prisma da
especializagdo, talvez por ser uma formacgao relacionada a tematicas especificas ou ainda
procurando formagao com “solu¢des mais imediatas” para os desafios enfrentados na escola.
No ambito das EP’s esse fendmeno da especializagdo na formagao académica ¢ reforgado pelo
panorama das bancas de aptidao.

A Tabela 4 apresenta outros dados referentes ao perfil dos professores das EP’s, o

componente curricular que leciona, o tempo de vinculo com a SEEDF e o tempo de EP.

12.0 Plano Nacional de Educagdo (PNE) determina diretrizes, metas € estratégias para a politica educacional no
periodo de 2014 a 2024. (<http://pne.mec.gov.br/>)

13 Censo escolar do Distrito Federal. Dados fornecidos pela Geréncia de Disseminagdo das Informagdes Estatisticas
Educacionais Secretaria de Estado de Educacdo — SEEDF.
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Tabela 4 — Perfil dos professores participantes: componente curricular, tempo de

SEEDF e tempo de EP.
Sujeitos
Variavel
N° )
Educacao Fisica 46 38.,3%
Artes - Musica 27 22,5%
Componente | Artes - Visuais 23 19,2%
Curricular Artes - Cénicas 18 15%
Artes - Danga 4 3,5%
Outros 2 1,5%
Até 5 anos 40 33,3%
De 6 a 10 anos 46 38,3%
Tempo SEEDF | De 11 a 15 anos 7 5,9%
De 16 a 20 anos 4 3,3%
Acima de 21 anos 23 19,2%
Até 5 anos 69 57,5%
De 6 a 10 anos 36 30%
Tempo EP De 11 a 15 anos 1 0,9%
De 16 a 20 anos 10 8,3%
Acima de 21 anos 4 3.3%

Fonte: dados da pesquisa.

Os dois principais componentes curriculares contemplados nas EP’s sdao a educacao

fisica e a artes. Os professores de artes sdo em maior nimero. A formagao em artes ¢ especifica,

por exemplo em musica, artes visuais, cénicas, danga etc. Entretanto, a formacao em artes, de

forma genérica, possibilita nas EP’s, por exemplo, que professores de artes cénicas ministrem

aulas de danga. Isso acaba por gerar impactos no trabalho e na profissionalidade docente.

Mesmo havendo as bancas de aptidao e habilita¢oes especificas para se trabalhar na
escola parque, ainda ha uma indefini¢do e confusdo no processo de selegcdo e escolha
de turmas dentro das disciplinas de Artes, onde muitas vezes ocorrem situagoes em
que professores sem formagdo especifica, ou conhecimento basico da area, ministram
aulas de disciplinas que ndo dominam. Por exemplo: Um professor com formagdo em
Artes Visuais ministrando aulas de musica, ou teatro. E assim por diante.
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Prejudicando o desenvolvimento dos estudantes e ocupando uma disciplina no lugar
de um profissional com formagdo na area em questdo. (Qzg)

Muitos professores sem formag¢do na drea ocupam as vagas. Exemplo: muitos
professores de artes pldsticas e teatro ocupam as vagas de musica. Isto compromete
o trabalho especifico da drea e dificulta a comunicagdo, pois ocorre competi¢do pela

vaga. (Qi20)

Diante disso, a especializacdo ¢ fortemente defendida pelos docentes, que observam a
necessidade de vincular a oficina a ser ministrada com o professor habilitado especificamente
na area, o que algumas vezes ndo acontece. Outros exemplos ocorrem por exemplo na
linguagem de musica, onde existe a especializacdo pelos instrumentos, € no que ocorre na
educacdo fisica, na medida em que os professores precisam “especializar-se” em modalidades
esportivas especificas.

Em uma analise da totalidade, esse fenomeno de especializacao recebe influéncias da
divisdo social do trabalho sob a égide do capitalismo seja na sua versdao da fragmentagao no
capitalismo seja na ideia de flexibilizacao.

Essa especializacao, acaba por gerar na sociedade o entendimento de que as EP’s, mais
do que escolas, aproximam-se de uma ideia de centros de treinamento esportivo ou artistico.
Uma perspectiva de divisao e fragmentacao do trabalho no modelo teylorista-fordista e na visao
de ciéncia cartesiana.

Em contradi¢do, quando os professores sdo questionados a esse respeito, a Tabela 5

mostra bastante equilibrio nos diferentes horizontes de entendimento.

Tabela 5 — Compreensao acerca da relacdo EP’s com centros de treinamento

esportivo/artistico.
Sujeitos
Variavel

N° %
Discordo totalmente 32 26,6
A Escola Parque se Discordo parcialmente 21 17,5

aproxima de um centro de | N3, concordo, nem discordo 24 20

treinamento

esportivo/artistico Concordo parcialmente 30 25

Concordo totalmente 13 10,8

Fonte: dados da pesquisa.



52

Observa-se que cerca de 44,1% dos professores discordam, total ou parcialmente, do
entendimento de que o trabalho desenvolvido nas EP’s se aproxima do de centros de
treinamento esportivos ou artisticos. Enquanto isso, aproximadamente 35,8% dos docentes

concordam, total ou parcialmente, com esse olhar.

Ndo penso que esteja proxima de um centro de treinamento, visto que temos outras
instancias nesse sentido. A escola parque é um ambiente de experimentagcdo e
letramento das atividades oferecidas. A consequéncia dessa experimenta¢do pode
levar o estudante a um nivel de treinamento. (Q7)

A Escola Parque ndo é um centro de treinamento. Precisa ser valorizada pela
comunidade, alunos, governo e pelos professores. E preciso amar a Escola Parque
para fazer parte dela. (Q109)

As Escolas Parque, por terem oficinas de modalidades bem especificas, muitas vezes
parece uma escolinha de treinamento ou de aperfeicoamento. Talvez por isso a
comunidade ndo valorize tanto as atividades, como se elas fossem dispensaveis ou um

“bonus” (Qas)

As falas mostram que essa perspectiva influencia na constitui¢cdo da profissionalidade
dos docentes das EP’s, haja vista os diferentes entendimentos com relagdo a esse aspecto da
OTP nessas escolas. Ao perceberem seu trabalho de forma semelhante a um local de
treinamento, desconfigurado de um ambiente escolar, os professores mostram fragilidades na
identificacdo com sua pratica, com seu trabalho, com sua profissao.

Com relagdo ao tempo de servico na SEEDF e propriamente na EP, constata-se que a
maioria tem até 10 anos de vinculo na SEEDF e em torno do mesmo tempo de vinculo com as
EP’s. Ja debatemos o fenomeno da idade e tempo de carreira que se relaciona ao perfil de
trabalho nessas escolas. Entretanto, consideramos importante, partindo de uma analise das
singularidades que se apresentam, langar luz aos cerca de 10% dos professores que possuem
vinculo com a EP por mais de 15 anos. Cabe ressaltar, de acordo com a pesquisa, que esses
professores com maior idade e mais tempo de trabalho estdo vinculados as unidades de EP’s do
Plano Piloto, haja vista o pouco tempo de vida da EPAT e da EPNBraz. Esse dado nos leva a
refletir sobre a perspectiva de escolha por um projeto de formacdo e identificagdo com a
proposta pedagdgica dessas escolas como encontrado na categoria 3. O trabalho docente nas

Escolas Parque a partir de uma perspectiva de integralidade educativa.

[Trabalhar na EP representa] Realiza¢do em trabalhar com proposta que acredito!

(Q2)

Me orgulho de fazer parte das escolas parque, somos um diferencial. (Qsy)
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Mesmo diante das demandas, desafios e singularidades, varios professores
permanecem por muito tempo nessas unidades de ensino. O sentimento de satisfagdo
profissional ¢ alimentando pela concordancia e defesa da proposta pedagogica da escola,
revelando o quanto ¢ imbricado esse aspecto com a profissionalidade dos docentes.

Um ultimo, porém nao menos importante, aspecto a ser destacando em referéncia ao
perfil dos professores das EP’s diz respeito a movimento de sindicalizaciao. O Grafico 3 mostra

que cerca de metade dos professores nao ¢ sindicalizado.

Grafico 3 — Vinculo dos professores participantes das unidades de Escola Parque ao
sindicato da categoria.

Vinculo com sindicato da categoria (%)

Fonte: dados da pesquisa

O sindicato assume um carater formativo e influenciador na pratica pedagogica do
docente e na identidade da categoria. A participag¢do no sindicato dos professores pode trazer
contribuicdes significativas em diferentes dimensdes da profissionalidade docente, em especial
na formacao e nas condi¢gdes em que os professores exercem sua agao educativa.

Viérios sdo os fatores que podem interferir na adesdo/participacao no sindicato e, por
nao ser o objeto desse estudo, ndo nos aprofundaremos nesses aspectos. Entretanto, € importante
perceber que o sindicato pode e deve ser um espaco do desenvolvimento profissional dos
professores, atuando no ambito da sua formagao continua e articulando a dimensao técnico-
pedagogica do fazer docente com a politico-sindical.

Rocha (2014), em pesquisa sobre a sindicalizacao dos professores, ressalta que

a melhoria do trabalho do professor depende da ampliacdo de sua competéncia
técnico/ético/politica, bem como da melhoria da escola como um todo. E nessa
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articulag@o que se abre um vasto campo para a atuagao das entidades sindicais no ambito
do desenvolvimento profissional dos professores. (p. 3)

Parece-nos que uma atuagao nessa dire¢ao pode contribuir para a constituicdo de uma
nova identidade profissional, capaz de fazer frente as condigdes que hoje permeiam a
profissionalidade docente.

Em sintese, esses dados abordados no perfil dos professores das EP’s mostram a
singularidade dessas escolas e os impactos gerados na constituicdo do ser professor. Essas
informagdes serdo retomadas e debatidas ao longo dos proximos capitulos interrelacionando as

categorias da pesquisa, a profissionalidade docente e o contexto das EP’s do DF.
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2 PROFISSIONALIDADE DOCENTE: CONCEITOS E REFLEXOES

O conceito de profissionalidade dos seus elementos e seu processo de constituicao nos
mais variados contextos. Este capitulo nao tem a pretensao de esgotar as discussoes ou levantar
certezas absolutas, mas contribuir para o debate problematizando esse conceito a partir das
perspectivas dos estudos atuais, articulando aos elementos da pesquisa.

Partiremos da perspectiva do materialismo historico-dialético analisando as multiplas
determinagdes e a indissolubilidade da relacao entre trabalho-educagdo. Esta relagdo, como
afirma Saviani (2007), praticamente coincide com a préopria existéncia humana. O homem, ao
construir-se como ser social por meio de sua vida ativa transforma a natureza de forma
consciente em resposta as suas necessidades historicamente constituidas.

Para Ciavatta (2019) do ponto de vista epistemologico, trabalho-educacio ¢ uma
categoria ou um conceito, cuja epistéme (verdade, saber, conhecimento) tem por base objetos e
acontecimentos externos ao termo linguistico, que constituem a realidade de onde se parte para
a elaboracao teodrica da unidade dos termos. Para a autora, “trabalho-educagao ¢ o conjunto dos
processos sociais ou as mediagdes historicas que constituem sua totalidade social e permitem
falar em conhecimento social e cientificamente produzido” (CIAVATTA, 2019, p. 136).

Dessa forma, a educagao faz parte do mundo do trabalho na medida em que participa do
conhecimento gerado pelos processos de transformacao da natureza e da sociedade. A reflexao
proposta por Saviani demonstra que os fundamentos sao histéricos porque sao referidos a um
processo produzido e desenvolvido ao longo do tempo pela agdo dos proprios homens. E
ontoldgicos porque o produto dessa acdo, o resultado desse processo, € o proprio ser dos
homens.

Assim, a origem da educagdo coincide, entdo, com a origem do homem, por isso a
relagdo entre trabalho e educacao ¢ uma relagao de identidade. Afinal, conforme Saviani (2007),

os homens aprendiam a produzir sua existéncia no proprio ato de produzi-la.

Se a existéncia humana ndo ¢ garantida pela natureza, ndo é uma dadiva natural, mas
tem de ser produzida pelos proprios homens, sendo, pois, um produto do trabalho, isso
significa que o homem ndo nasce homem. Ele forma-se homem. Ele ndo nasce
sabendo produzir-se como homem. Ele necessita aprender a ser homem, precisa
aprender a produzir sua propria existéncia. Portanto, a producdo do homem ¢, ao
mesmo tempo, a formagdo do homem, isto €, um processo educativo. A origem da
educagdo coincide, entdo, com a origem do homem mesmo. (SAVIANI, 2007, p. 154).

Para melhor compreender a unidade entre os termos, o autor também nos mostra como

deu-se, historicamente, a sua separacao, com o desenvolvimento da sociedade de classes, que
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resultou na separacgdo entre escola e producdo e entre trabalho manual e trabalho intelectual.
Essa reflexdo, por sua vez, coloca em evidéncia o carater fundante do trabalho na génese e
desenvolvimento do ser social.

Conforme Saviani (2007), o desenvolvimento da producao conduziu a divisao do
trabalho, com a consequente apropriagdo privada da terra, e pondo fim as comunidades
primitivas. A apropriagdo privada da terra, entdo o principal meio de producdo, gerou a divisio
dos homens em classes. A partir deste momento, configuram-se, em consequéncia, duas
classes sociais fundamentais: a classe dos proprietarios € a dos nao-proprietarios. A propriedade
privada, por sua vez, tornou possivel a classe dos proprietarios viver sem trabalhar.

Dessa forma, com uma sociedade dividida em classes sociais, na antiguidade, tanto
grega como romana, a partir do escravismo passou-se a ter duas modalidades distintas e
separadas de educacdo: “uma para a classe proprietaria, identificada como a educagao dos
homens livres, e outra para a classe nao proprietaria, identificada como a educacgao dos escravos
e servigais” (SAVIANI, 2007, p. 156).

Como podemos observar a divisdo entre o trabalho intelectual ¢ o trabalho manual,
entre os que pensam € os que executam teve inicio na antiguidade e estd fundamentada na
divisdo da sociedade em classes sociais. Ou seja, a divisdo dos homens em classes provocou

uma divisao também no processo educacional, e no surgimento de um modelo de escola.

Introduz-se, assim, uma cisdo na unidade da educacdo, antes identificada plenamente
com o proprio processo de trabalho. A partir do escravismo antigo passaremos a ter
duas modalidades distintas e separadas de educagdo: uma para a classe proprietaria,
identificada como a educagdo dos homens livres, e outra para a classe ndo proprietaria,
identificada como a educacdo dos escravos e servicais. A primeira, centrada nas
atividades intelectuais, na arte da palavra e nos exercicios fisicos de carater Iudico ou
militar. E a segunda, assimilada ao proprio processo de trabalho (SAVIANI, 2007, p.
155).

A educagdo voltada para a classe proprietaria deu origem a escola. “A palavra escola
deriva do grego e significa, etimologicamente, o lugar do 6cio, tempo livre. Era, pois, o lugar
para onde iam os que dispunham de tempo livre” (SAVIANI, 2007, p. 155). Desenvolveu-se, a
partir dai, uma forma especifica de educagdo, em contraposi¢do aquela inerente ao processo
produtivo. Pela sua especificidade, essa nova forma de educagdo passou a ser identificada com
a educagdo propriamente dita, dando inicio a separacio entre educacio e trabalho.

Adicionalmente, Saviani (2007) nos mostra que a separagao entre escola e producao
reflete, por sua vez, a divisao que se foi processando ao longo da histéria entre trabalho manual

e trabalho intelectual que se manifesta ainda hoje no modelo educacional vigente. Dessa forma,
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foi pensada, sobretudo, para aqueles que ndo precisam vender sua forga de trabalho e que tém
tempo de viver a infincia e a adolescéncia fruindo o 6cio (FRIGOTTO, 2015).

Observamos que a escola reproduz a divisdo entre trabalho intelectual e trabalho
manual, da fragmentac¢ao, desqualificacio ¢ hierarquizacio do trabalho, entre outras
multiplas determinagdes, questdes e categorias intrinsecas ao modo capitalista de organizagao
do trabalho.

Algebaile (2009) ressalta a importancia de problematizar a educacao no Brasil a partir
da sua realidade socioecondmica e politica e do projeto de sociedade que se quer construir e do
que estd em constru¢do. A tese de Algebaile ¢ que a ampliagdo do sistema de ensino,
especialmente a partir dos anos 1990, teve como base ndo uma proposta educacional
consistente, mas pelo entendimento de que a educagdo ¢ um fator minimizador de riscos ¢ de
tensdes sociais. Para fazer valer essa perspectiva ndo era necessario implementar um sistema
de ensino sofisticado, mas utilizar a estrutura da rede de escolas publicas para a prestagdo de
servicos de assisténcia social, com o objetivo de atenuar a pobreza.

A pesquisa sustenta que a pretensa qualidade da escola publica, que teria sido tragada
pelo seu processo de expansdo, na realidade nunca se materializou fora das fronteiras dos
centros mais abastados do pais. Por essa perspectiva, o descompasso entre quantidade e
qualidade, uma das principais razdes utilizadas para referir o problema da escola publica atual,
¢, com efeito, uma das expressoes do lugar secundario que as fungdes educativas ocupam na
formagao da escola publica brasileira.

Nao por acaso a reforma de ensino dos anos 1990 diagnosticou a crise do ensino publico
como um problema de concepc¢do da escola publica e de formagao do professor. Efetuada a
modernizacdo da administragdo publica, da escola e do professor, a crise estaria, se nao
equacionada, resolvida em seus elementos constitutivos.

A escola publica, assim, ¢ examinada de modo desvinculado de sua constituigdo
histérica e de sua articulagdo com o projeto politico, econdomico e social brasileiro. Algebaile
(2009) chama a atencdo para uma politica educacional oculta, que atua nas brechas da
legislagdo, beneficiada pela deficiéncia do sistema de ensino. E desse modo que o minimo
previsto se transforma no maximo ofertado. Isso ocorre ndo s6 com a carga horaria prevista em
lei, mas também com o0s espagos em que o processo de ensino-aprendizagem se consubstancia.
E dentro dessa dinimica que o processo de expansio escolar passa a dialogar com agdes de
manipulagdo de tempo e de espagco que, mesmo nao sendo previstas legalmente, vém se

materializando em diferentes administracgoes.
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O resgate das relagdes entre trabalho-educacdo, na sua perspectiva historia, ontologica
e politica ajuda, sobretudo, a estabelecer um contraponto a perspectiva do capital. A partir desta
leitura das relagdes entre trabalho e educacdo como fenomenos historicos, apreendemos as
perspectivas da profissionalidade docente.

Comegamos ressaltando a origem italiana do conceito de profissionalidade, como
apontam os estudos de Barisi (1982), situada no contexto das lutas sindicais na Italia. Barisi
conclui que a profissionalidade diz respeito a capacidade profissional no trabalho, os saberes, a
cultura e a identidade de uma dada profissdao. Assim, tratar da questdo da profissionalidade
docente no contexto das EP’s, para além da especificidade e complexidade da docéncia, exige
considerar por um lado, o desafio de lidar com um conceito em constru¢ao, como ¢ o caso do
conceito de profissionalidade docente e, por outro lado, acrescentar a este desafio o fato de
também se encontrar em processo de compreensao o conceito de EP.

Braem (2000) analisa as contribuigdes de Barisi para a constru¢do da nogdo de
profissionalidade. A autora analisa que a profissionalidade envolve tanto a qualificacdo como
a competéncia, incluindo valores coletivos e individuais. Observa-se essa perspectiva da
qualificagdo para o trabalho como um dos aspectos de relevancia para os docentes da EP,

conforme resposta ao questionamento do primeiro impacto ao se tornar professor da EP.

O primeiro impacto foi de preocupagdo pois ndo me sentia apto a realizar aquela
atividade especifica, o que mudou e me ajudou foi a busca em conhecer a metodologia
de trabalho e me sentir mais capacitado. (Qs)

No contexto das EP’s, na esteira da categoria 2. Organiza¢do do trabalho pedagogico
sob o prisma da especializa¢do, qualificagdo e competéncia sdo aspectos de problematizagao,
haja vista a formacgao (“especializacao”) dos docentes, as bancas de aptidao e a OTP.

No que se refere especificamente a profissionalidade docente, Hoyle (1982) distingue a
profissionalidade restrita da profissionalidade extensa. A restrita € intuitiva, focalizada na sala
de aula e baseada na experiéncia, e nao na teoria, estando mais diretamente ligada a analise do
desenvolvimento do aluno. A extensa, afirma que o professor tende a situar a sua sala de aula
dentro de um contexto educacional mais amplo. De acordo com Day (2001, apud Flores, 2014,
p.856), essa distingdo estd ultrapassada e ndo tem em conta as dimensdes atuais da profissdao
docente nem o modo como esta tem sido desafiada perante as mudangas e exigéncias sociais,
politicas e culturais, com implicagdes no trabalho das escolas e dos professores.

Para Sacristan (1995), a profissionalidade docente se da na relagdo dialética entre os

diferentes contextos praticos e os conhecimentos, as habilidades etc. Para o autor a
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profissionalidade e a formagdo estdo intimamente articuladas estando ligada a um tipo de
desempenho e de conhecimento especificos. A formagao para atender as singularidades da OTP
das EP’s ¢ vista como desafio constante aos professores, conforme ilustra a resposta de um
docente ao questionamento de qual o principal desafio em ser professor na EP, em articulagdo

com a categoria 2.Organizag¢do do trabalho pedagogico sob o prisma da especializagdo:

A necessidade de se qualificar cada vez mais para atender as demandas da escola.

Q)

Essa necessidade revela a relagdo imbricada entre a constitui¢do da profissionalidade e
o processo de formacao inicial e continuada dos docentes. Roldao (2005) aborda o conceito de
profissionalidade como um conjunto de atributos socialmente construidos que permitem
distinguir uma profissdo dentre os muitos tipos de atividades da vida social. Assim, tratando
especificamente da profissionalidade docente, apresenta alguns descritores tais como:
reconhecimento da fun¢do e do saber especifico indispensavel a docéncia; poder de decisdao
sobre a acao docente e a responsabilizacao social e publica; pertencimento a um corpo coletivo
que determina o exercicio da funcdo, o acesso a ela e a defini¢do dos saberes necessarios.

Dessa forma, pensar a profissionalidade docente como processo de constitui¢ao das
caracteristicas especificas da profissao também implica refletir sobre o desenvolvimento
profissional docente, investigando, em especial, o espago de interseccdo entre a atividade
individual e a atividade coletiva.

Em consonancia com esse pensamento, Morgado (2011) destaca um conceito
intimamente ligado a ideia de desenvolvimento profissional. Ou seja, a profissionalidade
docente refere-se a construgdo profissional progressiva e continua, ao desenvolvimento de
saberes e da identidade profissional. Ao serem questionados sobre o que representa ser
professor de EP, observamos esse processo de constru¢ao continua da identidade profissional

diretamente relacionada ao contexto de trabalho.

E para mim a oportunidade de conseguir desenvolver um trabalho completo na minha
drea de formagdo e eu ndo teria essa oportunidade trabalhando nas escolas
regulares. (Q77)

Representa uma virada e a possibilidade da atuar especificamente na minha
formagdo, buscando sempre interagir com as demais disciplinas. Representa
contribuir com uma formacdo cidada para uma comunidade que precisa e encontra
na Escola Parque possiblidades para isso! (Q70)



60

Nesse prisma da categoria /. (Des)Valorizag¢do socioeducacional das Escolas Parque,
¢ importante problematizar como se da essa construg¢do continua de competéncias e de
identidade profissional no ambito de um modelo de escola marcado por singularidades.

Contreras (2012) considera que a profissdo docente estd intimamente ligada as
condigdes sociopoliticas, em virtude de a educacdo escolar ser valorizada por sua importancia
cultural e social. O autor define trés dimensdes da profissionalidade: obrigacdo moral,
compromisso com a comunidade e competéncia profissional. Para o autor, a profissionalidade
docente diz respeito a praticas, valores e intengdes que orientam o processo de ensinar € a
objetivos que se almeja alcangar e desenvolver no exercicio da profissdo, traduzindo a forma
de o professor conceber e viver o trabalho concretamente.

Entendemos que tanto o termo profissionalismo quanto o profissionalidade influenciam
no desenvolvimento profissional, uma vez que se constitui na dinamica dialética entre o
desenvolvimento individual e o desenvolvimento do grupo profissional. Em outras palavras, o
desenvolvimento da profissionalidade se da na e pelas interagdes entre aqueles que a exerce,
levando ao aprimoramento de seu trabalho e de sua pessoa, desenvolvendo as competéncias
necessarias a0 bom exercicio de uma profissdao e ao mesmo tempo percebendo os limites
politicos, sociais e culturais da sua agao.

A relagdo entre o conceito de profissionalidade docente e os contextos € processos
envolvidos na constituicdo do ser professor ¢ apontada por Ambrosetti ¢ Almeida (2009).
Colocam em destaque as praticas educativas dos professores, a dimensao pessoal e subjetiva no
trabalho docente, bem como o significado dos processos biograficos e relacionais na construgao
da docéncia.

A busca da especificidade da profissdo docente é reconhecida por André e Placco
(2007). Para as autoras, a profissionalidade diz respeito aos conhecimentos, comportamentos,
habilidades, atitudes e valores que definem o educador, pressupondo a constru¢do de uma
identidade profissional que influencia e € influenciada nos contextos de trabalho.

Esses e outros estudos nos mostram que o conceito de profissionalidade docente pode
ser investigado e compreendido a partir de diferentes olhares. Flores (2014), ao analisar os
discursos do profissionalismo docente, identifica trés horizontes para o estudo do tema. O
primeiro, ao reconhecer o profissionalismo docente como complexo e dindmico, demanda a
problematizagdo do trabalho do professor na perspectiva das condigdes de exercicio da
profissdo e dos contextos sociais, politicos e culturais em que se desenvolve o ensino. O
segundo decorre do movimento de questionar e desvelar as implica¢des das politicas publicas

educacionais e dos discursos a elas associados, no sentido de compreender os impactos no
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trabalho dos professores e nas suas identidades profissionais, sobretudo ao nivel das suas
crencas e das suas praticas curriculares. E uma terceira via articula-se com o papel dos
professores na (re)definicdo do profissionalismo docente, na tentativa de se fazerem ouvidos e
na busca pela valorizagao da profissdao docente.

Portanto, o interesse pelo tema da profissionalidade docente nos trabalhos cientificos,
por autores brasileiros e internacionais, deve-se a busca por maior entendimento sobre o
processamento das mudancas individuais e coletivas dos professores, do trabalho e da
profissao docente.

Observamos durante o caminho percorrido até aqui que os estudos mais recentes que
fazem referéncia a profissionalidade docente apresentam alguns consensos, uma vez que 0s
autores entendem que ela esta relacionada a especificidade da acao docente, a agdo de ensinar,
caracteristica que permanece ao longo da evolugdo historico-social da fungdo docente. Parte
dos autores coloca énfase na constru¢do de competéncias e no desenvolvimento de habilidades
proprias ao ato de ensinar, adquiridas nas formagdes e nas experiéncias de trabalho do professor.
Essa especificidade envolve um conhecimento profissional especifico, bem como o
desenvolvimento de uma identidade profissional construida na relagdo que o professor
estabelece em suas agdes, considerando as demandas sociais internas e externas a escola,
expressando modos proprios de ser e de atuar como docente.

Assim, as alternativas aos cenarios mais pessimistas que decorrem das politicas atuais
no campo da educacao passam por um maior ativismo por parte dos professores (mas também
de outros interessados na educagao) tendo como lema central a defesa e o reconhecimento do
ensino na sua multidimensionalidade e complexidade com vista a (re)constru¢do do
profissionalismo “a partir de dentro”, numa perspectiva de valorizacao da profissdo docente em
contextos cada vez mais desafiadores (FLORES, 2014).

Neste sentido, diante do cenario de diversidade de entendimentos e reflexdes,
consideramos importante salientar, em sintese, que compreendemos a profissionalidade docente
como “um conjunto de elementos elaborados e articulados pelo professor na relacio entre
objetividade e subjetividade que sdo compartilhadas entre pares com intuito de buscar
uma identidade social para a profissao”, em consonancia com as perspectivas de Cruz (2017,
p. 58).

Corroborando com esse entendimento, Basso (1998) ao estudar o sentido e significado
do trabalho docente, entende que o trabalho docente concebido como uma unidade ¢
considerado em sua totalidade que nao se reduz a soma das partes, mas sim em suas relacdes

essenciais, em seus elementos articulados, responsaveis pela sua natureza, sua produgdo e seu
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desenvolvimento. A analise do trabalho docente, assim compreendido, pressupde o exame das
relacdes entre as condi¢des subjetivas - formacdo do professor - e as condigdes objetivas,
entendidas como as condi¢des efetivas de trabalho, englobando desde a organizacao da pratica
- participagdo no planejamento escolar, preparacao de aula etc. - até a remuneracdo do
professor.

Isto posto, as EP’s configuram-se como um campo de investigacdo ainda pouco
explorado no prisma da profissionalidade docente, haja vista uma escola marcada por
especificidades como: a natureza da escola, a perspectiva da integralidade educativa, as
caracteristicas singulares demandas para a forma de lecionar e a relagdo professor-aluno, a
relagdo entre os docentes da EP e da ER, o processo de identidade desses professores frente a
uma escola de carater especial e a relacdo com os pares, as condigdes de trabalho, a formagao
inicial e continuada, as bancas de aptidao, a especializacdo para o trabalho e ainda, em uma
analise materialista e dialética, a fragmentagdo, hierarquizacdo e divisdo do trabalho e
principalmente a intencionalidade na formagao dos estudantes.

Diante disso, a profissionalidade do professor se constrdi diante das marcas objetivas e
subjetivas, do dominio dos diversos saberes inerentes a sua pratica ¢ das relagdes historicas,
sociais, culturais, presentes no coletivo e no particular ao sujeito. Assim, consideramos
necessario apresentarmos uma sintese historica desde a génese das ideias educacionais de EP
propostas por Anisio Teixeira até a materializacdo das unidades no DF, para caracterizacdo da

OTP das EP’s e discussao acerca da concepgao de educagao integral.



63

3 ESCOLAS PARQUE: CONCEPCAO DE EDUCACAO INTEGRAL, GENESE E
ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Este capitulo pretende realizar uma sintese histérica desde a génese das ideias
educacionais de EP’s, propostas por Anisio Teixeira, até¢ a materializacdo das unidades no DF.
Consideramos esse movimento necessario para abordarmos a concep¢ao de educacdo integral
e a caracterizacao da OTP das EP’s que sustentam as analises.

O recorte temporal tem como inicio as referéncias de Anisio Teixeira e as suas ideias e
concepgoes filosoficas para a educagdo e como limite final a criagdo das ultimas escolas
denominadas como EP’s do DF: EPAT e EPNBraz (inauguradas em 2014). Entretanto, mais
importante do que esse caminhar historico necessario a contextualizagdo do surgimento das
EP’s, o objetivo desse capitulo ¢ caracterizar a OTP dessas unidades de ensino, relacionando-a
ao processo de constitui¢do da profissionalidade dos docentes que nelas atuam.

O intuito ¢ compreender como sdo essas escolas, suas singularidades e contradicdes.
Percebé-las na perspectiva da historicidade e compreendé-las na totalidade do processo
educacional, nas relagdes socioecondmicas e politicas e as influéncias do capital. Como sao
seus projetos pedagogicos, formas de atendimento e publico que acolhe. E ainda, em
consonancia com o objeto desse estudo, analisar todas essas caracteristicas a luz das influéncias
no perfil, no trabalho e na constru¢ao da profissionalidade dos professores das EP’s.

Anisio Spinola Teixeira (12/07/1900 — 11/03/1971) foi advogado, escritor e educador
brasileiro. Como filésofo da educagdo, acreditava no papel transformador da escola e da
educacdo, para a constituicdo de uma sociedade moderna e democratica. Entendia a educagao
como um direito e ndo privilégio.

Nascido em Catité, no sertdo baiano, Anisio teve uma formacao educacional com bases
jesuiticas. Promoveu e participou de projetos e reformas educacionais, que podem ser colocadas
entre as mais importantes dentre as realizadas ao longo da historia da educagao brasileira, e foi
um dos signatéarios do Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova'4, em 1932.

Em toda a sua atuagdo, Anisio Teixeira defendeu a elaboragdao de uma nova politica
educacional. Segundo ele, ndo era mais aceitavel haver escolas somente para os mais capazes.

O educador afirmava que:

!4 Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova: datado de 1932, consolidava a visdo de um segmento da elite
intelectual que, embora com diferentes posigdes ideologicas, vislumbrava a possibilidade de interferir na
organizacdo da sociedade brasileira do ponto de vista da educagdo. O documento tornou-se, a época, um marco
inaugural do projeto de renovagio educacional do pais.
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S6 existira uma democracia no Brasil no dia em que se montar a maquina que prepara
as democracias. Essa maquina € a escola publica. Nao a escola sem prédios, sem asseio,
sem higiene e sem mestres devidamente preparados, e, por conseguinte, sem eficiéncia
e sem resultados. E sim a escola publicarica e eficiente, destinada a preparar o brasileiro
para vencer e servir com eficiéncia dentro do pais (TEIXEIRA, 1936, p. 58).

Nota-se que Anisio acreditava ser a escola o elemento central das democracias.
Entretanto, para ele, ndo bastava haver escolas para todos, era necessario que as instituicdes
fossem de qualidade e que promovessem a aprendizagem efetiva de todos os estudantes.
Podemos observar que os professores reconhecem a importancia do modelo educacional
proposto por Anisio e, na perspectiva da categoria 3. O trabalho docente nas Escolas Parque a
partir de uma perspectiva de integralidade educativa, mostram-se identificados com os ideais

anisianos.

Ser professor na Escola Parque ¢é fazer parte de um projeto de educagdo
revolucionaria e contribuir para a educagdo publica. (Qs7)

[Ser professor na Escola Parque representa...] 4 luta pela realiza¢do de um sonho de
educagdo para nosso pais. (Qas)

Vale ressaltar que os docentes parecem reconhecer o papel transformador das EP’s para
o desenvolvimento de um projeto educacional que objetiva a constituicdo de uma sociedade
democratica. Anisio Teixeira tem uma vasta trajetoria de vida que € referéncia para incontaveis
publicagdes. Neste trabalho em especifico, nos atemos a sua relagdo com o modelo das EP’s do
DF.

Conforme as Diretrizes Pedagogicas e Operacionais para a Educagcdo em Tempo Integral
nas Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal (2018), a concepgao de
Educagao em Tempo Integral se aproxima dos ideais de Anisio Teixeira, visando garantir uma
formacgao capaz de contribuir para o desenvolvimento das pessoas em todos os seus aspectos,
sejam eles éticos, politicos, cognitivos, afetivos, emocionais, sociais, culturais, fisicos, motores,

entre outros.

Comparando a proposta educacional formulada por Anisio Teixeira e a atual proposta
da Educacdo em Tempo Integral, observa-se que ambas se ancoram na mesma
perspectiva de ampliagdo de tempos, espagos e oportunidades educacionais como
premissa do preparo dos estudantes para as mudangas constantes do mundo
contemporaneo. (GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2018b, p.12)

Na perspectiva das EP’s a educacao integral respalda-se na ideia de ampliacao dos

tempos escolares, haja vista possibilitar a criangas, adolescentes e jovens envolver-se em
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atividades educativas, artisticas, culturais, esportivas e de lazer, a fim de reduzir a evasdo, a
reprovagao e a defasagem idade-ano, bem como promover uma pratica pedagodgica que otimize
a formacdo integral e integrada do estudante, tanto nos aspectos cognitivos quanto nos
socioemocionais.

De acordo com Carbello (2016), em 1927, Anisio realizou a primeira visita aos Estados
Unidos para explorar seu sistema de ensino, conhecendo as ideias de John Dewey. O encontro
com o ideario de Dewey foi fundamental para defini¢cdes e escolhas filosoficas de Anisio.
Contudo, o brasileiro ndo se limitou a reproduzi-lo, mas a pensar a partir de seus pressupostos,
considerando as peculiaridades do nosso pais. Apos retornar ao Brasil, com a inspira¢do nos
moldes de organizagdo da sociedade americana, mobilizou seus esfor¢os a frente da educacao
na Babhia.

Em 1951, no Rio de Janeiro, a convite do Ministério da Educacgao, assumiu a Secretaria
Geral da Campanha de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, que seria por ele
transformada na Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
responsavel pela pos-graduacao no pais.

Em 1957, Juscelino Kubitschek solicitou a Anisio uma orientagao geral sobre o sistema
escolar do que seria a nova capital do pais, Brasilia — DF. Em linhas gerais, o sistema de
educacdo proposto para a nova capital seguiu uma concepcdo escolar que se pretendia
inovadora. Concebida como modelo alternativo ao existente, Anisio pretendia que as escolas
da capital federal se tornassem exemplo para o sistema educacional do pais.

O plano educacional teve como referéncia a experiéncia de Anisio Teixeira na criagao
do CECR, popularmente conhecido como “Escola-Parque”, implantado em Salvador. O CECR
era uma proposta experimental de educacdo integral que procurava oferecer, as criancas e
adolescentes, educagdo primaria pautada no ideario da escola progressiva.

Para Carbello (2016, p. 169) a proposta pedagdgica da escola pautava-se nos
fundamentos da escola progressiva, que direcionava a organizacao escolar seguindo a dinamica
da propria vida. Destinava-se a formar o homem comum, prepara-lo para a vida em sociedade.

Nunes (2009), no estudo “Centro Educacional Carneiro Ribeiro: concepgao e realizagao

de uma experiéncia de educacao integral no Brasil”, descreve como se constituiu essa escola.

Anisio Teixeira criou o programa de educacdo para todos ou programa de educagdo
elementar, fazendo, o que, na sua visao, deveria ter sido feito desde o inicio do processo
de democratizagdo: manter e ndo reduzir o nimero de séries escolares; prolongar e nao
reduzir o dia letivo; enriquecer o programa com atividades educativas, independentes
do ensino propriamente intelectual; preparar um novo professor para fun¢des mais
amplas da escola. Por qué? Porque ndo se tratava de criar uma escola que funcionasse
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como complemento da educagdo recebida pela crianca na sua familia, quando a tinha,
mas de oferecer as criangas de todas as classes sociais uma educacdo no sentido mais
nobre da palavra. Em sua concepgdo, a escola primaria deveria oferecer aos estudantes
oportunidades amplas de vida, compreendendo atividades de estudos, de trabalho, de
sociabilidade, de arte, recreacdo e jogos. Era preciso um novo curriculo, um novo
programa, um novo docente. Tratava-se, portanto, de expandir, do ponto de vista da
cultura geral, a instrugdo primaria — até entdo caracterizada praticamente como escola
alfabetizadora — para que a populacdo, sobretudo das areas mais pobres, se integrasse
no contexto de uma sociedade moderna. O Centro de Educacdo Popular ou Centro de
Educagdo Primaria na Bahia aparecia como ensaio possivel de solugdo. (p. 123)

A citagdo acima faz-se necessdria para compreender as primeiras concepgdes sobre as
EP’s, na experiéncia no CECR. O prolongamento do dia letivo, na perspectiva da ampliagao do
tempo do aluno em atividades educativas e, principalmente, a ideia de uma educagao integral
com o enriquecimento das atividades. Em contradi¢do, observa-se que Anisio Teixeira tinha o
cuidado que a proposta das EP’s ndo fosse “reduzida” ao entendimento de ‘“escolas
complemento”.

Apos a experiéncia na Bahia, responsabilizado pela elaboragao do plano educacional de
Brasilia, o educador deu origem ao documento intitulado “Plano de Construgdes Escolares de
Brasilia”, que veio a publico em 1961, na Revista Brasileira de Estudos Pedagogicos. O sistema
de educagdo proposto para Brasilia seria constituido pelos seguintes tipos de institui¢des

escolares:

a) Centros de Educacdo Elementar, integrado por Jardins da Infancia, Escolas-classe e
Escolas-parque; b) Centros de Educacdo Média, destinados a Escola Secundaria
Compreensiva e ao Parque de Educag¢do Média; ¢) Universidade de Brasilia, composta
de Institutos, Faculdades e demais dependéncias destinadas a administragéo, biblioteca,
campos de recreacdo e desportos (TEIXEIRA, 1961, pg. 195 e 196 — grifo nosso).

Assim, nessa organizacdo educacional, as EP’s, inspiradas nas escolas de fabrica' de
Jhon Dewey — que contraditoriamente se fundamentavam em uma perspectiva produtivista
atrelada ao capital — seriam destinadas a atender alunos de 7 a 15 anos com atividades de
iniciagdo para o trabalho em pequenas oficinas (tecelagem, tapecaria, encadernagao, ceramica,
cartonagem, bordado e trabalhos em couro, 13, madeira, metal etc.), além da participagdo em
atividades artisticas, esportivas, sociais e de recreagdo (musica, danca, teatro, pintura,
exposicoes, grémios, educagdo fisica). Além dos pavilhdes e salas-ambiente para o

desenvolvimento dessas atividades, constava ainda a construgdo de dependéncias para refeitorio

15 Queria-se adotar o novo modelo de escola e de educagdo. Creu-se no ideario do movimento de Dewey, na sua
proposta de uma escola centrada na atividade, na produtividade e na democracia, tudo associado, a seu jeito, com
liberdade do individuo e direito de escolha que levariam a dar contribui¢des para a comunidade. (SANTOS,
PRESTES e VALE, 2006. p.135)
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¢ administragdo. Somente uma EP foi construida nesse periodo inaugural da nova capital

federal. Abaixo o quadro mostra as EP’s do DF e suas respectivas datas de inauguracao:

Quadro 5 — Data de inauguragao das Escolas Parque do Distrito Federal.

Coordenaciao Regional de

Ensino — CRE Unidade de Escola Parque Data de Inauguracao
EP 308 Sul 20/11/1960
EP 314 Sul 21/04/1977
Plano Piloto EP 304 Norte 21/04/1977
EP 210 Norte 27/03/1980
EP 210 Sul 20/11/1992
Ceilandia EP Anisio Teixeira 04/08/2014
Brazlandia EP da Natureza - EPNBRAZ 09/09/2014

Fonte: Xavier, 2017.

Retomando a organizagdo educacional proposta por Anisio, a escolarizagdo dos
estudantes seria a unido da educacao sistematica dos alunos nas ER’s, integrada as EP’s, com
vistas ao desenvolvimento artistico, fisico, interativo e recreativo, além de potencial iniciagao
para o trabalho. A ideia basica nessa concepg¢do, segundo explicita o Plano de Construgdes
Escolares de Brasilia, ¢ juntar o ensino propriamente intencional, da sala de aula, com a
autoeducacao resultante de atividades de que os alunos participem com plena responsabilidade
(TEIXEIRA, 1961, pg.197).

Anisio pensa numa escola nuclear (regular), com os conhecimentos basicos, € em EP’s,
com atividades mais descontraidas, diversificadas e organizadas, funcionando em dois turnos

para cada crianga, contemplando assim sua perspectiva de educagao integral. Nas palavras de

Pereira e Rocha (2005):

Configura-se, assim, a ideia de uma educacao integral, que se volta para o individuo em
todas as suas dimensodes. A escola completa, rica, variada, formativa por exceléncia e
integrada ao espago vivificante do mundo, possibilitaria aos alunos participacdo em
experiéncias educativas diversificadas, pelas quais se habilitariam para a agdo
inteligente em sua vida (p. 12).

Verifica-se, apoiado na referéncia das autoras acima, que o projeto de Anisio a respeito

da educacdo integral se da no sentido de formagao em todas as dimensdes do sujeito e ainda
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uma escola que seja atrativa a partir da riqueza e diversidade de possibilidades de experiéncias
educativas.

Os professores sinalizam a compreensao da perspectiva da integralidade educacional
abordada por Anisio, percebidas na categoria 3.0 trabalho docente nas Escolas Parque a partir

de uma perspectiva de integralidade educativa:

Sinto que estou colaborando para a formagdo integral dos meus estudantes e para a
transformagdo de sua vida/realidade. (Qgs)

Mudou minha perspectiva em rela¢do ao papel do professor em proporcionar a
formagdo integral dos alunos. (Qu1¢)

Podemos observar o impacto gerado pela vivéncia com uma proposta de educacao
integral, pautados na perspectiva do ensino intercomplementar ou complementar. Alguns

artigos do RRPEDF (2019) explicam caracteristicas desses modelos:

Art. 358. O atendimento intercomplementar na Escola Parque pressupde a integracdo
entre unidades escolares.

Paragrafo unico. No atendimento intercomplementar, os componentes Arte e
Educacio Fisica sio desenvolvidos na Escola Parque, nas diferentes linguagens,
integrando a Matriz Curricular desenvolvida nas Escolas Tributarias.

Art. 359. O regime adotado para o atendimento intercomplementar ¢ anual.

Art. 360. A Coordenagdo Regional de Ensino, em articulagdo com a Escola Parque,
definira as Escolas Tributarias a serem atendidas, seguindo orientacdes dos setores em
nivel central responsaveis pela organizagdo das politicas publicas voltadas a essas
unidades escolares, desta SEEDF.

Art. 361. A frequéncia dos estudantes na Escola Parque ¢ obrigatéria, devendo a carga
horaria cursada ser computada pela Escola Tributaria.

(...)

Art. 366. O atendimento complementar na Escola Parque realiza-se por meio de
oficinas de Arte e de Educacio Fisica, de escolha dos estudantes, ¢ tem por objetivo
estimular a iniciativa e a responsabilidade e promover a integracdo e a sociabilidade dos
estudantes oriundos de diferentes unidades escolares da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal, em complementagdo ao Curriculo da Educacdo Bésica.

Art. 367. No atendimento complementar, o regime adotado ¢ semestral, sendo
facultada ao estudante no ato da matricula, a opgéo pelo dia e turno de frequéncia.

Art. 368. Para a manutengdo da vaga e renovagdo de matricula na Escola Parque, a
frequéncia é obrigatoria, devendo ser registrada em Diario de Classe, exigindo-se o
minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de presenca, conforme legislagdo vigente.
(GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2019, p.138-139 — grifo nosso)

Os docentes acreditam contribuir nas EP’s para uma proposta integral de educacao.
Ainda que cientes da contribuicao, ¢ contraditério perceber que a desarticulacdo entre as
propostas pedagogicas entre ER’s e EP’s parecem minar a confianga em uma proposta

verdadeiramente integral e integrada.
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Ha pouca relagdo [entre a escola regular e a escola parque]! Infelizmente ndo
trabalhamos integradamente, a maioria [dos professores] nem se conhece. (Qag)

Essa perspectiva de integralidade de Anisio e das EP’s alinha-se a proposta de educacao
integral e integrada defendida pelo Curriculo em Movimento '°da Educagio Bésica da SEEDF
(GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2018a), principal normativo curricular do DF.

Conforme o documento

a ideia de promover a Educagio Integral & um resgate da propria historia de Brasilia,
que se confunde com os ideais de Anisio Teixeira para a escola, como um espaco de
multiplas func¢des e de convivio social, que busca o desenvolvimento integral do ser
humano. Trata-se de uma visdo peculiar do homem e da educagdo. O homem nao é um
ser fragmentado, um “Frankenstein” dividido e depois juntado em partes. E um ser
inico, especial e singular, na inteireza de sua esséncia, na inefavel complexidade de sua
presenca. E a educagdo é uma grande arte de convivéncia, que une os homens entre si
em torno do direito de aprender e da conquista da cidadania. (GOVERNO DO
DISTRITO FEDERAL, 2018a, p.24)

Dessa forma, a SEEDF propde para a educagdo integral que esta compreenda a
ampliacdo de tempos, espagos e oportunidades educacionais. Pautados nos principios da
Integralidade, Intersetorializacdo, Transversalidade, Didlogo Escola e Comunidade,
Territorialidade e Trabalho em Rede, o desafio ¢ de concretizar a Educagao Integral alicergada
sobre a ampliacao desses trés eixos estruturantes: tempo, espago € oportunidade. Para isso, faz
necessaria a unido de esforgos, experiéncias e saberes, ou seja, a constituicdo de uma
comunidade de aprendizagem formada por todos os agentes da comunidade escolar para a
promocao de uma educagao de qualidade.

Ressalta-se que, por mais que sejam semelhantes, as terminologias “educac¢ao integral”
e “educacdo em tempo integral” ndo sdo sindnimas, uma vez que o fato de ofertar uma
educacdo em tempo integral ndo implica o oferecimento de uma educagio integral.

Podemos considerar, de modo geral, que a concep¢ao de educagdo em tempo integral
socio-historica destaca a formagdo humana em suas multiplas possibilidades de
desenvolvimento e a educagdo integral na perspectiva contemporanea apresenta, conforme
Coelho (2009), caracterizacdes que podem ser expressas pelas seguintes relagdes: educacao

integral na perspectiva de promover protecao integral a criangas e adolescentes; educagao

16" Curriculo em Movimento, implementado em 2014, é um documento da SEEDF, alinhado com as leis
educacionais e que evidencia um norte, uma direcdo curricular para o sistema de ensino publico do DF. A
perspectiva com a implantag@o deste Curriculo ¢ do fortalecimento da escola publica e da construgdo de uma
educagdo de qualidade referenciada nos sujeitos sociais (GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2018a).
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integral a partir da oferta de um curriculo escolar integrado; e educacao integral associada ao
tempo integral, ou seja, a ampliagdo das horas didrias em que o aluno permanece na escola.

Ainda a respeito da concepgao de educacao integral, vale ressaltar que esta pode ser
definida a partir de diferentes perspectivas e enfoques. Guara (2009), em um estudo sobre
educagdo e desenvolvimento integral, ilustra os principais enfoques dados a educagdo integral
em estudos académicos. O primeiro deles, e certamente o mais popularizado, compreende a
educagdo integral no que tange a escola de tempo integral, com foco no tempo, nas horas
dedicadas aos estudos.

Uma segunda perspectiva aborda o desenvolvimento integral de criangas e
adolescentes. Neles, a educagdo integral ¢ refletida na perspectiva dos sujeitos, e essa
integralidade se processa pelo equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e
sociais, conectando a educagdao ao desenvolvimento das capacidades fisicas, intelectuais,
sociais e afetivas de criancas e adolescentes.

Uma terceira compreensdo da educagdo integral, a visualiza pela perspectiva da
integracao dos conhecimentos em abordagens interdisciplinares e transdisciplinares,
focalizando especialmente o curriculo escolar. A énfase na articulagdo de conhecimentos e
disciplinas, que objetiva a integralizacdo de experiéncias e saberes no processo educativo,
considera que as praticas educacionais devem abrir-se a experiéncias e conteudos transversais.

Uma tultima conceituacdo da educagdo integral, a partir de Guara (2009), decorre da
necessidade de expansao das experiéncias de aprendizagem e do tempo dedicado aos estudos
pela articulagdo da escola com as muitas agdes comunitarias que, em parceria com ela, podem
compor um programa ampliado de educacdo no contraturno escolar, oferecendo uma
diversidade de vivéncias dentro da rede de projetos sociais na comunidade.

Para Souza (2014) Anisio Teixeira acreditava que um aumento no tempo escolar
resultaria ndo na cristaliza¢dao, mas em uma melhor qualidade das praticas educativas, quando
a ampliagdo do tempo pudesse ser uniformizado e pudesse atender positivamente as
necessidades de uma sociedade em construgao.

Ao analisar de forma mais especifica a profissionalidade docente no contexto da
educagao integral, Cruz (2014) discute os limites e perspectivas para a formagao e o trabalho

docente nesse contexto, apontando para a fragmentacao do trabalho do professor.

Como pensar uma organiza¢do do trabalho para educagdo integral? Exigira desse
professor uma formacdo e uma vivéncia de educacdo integral como parte constituinte
do seu ser profissional. Essa reflexdo passa também pela propria organizacdo do
trabalho escolar partindo de um projeto politico-pedagdgico estruturado que assuma a
educagdo integral em seu projeto educativo. (p.1341)
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Compreendemos, a partir dessa citacdo, que o ponto de partida na formacao continuada
dos professores ¢ a reflexdo sobre o seu trabalho, sobre as teorias que contribuiram para torna-
lo o professor que ¢ e o questionamento de todos esses pilares.

Para além disso, o professor tende a reproduzir processos vividos quando estudante,
uma vez que comeca a se constituir desde suas primeiras experiéncias escolares. E possivel
observar, a centralidade da formagdo continuada no processo de constituicio da
profissionalidade docente e a relevancia da escola como referéncia para a formacao. Além
disso, ¢ iminente considerar a perspectiva organizacdo do trabalho escolar. Ou seja, a
profissionalidade docente ¢ influenciada pelo projeto politico pedagdgico, pela estrutura fisica,
os modos de organizar os espagos tempos de aprendizagem e, por conseguinte, a propria atuagao
do professor.

Ainda a respeito da organizacdo educacional proposta por Anisio, nota-se a contradi¢ao
que no Plano Educacional de Brasilia é evidenciada a perspectiva da integralidade entre as EP’s
e as ER’s, refletida na necessidade de integragao do trabalho docente.

Entretanto, refor¢amos que a percepcao de desarticulagdao entre as ER’s e as EP’s ¢
marcante no estudo, especialmente na categoria 3.0 trabalho docente nas Escolas Parque a
partir de uma perspectiva de integralidade educativa, sinalizada inimeras vezes como um dos

principais entraves para o trabalho docente nas EP’s.

A escola [parque] ndo tem sua Proposta Pedagogica integrada com a Proposta
Pedagogica da escola regular do aluno. (Q)

Geralmente, os professores das escolas classe desconhece o trabalho realizado na
escola parque. (Qu1s)

Compreendemos que nem as EP’s, nem as ER’s, isoladamente, seriam responsaveis pela
construgdo da ideia de formagdo integral. A concepc¢do € que ambas as instituigdes de ensino,
com igual grau de importancia, desempenham papeis fundamentais, numa perspectiva de
contribui¢ado mutua, para a formagao integral do aluno.

Essa compreensdo de integragdo exige um nivel mais complexo e flexivel de OTP. Para
tanto, ¢ vital que o corpo docente das EP’s e das ER’s estejam envolvidos com a proposta,
repensando o projeto politico-pedagdgico, no que se refere a regulagdo do tempo, horarios,
planejamentos, prazos, execucao de tarefas, propiciando vivéncias multidimensionais,

distribuidas em uma carga horaria curricular, articulada e integrada.



72

Entendemos que ndo se deve reduzir a educagdo integral ao aumento da carga horaria
do aluno na escola. Integralidade deve ser entendida a partir da formacdo integral de criangas,
adolescentes e jovens, buscando dar a devida atencao para todas as dimensdes humanas, com
equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais. Esse processo
formativo deve considerar que a aprendizagem se da ao longo da vida (criangas, adolescentes,
jovens e adultos aprendem o tempo todo), por meio de praticas educativas associadas a diversas
areas do conhecimento, tais como cultura, artes, esporte, lazer, informatica, entre outras,
visando ao pleno desenvolvimento das potencialidades humanas.

Assim, a ideia é que, ao elaborar seus projetos politico-pedagogicos, ER’s e EP’s
pensem a articulagdo e a integracdo entre as unidades de ensino por meio da constru¢ao de um
plano curricular integrado, buscando a formagao de seus alunos de forma plena, critica e cidada.

Chegamos ao ponto da necessidade de uma breve analise acerca da perspectiva da
educacdo integral. Como ja destacamos o objeto desse estudo direciona-se para a
profissionalidade docente no contexto das EP’s e estas unidades de ensino, como temos
debatido, podem ser compreendidas como uma forma de educagao integral. Diante disso, apos
esse percurso tragado pelos principios que fundamentaram a ideia de EP e antes de adentramos
a OTP nesse contexto singular, faz-se necessdrio mais algumas reflexdes sobre a educacgao
integral que norteara nossas analises. Além disso, trard também fundamentos para a
compreensdo da construcdo da profissionalidade docente para atuar nesse contexto escolar
especifico.

Compreender o significado da expressao “educagdo integral” requer, primeiramente, a
consciéncia de que ndo existe hegemonia quanto a sua definicdo, uma vez que ao longo da
historia, encontram-se diferentes interpretacdes acerca desta educagdo ampla para o individuo,
com objetivos politico-pedagogicos distintos.

O Programa Mais Educacdo'’ (PME) trouxe a luz, com forga de bandeira politica e
ndo apenas de categoria académica, a expressao “educacao integral”. Considerado um marco
importante no formato de ampliacao da jornada, o PME, financiava e orientava a ampliacao da

jornada escolar em escolas de todo o pais.

170 Programa Mais Educagdo, criado pela Portaria Interministerial n® 17/2007 e regulamentado pelo Decreto
7.083/10, constitui-se como estratégia do Ministério da Educagdo para inducdo da construgdo da agenda de
educacdo integral nas redes estaduais e municipais de ensino que amplia a jornada escolar nas escolas publicas,
para no minimo 7 horas diarias, por meio de atividades optativas nos macrocampos: acompanhamento pedagogico;
educagdo ambiental; esporte ¢ lazer; direitos humanos em educacéo; cultura e artes; cultura digital; promogéo da
saude; comunicacdo e uso de midias; investigacdo no campo das ciéncias da natureza e educagdo economica.
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Foi percebida, logo cedo, a desconexdo entre as atividades do PME e as atividades
ordinarias realizadas pelas ER’s. Esse enredo ndo corresponde a expectativa da comunidade,
que, conforme sentimento relatado pelos professores das EP’s, na categoria /. (Des)Valorizagdo

socioeducacional das Escolas Parque, passa a desvaloriza-la.

Tanto comunidade quanto instdncias governamentais precisam reconhecer a
importancia das escolas parque! (Q2e)

A desvaloriza¢do da Escola Parque é permanente e infelizmente crescente para a
SEEDF e para a sociedade no geral. (Qs3)

Sobre a questdo da valorizagdo, (...) até mesmo pais de alunos ndo veem a escola
parque como essencial para a formagdo do aluno, infelizmente. (Qsgo)

Uma ampliag¢do da jornada pouco ou nada integrada ao projeto pedagogico da ER ou
ancorada na ideia da complementagao, como caracterizada na dinamica das EP’s, ¢ insuficiente
frente ao desafio educacional que o Brasil tem pela frente na perspectiva de uma integralidade
educacional.

A educacao integral expressa a tentativa de superacdo de uma visao que limita o
percurso escolar as disciplinas convencionais, mas expressa também uma metodologia
organizacional, um modo de fazer. Esse modo consiste na justaposicdo a rotina escolar de
atividades complementares, chamadas de “atividades de educacdo integral”. Por isso, além de
um conteudo politico-curricular, a expressao educagdo integral adquiriu também um conteudo
politico-organizacional. Referir-se a “atividades de educagdo integral” ¢ considerar que ha
atividades especializadas que, em si mesmas, promovem educacao integral (CAVALIERE,
2014, p.1214)

Diante da diversidade de significados atribuiveis a expressao educacao integral, faz-se
necessario fixar alguns de seus elementos intrinsecos. Cavaliere (2014) sinaliza que a educagao

integral

trata o individuo como um ser complexo ¢ indivisivel; no ambito escolar se expressa
por meio de um curriculo, também integrado, e que nao ¢ dependente do tempo integral,
embora possa se realizar melhor com ele; se empenha na formacao integral do individuo
em seus aspectos cognitivos, culturais, éticos, estéticos e politicos (p. 1214).

Cavaliere (2007) a partir de estudos sobre experiéncias de educacdo integral em

diferentes partes do Brasil, contribui significativamente para a discussdo sobre as concepgdes
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de educacdo integral. Tais concepg¢des foram categorizadas a partir dos pressupostos de projetos
desenvolvidos e da percepcao dos profissionais da educagao.

A primeira concepgdo observada ¢ a de carater assistencialista. Essa perspectiva
entende a escola de tempo integral como um espago para os alunos em vulnerabilidade social.
A instituicdo de ensino deve suprir as deficiéncias de formacdo dos alunos e ter como mais
relevante a ocupagdo do tempo do aluno em detrimento da constru¢do de conhecimentos. O
termo mais utilizado nesta concepgao seria o “atendimento” (CAVALIERE, 2007).

Nessa perspectiva, especialmente as unidades da EPAT e da EPNBraz, carregam certo
viés assistencialista, haja vista a situagao de vulnerabilidade social de seus alunos e a procura
por ocupar o tempo dos estudantes. Muitos alunos dessas EP’s costumam relatar a importancia
das refeigoes realizadas na escola e até mesmo melhores condi¢des de cuidado pessoal como
banhos quentes em chuveiros.

A visdo autoritaria ¢ a segunda a ser destacada no estudo de Cavaliere (2007). Neste
olhar, a escola de educagdo integral ¢ vista como um local de preven¢ao ao crime. Ficar “preso”
na escola previne a delinquéncia e a violéncia. Destacam-se as referéncias a normas rigidas e
preparagdo para o trabalho.

Esse ¢ outro olhar que pode ser direcionado também as unidades de EP’s mais
periféricas no DF, especialmente a EPAT e a EPNBraz. O oferecimento de novas oportunidades
educativas também ¢é impregnado pela tentativa de minimizar os potenciais efeitos da
marginalidade e vulnerabilidade a qual os estudantes estao expostos.

A terceira percepgao identificada ¢ a democratica. Essa perspectiva vé a permanéncia
por mais tempo na escola como um meio de garantir um melhor desempenho escolar para
favorecer a emancipacao do educando (CAVALIERE, 2007).

A ultima visao discutida ¢ a multissetorial, pois entende que a educagdo nao se limita
ao espago escolar e pode ser realizada em espagos ndao governamentais para favorecer o
desenvolvimento de uma educagdo de qualidade (CAVALIERE, 2007).

Consideramos fundamental ressaltar que uma classificacdo de concepgdes nao ¢ capaz
de abarcar todas as caracteristicas observadas em uma determinada politica e organizagao
educacional. Entretanto, entendemos como relevante o levantamento realizado por Cavaliere
(2007) para apontar aspectos que se destacam em diversas percepgoes de educagdo integral.

Diante desses aspectos, sustentaremos as analises nesse estudo a partir da concepgao
democratica de tempo integral, que entende a escola de tempo integral como "um meio a
proporcionar uma educacao mais efetiva do ponto de vista cultural, com o aprofundamento dos

conhecimentos, do espirito critico e das vivéncias democraticas"(CAVALIERE, 2007, p.1029).
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Gramsci ja havia se preocupado com isso com a proposta da escola unitaria. Ele entendia
que ampliar tempos e espagos requer uma vasta ampliacdo da organizagdo pedagogica e pratica
da escola, dos prédios, do material cientifico, do corpo docente. (GRAMSCI, 2000, p. 37).

Mais do que a perspectiva temporal, que ndo garante por si s6 uma melhora na qualidade
educacional, nos alinhamos ao pensamento de Curado Silva (2014) ao analisar os impasses €
desafios na formacio de professores para a educacio integral. E preciso investir na formagio

dos professores que promovam a elevacao de consciéncia na sociedade de classes.

Formar professores ¢ uma tarefa bastante complexa e, justamente por isso, ndo sdo
medidas simplistas e banalizadoras, apresentadas como formulas eficientes e produtivas
de preparar os profissionais da educacdo que irdo resolver os atuais problemas ou
mesmo a formagdo para a escola de tempo integral. Todas estas discussdes ndo se
encaminhardo sem que busquemos, junto as condigdes de trabalho, elementos como
plano de carreira, salario justo, dedicag@o exclusiva, formagdo integral, infraestrutura
da escola, questdo de género que perpassam o ser professor, constituindo-se questdes
centrais de sua profissdo. (...) Assevera-se que o mais importante é que a luta por uma
educagdo integral exige uma formagao integral dos professores que reafirmem projetos
referenciados pela préaxis, na luta pela formagao da consciéncia politica, em torno de
um direcionamento de uma nova sociedade. Esta é uma condicdo essencial para que se
configurasse, apesar dos discursos ilusdrios, a educacao integral. (p.712)

Dessa forma, questiona-se se a concepgao pedagogica de educagdo integral das EP’s
seja de fato integral e integrada. E preciso estar atento ao impacto no trabalho do professor que
nela atua a perspectiva de turno/contraturno, de uma proposta pedagdgica fracionada e
desarticulada e da fragmentacdo do trabalho docente. Nesse sentido, ¢ importante levar-se em
considera¢do os processos de constituicdo da profissionalidade dos diversos docentes que
atuardo diretamente com os estudantes nas EP’s.

Diante dessa apresentagdo da origem e constituicdo das EP’s, do debate acerca da
concepcdo de educagdo integral e das contradigdes e tensdes apresentadas, ¢ momento de
caracterizar a OTP desenvolvido nessas unidades de ensino.

Freitas (2005), partindo da critica ao modo de trabalho capitalista, no qual o homem
vende sua forca de trabalho a outro que possui os meios de producao (capital), substancia sua
concepgao sobre a OTP, tendo o trabalho como principio educativo. Para ele, a finalidade da
OTP deve ser a producao de conhecimento por meio do trabalho com valor social — a pratica
refletindo-se na forma de teoria que ¢ devolvida a pratica, num circuito indissociavel
(FREITAS, 2005, p.100).

Dessa forma, consideramos fundamental descrever as caracteristicas singulares dessas
escolas, o projeto pedagogico nelas desenvolvido e analisar as multiplas determinacdes desse

contexto. Nos apoiaremos nos documentos normativos e nos Projetos Politico Pedagogicos —
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PPP das unidades das EP’s, que nas palavras de Fernandes Silva (2017), sdo fundamentais para

a compreensao da organizagdo do processo educativo.

O projeto politico-pedagogico ¢ o documento de identidade da escola, materializagao
do planejamento continuo dos sujeitos envolvidos no processo educativo. Nesse projeto
as dimensdes politica e pedagogica sdo indissociaveis. A dimensdo politica reside no
fato de a educacdo estar intimamente articulada ao compromisso socio-politico, aos
interesses reais e coletivos da populag@o; compromisso com a formagao do cidadao para
um tipo de sociedade. A dimensdo pedagogica define agdes educativas e as
caracteristicas necessarias as escolas para cumprirem os seus propdsitos e sua
intencionalidade. Busca a organizagdao do trabalho pedagogico na sua globalidade e
influencia o planejamento da aula. (p.08)

As sete unidades de EP’s do DF apresentam caracteristicas semelhantes e aspectos que
as diferem umas das outras. Localizagao, publico que atende, estrutura fisica, regime de ensino,
atividades que oferece, entre outros predicados, sdo alguns dos exemplos. Assumimos para essa
pesquisa que as andlises das escolas sdo realizadas em grupos, de acordo com essas
caracteristicas. Cinco EP’s estdo localizadas no Plano Piloto, regido central de Brasilia e
possuem aspectos semelhantes em sua organizacdo pedagdgica, serdo, por isso, analisadas em
conjunto. Os outros dois grupos sdo formados por apenas uma escola de regides periféricas
distantes do DF, a Escola Parque Anisio Teixeira de Ceilandia (EPAT) e a Escola Parque da
Natureza de Brazlandia (EPNBraz).

3.1 AS ESCOLAS PARQUE DO PLANO PILOTO

Como ja foi mencionado, as EP’s atendem aos alunos no contraturno do ensino regular.
Entretanto, o regime desse atendimento ¢ uma das principais diferencas entre as unidades.
Atualmente, as cinco EP’s do Plano Piloto atendem os alunos apenas no regime
intercomplementar, a EPAT de Ceilandia atende somente no regime complementar ¢ a
EPNBraz atendem alunos no regime complementar e intercomplementar. Esses conceitos foram
explicados de acordo com o RRPEDF (2019) e ficardo mais claro a partir do detalhamento, a
seguir, da OTP das EP’s.

Apo6s a implementagao, em 2018, da Rede Integradora em Ensino Integral, a partir
do Programa Novo Mais Educagdao — PNME, criado pela Portaria do Ministério da Educagao —

MEC n° 1.144/2016,
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regido pela Resolugdo FNDE n° 17/2017, é uma estratégia do Ministério da Educacao
que tem como objetivo melhorar a aprendizagem em lingua portuguesa e matematica
no ensino fundamental, por meio da ampliacdo da jornada escolar de criangas e
adolescentes, otimizando o tempo de permanéncia dos estudantes na escola. Em 2018,
o Programa sera implementado por meio da realizagdo de acompanhamento pedagdgico
em Lingua Portuguesa e Matematica e do desenvolvimento de atividades nos campos
de artes, cultura, esporte e lazer, impulsionando a melhoria do desempenho educacional
mediante a complementagdo da carga horaria em cinco ou quinze horas semanais no
turno e contra-turno escolar. (MEC, 2018)

as Escolas Parque do Plano Piloto (308 Sul, 314 Sul, 304 Norte, 210 Norte e 210 Sul) atendem,
atualmente, apenas no regime intercomplementar.

A constitui¢ao da Rede Integradora parte do Plano Distrital de Educacdo e, segundo o
documento Diretrizes Pedagogicas e Operacionais para a Educacdo Em Tempo Integral nas

Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal (2018b),

prevé a ampliacdo da Educagdo em Tempo Integral em sua Rede Publica de Ensino, o
que coaduna com a proposta pedagogica do Curriculo em Movimento da Educagio
Basica da SEEDF, o qual concebe a Educacdo Integral para além do aumento do tempo
de permanéncia do estudante na Unidade Escolar, pois presume a ampliagdo de tempos,
espagos ¢ oportunidades educacionais em uma perspectiva de curriculo integrado.
(GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2018b. p.9)

Dessa forma, apos a implementacao dessa rede, as EP’s do Plano Piloto atendem aos
alunos de determinadas escolas classe (anos iniciais do Ensino Fundamental), todos os dias, por
cinco horas no contra-turno da escola regular — caracterizando o regime intercomplementar. O
horario de atendimento nessas unidades ficou estabelecido no turno matutino das 8h as 13h, e
no turno vespertino das 12h30 as 17h30. O PPP da EP 314 Sul, descreve as mudangas ocorridas

com a implementacao da Rede Integradora.

Em anos anteriores, o atendimento se dava no mesmo turno de atendimento de forma
complementar a educagdo formal, sendo a permanéncia do aluno apenas de um dia na
Escola Parque e nos outros quatros dias tteis na Escola Classe. Com a implementacao
da Rede Integradora o atendimento das escolas classes da Rede Integradora se da em
todos os dias em regime de educacdo integral (PPP EP 314 Sul, p. 20)

Nota-se, com a tentativa de ampliar o atendimento do ensino em tempo integral, como
implicagdo as escolas e aos docentes o aumento da variedade das atividades oferecidas nas areas
de educacao fisica e artes. Isso pode ser interpretado como uma valorizagao ao trabalho dos
docentes dessas areas das EP’s. Esse sentimento de valorizagdo do componente curricular ¢é
compartilhado pelos sujeitos da pesquisa conforme a categoria [.(Des)Valorizagdo

socioeducacional das Escolas Parque.
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E gratificante perceber como sdo lecionados os componentes artisticos e de educacdo

fisica. (Qsi)

Posso ver finalmente a valorizagdo das artes e da educacdo fisica. (Q99)

Em contradi¢do, nessa configura¢do de ensino integral das EP’s, é questionavel se os
docentes das EP’s e das ER’s, especialmente desses componentes curriculares, se inter-
relacionam no que se refere ao processo de formagao dos alunos e construgdo da proposta para
a disciplina, haja vista a concretude da separacao fisica dos espagos e os rarissimos encontros
e didlogos entre gestdo e docentes das duas escolas. Em uma analise da totalidade do objeto
configura-se uma forma de fragmentacgao do trabalho docente.

Nesse regime intercomplementar de educacao integral, o aluno atendido pelas EP’s do
Plano Piloto cumpre um total de 10 horas diarias, sendo 5 horas na escola classe, 3 horas na

Escola Parque e 2 horas de promogao da saide. Como colocado no PPP da EP 210 Sul:

Este Projeto de Promogdo a Satide abrange todas as agdes que se fazem necessarias ao
desenvolvimento/despertar de uma convivéncia salutar nos momentos de higiene,
refeicdo, descanso e embarque/desembarque, relativas a:

I. Incorporagdo dos habitos de higiene necessarios antes e pos alimentagdo, como o lavar
de maéos, antebragos e rosto, além de uma escovagdo dentaria eficiente;

II. Orientagdo nos momentos das refeigdes, na conscientizagdo sobre a importancia e
necessidade de conhecer a diversidade de tipos dos alimentos para se obter uma
alimentagdo saudavel, aprendendo sobre o funcionamento do corpo em processo
digestivo e ainda sobre o respeito a alimentagdo ofertada, evitando o desperdicio ao
valorizar os profissionais que proporcionam a alimentagdo (desde o agricultar e o
transportador, até as merendeiras);

II1. Incentivo e orientacdo no momento do descanso, ensinando praticas de relaxamento
que oportunizem uma boa digestdo, meditacdo e recuperagdo de energia para as
atividades que se seguirem.

IV. orientacgdo relativa a bom comportamento e conduta adequada durante as viagens
no transporte escolar, favorecendo a seguranca no transito. (PPP EP 210 Sul. p.34)

Dessa forma, todas as EP’s do Plano Piloto seguem a orientacdo das Diretrizes
Pedagdgicas e Operacionais para a Educagdo Em Tempo Integral nas Unidades Escolares da
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal (GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, 2018b.
p.37-38):

Portanto, nessa organizagdo do trabalho pedagdgico, o estudante tera diariamente 5
horas de aula na Escola Classe ¢ 5 horas na Escola Parque, assim distribuidas: Nas
Escolas Classes: Os professores dos Anos Iniciais ministrardio os componentes
curriculares da Base Nacional Comum, exceto Arte e Educacdo Fisica, mais o
Acompanhamento Pedagogico de Lingua Portuguesa e Matematica do Programa Novo
Mais Educacao, totalizando 25 horas de regéncia semanal. Nas Escolas Parques: As
atividades complementares artisticas, culturais, esportivas € motoras do PNME (cultura
e artes e/ou esporte e lazer) terdo carga horaria de 7 horas semanais. As da Base
Nacional Comum, arte e educagdo fisica, perfazem um total de 8 horas; e as de
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Formagdo de Habitos Individual e Social, 10 horas semanais. O quadro demonstra, de
forma objetiva, as atividades e suas respectivas cargas horarias:

Unidade Escolar Atividade Q:;:l;t(if:;ie

Base nacional comum de lingua portuguesa, 17 horas

Escola Classe matematica, geografia, histdria e ciéncias
Acompanhamento pedagogico em lingua portuguesa e 8 horas

matematica

Formacao de habitos individual e social 10 horas
Escola Parque Base nacional comum de educacao fisica e artes 8 horas
Atividades artisticas, culturais, esportivas e motoras 7 horas

Nessas EP’s do Plano Piloto os alunos tém grades fechadas de atividades, sejam elas da
Base Nacional Comum Curricular — BNCC ou as demais atividades artisticas e educacao fisica.
Ou seja, os estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental ndo podem optar na escolha das
atividades, sendo essas definidas pelo corpo gestor. Nas outras duas EP’s, EPAT e EPNBraz,
existe a possibilidade de escolha dos alunos.

Esses alunos que frequentam as escolas classes e consequentemente as EP’s na rede
integradora formam um grupo bastante heterogéneo. Como descrevem os PPP’s das escolas'®,
os estudantes sao moradores do Plano Piloto com melhor poder aquisitivo, outros sdo filhos de
trabalhadores oriundos da periferia do DF que tem seus postos de trabalho na regido central de
Brasilia. Diante desse cendrio de diversidade, observamos que as EP’s tém por caracteristica na
organizac¢do do seu trabalho pedagdgico o desenvolvimento de projetos de ensino. Os exemplos
sdo inimeros e dos mais variados temas: mediacao de conflitos, bullyng, projetos ambientais,
patrimoniais, tecnoldgicos, projetos voltados para saude e habitos saudaveis, relacionados a

cidadania e ética, culturais, artisticos, esportivos, entre outros.

'8 ESCOLA PARQUE 314 SUL. Projeto Politico Pedagégico. 2019.
ESCOLA PARQUE 210 SUL. Projeto Politico Pedagégico. 2018.
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3.2 A ESCOLA PARQUE ANISIO TEIXEIRA DE CEILANDIA

Apo6s um periodo de mais de 20 anos, duas outras EP’s foram criadas no DF, as primeiras
fora do Plano Piloto, alcancando areas mais periféricas da capital federal. A primeira delas foi
a Escola Parque Anisio Teixeira de Ceilandia. A EPAT foi concebida como escola de natureza
complementar ao ensino regular oferecido nas ER’s da educagdo basica da Regional de Ensino
de Ceilandia da SEDF. Atualmente, ele permanece em regime complementar.

Inicialmente, desde a inauguracao em 2014, a EPAT atendia aos alunos da rede publica
da Regional de Ensino de Ceilandia. Entretanto, em virtude de sua localiza¢do proxima a cidade
satélite de Taguatinga e por demanda dessa comunidade, passou, a partir de 2016, a atender
também aos alunos da rede publica da Regional de Ensino de Taguatinga, outra cidade do
Distrito Federal.

A matricula na EPAT ¢ voluntaria, a partir do interesse do aluno, desde que ele cumpra
com o requisito basico de estar matriculado em uma escola publica de Ceilandia ou Taguatinga.
Essa matricula deve ser feita no periodo destinado conforme calendario da SEEDF e desde que
haja vagas disponiveis.

Esse aspecto relacionado a possibilidade de escolha por parte dos alunos daquilo que
desejam realizar nas EP’s, parece refletir positivamente na relagdo professor-aluno, no prisma

da categoria 2.Organizagdo do trabalho pedagdgico sob o prisma da especializagdo.

A qualidade das aulas é muito superior, e os alunos sdo mais interessados por
poderem escolher aquilo que desejam. (Q23)

Ela [Escola Parque] proporciona autonomia para os alunos na escolha do que
querem aprender, e responsabilidades e compromisso com o que escolheram. (Qpz)

A EPAT iniciou suas atividades atendendo aos alunos dos anos finais do Ensino
Fundamental, publico diferente das EP’s do Plano Piloto (anos iniciais do Ensino
Fundamental). Essa organizacdo foi pensada em virtude da identificagdo da situagdo de
vulnerabilidade social que os alunos desses anos, nessa comunidade, enfrentam. Essa
justificativa esta presente no Projeto Inicial da EPAT (GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL,
2014):

A Escola Parque Anisio Teixeira atendera inicialmente, aos estudantes dos Anos
Finais do Ensino Fundamental oriundos das Unidades Escolares vinculadas a CRE de
Ceilandia, entendendo que para esse publico ¢ urgente e¢ necessaria a oferta de
atividades educacionais que fortalecam o vinculo dos jovens com a cidade, com a
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cultura local e principalmente que colaborem para a construgdo de sua autonomia e
identidade. (p.6)

Essa urgéncia foi referenciada no Projeto Inicial da EPAT (2014). Aprofundando na
totalidade da andlise, observamos, a partir do exame do documento, que nos anos iniciais, além
do acompanhamento mais proximos dos familiares com relagao a vida escolar dos alunos, ha
também politicas publicas governamentais, ainda que insuficientes. No Ensino Médio, por sua
vez, muitos alunos, principalmente aqueles em situagao de vulnerabilidade social, ja realizaram
algumas escolhas proprias direcionadas aos estudos e ao trabalho ou enveredaram por caminhos
sociais mais problematicos. Portanto, o Projeto Inicial da EPAT (2014) foi pensando para os os
anos finais do ensino fundamental que se configura um momento critico educacional, no qual
escolas como a EPAT podem ampliar o leque de oportunidades educacionais contribuindo para
o desenvolvimento e aprendizagem desses estudantes.

Apo6s a ampliagdo do atendimento em 2016 para os alunos de Taguatinga, houve, em
2017, também o acréscimo do atendimento para os alunos do Ensino Médio. Essa ampliagao se
deu em virtude de um movimento de solicitacdo dos proprios estudantes da EPAT e seus
familiares. Alguns estudantes quando chegavam ao final do 9° ano do Ensino Fundamental se
viam diante da situacao de terem de parar de frequentar a EPAT, pois ingressariam no Ensino
Médio, publico antes nao atendido na EPAT. A partir da solicitagdo em permanecerem
frequentando a escola, houve um processo de reorganizacdo que culminou na abertura do
atendimento para os alunos também dessa etapa de ensino.

Como descrito no PPP da EPAT (2019) os alunos, ao se matricularem, escolhem 3
oficinas para cursarem, semestralmente, no contraturno da escola regular. Ao escolher as trés
oficinas o aluno opta por frequentar duas vezes por semana (segundas e quartas ou tercas e
quintas) ou uma vez por semana (somente as sextas). O periodo das aulas ¢ de 4 horas (7h30-
11h30 matutino e 13h30-17h30 vespertino). O trabalho em oficinas de ensino vem atender a
uma organizagao propria da escola, prevista no projeto inicial. Isso porque, na perspectiva da

educacao integral,

Toda oficina necessita promover a investigacdo, a agdo, a reflexdo; combinar o
trabalho individual e a tarefa socializada; garantir a unidade entre a teoria e a pratica.
O pensar, o sentir e o agir sdo elementos permanentes numa Oficina de Ensino.
Oficina ¢ uma modalidade de acao. (VIEIRA; VOLQUIND, 2002, pg. 11)

r

Assim, entendemos que a oficina pedagogica € outra caracteristica do trabalho

pedagogico no contexto das EP’s que tem influéncia no processo de construgdo da



82

profissionalidade de seus professores, trazendo marcas da colegialidade. Isso porque, da forma
como ¢ trabalhada na EPAT, incentiva a construgdo coletiva de saberes, que tenta partir de uma
analise da realidade e, a partir do intercambio de experiéncias, objetiva a transformagao dessa
realidade.

De acordo com o PPP da EPAT (2019) as atividades oferecidas sao:

Oficinas na Escola Parque Anisio Teixeira:

Atletismo; Basquete; Esportes na areia; Fitness; Futsal; Ginastica Ritmica; Lutas (Jiu-
jitsu e Boxe); Ténis de mesa; Ténis de quadra; Voleibol; Xadrez; Artes Cénicas (teatro);
Artes Plasticas; Canto Coral; Danga; Guitarra; Teclado; Tecnologia e Cultura; Violdo e
Violino. (Pg. 21)

Certamente seria necessario mergulhar mais profundamente no plano de ensino de cada
uma das modalidades oferecidas, para compreender o enredo de construgao em um modelo de
oficinas de ensino. Entretanto, nos parece pertinente ressaltar novamente que as EP’s, para
alguns de seus professores e especialmente para uma boa parte da comunidade, tem flertado
com uma perspectiva de atividades semelhantes a centros de treinamento esportivo/artistico,
transitando pelo prisma da “especializacdo” revelando impactos no processo de identidade
profissional. Os professores contrarios a essa visao podem ser ilustrados na resposta em

destaque.

As Escola Parque ndo sdo nem foram concebidas para ser centros de treinamento. A
ideia nunca foi formar artistas ou atletas. O que se pretende é que essas escolas
oferecem aos jovens cidaddos que ali estudam ferramentas fisicas e intelectuais que
os capacitardo para quaisquer caminhos que eles escolham seguir. (Q4)

A EPAT também realiza projetos interdisciplinares tais como: jogos e torneios
escolares, intervalos culturais, festivais e espetaculos de ginastica, musica, teatro e danca, e
exposi¢cdes de artes e de projetos com tecnologias digitais.

Por fim, com relagdo a EPAT, consideramos importante problematizar a relagdo escola-
comunidade. A escola, ainda recente nesse universo, carece de certa valorizagdao por parte da
comunidade local. Esse sentimento ¢ percebido nos discursos dos docente, em consonancia com

a categoria /.(Des)Valoriza¢do socioeducacional das Escolas Parque.

Ainda faltam conhecimentos, por parte da comunidade escolar em geral, a respeito
da importancia de se oportunizar aos alunos um ensino de fato integral (no que tange
a sua formagdo). (022)
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A escola enfrenta ainda dificuldades com a frequéncia dos alunos, problematica
multifatorial (condigdes financeiras, matricula facultativa etc.), mas que revela também o pouco
engajamento da comunidade na proposta da escola.

Em sintese, a EPAT configura-se como escola singular na rede de ensino da SEEDF.
Sua proposta foi construida pelo resultado do debate entre a SEEDF, a subsecretaria de
educagdo basica (SUBEB), a geréncia de escolas de natureza especial, professores e a
comunidade local, através de audiéncias publicas, como relata o Projeto Inicial da EPAT
(2014). Ou seja, a sua implantagdo nasceu com a participagao da comunidade local para solicitar
uma demanda socioeducacional: a necessidade de ampliar as oportunidades educacionais, nas
linguagens artistica e na educagao fisica, aos alunos de escolas publicas de Ceilandia. Portanto,
a EPAT tenta resgatar o projeto educacional original da capital federal, ndo sendo copia fiel aos
modelos propostos por Anisio Teixeira, mas que herda sua esséncia e se coloca de forma

inédita.

3.3 A ESCOLA PARQUE DA NATUREZA DE BRAZLANDIA

A tltima EP criada no DF foi a Escola Parque da Natureza em Brazlandia - EPNBraz.
Fundada no final de 2014 iniciou seus atendimentos em 2015. Enquanto as EP’s do Plano Piloto
atendem apenas em regime intercomplementar, na oferta da educacao integral para as escolas
classes, e a EPAT atende apenas no regime complementar para alunos dos anos finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, a EPNBraz atende nos dois regimes — intercomplementar para
algumas escolas e complementar para os demais alunos da comunidade — aos estudantes tanto
dos anos iniciais quanto dos anos finais do Ensino Fundamental.

Essa complexidade gera impactos no trabalho docente sendo inclusive abordada no PPP

da escola:

Estes dados nos remetem ainda a outra observagdo que ressaltamos aqui e que por sua
vez, dd uma ideia ou uma dimensdo da complexidade e da especificidade inerente a
esta proposta escolar que localizamos neste PPP como uma proposta escolar
inovadora: diz respeito a atuacdo de nosso corpo docente. Em nossa escola o mesmo
professor, inclusive em um mesmo dia, conforme demanda seu horario, pode ter que
ministrar suas aulas para alunos de 3° ano em um horario e no seguinte, para alunos
do 8° ou 9° ano, por exemplo. (PPP EPNBRaz, 2017. p.7)

A escola leva em seu nome o “adjetivo” da natureza em virtude da identidade regional

da cidade, além das instalagdes da unidade de ensino e pela forte afinidade pedagdgica que



84

estabelece com conceitos e praticas relacionadas a natureza. Essa relacdo ¢ destacada no

documento oficial da escola.

Diferentemente das demais escolas parques do Distrito Federal, a nossa escola carrega
em sua identidade a palavra “Natureza” ndo apenas devido a sua localizagdo bastante
peculiar ja que funciona em uma chécara, mas, sobretudo, por se relacionar a um dos
eixos norteadores de nosso trabalho bem como pela consideragéo a esséncia da cidade
que a abriga, onde o crescimento urbano se associa ao respeito com o meio ambiente.

Considerando as relevantes caracteristicas culturais da Regido Administrativa de
Brazlandia, o trabalho realizado na Escola Parque visa sempre vincular-se e articular-
se com a histdria local, com as manifestagdes artisticas regionais e, com a produgao
agricola tipica da regido, constituindo-se assim como mais um instrumento de
formacdo de cidadania e desenvolvimento cultural e cientifico para a populagdo. (PPP
EPNBRaz, 2017. p.5-6)

A questdo das instalagcdes também pode gerar reflexdes por parte dos docentes, ora
considerando validas as instalagcdes por serem contextualizadas ao universo dos alunos e a
proposta da escola e ora, em contradi¢do, considerar que alguns locais ndo oferecem condigdes

adequadas para o trabalho docente. O PPP da escola também aborda essa questao.

No que concerne a sua estrutura fisica, por se tratar de uma residéncia que deu vida a
uma escola, suas atividades sdo realizadas em espacos adaptados nas areas internas da
casa, aproveitando antigos quartos e salas e outras em areas externas como a quadra,
embaixo de arvores, churrasqueira e area que era de uma antiga piscina que foi
aterrada, onde funciona hoje a Estacdo Educativa da Arena Circense, como também a
garagem que foi adaptada para a Estagdo Educativa da Musica e dos Jogos
Cooperativos. (PPP EPNBRaz, 2017. p.8)

A EPNBraz oferece espagos de ensino e aprendizagem, chamados de Estagdes
Educativas, nas quais os estudantes tém a oportunidade de experienciar atividades como: Skate,
Jogos Cooperativos, Esportes de Aventura, Artes (visuais, cénicas, danca), Slackline,
Instrumentos Alternativos, Brasilidades, Arena Circense/ Teatro, Cultura Corporal e Educagao
Musical.

Vale problematizar aqui os aspectos relacionados a formagao ¢ a identidade docente no
que tange ao trabalho realizado pelos professores nessas Estagdes Educativas. Por se tratarem
de tematicas diversas e singulares questiona-se como ¢ a preparagdo dos professores para o
ingresso € para o desenvolvimento dessas atividades, bem como as marcas identitarias
construidas nesse processo. Sdo raros os processos de formacdo inicial e continuada que
contemplam contetidos como Artes Circenses, por exemplo. Essa “especializagdo” acaba por
impactar aos professores ingressantes nessas escolas, especialmente os que atuam em regime

de contrato temporario, gerando receio em sentir-se capazes de lecionar tais atividades.
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A EPNBraz também realiza projetos interdisciplinar descritos no seu PPP, tais como:
Calendario Ecoldgico e Cerrado Vivo com tematicas voltadas para a natureza, projetos de
inclusdo e respeito a diversidade, projeto Brasilidades direcionado a cultura brasileira, além de
projetos na area de educagdo ambiental e patrimonial. A EPNBraz configura-se, como foi
exposto, como modelo escolar singular, ndo somente por se tratar de uma unidade de EP, mas
também por todas as suas caracteristicas peculiares.

Em sintese, podemos considerar nesse percurso pela génese das EP’s e suas diferentes
propostas pedagdgicas que muitas questdes sdo inquietantes quando se pensa no trabalho
desenvolvido pelos professores nessas escolas. Foi possivel perceber suas singularidades
quanto aos regimes de trabalho complementar e intercomplementar e a perspectiva do vinculo
e (des)integragao/(des)articulagao com as ER’s. Outro ponto que chama atencao ¢ a organizacao
do trabalho pedagdgico nessas escolas que demandam dos docentes um processo de formacgao
e especializagdo para o trabalho. Outro destaque revela-se na relagdo da escola com a
comunidade e com a rede de ensino do DF, apresentada por elementos de subjetividades em
percepgoes de desvalorizacao por parte da comunidade e objetividades de desalinhamento e
desamparo em relagao a SEEDF. E ainda, ressalta-se a importante identificacdo dos docentes
com o projeto educacional das EP’s, em um posicionamento de resisténcia e luta por uma
educacdo de qualidade e por uma transformacao social.

Dessa forma, pretendemos nos aprofundar no estudo dos elementos elaborados e
significados pelo professor na relagdo entre objetividade e subjetividade de suas praticas,
compartilhadas entre os pares, buscando, através do método de analise, compreender o processo
de constru¢ao da profissionalidade docente no contexto das EP’s do Distrito Federal. Para tanto
continuaremos, no proximo capitulo, a analisar, agora de forma mais aprofundada, as
categorias, que ja foram apresentadas e que vieram permeando as discussoes até entdo, € que

constituiram-se como elementos estruturantes.
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4 A PROFISSIONALIDADE DOCENTE NAS ESCOLAS PARQUE - AS
CATEGORIAS DO OBJETO.

O avanco de nossa pesquisa segue para a discussdo das categorias do objeto, tomando
como base o percurso metodologico ja apresentado. Buscaremos realizar mediagdes entre: 1) os
objetivos do estudo; ii) o referencial tedrico como teia de conceitos e categorias que
contribuiram para a compreensao do objeto de estudo; e iii) a andlise categorial dos dados
coletados na realidade concreta deste objeto de estudo, durante o processo da pesquisa de
campo/empiria.

A analise dos dados, pré-indicadores e indicadores, permitiram designar as categorias ja
apontadas: 1) (Des)Valorizagdo socioeducacional das Escolas Parque; 2) Organizagdo do
trabalho pedagdgico sob o prisma da especializagao; € 3) O trabalho docente nas Escolas Parque

a partir de uma perspectiva de integralidade educativa.

Figura 1 - Elementos da profissionalidade docente no contexto das EP’s.

O trabalho
Organizagdo do docente nas
trabalho Escolas Parque a
pedagoégico sob partir de uma

o prisma da perspectiva de
especializagao integralidade
educativa

Fonte: Elaborado pelo autor.

A primeira categoria (Des)Valorizacdo socioeducacional das Escolas Parque
constitui-se elemento que circunscreve a trajetéria dos professores das EP’s, marcados pelo

sentimento de falta de reconhecimento educacional, social e politico que enfrentam. Esse
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elemento se pautou na relagdo educagao e sociedade, em uma “pratica docente marcada pelas
multiplas determinagdes do capital do trabalho” (CRUZ, 2017). Diante de um contexto historico
e politico marcado pela visao tensionada da escola democratica, progressista e transformadora,
percebem-se as marcas das influéncias do projeto liberal-capitalista de sociedade na esfera
educacional e, consequentemente, na profissionalidade docente.

O grupo de professores participantes compartilham sensagdes e concretudes de
valorizacao e desvalorizagcdo em diferentes esferas, desde as instancias governamentais, até a
comunidade, passando pelos colegas professores de outras escolas e pelo componente curricular
que lecionam.

Essa perspectiva de reconhecimento do trabalho realizado nas EP’s, ou a falta dele, se
interrelaciona com as singularidades da OTP desenvolvido nessas escolas. Suas caracteristicas
particulares, geram tensionamentos, incompreensoes, desalinhamentos, percebidos dentro das
proprias escolas e no contexto para fora delas. Por isso, faz-se necessaria a mediagdo com a
segunda categoria Organizacdo do trabalho pedagogico sob o prisma da especializagio.
Esse elemento se articula com “os fundamentos da funcao docente” e com “os conhecimentos
tedrico-praticos da profissao” (CRUZ, 2017), reafirmando a funcao docente de “ensinar algo a
alguém” (ROLDAO, 2005).

As problematizagdes acerca das especificidades, permanéncias e mudangas no trabalho
docente nas EP’s; da formacao inicial e continuada; da relagao professor-aluno e das condigdes
materiais de trabalho permeiam essa categoria sob o prisma de processos de especializagao para
o trabalho nas EP’s.

Podemos perceber as influéncias que a OTP nas EP’s tem sobre a forma de lecionar dos
professores, seu processo formativo, suas relagdes no ambiente de trabalho e, certamente, na
constituicdo da sua profissionalidade. As relagdes com os colegas e com os alunos inserem-se
na constituicado da profissionalidade dos docentes, na medida em que sustenta as relagdes
pedagogicas e afetivas construidas no ambiente escolar. Os sujeitos da pesquisa expressaram
também marcas das condi¢des de trabalho, que causam tensoes e ansiedades e a0 mesmo tempo,
de forma contraditdria, sentimento de “privilégio” por dispor de boa estrutura. Sucede-se a
reflexdo se estdo condicionados a alienagdo ou se enxergarem nas EP’s condi¢des para a
emancipagao.

Os dados da pesquisa, mesmo com contradicdes, demonstraram as influéncias do
processo de busca por “especializagdes”, exigidas como reafirmacao da profissao ou como
obrigacdo para a fungdo do professor da EP’s “especializada”, emergindo as marcas da

fragmentacao da fun¢do docente.
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A terceira categoria de discussdo, O trabalho docente nas Escolas Parque a partir de
uma perspectiva de integralidade educativa, se desvela na esteira do debate da configuracao
do projeto de educacao integral ao qual as EP’s se dedicam. Pautado no “contexto de realizagao
do trabalho” (CRUZ, 2017), problematizamos a relevancia das EP’s para a formagao integral,
a integracdo das EP’s a rede de ensino do DF, bem como a relagdo das EP’s com as ER’s e a
identificacdo com o projeto de escola.

E marcante nos relatos dos professores colhidos na pesquisa, o sentido de essencialidade
atribuido as EP’s para a formacao integral dos estudantes. Em contradi¢do, paira a percepgao
das rupturas e desarticulagdes existentes na relacdo dessas escolas com a perspectiva da
totalidade da rede de ensino e, de forma mais especifica, na relagao entre as EP’s e ER’s. Em
consonancia com a ideia de que, em muitos casos, as atividades do turno e do contraturno sao
complementares, mas nao se complementam (COELHO, 2009), os docentes da pesquisa
revelam impactos significativos dessa divisdo do trabalho, fragmentacgdo, e hierarquizagdo na
profissionalidade. E ainda os sujeitos expressam satisfagcdo, motivacdo e identificacdo com o
projeto de escola, em uma perspectiva de educacao progressista, transformadora.

Enfim, as mediagdes entre essas categorias permitirdo aprofundar no universo das EP’s,
sua organizacdo politica-pedagdgica, e no processo de constituicdo da profissionalidade dos

seus docentes.

4.1 (DES)VALORIZACAO SOCIOEDUCACIONAL DAS ESCOLAS PARQUE

“A docéncia ocupa um trabalho, na pratica, desvalorizado, mas importante o
suficiente para que se culpe o professor por todas as mazelas da sociedade” (CODO,
1999, p.299).

A (Des)Valorizagdo socioeducacional configura-se como categoria que constitui a
profissionalidade docente no contexto das EP’s, especialmente no contexto de uma “pratica
docente marcada pelas multiplas determinacées do capital do trabalho” (CRUZ, 2017).

Através da andlise dos pré-indicadores e indicadores foi possivel perceber as marcas do
sentimento de desprestigio compartilhado entre os professores dessas escolas. Os
tensionamentos giram em torno da (des)valorizacdo das EP’s 1) pelas instancias
governamentais, ii) pela comunidade, iii) pelos docentes da rede e iv) em relagdo ao

componente curricular que lecionam, conforme Quadro 6.
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Quadro 6 — Categoria: (Des)Valorizagao socioeducacional das Escolas Parque

Indicadores Categoria

Valorizacdo das EP’s pelas instancias

governamentais. o
Valorizagao das EP’s pela comunidade. 1. (Des)Valorizacio
: socioeducacional das Escolas
Valorizagdo das EP’s pelos docentes da rede. Parque

Valoriza¢do do componente curricular.

Fonte: elaborado pelo autor

Tal elemento, dentro do prisma da relagdo sociedade e educagdo, explica as tensoes ¢
ambiguidades sob as quais o professor estd enxergando a valoriza¢do do seu trabalho nesse
modelo de escola, no contexto de construcao da sua propria profissionalidade.

A desvalorizacao social da docéncia ¢ elemento central quando se propde discutir esse
oficio. Como aponta Penin (2009), essa desvalorizagdo nao existia numa época em que a
sociedade atrelava a imagem do professor ao “saber”, a uma forma de “voca¢do”, que lhe
atribuia status social. As progressivas perdas salariais e de status, relacionadas ao desprestigio
que acomete a profissdo docente, sdo discutidas por Liidke e Boing, para quem

¢ sempre chocante a comparagdo de nossa situagdo com o que acontece em outros
paises, onde, além de mais dignos, os salarios dos professores ndo apresentam a

disparidade entre os niveis de ensino e as regides do pais, como acontece aqui (2004,
p. 1168).

Em uma analise da totalidade do fendmeno, observamos, no bojo da crise na educagao,
a centralidade do professor e a indubitavel cobranga de resultados que recaem em ombros
docentes. Atribui-se a figura do educador a responsabilidade pela grande parte dos problemas
correlacionados ao sistema educacional.

Contraditoriamente, a0 mesmo tempo em que a educagao ¢ apontada como elemento de
basilar relevancia, também sofre um substancial desprestigio da sociedade. Nao diferente, o
professor, frente a isso, sofre constante desrespeito social e politico.

E interessante que recorramos a contextualizagio descrita por Sacristan (1995), no que

compete ao que se espera do professorado:

O debate em torno do professorado é um dos polos de referéncia do pensamento sobre
a educagdo, objeto obrigatorio da investigagdo educativa ¢ pedra angular dos
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processos de reforma dos sistemas educativos. Grande parte dos problemas e dos
temas educativos conduzem a uma implicagdo dos professores, exigindo-lhes
determinadas atuagdes, desenhando ou projetando sobre a sua figura uma série de
aspiracdes que se assumem como uma condi¢do para a melhoria da qualidade da
educagdo (p. 64).

Tornou-se uma pratica comum impor ao professor a imprescindibilidade de dar conta
de inumeras atribui¢des, dentro e fora de sala de aula. O quadro se torna ainda mais dramatico
quando observamos a ofensiva neoliberal conservadora langada contra os professores nos
ultimos anos. Eles sdo responsabilizados pela profunda crise dos sistemas escolares e lhes ¢
atribuida a culpa pelas péssimas condi¢des de aprendizagem dos alunos e alunas, pelas altas
taxas de repeténcia, pelas escassas oportunidades de insercao no trabalho para os recém-saidos
do sistema escolar, pela violéncia dentro e fora das escolas e pela falta de participagdo cidada
nas questdes mais relevantes que nossas sociedades devem enfrentar.

Apesar de, contraditoriamente, os professores das EP’s apontarem as condigdes
materiais de trabalho como fundamentalmente positivas para o desenvolvimento do trabalho
docente nessas escolas (aspecto que serd mais explorado a diante), a perspectiva da
desvalorizagao permeia o discurso de grande parte dos sujeitos da pesquisa.

Ao serem questionados a respeito da valorizacido das EP’s pelas instancias
governamentais de educaclio, nota-se, pela Tabela 6, que cerca de 60% sentem-se

desprestigiados (discordam total ou parcialmente) frente a essa esfera politica do seu trabalho.

Tabela 6 — Compreensao acerca da valorizagao das EP’s pelas instancias
governamentais de educagao.

Sujeitos
Variavel

N° %

Discordo totalmente 30 25
A Escola Parque é Discordo parcialmente 43 35,9

adequadamente valorizada i
pelas instancias Naio concordo, nem discordo 24 20
governamentais de Concordo parcialmente 20 16,6
educacio

Concordo totalmente 3 2,5

Fonte: dados da pesquisa.

Libaneo (2010) aponta que nunca se falou tanto da valorizacdo da educagdo, do

magistério, € nunca a atividade pedagogico-docente foi tdo desvalorizada, especialmente a
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partir das politicas publicas. Segundo o autor, a classe professoral “tem sido abalada por todos
os lados: baixos salarios, deficiéncias de formagdo, desvalorizagdo profissional implicando
baixo status social e profissional, falta de condi¢des de trabalho, falta de profissionalismo etc.”
(LIBANEO, 2010, p. 25).

Nas EP’s destacam-se, em meio a esses tantos abalos, as constantes modificagoes de
politicas de atendimento aos estudantes, como pudemos perceber nas mudangas ocorridas
destacadas nos planos de organizacao pedagogica das EP’s do Plano Piloto. Essas alteracdes
por vezes, sao decididas sem levar em consideracao opinides dos docentes e gestores que atuam
nessas escolas. A hierarquizacio das decisdes, literalmente “despeja no colo” do corpo
docente a responsabilidade dos ajustes e das solucdes para se adequar as novas determinagoes,
impactando no trabalho e gerando o sentimento de desvalorizagao.

Isso, sem duvidas, enfraquece a perspectiva da gestdo democratica tao fundamental para
o desenvolvimento de uma educagdo transformadora e humanizada. A comunidade escolar,
entre seus agentes os docentes e gestores, muitas vezes ficam a margem dos processos de
discussao e decisdao que dizem respeito diretamente ao seu trabalho. Levando a necessidade de
adequar-se as politicas “decididas de cima”.

Vale problematizar diante desse panorama que uma das formas de enfrentamento dessas
ocorréncias ¢ o fortalecimento da categoria. Por isso, como ja mencionado no caso singular das
EP’s, ¢ preocupante a desmobilizacdo em entidades de representagdo, como o sindicato. Ainda
que existam divergéncias de pensamento, tipicos do processo democratico, ¢ preciso perceber
a totalidade do fenomeno e compreender a importancia do vinculo e do fortalecimento da
categoria, contribuido para luta “dentro do campo de batalha” e ndo alheio a ela.

Outro fator, que contribuiu para essa perspectiva frente as acdes governamentais, esta
nas constantes ameagas de descontinuidade das atividades das EP’s, de utilizagdao do espago
para outros tipos de projetos muitas vezes distantes da esfera educacional e de alteragdes nas
concepgdes pedagogicas constituidas nos idearios anisianos. A esse respeito, Novoa (1995)
requer a nossa atengdo ao controle muitas vezes essencialmente burocratico exercido pelos

orgaos superiores do sistema educacional.

A presenca estatal no ambito do ensino € importante, nomeadamente para assegurar
uma equidade social e servigos de qualidade, mas o seu papel de supervisdo deve
exercer-se numa logica de acompanhamento e de avaliagdo reguladora, e ndo numa
logica prescritiva e burocracia regulamentadora. Esta mudanga de atitude coloca a
profissdo docente perante desafios inadiaveis, aos quais os professores e as suas
organizag¢des ndo tém sabido responder com criatividade (p. 25).
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Mais um ponto a ser problematizado no que tange a (des)valorizagdo socioeducacional
das EP’s, especialmente na esfera governamental, refere-se ao acompanhamento, com politicas
publicas adequadas e eficientes do trabalho realizado nessas escolas. Percebe-se a queixa dos
participantes com relacao a escassez e ineficacia de acdes governamentais que poderiam
contribuir para o melhor desenvolvimento do trabalho dos docentes. A falta de publicidade e
incentivo da comunidade a participagdo (especialmente nas EP’s de carater complementar como
EPAT e EPNBraz), agdes de reconhecimento e integracao das EP’s na rede da SEEDF (como
sistemas do didrio eletronico e servigos de matricula!®) e o maior conhecimento da proposta

pedagdgica desenvolvida nas EP’s, sdo exemplificados nos discursos dos professores.

Poderia haver mais conexdo com a Secretaria de FEducac¢do. Que a SEDF
reconhecesse de fato a importancia da EP. (Q24)

Sobre a questdo da Escola Parque ser adequadamente valorizada pela SEDF cabe
um questionamento, pois por muitas vezes tenho a impressao de que as autoridades
escolares ndo ddo tanta importdncia assim para uma Escola Parque. (Qs9)

A EPAT deveria ser mais valorizada pelo SEE. Ndo temos nem divulgagdo do nosso
trabalho nas escolas da propria Ceildandia, onde é a nossa casa. (Q72)

As Escolas Parque ndo estdo inseridas sequer no sistema de diarios eletronicos (I-
educar). (Q44)

Diante deste contexto, o que se nota sao as lacunas que o poder publico, manifestado
pelas secretarias de educagao, tem apresentado em suas diretrizes e regulagdes. Nao se concebe
o professor na sua condi¢do humana, com suas demandas de ordem pessoal (SOUZA, 2011).
Um dos pontos destacados nas pesquisas realizadas por Lipp (2002), é o que direciona o
discurso dos professores no sentido emocional. “Os aspectos que parecem possuir uma carga
emocional maior, detectada no discurso de alguns professores, sdo os relacionados a aspectos
mais efetivos e pessoais, como a falta de reconhecimento” (p.60).

Ainda neste bojo das influéncias da categoria (Des)Valorizagdo socioeducacional das
EP’s na profissionalidade docente, cabe tecer algumas mediagdes importantes referenciadas as
politicas governamentais. O professor, diante das variadas fungdes que a escola publica assume,

tem de responder a exigéncias que estdo além de sua formacao (psicélogo, assistente social

19 Nas unidades das EP’s o Diério — instrumento legal de registro das atividades docentes — é em formato impresso
e ndo informatizado (i-Educar) como nas demais escolas da SEEDF. Além disso, as matriculas nas EP’s de regime
complementar — EPAT e EPNBraz — sdo feitas presencialmente nas unidades de ensino e ndo pelo sistema de tele-
matricula como nas demais escolas da SEEDF. Revela-se assim a elementos de desintegragdo das EP’s em relagéo
arede de ensino do DF.
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etc.). Tais exigéncias contribuem para um sentimento de desprofissionalizaciao, de perda de
identidade profissional, da constatacdo de que ensinar as vezes ndo ¢ o mais importante. Nesse
contexto ¢ que se identifica um processo de desqualificagdo e desvalorizagdao sofrido pelos
professores (OLIVEIRA, 2004).

Chama a atencdo, em consonancia com Oliveira (2004), o fato de que a
profissionalidade ndo ¢ apenas capacitagdo, qualificagdo, conhecimento, formagdo, mas
também a expressao de uma posicao social e ocupacional, da inser¢ao em um tipo determinado
de relagdes sociais de produgdo e de processo de trabalho.

Nessa perspectiva, partindo do observado no contexto das EP’s para uma andlise da
totalidade, o que temos observado € que os trabalhadores docentes se sentem obrigados a
responder as novas exigéncias pedagogicas e administrativas, contudo expressam sensagao de
desprestigio, insegurancga ¢ desamparo tanto do ponto de vista objetivo — faltam-lhes condi¢des
de trabalho adequadas e apoio politico — quanto do ponto de vista subjetivo — ndo se sentem
reconhecidos em seu trabalho e percebem também a o ndo reconhecimento da escola na
proposta da rede como um todo.

Na esteira da desvalorizagdo pelas instancias governamentais, imbrica-se também o
sentimento compartilhado pelos docentes de falta de reconhecimento por parte da
comunidade/sociedade.

Segundo Oliveira (2010), o magistério ¢ visto, tradicionalmente, como uma profissao
de pouco prestigio, pois os proprios meios de comunicagdo divulgam uma ideia de que para ser
professor ndo € necessario ter alguma especialidade. Frequentemente, existem campanhas
solicitando voluntarios para o exercicio da docéncia, promovidas pelo proprio governo, para
ofertar escolarizacdo a populacdo. Nessa perspectiva, os professores das EP’s compartilham o
sentido de desvalorizagao do seu trabalho docente diante da sociedade.

Ao serem questionados a respeito da valorizacdo das EP’s pelos alunos e pela

comunidade, nota-se, pela Tabela 7, que cerca de 45% discordam total ou parcialmente.

Tabela 7 — Compreensao acerca da valorizagao das EP’s pelos alunos e pela

comunidade.
Sujeitos
Variavel
N° %
A Escola Parque é Discordo totalmente 11 9,1
adequadamente valor.l zada Discordo parcialmente 42 35
pelos alunos e comunidade
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Nao concordo, nem discordo 13 10,9
Concordo parcialmente 41 34,2
Concordo totalmente 13 10,8

Fonte: dados da pesquisa.

No contexto das EP’s, os professores percebem que a comunidade identifica o trabalho
realizado na escola como algo, por vezes, nao essencial. Familiares, pais de alunos ¢ a
sociedade ao redor das escolas consideram importante a proposta pedagogica desenvolvida nas
EP’s, mas, contraditoriamente, ndo incentivam, por exemplo, os estudantes a participagdo. As
EP’s sofrem com a infrequéncia dos alunos e o ndo preenchimento das vagas disponiveis. As
razdes, certamente, sao diversas, entretanto, contribui para o cenario a desvalorizagdo da
comunidade.

Outro fator que também aparece na pesquisa esta no fato de que os professores percebem
o entendimento por parte da comunidade de que as EP’s servem para “ocupar o tempo” dos
estudantes, podendo ali serem desenvolvidas qualquer sorte de atividades desde que cumpram
a fun¢@o de manter as criangas ocupadas. Revelando uma concepgdo pragmatica e tradicional
de educagdo escolar por parte da comunidade.

Essa visao de desprestigio da comunidade sobre as EP’s nao pode ser desarticulada de
uma analise da totalidade das relagdes entre a sociedade e a educagdo. A forma como as pessoas
enxergam a escola, e a educagdo como um todo, passa pelos movimentos das classes
dominantes na legitimagdo do capitalismo, na perspectiva da categoria da hegemonia. Cury
(1985) remete hegemonia a uma estratégia politica, depois da superacdo do senso comum. Ele
afirma que as relagdes econdmicas sdo relagdes sociais € que estas sdo relagdes de classes.
Portanto, sdo também ideoldgicas, ja que a representagao e a conceituacao do mundo passam
por discursos de acordo com os interesses das classes dominantes.

Cury (1985), em relagdo a hegemonia, destaca o papel do Estado na educacdo nao
apenas como uma organizacao burocratica, mas como uma estrutura reguladora e legitimadora
do sistema capitalista com o apoio da sociedade civil. Esse processo se da com o consentimento
da classe dominada e passa pela escola. Entretanto, a educagao, escolar ou ndo, pode também
ser o espago para desvelar as desigualdades.

Ou seja, analisando o contexto das EP’s pelo prisma da mediacdo, ¢ preciso
problematizar o movimento duplo da educacao de filtrar a maneira como podem ser vistas as

relagdes sociais, mas, a0 mesmo tempo, funcionar para a desarticulacdo desses processos,
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quando desvenda as relagdes de poder e socializa um saber que instrumentaliza para novas
possibilidades de vida em sociedade.

Ainda nessa reflexdo, permeia a desvalorizacio dos componentes curriculares
desenvolvidos nas EP’s. Educagao fisica e artes sdo muitas vezes desvalorizados frente a outros
componentes curriculares como portugués e matematica, ministrados nas ER’s. Essa situagao
fica ilustrada quando pais retiram os alunos das EP’s quando estes estdo apresentando baixo
desempenho nas disciplinas nas ER’s. Percebe-se que ¢ mais “importante” dedicar-se ao que €
mais relevante, e que as atividades desenvolvidas nas EP’s sdo criadas praticas tacitas
semelhantes as de bonificagdes com a possibilidade de diversdo que podem ser retiradas tendo,

portanto, um carater de punic¢do. Os registros dos professores ratificam esses panoramas citados.

A sociedade observa e aceita a nova concep¢do de escola "Depdsito de criangas”.

(02)

Infelizmente o modelo da Escola Parque ndo é valorizado pela comunidade escolar.
Isso se deve a falta de conhecimento do modelo educacional da escola e também a
desvalorizagdo das disciplinas lecionadas nesse espago. (Qsq)

Sobre a questdo da valorizagdo, até mesmo pais de alunos ndo veem a escola parque
como essencial para a formagdo do aluno, infelizmente. (Qsg)

[O desafio de ser professor na EP] A mudanca constante de alunos que entram e saem
no decorrer do processo de aprendizagem. A falta de participag¢do da comunidade na
escola. (Qoy)

Ainda ha muito a ser feito para que a Escola Parque seja reconhecida pela
comunidade como parte da formagdo geral do estudante e que ndo seja vista como
um lugar pra deixar o filho no tempo ocioso dele e que ndo seja visto como lazer ou
como desnecessario. Um exemplo, se o estudante ndo estd bem na escola regular o
pai ndo da permissdo de ir a escola parque como uma puni¢do. (Qs;)

Também ¢ notorio, nesse panorama, o papel desempenhado pela sociedade, que nao
separa a crise da educacdo da figura docente. Ao contrario, culpa acirradamente o professor,

aumentando o desprestigio deste, como aponta Sacristan (1995).

A profissio docente é socialmente partilhada, o que explica a sua dimensdo
conflituosa numa sociedade complexa na qual os significados divergem entre grupos
sociais, econdomicos e culturais. A escola apresenta-se muitas vezes como uma
instituicdo obsoleta aos olhos de agentes e forcas culturais que necessitam de uma
outra educagio e que, portanto, tendem a por em causa a legitimidade dos professores,
contribuindo para a sua desprofissionaliza¢do. Por isso, toda a mudan¢a educativa
deve assumir-se, em primeiro lugar, como uma mudanga cultural. (p. 71).
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Contraditoriamente, conforme a Tabela 7, cerca de 45% concordam total ou
parcialmente que as EP’s sdo valorizadas pelos alunos e pela comunidade. Acreditamos que
essa percepcao esteja mais relacionada a relagao professor-aluno desenvolvida nessas escolas.
A relagdo professor-aluno € vista como algo bastante positivo nas marcas do projeto de escola
na profissionalidade docente (Categoria 2), que sera mais explorada a diante. Entretanto, os
reflexos positivos nessa questdo fechada nao foram sustentados pelos discursos apresentados
nas respostas abertas. [sso mostra a importancia da analise qualitativa da pesquisa.

O terceiro indicador elencado na categoria (Des)Valorizagdo socioeducacional das
Escolas Parque estd na valorizacdo das EP’s por parte dos proprios colegas docentes da

SEEDF, conforme apontado na Tabela 8.

Tabela 8 — Compreensao acerca da valorizagao das EP’s pelos alunos e pela

comunidade.
Sujeitos
Variavel

N° %

Discordo totalmente 12 10

Discordo parcialmente 30 25

A Escola Parque é -

adequadamente valorizada | Nao concordo, nem discordo 25 20,8
pelos professores da SEEDE Concordo parcialmente 37 30,8
Concordo totalmente 16 13,4

Fonte: dados da pesquisa.

Ainda que bastante relacionado ao sentido de desvalorizagdo por parte das instancias
governamentais, haja vista a representatividade da SEEDF, os sujeitos da pesquisa demonstram
de forma especifica a sensacao de desvalorizagdo internamente na categoria, cerca de 35%. O
contraponto apresentado por 44,2% que acreditam na valorizagdo, parece estar segundo as falas
e a empiria relacionado aos docentes que lecionam ou ja lecionaram em EP’s, pois em virtude
da experiéncia vivida nas EP’s, passam a valorizado o trabalho nelas desenvolvido.

Cruz (2012) ao debater o elemento estruturante relagdo escola e sociedade na
constitui¢cdo da profissionalidade docente, aponta que ela ¢ marcada também pelas expectativas
sociais para a profissdo docente. Conforme Contreras (2002 apud Cruz 2012, p.157) a
profissionalidade docente tem como uma de suas dimensdes o compromisso com a comunidade,

que se expressa tanto no trabalho com os pares, como com a sociedade como um todo, uma vez
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que ha neste o reconhecimento da educagdo como uma ocupagdo social e da escola, agente
regulador da sociedade, como um local de preparagao para a vida futura.

No contexto das EP’s, observamos que os sujeitos da pesquisa compartilham
interpretagdes de que os colegas professores das ER’s desqualificam o trabalho realizado nas
EP’s. Nas analises foi possivel perceber que, para os professores das EP’s, os demais colegas
da rede de ensino, demonstram pouco interesse pelo trabalho realizado, caracterizam o trabalho
realizado nas EP’s como de menor importancia e relevancia quando comparado as ER’s, tudo
em uma perspectiva de desarticulagdo e hierarquizacdo entre teoria (ER’s) e pratica (EP’s).
Revela-se, em contradi¢do, a marca da colegialidade, ao mesmo tempo por ndo ter uma
adequada integragdo ao projeto da rede e das ER’s, gerando uma fragil relagdo com os pares.

As respostas dos professores sinalizam a profundidade dessa categoria na constitui¢ao

da profissionalidade docente.

Percebo que ha discriminagdo por parte dos professores das escolas regulares, no
sentido de "acharem" que a nossa escola [Escola Parque] ndo tem a mesma
importancia da deles. (Q3z)

Muitas vezes existe uma disputa de posi¢do. Falta articulacdo integrada
verdadeiramente. (Q3s)

[Uma relagdo] Longe de ser adequada. Existe disputa pela "importdncia da escola”,
quando na verdade, o que deveria importar é a formagdo integral do aluno e ndo
disputa de egos entre as disciplinas formativas oferecidas em cada escola. (Q7s)

Percebo como uma relagdo cansativa de convencimento constante sobre a
importancia da formagdo artistica e fisica dos estudantes, por professores formados
em drea especifica. Infelizmente a EP ainda é vista por muitos colegas das escolas
regulares como um local de diversdo e brincadeiras, sem conteiido e objetivo. (Qoy)

Nesse panorama, existe o sentimento de que os professores das EP’s sdo privilegiados
por disporem da estrutura das EP’s, que trabalham menos e de forma menos exigida, gerando
impactos em um contexto de disputa, rupturas e fragmentacao da categoria docente.

Por fim, um ultimo indicador que emerge dessa categoria refere-se a valorizacao do
componente curricular trabalhado nas EP’s, em especial a Educacdo Fisica e a Artes.

Na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo, de 1996, foi efetivamente declarada a
obrigatoriedade do ensino de educagao fisica e arte na educacao basica, estendendo o caminho

claro para o ensino em diversas linguagens:

Art. 26. Os curriculos da educacao infantil, do ensino fundamental e do ensino médio
devem ter base nacional comum, a ser complementada, em cada sistema de ensino e
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em cada estabelecimento escolar, por uma parte diversificada, exigida pelas
caracteristicas regionais ¢ locais da sociedade, da cultura, da economia e¢ dos
educandos.

(...)

§ 2°0 ensino da arte, especialmente em suas expressdes regionais, constituira
componente curricular obrigatério da educagio basica.

§ 3° A educagdo fisica, integrada a proposta pedagodgica da escola, ¢ componente
curricular obrigatério da educagdo basica,

(..)

§ 6° As artes visuais, a danga, a musica € o teatro sdo as linguagens que constituirao o
componente curricular de que trata o § 2°deste artigo. (MINISTERIO DA
EDUCACAO, 1996. art.26)

J& se passaram mais de vinte anos, porém essa “conquista” ainda ¢ recente, assim como
a transformagdo de pensamento e estruturagdo para uma nova concepgao desses componentes
curriculares e suas fun¢des dentro da educacao brasileira.

Conforme a BNCC (MINISTERIO DA EDUCACAO, 2018), a Educacio Fisica

€ o componente curricular que tematiza as praticas corporais em suas diversas formas
de codificacdo e significacdo social, entendidas como manifestagdes das
possibilidades expressivas dos sujeitos, produzidas por diversos grupos sociais no
decorrer da historia. Nessa concepg¢ao, o movimento humano esta sempre inserido no
ambito da cultura e ndo se limita a um deslocamento espaco-temporal de um segmento
corporal ou de um corpo todo.

Nas aulas, as praticas corporais devem ser abordadas como fendémeno cultural
dindmico, diversificado, pluridimensional, singular e contraditorio. Desse modo, é
possivel assegurar aos alunos a (re)constru¢do de um conjunto de conhecimentos que
permitam ampliar sua consciéncia a respeito de seus movimentos e dos recursos para
o cuidado de si e dos outros e desenvolver autonomia para apropriacéo e utilizagdo da
cultura corporal de movimento em diversas finalidades humanas, favorecendo sua
participagdo de forma confiante e autoral na sociedade. (p.213)

Ainda de acordo com a BNCC (2018), a Arte

estd centrada nas seguintes linguagens: as Artes visuais, a Danga, a Musica e o Teatro.
Essas linguagens articulam saberes referentes a produtos e fenomenos artisticos e
envolvem as praticas de criar, ler, produzir, construir, exteriorizar e refletir sobre
formas artisticas. A sensibilidade, a intuicdo, o pensamento, as emogdes ¢ as
subjetividades se manifestam como formas de expressio no processo de
aprendizagem em Arte.

O componente curricular contribui, ainda, para a interagao critica dos alunos com a
complexidade do mundo, além de favorecer o respeito as diferengas e o didlogo
intercultural, pluriétnico e plurilingue, importantes para o exercicio da cidadania. A
Arte propicia a troca entre culturas e favorece o reconhecimento de semelhangas e
diferencas entre elas. (p.193)

Os dois componentes curriculares sdo, como os demais, de significativa importancia
para a formagao dos estudantes. Entretanto, muito dos seus aspectos relevantes parecem ficar

restritos as linhas dos normativos curriculares. Tais componentes curriculares sofrem com
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desvalorizagao por parte da sociedade que os enxergam como menos importante do que outros
conteudos escolares como lingua portuguesa e matematica.

Os professores das EP’s, que em sua ampla maioria lecionam esses componentes
curriculares, destacam o sentimento positivo de valorizacdo de suas disciplinas quando do
trabalho nessas escolas. A amplia¢do do repertorio de possibilidades para o trabalho nessas

areas ¢ bastante referenciado pelos professores da pesquisa.

E uma escola que da acesso as linguagens estéticas, a cultura corporal, a uma leitura
da realidade que é cada vez mais necessaria, uma leitura sensivel e critica de mundo

(Os)

[Principal impacto em trabalhar na EP] Sua especificidade em lecionar os
componentes artisticos e educagdo fisica. (Qsi)

Percebi que é uma escola onde a educagdo fisica e a arte sdo valorizadas e, por isso,
pode-se desenvolver trabalhos de maior qualidade. (Q1:s)

Outro aspecto importante que se releva € a possibilidade de troca de experiéncias com
pares da mesma drea e a flexibilidade para o trabalho. A educacdo fisica e as artes, sdo em
geral, componentes curriculares marginalizados nas escolas regulares, em uma clara alusdo a
valoriza¢do de conhecimentos mais “tedricos/cognitivos” em detrimento dos contetdos mais
13 £ ro1: ’” A . . , .

praticos/ludicos”, como se um fosse composto pela ciéncia e outro por um sentido empirico

esvaziado de conhecimento sistematizado.

O primeiro impacto foi a oportunidade de trabalhar com mais 9 pessoas da minha
drea! Sempre achei que era algo impossivel. (Qss)

[O primeiro impacto] De uma Escola que prima pela liberdade artistica e de
movimento a partir de uma proposta pedagogica que considera isso importante. Isso
me brilhou os olhos e o animo em ensinar para os alunos. (Q3q)

Infere-se a partir dos dados ¢ da empiria que mesmo impactados pelo sentimento de
desvalorizagao do componente curricular de formagao, os professores parecem encontras nas
EP’s um “oésis” para o desenvolvimento de suas capacidades enquanto docente com a
amplitude que almejam.

Em sintese, na constitui¢ao da profissionalidade docente no contexto das EP’s do DF, a
categoria (Des)Valorizacao socioeducacional das Escolas Parque se mostra de forma estrutural.
Ainda que sem a pretensdo de esgotar os debates acerca da valorizacdo da profissdo docente,

mais alguns apontamentos se fazem necessarios.



100

Sacristan (1995, p. 66-67) elenca os seis fatores que sdo os causadores do desprestigio

da profissdao docente:

1) A origem do grupo, que provém das classes média e baixa. 2) O tamanho do grupo
profissional que, por ser numeroso, dificulta a melhoria substancial do salario. 3) A
propor¢do de mulheres, manifestagdo de uma seleg¢do indireta, na medida em que as
mulheres sdo um grupo socialmente discriminado. 4) A qualificagdo académica. 5) O
status dos clientes. 6) A relagcdo com os clientes, que ndo € voluntaria, mas sim baseada

na obrigatoriedade do consumo do ensino.

Esses aspectos, em uma analise da totalidade do fendmeno sdo fundamentais para

compreender como a docéncia se instituiu e como esta configurada em nosso pais: uma

profissdo que tem seu status profissional e sua valorizagao social questionados. O impacto disso

esta configurado na pesquisa quando os sujeitos foram questionados, conforme a Tabela 9, a

apontar os trés fatores que influenciam negativamente na sua atuacao como professor da EP:

Tabela 9 — Fatores que influenciam negativamente na atua¢do como professor da EP.

Sujeitos
Variavel

N° %
O contexto de (des)valoriza¢iao da educacio integral 77 64,2
O contexto de (des)valorizacio do professor 62 51,7
O contexto de (des)valorizacao da disciplina/oficina que vocé

33 27,3
leciona
A metodologia de ensino 3 2,5
A flexibilidade para realizar meu trabalho 1 0,8
A heterogeneidade das turmas em idade e série 31 25,8
A carga horaria de trabalho 18 15
A estrutura fisica de trabalho 13 10,8
Os materiais de trabalho 7 5,8
A relagdo com os pares 11 9,2
A relagao com os alunos 4 33
A formacao inicial 11 9,2
A formacgao continuada 8 6,7
A especializagdo necessaria para realizar o trabalho 9 7,5
A organizagdo pedagbgica 7 5,8

Fonte: dados da pesquisa.
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Os dados reiteram o impacto da desvalorizagdao docente na profissionalidade. Conforme
observado, para os professores os trés principais fatores de influéncia negativa na atuagao como
professor sdo, respectivamente, o contexto de valorizagao da educacao integral — apontado por
64,2% dos sujeitos —, o contexto de valorizagao do professor — apontado por 51,7% dos sujeitos
— e o contexto de valorizagdo da disciplina/oficina que leciona — apontado por 27,3% dos
sujeitos.

Diante disso, o contexto estudado revelou que a construgao da profissionalidade docente
na/da EP, emocional e socialmente, reside na fronteira: por um lado, necessita conviver com a
desvaloriza¢dao em diferentes esferas relacionadas ao seu trabalho. Por outro, se identifica com
o projeto de escola, com o conhecimento tecido coletivamente e na busca por uma sociedade
mais justa, igualitaria, ética e democratica.

Apresentamos, assim, o esquema abaixo que sintetiza as analises dessa categoria.

Figura 2 — (Des)Valorizacao socioeducacional das EP’s.

. 7 \

“Praticadocente marcada pelas multiplas determinagdes do
capital do trabalho” (CRUZ, 2017),

Condigdes de trabalho inadequadas;
escassez de politicas publicas;
ameacas de descontinuidade;

\ hierarquizagao de decisoes.

Trabalho supérfluo, ndo essencial;
(Freo ocupagdo de tempo ocioso;
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— pelas instancias governamentais
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complemento
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pelos docentes da SEEDF ———— de interesse; hierarquizagdo de
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Fonte: elaborado pelo autor.

Ressaltamos, assim, dilemas e desafios que se apresentam na atualidade para essa
categoria de trabalhadores, dentre eles a valorizagdo social da profissdo, no ambito das
instancias governamentais, da comunidade e dos proprios professores. No contexto das EP’s,

os professores parecem constituir sua profissionalidade imersos na necessidade constante de
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“ratificar”, afirmar a relevancia, sustentar para manter, provar a importancia e a necessidade do
seu trabalho. O sentimento ¢ de que sua atuagdo ¢ vista como trabalho complemento, um
apéndice, um anexo, distante do essencial.

Sao reclamacgodes de desvalorizagao que o trabalho do professor sofre, diante do nivel de
exigéncia elevado da profissdo. O fato é que os professores querem reconhecimento, querem
ver seu esfor¢o valorizado. A retribui¢do para o trabalho realizado tem uma dimensao subjetiva
divulgada através de prestigio, status, e uma dimensao objetiva expressada, entre outros, através
de remuneragao e curriculo do ensino. Ambas as dimensdes fundamentais para o trabalhador e
inclusive do ponto de vista emocional atingindo na autoestima, no sentimento de realizacdo

profissional, na satisfacdo do professor e sua profissionalidade.
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4.2 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO SOB O PRISMA DA
ESPECIALIZACAO

“Todos os processos que ocorrem em sala de aula devem ser entendidos e explicados
sempre em uma perspectiva mais ampla da organizagdo do trabalho pedagogico na
escola e esta organizag@o no contexto sociocultural maior da sociedade, tendo como
principio fundante o trabalho”. (GASPARIN, 2014, p.2)

Outra categoria de analise da profissionalidade docente no contexto das EP’s, na
perspectiva dos fundamentos da funcdo docente ¢ dos conhecimentos tedrico-praticos da
profissao (CRUZ, 2017), se destaca na OTP sob o prisma da especializagao.

Através da apreciacdo dos pré-indicadores e indicadores foi possivel perceber as
influéncias das praticas pedagogicas desenvolvidas nessas escolas no processo de constituigao
da profissionalidade de seus professores, entendendo a OTP como elemento estruturante dessa
profissionalidade (CRUZ, 2017).

As caracteristicas particulares das EP’s, discutidas ao longo desse estudo e também
abordadas no Capitulo 2, geram tensionamentos acerca das 1) especificidades, permanéncias e
mudancgas do/no trabalho docente nas EP’s; ii) do processo de formagao inicial e continuada;
iii) da relacdo professor-aluno; e iv) das condi¢des materiais de trabalho em um enredo
permeado por mecanismos de especializag¢ao para o trabalho nessas escolas, conforme extrato

do Quadro 7.

Quadro 7 — Categoria: Organizagdo do trabalho pedagogico sob o prisma da
especializagao.

Indicadores Categoria

Especificidades, permanéncias ¢ mudangas do/no

trabalho docente nas EP’s.

— - 2. Organizacio do trabalho
Formagao inicial e continuada para o trabalho. pedagégico sob o prisma da

Relagdo professor-aluno especializacao

Condicdes materiais de trabalho.

Fonte: elaborado pelo autor

A OTP se pauta nos conhecimentos teorico-praticos da profissao e nos fundamentos
ontologicos, axioldgicos e epistemologicos da fungdo docente como elementos da

profissionalidade docente (CRUZ, 2017). Essas dimensodes se articulam de modo dialético entre
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si e com a dimensdo pedagodgica na realidade concreta da escola, envolvendo os elementos da
pratica docente.

De antemao, apontamos uma vez mais que a OTP apareceu como tematica no Estado de
Conhecimento, ainda que com pouco destaque. Percebemos que, no contexto das EP’s, a
producdo de estudos sobre esse tema € escassa, especialmente no que tange o aprofundamento
da analise sobre a singularidade da organizag¢do pedagogica dessas escolas e da relagdo desta
com a profissionalidade docente.

As questoes relacionadas a OTP nem sempre estao bem demarcadas. Isso se deve ao
fato de que este ¢ um tema amplo, que compreende diferentes aspectos dentro de um contexto,
neste caso, o escolar. Sendo assim, a OTP pode ser entendida como uma ag¢ao que ocorre no
contexto escolar, realizada por diferentes profissionais da educagdo que objetiva discutir,
planejar e realizar demandas que na escola sdo voltadas ao processo de ensino e aprendizagem.

As praticas pedagogicas desenvolvidas na escola se configuram a partir das relagdes e
das interacdes estabelecidas em seu interior e definem as premissas proprias constituintes da
atuacao do professor. Por isso, € necessario que o docente tome consciéncia dos
condicionantes de sua agdo, passando, necessariamente, pelo exame do contexto em que ele se
insere.

Os dados colhidos mostram a importante influéncia das formas da OTP na atuagdo do

professor nas EP’s, como podemos verificar na Tabela 10.

Tabela 10 — Questdes relacionadas a organizacao do trabalho pedagdgico nas EP’s.

Sujeitos
Variavel

N° %

Discordo totalmente 0 0

Discordo parcialmente 0 0

Compreendo que existem :

especificidades para o Nao concordo, nem discordo 1 0,9
trabalho na Escola Parque | copcordo parcialmente 19 15,8
Concordo totalmente 100 83.3

Discordo totalmente 4 33

Mudei minha forma de Discordo parcialmente 6 5
BTN 0 LY LR ITE Nao concordo, nem discordo 9 7.5

Escola Parque

Concordo parcialmente 39 32,5
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Concordo totalmente 62 51,7

Fonte: dados da pesquisa.

Verificamos que quase a totalidade dos sujeitos compreendem haver especificidades no
trabalho docente nessas escolas e que cerca de 84,2% dos professores da pesquisa
modificaram a forma de lecionar quando do ingresso nas EP’s, revelando um contexto mais
significativo para mudangas e rupturas que permanéncias no trabalho docente.

Entendendo por OTP o trabalho efetivo desenvolvido na escola, no interior da sala de
aula e as ideias e acdes que permeiam o projeto politico-pedagdgico, buscamos conhecer melhor
esta questdo na realidade das EP’s, no sentido de propor uma compreensdo dessa realidade.

Esse contexto singular se reflete nas falas dos professores:

O primeiro impacto foi compreender a OTP que a escola desenvolve. Apods esse
impacto tive mudangas em minha prdtica pedagogica no que se refere a didatica,
planejamento, avaliagdo, etc. (Qss)

[O primeiro impacto ao ser professor na EP] A metodologia de ensino e proposta
pedagdgica. (Q7s)

[O primeiro impacto ao ser professor na EP] Ter que me especializar em uma oficina.

(Qo2)

12°. Dentre

Virias sdo as caracteristicas que tornam as EP’s, escolas de natureza especia
tantos aspectos discutidos ao longo do trabalho, cabe destacar ainda a perspectiva da
metodologia, baseada no desenvolvimento de oficinas de ensino, ¢ a heterogeneidade das
turmas, aspectos bastante observados na pesquisa como impactantes na profissionalidade dos
docentes.

A organizagdo pedagdgica que utiliza as oficinas de ensino as concebe como um local
de criagdo, pratica, acdo, reflexao, realizagao, descoberta etc. Diversos sdo os termos utilizados
na literatura para designarem essa estratégia de ensino: oficina pedagdgica, oficina didatica,
oficina de ensino, entre outros. Nesta pesquisa, sera adotado o termo oficina de ensino.

Na perspectiva da historicidade, Machado (2017) explicita que as primeiras experiéncias

com oficinas de ensino sdo do inicio do século XX, sendo desenvolvidas por Celestin Freinet.

De forma a oportunizar melhores condi¢des de aprendizagem a criangas em condigdes de

20 As unidades escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, de acordo com suas caracteristicas
organizacionais de oferta e de atendimento, classificam-se em: (...) ESCOLA PARQUE — EP: destinadas a oferecer
atividades intercomplementares ao curriculo desenvolvido em EC e em CEF. (SEEDF, Relatério de Gestao, 2017)
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fracasso escolar, esse pedagogo elaborou uma técnica alternativas para o desenvolvimento da
aprendizagem de uma maneira que despertasse o interesse e a criatividade nessas criangas. Ele
defendia que para que isso ocorresse, era necessario criar um ambiente de reflexdo, troca e
criacdo, no qual os momentos sdo marcados pelo pensar, criar, descobrir, reelaborar e construir
0 NOVo.

As oficinas de ensino, na visao de Moita e Andrade (2006), sdo capazes de proporcionar
situagdes de ensino-aprendizagem abertas ¢ dindmicas, o que se revela de grande importancia
para as institui¢des de ensino publicas, visto que recebem estudantes oriundos dos meios
populares, cuja cultura precisa ser valorizada, objetivando o estabelecimento de articulagdes
necessarias entre os saberes populares e os saberes cientificos.

Em alinhamento com essa perspectiva, o trabalho pedagogico desenvolvido nas EP’s ¢
pautado pelo ensino dinamico, no qual o espago de criacdo e recriagdo do conhecimento sao
destaques. E um ambiente de pensamento e descoberta, proporcionado pela relagdo horizontal
entre professor e estudante. Essa metodologia de ensino (apontada por apenas 2,5% dos
professores) e a sensag¢do de flexibilidade para o trabalho (apontada por apenas 0,8% dos
professores) aparecem, conforme ja apresentado na Tabela 7, como os fatores que menos
influenciam negativamente no trabalho dos discentes das EP’s.

Machado (2017) sustenta que nas oficinas de ensino existe um repensar referente a
relacdo professor-aluno, reduzindo a hierarquizagdo entre as relagdes, pois sdo evidenciados o
processo de ensino e aprendizagem tanto no professor como no aluno. Ambos os envolvidos
sao responsaveis pelo processo sentindo a necessidade de indagagao e de busca por respostas a
partir da realidade em que atuam. A partir desse ambiente coletivo, ampliam-se as
oportunidades dos envolvidos (estudante, professor e comunidade envolvida) identificarem a
realidade e gerar transformagdes nesse contexto.

No contexto das EP’s, em uma analise dialética, valoriza-se a coletividade e
interdisciplinaridade de projetos, ao passo que os docentes revelam tensionamentos pela
necessidade de elaboragdao de culminancias, apresentacdes, como forma de “referendar” o
trabalho. Reflete-se, muitas vezes, uma consideragao maior ao produto final apresentado do que

ao processo desenvolvido no trabalho pedagogico.

[O principal desafio em trabalhar na EP] Conciliar o cardter experimental das
oficinas com a necessidade de apresentar bons resultados nos eventos da escola. (Q31)

[O principal desafio em trabalhar na EP] Rever minhas praticas pedagogicas para a
formagdo pratica a partir das oficinas. (Q7)
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As oficinas de ensino sd@o um espago de desenvolvimento da praxis docente, sendo
necessario que o professor se empenhe e invista constantemente na sua formagao, com fito de
desempenhar essas tarefas com exceléncia. O trabalho em uma oficina de ensino ¢ composto
por principios pedagogicos e fundamentos. Ander-Egg (2001) concebe em oito os principios
do trabalho pedagodgico em uma oficina de ensino: i) Aprender fazendo; ii) Metodologia
participativa; iii) Pedagogia da pergunta; iv) Trabalho Interdisciplinar; v) Tarefa comum; vi)
Carater globalizante; vii) Trabalho grupal; viii) Integragao da docéncia, da investigacdo e da
pratica em um so processo

Em suma, Machado (2017) concebe oficinas de ensino como um espaco onde se pode e
deve propiciar a construgdo individual e coletiva de conhecimentos, a partir de situagdes
experienciadas por cada participante, bem como local de producdo que possibilita a
investigacdo e a reflexao sobre o processo formativo, a pratica pedagogia e a sua transformagao.

O trabalho em uma oficina pedagégica pode proporcionar o desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem do estudante, a unicidade entre a teoria e a pratica, a agao e
reflexdo, o aprender a fazer, pode ser capaz de desenvolver nos estudantes habilidades para
viver na sociedade e para que eles possam atuar de maneira critica, buscando transformar a
realidade da escola, do ambiente e da sociedade em que vivem, transformando a si € aos outros.

Com relagdo a heterogeneidade das turmas, essa caracteristica da OTP aparece em
especial nas unidades da EPAT e EPNBraz. A organizagdo das turmas, pelo carater
complementar, admite turmas com diferentes faixas etarias e, consequentemente, variados
niveis de desenvolvimento.

Observamos, conforme ja apresentado na Tabela 7, que esse aspecto impacta
negativamente na atuacao dos professores, ocupando a posicao de quarto fator negativo mais
apontado pelos docentes, logo apos os fatores relativos a desvalorizagao. E ainda, como
veremos em tabela mais adiante, a heterogeneidade destacou-se como o fator de menor
influéncia positiva no trabalho dos professores.

Esse predicado comum as duas escolas ¢ significativo nos discursos dos professores e
apontando com um dos principais elementos que influenciam negativamente na atuagao

docente.

[O principal desafio em trabalhar na EP] Atender turmas muito heterogéneas e
realizar um trabalho em que consiga atender a todas as especificidades de cada aluno

(Os1)
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[O principal desafio em trabalhar na EP] Trabalhar com alunos de diversas faixas
etarias, todos os dias e muitas vezes misturados é a parte mais desafiadora do
trabalho. Conseguir adaptar as atividades para que seja interessante a faixas tdo
distintas é o principal. (Qgss)

Os principais desafios sdo: despertar o interesse e motivagdo dos estudantes por se
tratar de uma atividade complementar e ndo obrigatoria, organizar as aulas de
maneira que contemple a heterogeneidade de estudantes (idade/série) e adaptar o seu
trabalho aos recursos disponiveis na institui¢do. (Q68)

Os professores evidenciaram a dificuldade de lidar com os diferentes tipos de
aprendizagem na sala de aula. Compreendemos que cabe ao professor, junto com a escola,
planejar as atividades didatico-pedagdgicas, as quais “requerem o reconhecimento quanto a
necessidade de revisdo do trabalho pedagogico, articulando-o ao contexto social, a suas
transformagoes e ao perfil do estudante da educagao basica” (FERNANDES SILVA, 2017, p.
33) para o desenvolvimento de aprendizagens. Entretanto, esse contexto inerente ao trabalho
docente nas EP’s parece aprofundar as tensdes.

Essas caracteristicas metodologicas presentes na OTP das EP’s orienta os docentes a um
sentimento de preparacio especifica para o trabalho. Muitos se veem diante da necessidade
de modificar significativamente sua forma de lecionar para atender as essas necessidades,
gerando processos de inseguranca e sensacao de inaptidao para o trabalho. Contraditoriamente,
alguns docentes sentem-se motivados frente a esses desafios, buscando alternativas de
apropriagdo das exigéncias. O ponto em comum ¢ que em ambas as situagdes, se desenlaga a
necessidade de planejamento adequado para o trabalho.

Conforme Fernandes Silva (2017, p. 27) “o planejamento faz parte da atividade
humana e caracteriza-se pela concepg¢do, pela ordenagdo e pela organizacdo das atividades
cotidianas”. Na educacdo é um processo metddico de diagnostico e analise da realidade de
modo continuo em busca da defini¢ao das acdes, objetivos, metas e recursos necessarios para a
materialidade do planejamento. A autora ainda refor¢a que ‘“planejar ¢ refletir critica e
coletivamente para tomadas de decisdes que expressam a concepcao de educagdo, sociedade e
cidadania dos sujeitos envolvidos” (FERNANDES SILVA 2017, p. 29).

Em sintese, em relagdo ao método de ensino-aprendizagem, Saviani (2007) aponta que
o método ¢ essencial ao processo pedagdgico” e envolve ndo somente a didatica, mas também
uma dimensao politica. Os processos de ensino-aprendizagem revelam o homem que se quer
formar, podendo continuar na légica capitalista de alienacdo e conformidade ou podendo fazer
lutas individuais e coletivas em busca pela emancipagdo. Dessa forma, no contexto da escola

democratica e inclusiva, ha necessidade ainda maior de reorganizagao dos métodos e conteudo,
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das atividades serem diversificadas e contextualizadas, que promovam a aprendizagem
(FERNANDES SILVA, E., 2017).

Outro ponto importante no que tange essa categoria da OTP sob o prisma da
especializacao ¢ a formac¢ao dos docentes, no ambito da necessidade de qualificagdo para
atender as demandas oriundas do trabalho docente nas EP’s.

Como bem ressalta Novoa (1995), a questdo da formagdo do educador é, certamente,
area fragil no ambito do ensino, tendo em vista que nao se formam somente profissionais, mas
se constroi uma profissdo. O processo formativo do professor deve acompanhar as mudangas
da sociedade e ter uma base so6lida. A formacao continua de professores deve por em causa as
bases da profissionalidade docente, ndo se limitando a uma reciclagem ao nivel dos conteudos
ou das destrezas.

Os estudos sobre a formagdo de professores como elemento estruturante da
profissionalidade docente ligada aos conhecimentos teodrico-praticos da profissdo docente
(CRUZ, 2017) tém seu proprio objeto e se diferenciam da didatica, da pratica de ensino e do
curriculo, e vém crescendo e tomando espago no campo da educagao.

No contexto das EP’s, em relagdo a formacao, parece haver uma preocupacao maior
com a “capacita¢do” do professor para desempenhar adequadamente o que esta posto na OTP
dessas escolas. Pouca atencao ¢ dada a discussdes politicas em relagdo a todas as facetas que
envolvem a profissionalizagdo e sua dimensao da profissionalidade docente em dialética com o
trabalho docente.

Os professores evidenciaram a formagao docente em diversas questdes na pesquisa €
essa tematica aparece em varios sentidos. A Tabela 11 mostra os aspectos inerentes a formagao

inicial e continuada.

Tabela 11 — Questdes relacionadas a formacao inicial e continuada dos professores nas

EP’s.
Sujeitos
Variavel

N° %

Discordo totalmente 3 2,5

Discordo parcialmente 6 5

Minha formacio inicial me i

deixa seguro para trabalhar Nao concordo, nem discordo 12 10
na Escola Parque Concordo parcialmente 40 33,3
Concordo totalmente 59 49,2
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Discordo totalmente 24 20
Discordo parcialmente 10 8,3
Busquei formacio .
especifica apés ingressar na | Nao concordo, nem discordo 12 10
Escola Parque Concordo parcialmente 23 19,1
Concordo totalmente 51 42,6
Discordo totalmente 0 0
O processo de formacio Discordo parcialmente 2 1,6
continuada ¢ importante | N30 concordo, nem discordo 10 8.3
para realizar o trabalho na
Escola Parque Concordo parcialmente 15 12,5
Concordo totalmente 93 77,6
Discordo totalmente 1 0,8
As coordenacdes Discordo parcialmente 9 7,5
pedagogicas contribuem | N3 concordo, nem discordo 14 11,7
efetivamente para meu
trabalho na Escola Parque | Concordo parcialmente 39 32,5
Concordo totalmente 57 47,5
Discordo totalmente 1 0,8
A troca de informacgdes € | Discordo parcialmente 4 3,3
experiéncias com os pares i
contribuem efetivamente | NNao concordo, nem discordo 4 33
para meu trabalho na Concordo parcialmente 33 27,5
Escola Parque
Concordo totalmente 78 65

Fonte: dados da pesquisa.

Observamos que cerca de 82,5% dos professores sentem-se seguros com relacdo a

formacéo inicial para desenvolver o trabalho nas EP’s. A formacao inicial “¢ um dos aspectos

da formagdo de professores que certamente nao define o profissional, nem sua competéncia,

sucesso ¢ insucesso. A formagao de professores ¢ um processo continuo de desenvolvimento

pessoal, profissional e politico social” (CURADO SILVA, 2011, p. 15). Assim, entendemos

que na formagao inicial os individuos tornam-se profissionais, como primeiro movimento de

constru¢do da sua profissionalidade docente.

Contraditoriamente, mesmo “seguros” de um adequado processo formativo inicial, os

docentes apresentam inquietagdes quando do ingresso nas EP’s, ao se depararem com a

organizacgao pedagodgica das escolas.
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[Primeiro impacto ao ser professor na EP] Perceber que o modo de ensinar é
completamente diferente do que aprendemos no nosso decorrer dos anos de formagdo

(O14)

Em alinhamento com os estudos de Curado Silva (2019), a importancia de o professor
buscar conhecimento se d4 pela razao de realizar um processo de reflexdes continuas dentro de
um determinado contexto, mantendo aberto espacos para questionamentos e construgdo de
novos saberes. Saberes que constituirdo de modo dialético a profissionalidade docente numa
perspectiva da epistemologia da praxis.

Outro aspecto que se destaca ¢ o movimento da formagao continuada. Cerca de 90,1%
dos sujeitos da pesquisa consideram importante o processo de formagdo continuada para
realizar o trabalho na EP e em torno de 61,7% dos professores revelaram a busca por formagao
especifica para o desenvolvimento do trabalho. Esse contexto reforca a necessidade do

professor no contexto das EP’s se “especializar” para o trabalho.

[Desafio em ser professor na EP] As oficinas tratam sobre temas alheios a formagdo
académica, e mudou a visdo sobre a necessidade de sempre estar se aprimorando
para atender as necessidades da OTP da escola. (Qo4)

Em uma analise da totalidade, apreendemos dos dados da pesquisa e da empiria que,
como ja debatido anteriormente, os professores parecem se ancorar no aprendizado pela
“pratica” no contexto diario do trabalho docente. A pratica tdo debatida, da énfase ao
conhecimento na agdo, muitas vezes deixando a margem o conhecimento cientifico. Curado
Silva (2008, p. 19), aponta que ha uma conjuntura atual de “nega¢do aparentemente simplista
do papel da teoria, especialmente do pensamento tedrico e epistemoldgico relativo a
apropriacao e a construgcdo dos saberes docentes”. A formacao durante o servigo pode ficar
apenas na reflexao pela pratica, para resolver os problemas imediatos, nao refletindo a teoria e
a pratica — praxis (VASQUEZ, 2011) como dimensao da atividade docente.

Ainda nesse prisma da formacao continuada, consideramos também importante tecer
mediacdes com relagdo a diferentes possibilidades de desenvolvimento profissional. Os
sujeitos, conforme ja apontado na Tabela 11, mostram valorizar espacos de formacao
continuada como coordenac¢oes pedagogicas (80% dos professores) e trocas com pares
(92,5% dos professores).

A troca de informagdes e experiéncias com os pares e a coordenagdo pedagogica € vista
como espago-tempo primordial de planejamento do trabalho pedagogico (FERNANDES

SILVA, 2017). Concordamos com a importancia do planejamento coletivo, envolvendo todas
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as demandas da comunidade escolar. Dessa forma, os professores das EP’s demonstram ser
necessario e pertinente o compartilhamento dos sucessos e das dificuldades na OTP. Esse
panorama reforca o debate sobre a importancia do trabalho coletivo para apropriagao dos
conhecimentos.

Compreendemos que o professor e toda a escola devem se organizar coletivamente nos
espacos e tempos da coordenacao pedagdgica em busca do conhecimento técnico e pedagogico
e promover também lutas coletivas pela melhora da educagdo. Diante dessa perspectiva
reiteramos a relevancia da solida formagdo tedrico-pratica para a consolidacdo da
profissionalidade docente numa perspectiva da praxis.

Por fim, ainda nessa perspectiva formativa, vale novamente ressaltar o fenomeno das
bancas de aptidao. Como ja discutido, esse contexto se reflete na selegao dos professores com
aptidao para lecionar nas EP’s. As bancas de aptidao certificam os professores que podem atuar
nas EP’s e em outras escolas de natureza especial da SEEDF. A Tabela 12 mostra as questdes

referentes a esse aspecto.

Tabela 12 — Questdes relacionadas as bancas de aptidao para professores nas EP’s.

Sujeitos
Variavel
N° %
Discordo totalmente 7 5,8
E necessaria aptiddo Discordo parcialmente 7 5,8
especifica (bancas de N3io concordo, nem discordo 7 5.8
aptidao) para ser professor
na Escola Parque Concordo parcialmente 33 27,5
Concordo totalmente 66 55
As bancas de aptidio, que Discordo totalmente 12 10
determinam os professores | Discordo parcialmente 14 11,7
aptos a trabalhar nas .
Escolas Parques, asseguram | Nao concordo, nem discordo 33 27,5
a selecdo adequada para o [ Concordo parcialmente 37 30,8
desempenho do trabalho
demandado Concordo totalmente 24 20

Fonte: dados da pesquisa.

Os dados apontam que 82,5% dos professores concordam total ou parcialmente com a
necessidade de aptiddo especifica para o trabalho nas EP’s e 50,8% entendem que as bancas de

aptidao asseguram a sele¢do adequada para o desempenho da fungdo docente nessas escolas.
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Essa diferenciacdo interfere na profissionalidade a luz da contradi¢do, uma vez que
alguns professores podem identificar-se como “especialistas” de uma escola de natureza
especial, ao mesmo tempo que pode impactar em uma fragilizagao do sentido de pertencimento

a categoria docente.

Muitos professores ndo especialistas ocupam vagas que ndo correspondem a sua
formacgdo na Escola Parque. O que dificulta o trabalho em pares. (Q32)

Existem falhas no sistema de ocupac¢do de caréncias nas EPs. Professores
temporarios de artes sdo encaminhados pela CRE para assumir caréncias fora de sua
drea de formagdo e o mesmo acontece no momento da escolha de turmas, com os
professores efetivos. Essa realidade prejudica o desenvolvimento dos estudantes uma
vez que podem ser atendidos por professores sem formagdo especifica da area; por
exemplo, professor formado em artes visuais dando aula de musica. (Qop)

Ainda nesse prisma da especializacdo, outro indicador que surge na perspectiva da OTP
¢ a relacdo professor-aluno construida nas EP’s. Segundo Cruz (2017), a relagdo professor-
aluno configura-se como elemento estruturante da profissionalidade docente.

Conforme Batista Neto (2006), a relagdo professor-aluno ¢ um elemento central da
relagdo pedagogica que constitui a instituigdo escolar. Essa relagdo pedagogica expressa uma
relacdo entre sujeitos pedagdgicos e o conhecimento, podendo apresentar caracteristicas
variadas de acordo com a etapa de ensino na qual se realiza. Em acordo com o autor, o contexto
singular das EP’s contribui para o desenvolvimento de caracteristicas proprias nessa relacao
professor-aluno.

A relagdo entre ensino e aprendizagem ndo ¢ mecanica, ndo ¢ uma simples transmissao
de conhecimento, esse processo nao se configura apenas no fato de que se ter um professor que

ensina para o aluno que aprende. Ao contrario, ¢ uma relagao reciproca.

A relagao professor-aluno passa pelo trato do conteudo de ensino. A forma como o
professor se relaciona com sua propria area de conhecimento ¢ fundamental, assim
como sua percepcdo de ciéncia e de produgdo do conhecimento. E isto interfere na
relag@o professor-aluno, e parte desta relagdo. (VEIGA, 1993, p.147).

Essa relacdo também ¢ composta de valores subjetivos, importantes para a “relacdo de
empatia, colocando-se no lugar do outro, para assim escolher objetivos e procedimentos de
modo a alcangar uma forma facil de ensinar” (CRUZ, 2017, p. 191). Importante alertar para o
risco de se extrapolar a compreensao de empatia para além da dimensao do acolhimento. Uma
vez que pode esvaziar a fungdo docente utilizando-se de valores, acolhimento, “empatia” como

finalidade unica do trabalho docente.
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Como diz Paulo Freire “ndo ha docéncia sem discéncia”, esclarecendo a relagao
simbidtica na qual a profissdo docente s6 existe porque existe o estudante. Ou seja, o trabalho
desenvolvido na escola em geral, e em sentido especifico, resulta da interagdo do professor com
seus alunos em sala de aula. Essa ¢ a maior finalidade do trabalho docente, que mesmo na sua
forma imaterial e intelectual por ser produzido pelo professor e consumido pelo aluno durante
uma aula (SAVIANI, 2007). Dessa forma, a profissionalidade diante do trabalho que se assume
como profissao pelo contexto do capital conta com as reagdes dos alunos como resultado da
sua producdo intelectual.

No contexto das EP’s a relagdo professor-aluno ¢, em geral, vista como algo bastante

positivo.

Amo os alunos da Escola Parque, é uma relagdo muito mais proxima do que na escola
regular. (Q2)

A melhor possivel! Na Escola Parque o afeto estd sempre muito presente nas relagdes.
La eu posso chorar com eles! A troca é muito mais efetiva. As relagées sdo proximas
o tempo todo. (Q7)

Na escola parque os alunos estdo mais motivados, isso passa pela possibilidade que
eles tém de fazer escolhas, dessa forma fica mais facil lecionar e desenvolver projetos.

(Os3)

Logo de cara é possivel notar que a relagdo professor/aluno é muito melhor, os alunos
te olham diferente, nota-se admiragdo e respeito. A flexibilidade da organiza¢do do
trabalho pedagogico permite desenvolver uma melhor relagdo com os alunos (Qgs)

E uma escola na qual os estudantes tém a oportunidade de vivenciar uma realidade
diferente daquela que eles ja conhecem no que concerne ao formato das aulas, desde
o0 proprio espago fisico uma vez que a maioria das aulas na escola parque ndo sdo
ministradas com todos os alunos sentados copiando do quadro. E esse carater
vivencial da escola parque faz toda a diferenca para a relagdo professor-aluno. (Q77)

No ambito das EP’s a relag@o professor-aluno ¢ bastante influenciada pela OTP nessas
escolas. A metodologia em oficinas de ensino, a flexibilidade para o desenvolvimento do
trabalho docente e o desenvolvimento de projetos com efetiva participacao dos alunos acabam
por propiciar oportunidades de desenvolver relagcdes educativas frutiferas entre os docentes e
os estudantes.

Outro aspecto que chama atengao ¢ a possibilidade de escolha das oficinas por parte dos
estudantes e a relagdo direta disso com a participagao nas aulas. Observa-se pelos dados e pela
empiria que a autonomia dada aos estudantes na participacao da construg¢do de suas trajetorias

escolar e de vida, influencia diretamente na sua motivacgao, interesse e envolvimento nas aulas.
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Dessa forma, o impacto na relagdo professor-aluno ¢ bastante positivo. Isso fica ainda mais
evidente diante dos rarissimos relatos de dificuldades por indisciplina e desinteresse por parte
dos estudantes.

A afetividade € outra marca das relagdes estabelecidas entre professores e alunos nas
EP’s. Desde a disposi¢ao das salas, passando pelas vivéncias praticas até o envolvimento mais
proximo com os estudantes em situagdes de vulnerabilidade social, contribuem para o
desenvolvimento do afeto entre docentes e discentes.

Entretanto, ¢ importante problematizar em uma analise da totalidade que, muitas vezes,
o professor acaba assumindo outras exigéncias além da sua formagao, como agente publico,
assistente social, enfermeiro, psicoélogo etc. Assim, ao receber os alunos que frequentam as
EP’s, corre o risco de aprofundar em questdes de aspectos afetivos e sociais, fugindo do ensino
e conhecimento especifico diante de situacdes de desamparo familiar e social. Tais fungdes
podem contribuir para uma desprofissionaliza¢do ao entenderem que a fun¢ao de ensinar ndo ¢
0 mais importante, caindo no esvaziamento da fun¢do docente.

Dialogando com Libaneo (2012), aponta-se para o que o autor denominou de dualismo
perverso da escola publica brasileira: escola do conhecimento para os ricos, escola do

acolhimento social para os pobres. O autor constata que

com apoio em premissas pedagdgicas humanistas por trds das quais estdo critérios
econdmicos, formulou-se uma escola de respeito as diferengas sociais e culturais, as
diferencas psicoldgicas de ritmo de aprendizagem, de flexibilizagdo das praticas de
avaliagdo escolar — tudo em nome da educagao inclusiva. Nao € que tais aspectos nao
devessem ser considerados; o problema esta na distor¢cao dos objetivos da escola, ou
seja, a fun¢do de socializagdo passa a ter apenas o sentido de convivéncia, de
compartilhamento cultural, de praticas de valores sociais, em detrimento do acesso a
cultura e a ciéncia acumuladas pela humanidade (LIBANEO, 2012, p.23).

Nessa perspectiva, ocorre uma inversdo das fungdes da escola: o direito ao
conhecimento e a aprendizagem ¢ substituido pelas aprendizagens minimas para a
sobrevivéncia. Isso pode explicar o descaso com os salarios € com a formagao de professores.
Ou seja, as vitimas dessas politicas sao os alunos, os pobres, as familias marginalizadas, os
professores. O que lhes foi oferecido foi uma escola sem contetido € com um arremedo de
acolhimento social e socializagdo, inclusive na escola de tempo integral (LIBANEO, 2012).

Diante disso, ¢ importante ter o cuidado quando a afetividade assume sentido que
valoriza para além do acolhimento, da socializacdo, do afeto, valores que podem indicar que no
contexto das EP’s os professores podem, de certa maneira, contribuir para uma secundarizagao

da funcdo da escola e do professor: que ¢ de ensinar algo a alguém (ROLDAO, 2007),
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organizando o espacgo pedagogico e mediando as aprendizagens do conhecimento cientifico,
unico modo de se promover a emancipagao.

Cruz (2017) reforca que a atividade docente ¢ constituida pelas relagdes sociais € que a
relagdo professor-aluno norteia uma busca por atender aos interesses e as necessidades de
aprendizagens dos alunos por meio da articulagdo/integracdo tantos dos contetidos, como da
realidade e interesses dos alunos, refor¢cando assim a promog¢ao de uma visao global sobre eles
(os alunos). O que queremos dizer é que a relagdo professor-aluno deve ser vista como um
elemento central, estruturante e imprescindivel ao processo educativo. Sem esse entendimento
o professor pode correr o risco de realizar o trabalho docente vazio de significado, de
intencionalidade e de objetividade.

No prisma da especializagdo, a relagao professor-aluno bastante positiva desenvolvida
nas EP’s, refor¢a o entendimento dos professores de serem tunicos, exclusivos, privilegiados,
especiais, impactando a constitui¢do da sua profissionalidade.

Nessa perspectiva de serem privilegiados por trabalharem nas EP’s, emerge o debate
acerca de um ultimo importante elemento dessa categoria: as condi¢oes materiais de trabalho.

O conceito de condigdes de trabalho pressupde a oferta de um conjunto de recursos que
viabilizam a realizagdo da atividade profissional, o que inclui as instalacdes fisicas, os materiais
e os equipamentos disponiveis e outros tipos de apoio, conforme a natureza do trabalho.
Envolve ainda as relagdes referentes ao processo de trabalho e as condigdes de emprego, como
formas de contrato, remuneragio e carreira (OLIVEIRA e ASSUNCAOQ, 2010).

O impacto desse aspecto se configura quando os sujeitos foram questionados a apontar

os trés fatores que influenciam positivamente na sua atuagao como professor da EP:

Tabela 13 — Fatores que influenciam positivamente na atuagao como professor da EP.

Sujeitos
Variavel

N° %
O contexto de (des)valorizagdao da educacao integral 17 14,2
O contexto de (des)valorizagao do professor 13 10,8
O contexto de (des)valorizacao da disciplina/oficina que leciona 33 27,5
A metodologia de ensino 29 24,2
A flexibilidade para realizar meu trabalho 60 50
A heterogeneidade das turmas em idade e série 7 5,8
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A carga horaria de trabalho 9 7,5
A estrutura fisica de trabalho 51 42,5
Os materiais de trabalho 43 35,8
A relagdo com os pares 39 32,5
A relagcido com os alunos 36 30
A formacao inicial 11 9,2
A formagao continuada 14 11,7
A especializa¢do necessaria para realizar o trabalho 14 11,7
A organizagdo pedagogica 24 20

Fonte: dados da pesquisa.

Observamos, a partir dos dados, que a flexibilidade para realizar o trabalho (apontada
por 50% dos sujeitos), ja discutida na perspectiva da metodologia, ¢ vista pelos professores
como o fator positivo de maior impacto. Logo em seguida aparecem a estrutura fisica de
trabalho (42,5%) e os materiais de trabalho (35,8%), inerente as condigdes materiais de
trabalho. Vale ressaltar ainda que a relagdo com os pares (32,5%) e a relacdao professor-aluno
(30%), recentemente debatidas nessa categoria aparecem com destaque como fatores de
influéncia positiva para os professores das EP’s. A correspondéncia que reforga esse panorama
pode ser vista na ja apresentada Tabela 9, onde esses mesmos elementos estao entre os de menor
influéncia negativa.

Retomando o debate sobre as condi¢des materiais de trabalho, estas t€ém sido objeto de
muitos estudos no campo educacional e de reivindicagdes da categoria. A partir da expansdo da
escolarizagdo basica ocorrida no Brasil apos as tltimas décadas do século 20 e da simultanea
intensificagdo do trabalho docente (OLIVEIRA e ASSUNCAO, 2010), os debates em torno das
condigdes de trabalho dos professores ganharam relevo entre profissionais e estudiosos do
campo educacional como um dos fatores fundamentais para a promocao da valorizagcdo docente.
A importancia da tematica envolve a melhoria da qualidade da educacao, o cuidado para com a
saude e a satisfacao profissional do professor.

Pereira Junior (2017) estabeleceu categorias que auxiliam a compreensao da amplitude

do conceito de condigdes de trabalho:

As categorias utilizadas foram:
1) Condigdes ambientais: refere-se ao conjunto de aspectos do local de trabalho dos
professores relacionados a sensacdo térmica e a ocorréncia de ruidos e/ou barulhos.
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Fizeram parte desta categoria: actstica; ruidos; calor; temperatura; polui¢ao sonora;
ventilacdo; umidade.

2) Infraestrutura: trata-se da verificagdo da existéncia e/ou da avaliagdo das
condigdes em que se encontram os distintos espagos fisicos e/ou servigos basicos
disponibilizados nas escolas. Foram registrados os itens: biblioteca; condigdes da
escola; condigdes da sala de aula; condigdes estruturais; espaco fisico; laboratorio;
local para descanso; instalagdes fisicas; caracteristicas fisicas do ambiente;
mobiliario.

3) Equipamentos e materiais didaticos: relaciona-se aos insumos de que os
professores necessitam para desenvolverem as atividades de docéncia. Esta categoria
contemplou: equipamentos; internet; livro didatico; materiais didaticos; condigdes
materiais; computadores; quadro branco.

4) Relagdes interpessoais: refere-se ao conjunto de interagdes dos docentes, sejam
com os colegas de trabalho, os alunos, os pais de discentes ou a dire¢do. Englobou os
seguintes itens: convivio social com alunos; convivio social com colegas de trabalho;
chefia; falta de dialogo; indisciplina dos alunos; interesse dos alunos; interagdo entre
professores; relacionamento com os alunos; relacionamento com os colegas;
relacionamento com a dire¢do; relacionamento com os pais de alunos; relagdes de
trabalho; relagdes interpessoais; conflitos com supervisores; hierarquia; trabalho
coletivo; autonomia.

5) Clima escolar: contempla os quesitos associados a percepcao dos sujeitos sobre a
ambiéncia e os comportamentos presenciados nas escolas. Enquadraram-se nesta
categoria: violéncia; imagem da escola; agressividade dos alunos; ambiente escolar;
clima escolar.

6) Carga de trabalho: contempla o conjunto de critérios capazes de denotar a
intensidade de trabalho desenvolvido pelos professores. Figuraram nessa lista:
nimero de aulas ministradas; nimero de escolas em que trabalham; quantidade de
turmas; quantidade de turnos em que trabalham; quantidade de professores nas
escolas; realizagdo de outra atividade remunerada; trabalhar em outra escola;
sobrecarga de trabalho; tamanho da turma; presenga de alunos com necessidades
especiais; carga horaria; jornada de trabalho; horas de trabalho fora da escola.

7) Remuneracio e plano de carreira: refere-se aos aspectos formais do tipo de
vinculo profissional do docente. Enquadraram-se os seguintes itens: plano de carreira;
regime de trabalho; contrato de trabalho; questdes trabalhistas; vinculo; remuneragao;
salarios.

8) Organizacdo do tempo: relaciona-se ao quadro de distribui¢do do tempo de trabalho
de acordo com as atividades. Fizeram parte desta categoria: tempo em sala de aula;
tempo para preparo das atividades; tempo para recreio; organizagdo para o trabalho;
organizagdo dos horarios; intervalo entre aulas.

9) Suporte institucional: refere-se ao conjunto de ag¢des ou instrumentos fornecidos
pelas escolas ou pelos entes federados visando apoiar e aprimorar o trabalho docente.
Contemplou os seguintes itens: servico de apoio ao professor; recursos humanos;
planejamento curricular, equipe de trabalho; capacitagdo; aprimoramento e
desenvolvimento; pessoas qualificadas para coordenar; professor de apoio
especializado; logica organizacional.

10) Outros: trata-se de uma categoria residual. Engloba itens como: estado geral de
tensdo; facilidade de deslocamento; formacdo; idade; insalubridade; modalidade de
ensino; nivel de ensino; politica de formagao; qualidade de vida global; residéncia no
municipio; tempo de servigo; turno de trabalho. (p.85-86, grifo nosso)

Diante disso, para este estudo, questionamos os professores com relagdo as condigdes
materiais de trabalho, partindo de uma dimensdo objetiva da profissionalidade docente,
entendendo tais condi¢gdes como o conjunto de recursos que possibilita uma melhor realizagao
do trabalho e, que envolvem a infraestrutura da institui¢ao, os materiais disponiveis, 0s servicos

de apoio, salario, ou seja, as circunstancias indispensaveis para que a atividade de trabalho se



119

realize e se desenvolva. Envolvemos, portanto, varidveis como carga horaria, estrutura fisica,
recursos materiais € remuneragao.
A Tabela 14 sinaliza as questdes relacionadas as condi¢des materiais de trabalho dos

professores nas EP’s

Tabela 14 — Questoes relacionadas as condi¢des materiais de trabalho dos professores

nas EP’s.
Sujeitos
Variavel
N° %
Discordo totalmente 4 33
Minhas condi¢ées materiais | Discordo parcialmente 10 8,3
de trabalho sao adequadas | N30 concordo, nem discordo 12 10
(carga horaria, materiais,
estrutura fisica etc.) Concordo parcialmente 33 27,5
Concordo totalmente 61 50,9
Discordo totalmente 26 21,7
Discordo parcialmente 20 16,7
Me sinto valorizado .
financeiramente com meu | 1Nao concordo, nem discordo 16 13,3
trabalho na Escola Parque [ Copcordo parcialmente 42 35
Concordo totalmente 16 13,3

Fonte: dados da pesquisa.

Observamos que a maioria dos sujeitos da pesquisa compreendem como adequadas suas
condic6es materiais de trabalho nas EP’s (78,4% concordam total ou parcialmente) e, ainda,
sente-se valorizados financeiramente (48,3% concordam total ou parcialmente), mesmo em um
cenario de cerca de 7 anos de auséncia de efetivo reajuste salarial. Vale ressaltar que esse
aspecto ¢ um dos elementos que mais influenciam a constituicao da profissionalidade docente,

observados no estudo. As falas dos docentes ilustram esse contexto.

[O primeiro impacto ao ser professor da EP] A estrutura da escola. Extraordinaria!

(Qn)

O primeiro impacto foi a estrutura fisica e material da escola, que ¢ bem superior ao
das escolas regulares. A motivagdo foi o principal fator de mudanga, trabalhar com
mais conforto em relagdo ao material e com alunos mais dispostos faz toda a

diferenga. (Qss)
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O impacto foi de um lugar onde realmente eu possa dar aula de arte com recurso
matéria e estrutura fisica essenciais para um bom ensino. Mudou a forma de lecionar.

(Qo9)

[O primeiro impacto ao ser professor da EP] A estrutura fisica da escola e a
possibilidade de realizar atividades em fungdo do recurso material existente na

escola. (QOss)

E notoério que os docentes das EP’s se sentem privilegiados com a estrutura fisica que
dispdem, caracteristica da OTP desenvolvido nessas escolas. Mas cabe uma analise, seriam os
professores das EP’s privilegiados se condi¢des materiais adequadas para o trabalho fossem
observadas em todas as escolas? Infelizmente a analise da conjuntura permite observar a
precarizacao do trabalho docente no que se refere, dentre outros fatores, as condi¢des materiais
objetivas de trabalho.

Em concordancia com Oliveira e Assungao (2010), € pertinente considerarmos que as
condigdes de trabalho sdo derivadas da forma determinada pela organizacao do trabalho no
capitalismo, e que

as condigdes de trabalho ndo se restringem ao conjunto de meios necessarios a
realizacdo de uma atividade, mas contemplam relagdes especificas de exploragdo, ja
que o processo de trabalho no capitalismo é o meio pelo qual matérias-primas e
insumos sdo transformados em produtos, constituindo-se, a0 mesmo tempo, em
processo de produgéo de valor. E justamente por essa dupla fungdo que o processo de
trabalho ¢ considerado o l6cus da exploracdo capitalista e relagdo fundamental do
mesmo (p.1).

Esta perspectiva implica uma sobrecarga de trabalho, de responsabilidades para o
docente, imprimindo neste o sentimento de fracasso por ndo dar conta dos dilemas da escola
publica, dos desafios da sala de aula e das atribui¢cdes que lhe sdo impostas no cotidiano da
escola. As demandas do sistema educacional brasileiro impdem uma responsabilidade
grandiosa, intensa e incoerente/contraditoria para o trabalho docente. As condigdes objetivas
deste trabalho reforcam uma logica que culmina no adoecimento do docente, pois resistir a
logica do capital muitas vezes ¢ desafio complexo na conjuntura do capitalismo.

Arroyo (2011) ainda destaca:

O grave das condigdes materiais e de trabalho das escolas ndo é apenas que ¢ dificil
ensinar sem condig¢des, sem material e sem salarios, o grave é que nessas condigdes
nos desumanizamos todos. Ndo apenas torna-se dificil ensinar e aprender os
contetdos, torna-se impossivel ensinar-aprender a ser gente. As condigdes que
impedem ou permitem essas aprendizagens sdo materiais, mas sdo também de
estrutura, de organiza¢do e de clima humano ou de relagdes sociais, humanas,
culturais. (p.64)
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Portanto, as condi¢des de trabalho extrapolam a questdo salarial e envolvem também a
oferta de estrutura fisica adequada, recursos materiais e equipamentos. Embora se constituam
como fatores de natureza objetiva, influenciam o modo de ser e estar na docéncia, mostrando
que aspectos externos ao individuo referentes as condigdes concretas de exercicio da profissao
contribuem para compor a subjetividade docente.

Em uma andlise da totalidade, faz necessario portanto problematizar a materialidade e
as condi¢des objetivas do trabalho docente nas escolas, pois observamos a conjuntura de
ampliacao das responsabilidades e das atividades de trabalho dos professores enquanto as
condi¢des para a realizacdo deste trabalho, de maneira geral, permanecem as mesmas.
Destacamos a necessidade, ou melhor a urgente necessidade, de reorganizagdo e melhoria de
elementos materiais € nao materiais que constituem o que entendemos como condi¢ao de
trabalho nas escolas, dentre os quais destacamos: a melhoria urgente das condigdes materiais e
de infraestrutura das escolas, melhoria dos salarios, dentre muitos outros que poderiamos aqui
elencar.

Curado Silva e Rosa (2010) reforcam o movimento de precarizacao ¢ proletarizacao

do trabalho docente:

O movimento de precarizagdo e proletarizacdo esta relacionado diretamente a questdo
salarial e as condi¢des materiais ¢ ndo materiais de trabalho nas escolas. Uma das
tematicas que denuncia a precarizag@o do trabalho docente refere-se a quantidade de
horas trabalhadas em diferentes instituigdes que implica no salario recebido por tempo
de dedicagdo a sua fungfo, principalmente quando se trata do professor da educagao
basica publica. O professor vive uma situagao particular que afeta negativamente seu
desempenho profissional, pois, sem duvida alguma, em suas aspira¢des de qualquer
natureza tem enfrentado uma verdadeira batalha pela sobrevivéncia com um minimo
de dignidade. Devido aos baixos salarios e as precarias condi¢des de formagao e
trabalho e visando uma vida mais digna, a maioria dos professores, como ¢ do nosso
conhecimento, trabalha em dois ou até mesmo trés turnos, muitas vezes em diferentes
escolas. (p.127)

Cabe, portanto, tensionar se, por disporem de uma melhor estrutura fisica e materiais
mais adequados para o desenvolvimento do trabalho docente em comparagao a realidade vivida
pela ampla maioria dos professores em outras escolas, os professores realmente deve
identificar-se como condi¢ao de privilégio, refor¢cando o prisma da “especializagao”. Ou seja,
condi¢des materiais adequadas de trabalho deveria ser a regra e nao excecdo. Esse panorama
pode afastar da luta enquanto categoria, por melhores condigdes de trabalho.

Em sintese, as discussoes apresentadas nessa categoria, que certamente se estendem por
todo o estudo, ndo se tornardo realidade concreta sem que busquemos, coletivamente, a
melhoria imediata das condi¢des de trabalho: formacao integral, plano de carreira, salario justo,

dedicagao exclusiva, melhoria da infraestrutura das escolas, mais atencdo a saude dos
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professores e as questdes étnicas, de género e sexualidade, dentre outras determinagdes, como
a propria contratagdo temporaria de professores, que constituem o que aqui denominamos de
condi¢des materiais e ndo materiais de trabalho.

No cenario das EPs, os professores acabam por vivenciar diferenciagdes internas, nao
no sentido estrutural da carreira, mas no sentido do trabalho complementar. Essa diferenciacao,
talvez corroborada pelo prisma da especializacdo, interfere na profissionalidade a luz da
contradi¢cdo, uma vez que alguns professores podem identificar-se como “especialistas” em uma
escola de natureza especial, a0 mesmo tempo que pode impactar em uma fragilizacao do sentido
de pertencimento a categoria docente.

O prisma da especializacdo ganha destaque nesse contexto especifico que € o trabalho
docente diante da diversidade que a escola insere, pois os professores estdo encarregados de
uma funcao complexa e que demanda apoio e orientagdo para que todos possam construir uma
escola publica de qualidade.

Apresentamos, assim, o esquema abaixo que sintetiza as analises dessa categoria.

Figura 3 — Organizacao do trabalho pedagogico sob o prisma da especializagao.

“Fun entos da fun¢io docente e dos conhecimentos
teorico-praticos da profissao” (CRUZ, 2017)

Especificidades, permanéncias e Modificagdo na forma de lecionar;
—— mudk do/no trabalho d nas dologia; oficinas de ensino;
EP’s heterogeneidade das turmas.

Inseguranga com a formacgao inicial;
¢do inicial e da para o idade de formagdo continuada;
trabalho coordenagdes pedagégicas; relagdo
com pares; bancas de aptiddo.

“Trabalho
especifico”
Flexibilidade para o trabalho;

Dalaex o N e
Liss e afetividade; privilégiona boa relagio
com o aluno.

Infraestrutura; materiais de trabalho;
~—  Condi¢d iais de trabalh carga horéria; remuneragdo; privilégio
de boa condigdes de trabalho.

/

sob o prisma da especializagdo

Organizagao do trabalho pedagégico

Fonte: elaborado pelo autor.

Assim, na perspectiva da profissionalidade docente, observamos nas EP’s o contexto de
especializacao da funcdo docente para responder as demandas da escola em dois sentidos: o

primeiro de formagdo especifica para atuar conforme as demandas da OTP e no sentido da
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construcao de novas fungdes docentes fragmentando o trabalho docente, surgindo a perspectiva
de “professor especialista” para um trabalho especifico.

Neste contexto, encontramos nessa categoria necessidade do esforgo pela luta contra a
alienacdo, fragmentacgao e hierarquizagao do trabalho docente. Cabe ressaltar que os professores
das EP’s, mesmo diante da complexidade que envolve a discussdo da fungdo docente nas suas

singularidades, estdo realizando seu trabalho pedagogico e isso deve ser valorizado.
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4.3 O TRABALHO DOCENTE NAS ESCOLAS PARQUE A PARTIR DE UMA
PERSPECTIVA DE INTEGRALIDADE EDUCATIVA

“Um dos maiores objetivos da politica educacional brasileira, na atualidade, ¢ a
ampliacdo do tempo de permanéncia dos estudantes na escola e, para nos, essa
ampliacdo do tempo de escola ndo esta se constituindo como consequéncia de um
projeto educativo que tem como fundamento a ampliagdo e a melhoria do ensino e da
aprendizagem dos contetidos escolares, mas como contingéncia de uma sociedade
com sérios limites nas suas capacidades de cuidar, proteger e educar as criangas e
jovens”. (ROSA, 2014, p.122)

A terceira categoria de discussdo da profissionalidade docente no contexto das EP’s se
revela na esfera do Trabalho docente nas Escolas Parque a partir de uma perspectiva de
integralidade educativa. Através da andlise dos pré-indicadores e indicadores, foi possivel
perceber as influéncias dos aspectos inerentes ao modelo de educacdo integral desenvolvido
nessas escolas no processo de constituigdo da profissionalidade de seus professores, na
perspectiva do “contexto de realizacao do trabalho” (CRUZ, 2017).

Na esfera do debate sobre a educacao integral, sobre a escola de tempo integral e sobre
o ensino complementar, discutidos ao longo desse estudo e também abordados no Capitulo 2,
suscitaram reflexdes, contradi¢des e possibilidades acerca da i) relevancia das EP’s para a
formacgao integral; da ii) integragao das EP’s a rede de ensino da SEEDF; da iii) relagdao entre
EP’s e ER’s e da iv) identificagdo como projeto de escola, em um enredo permeado por uma

perspectiva de integralidade educativa, conforme extrato do Quadro 8.

Quadro 8 — Categoria: O trabalho docente nas Escolas Parque a partir de uma
perspectiva de integralidade educativa

Indicadores Categoria

Relevancia das EP’s para a formagao integral.

3. O trabalho docente nas Escolas

Parque a partir de uma
Relacao EP e ER. perspectiva de integralidade
educativa

Integragdo das EP’s a rede de ensino do DF.

Identificagdo com o projeto de escola.

Fonte: elaborado pelo autor

A luta para a constru¢do de um sistema nacional de educacdo e o objetivo de

proporcionar educacdo escolar de qualidade para todos impulsionaram, nas ultimas décadas,
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muitas discussdes sobre a educacdo integral e a escola publica de tempo integral (CURADO
SILVA e ROSA, 2016). Destarte, ¢ preciso ressaltar, uma vez mais, a diferenca entre educacao
integral e escola de tempo integral. Embora uma educacao integral exija a ampliacdo do tempo
de formacao, especificamente do tempo escolar, a ampliacao do tempo escolar nem sempre
significa uma educacdo integral.

No Capitulo 2 debatemos sobre a perspectiva da educacgao integral articulando com o
modelo educacional proposto pelas EP’s. Nos aprofundaremos nessas questoes a luz da analise
da categoria e dos dados colhidos na pesquisa. Refor¢amos que partimos da concepgao
democratica de tempo integral, que entende a escola de tempo integral como "um meio a
proporcionar uma educagdo mais efetiva do ponto de vista cultural, com o aprofundamento dos
conhecimentos, do espirito critico e das vivéncias democraticas"(CAVALIERE, 2007, p.1029).

Segundo Curado Silva e Rosa (2016), a concepgao de educagao integral surgiu no século
XIX, fomentada pela ideia de emancipacdo humana, que propunha, por meio do socialismo, em
suas diversas correntes, o fim da exploragao e do dominio capitalista imposto ao homem. Nesta
perspectiva, a educagdo integral propunha a integragdo do trabalho manual e do trabalho
intelectual numa verdadeira superagao da dicotomia.

Retomando alguns apontamentos, no Brasil, a perspectiva de educagado integral de maior
alcance ¢ a escolanovista, defendida e proposta por Anisio Teixeira, bastante influenciado pela
Escola Nova norte-americana na figura de John Dewey. As propostas de Anisio se
materializaram em maior escala em Brasilia, especialmente compostas pelas EP’s, passando a
ser, de certa forma, o direcionamento filosofico e pedagdgico norteador das demais politicas e
propostas de escola de tempo integral que foram sendo implementadas no nosso pais.

Atualmente, diversas experiéncias de implantagdo de escolas de tempo integral estdo
em andamento nas redes de ensino em todo o pais, ampliando a jornada escolar pelo PME,
refletindo o resultado de diferentes forgas sociais e politicas. Forgas essas que vao desde uma
concep¢do mais ampliada e critica de educagdo integral e de escola de tempo integral até a
efetivacao aligeirada de promessas politicas de campanha eleitoral (ROSA, 2014).

A formagao integral fomentada pelo PME passou a ser implementada a partir da garantia
da protecdo socioassistencial, estabelecida por meio da intersetorialidade e da territorialidade,
ou seja, das agdes firmadas entre a integragdo escola, familia, comunidade, sociedade civil,
entre outros. Por conseguinte, o que ¢ dever do Estado estd sendo compartilhado como dever
do cidadao, sendo essa uma das caracteristicas da politica neoliberal.

Contudo, conforme Curado Silva (2014), a palavra integral no termo educacao integral

aparece com fung¢do ora antagonica e ora apresenta uma dupla funcao do conceito. Em algumas
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propostas politicas educacionais, refere-se basicamente a ideia de uma educagdo sendo
oferecida em um periodo maior de tempo. Também entendemos que a educagdo de tempo
integral seria ndo s6 um periodo maior de permanéncia do aluno no ambiente escolar, mas
também a formagao do aluno de uma forma integral. O que se busca ¢ enriquecer o curriculo
dos alunos com conteudo formais e informais da educacdo, valendo-se da diversificacao de
componentes curriculares, promovendo uma possibilidade da educagdo para emancipagio, cujo
conhecimento ético, artistico, filoséfico, cientifico, linguistico, esportivo, entre outros, ¢
requisito para empoderamento do sujeito.

Como ja discutido, o modelo de educagdo desenvolvido nas EP’s, em suas
singularidades, guarda proximidade com uma perspectiva de integralidade educativa. Os
professores, conforme a Tabela 15, expdem suas perspectivas com relacdo ao papel e

relevancia das EP’s para a formacao integral dos estudantes.

Tabela 15 — Questdes relacionadas a relevancia das EP’s para a formacgao integral.

Sujeitos
Variavel
N° %
Discordo totalmente 2 1,7
Discordo parcialmente 0 0
As Escolas Parque sao .
essenciais para a formacio Nao concordo, nem discordo 4 33
integral dos estudantes Concordo parcialmente 10 8,3
Concordo totalmente 104 86,7
Discordo totalmente 2 1,7
A Escola Parque exerce Discordo parcialmente 7 5,8
efetivamente a funcio de .
ensino intercomplementar Nao concordo, nem discordo 12 10
e/ou complementar a qual ["copcordo parcialmente 32 26,7
se destina
Concordo totalmente 67 55,8

Fonte: dados da pesquisa.

Observamos que 95% (concordam total ou parcialmente) dos professores da pesquisa
acreditam que a proposta educacional desenvolvida pelas EP’s € essencial para uma formagao
integral dos estudantes. Além disso, 82,5% dos sujeitos entendem que essas escolas cumprem

o papel para o qual s3o destinadas.
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Entende-se que a ampliacdo da jornada, mesmo em uma situacdo de dois ambientes
educativos (ER + EP), de certa maneira implica numa formagdo integral. Na visdo dos
professores busca-se, no tempo ampliado, enriquecer o curriculo escolar para além dos
conteudos das disciplinas formais (desenvolvidas nas ER’s), promovendo-se determinadas
atividades — artisticas, culturais e esportivas — as quais as criancas e jovens da classe

trabalhadora nio teriam acesso.

As experiéncias nela [Escola Parque] possibilitam o desenvolvimento integral dos
sujeitos, especialmente dos pontos de vista ético, emocional, estético, sensorial,
corporal por meio da praxis, um constante devir entre agdo e reflexdo, com vistas a
uma formagdo de uma sociedade mais justa e participativa. (Qe)

De acordo com Rosa (2014) a ampliacao das fungdes e tarefas escolares para além da
escolarizagdo basica tem implicado, contemporaneamente, na necessidade de estender o tempo
de permanéncia dos estudantes na escola. Tempo que tem sido destinado também a outros
conhecimentos e atividades além daquelas de ensino e aprendizagem dos conteudos escolares,
que visam contribuir no processo de desenvolvimento dos alunos e se fazem importantes
principalmente para as criangas € jovens que estudam na escola publica, que, muitas vezes, nao
tém acesso a outra instituicao formativa que nao seja a escola.

A integralidade educativa é uma questdo ha muito tempo discutida no Brasil, mas,
especialmente a ampliagdo da jornada escolar, ¢ mais efetivamente prevista como politica
publica a partir da década de 1990, em normativos como o ECA?!, a LDB? e 0o PME?*. No PNE,
a Meta 6 estabelece oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos alunos da educagao basica.

Ademais a todas essas politicas, em uma analise da totalidade, percebemos a
necessidade do enfrentamento constante da conjuntura dualista de possibilidades de trajetorias
escolares. Segundo Libaneo (2012), em um extremo, temos a escola assentada na
aprendizagem, no conhecimento cientifico e nas tecnologias para os filhos dos ricos € em outro
extremo, uma escola voltada primordialmente para as missoes sociais, para a assisténcia e apoio
as criancas e suas familias, ou seja, a escola do acolhimento social, da convivéncia social, para

0s mais pobres.

2 Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei 8.069/1990.

22 Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, Lei 9.394/1996.

2 Programa Mais Educagdo, criado pela Portaria Interministerial n° 17/2007 e regulamentado pelo Decreto
7.083/10.
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No contexto das EP’s, os professores demonstram acreditar que a essas instituigoes de
ensino, mesmo imersas no cenario socioecondmico vigente, configuram-se como locais de

resisténcia.

[O que representa ser professor na EP] Ser sujeito do processo pedagogico e
experimentar vivéncias sofisticadas de democracia. (Qos)

[O que representa ser professor na EP] Contribuir mais efetivamente na formag¢do
integral do aluno. (Q3g)

[O que representa ser professor na EP] Uma oportunidade de formagdo integral do
estudante possibilitando inclusive experiéncias que muitos ndo teriam acesso nessa
idade se ndo por meio da escola. (Qs)

Entretanto, € preciso analisar a totalidade do fendmeno e entender que permanecer por
mais tempo na escola é consequéncia e ndo a razao do projeto das escolas de tempo integral.
Como ressalta Rosa (2014) a escola ¢ de tempo integral porque € necessario mais tempo (e mais
espago) para que a escolarizagdo seja ampliada e se atinja niveis cada vez mais elevados de
formagdo (corporal, psicologica, social, cultural, cientifica, estética, politica...). “Sem essa
perspectiva, corre-se o risco de preencher o tempo ampliado num sentido utilitarista ou ludico,
sem a devida relacdo com a formagao integral” (p.126).

Nesse panorama, a partir da analise do contexto das EP’s em uma perspectiva de
integralidade educativa, € preciso tentar compreender o fendmeno em sua totalidade, com suas
contradigdes, ir além das evidéncias e da aparéncia e tentar compreender a esséncia,
estabelecendo mediagdes com o processo de constitui¢do da profissionalidade docente. Ampliar
o tempo escolar dos estudantes se configura em uma conjuntura social, ligada as relagdes de
producao, pois € antes uma exigéncia de ordem econdmica da sociedade capitalista, do que uma

necessidade de conhecimento. Como apontam Curado Silva e Rosa (2016):

Faz-se urgente e necessaria a extensdo do tempo de permanéncia das criangas e jovens
na escola na mesma medida em que se estende o tempo de trabalho dos adultos.
Entretanto, a ampliacio do tempo de escola desconsidera estes determinantes
macroestruturais ¢ ¢ apresentada em sua aparéncia como ampliacdo e criagdo de
oportunidades educativas. (p.124)

Nos alinhamos as autoras ao defendermos que o objetivo principal do processo de
escolarizagdo € o acesso e a internalizagao da cultura acumulada historicamente e sistematizada

no curriculo escolar sob a forma dos contetdos escolares. No entanto, novos conhecimentos e
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atividades socioeducativas t€m se incorporado ao curriculo da escola e nos desafiam a ampliar
ndo s6 0 tempo, mas nossas proprias concepgoes de escola, curriculo, ensino e aprendizagem
(CURADO SILVA E ROSA, 2016).

Portanto, ¢ preciso problematizar essa realidade, uma vez que a perspectiva da
integralidade educativa ndo pode ter como objetivo a conten¢do de conflitos e a resolugdo de
graves problemas sociais oriundos da exploragdo do trabalho das familias pobres e da
desigualdade social. Conforme Curado Silva e Rosa (2016), ¢ necessario perceber as
contradi¢des que constituem tal espectro, para que possamos construir um projeto contra
hegemonico de educacdo integral e de escola de tempo integral.

Outro elemento importante inerente ao trabalho docente nas EP’s a partir de uma
perspectiva de integralidade educativa se revela na integracao das EP’s a rede de ensino da
SEEDF. Esse elemento se articula também a categoria (Des)Valorizagao socioeducacional das
Escolas Parque, como ja foi abordado na andlise que revelou o desenvolvimento de poucas
politicas publicas adequadas e eficientes que contribuam para o trabalho realizado nessas
escolas.

Dessa forma, cabe aprofundar, entdo, no panorama da integragdo das EP’s com a
SEEDF, pela andlise dos elementos curriculares, sob o viés da integralidade educativa. De
acordo com os dados da pesquisa e da empiria, existem tensionamentos acerca desse debate,

conforme verificamos na Tabela 16.

Tabela 16 — Questdes relacionadas a integragao das EP’s ao sistema de ensino do DF.

Sujeitos
Variavel

N° %

Discordo totalmente 8 6,7
Discordo parcialmente 34 28,3

A Escola Parque esta .

efetivamente integrada ao | Nao concordo, nem discordo 23 19,2
sistema educacional do DF " oncordo parcialmente 31 25,8
Concordo totalmente 24 20

Fonte: dados da pesquisa.

Observamos que cerca de 28,3% dos professores discordam parcialmente da efetividade

da integracdo das EP’s ao sistema educacional do DF, ao passo que 25,8% concordam
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parcialmente com esse contexto. Destarte, percebemos contradicdes se revelam nessa
perspectiva.

Vale retomar, como abordado no Capitulo 2, que as EP’s do Plano Piloto compdem a
Rede Integradora em Ensino Integral da SEEDF, em uma perspectiva intercomplementar de
ensino. J4 a EPAT e a EPNBraz, em um contexto de educagdo complementar, ndo fazem parte
da Rede Integradora. Entretanto, todas as unidades de EP parecem impactadas com uma relagao
pouco integrada com a rede educacional do DF.

Portanto, ¢ preciso problematizar se as EP’s estdo de fato integradas a SEEDF. Isto &,
para além de constarem burocraticamente como unidade de ensino da rede, mas numa
perspectiva de integra¢do de politicas, de trabalho, de propostas pedagdgicas, sobretudo no
desenvolvimento de um curriculo integrado, mesmo sob o espectro do Curriculo em Movimento
da Educacao Basica do DF.

Partindo de uma visao critica de curriculo, os educadores sdo confrontados, diariamente,
com um problema epistemologico: o qué cabe a escola ensinar? Num projeto de educagao
integral como desenvolvido nas EP’s essa questdo ¢ ainda mais complexa. Exige de todos os
envolvidos, estudo, debate, planejamento, politicas e praticas pedagogicas que possibilitem
construir os conhecimentos e atividades que deverdo compor o curriculo dessas escolas.

Investimos no debate sobre o curriculo integrado para pensarmos em possibilidades para
a integracdo curricular dos conteudos escolares (presentes nas areas e componentes curriculares
como Linguagem, Artes, Matematica, Ciéncias Naturais, Ciéncias Humanas) entre si € com as
oficinas, atividades, projetos pedagdgicos e outras praticas pedagogicas (como as realizadas nas
EP’s) que poderao ser desenvolvidas em uma perspectiva de integralidade educativa, mas sem
perder os contetidos escolares de vista em nenhuma delas. Assim, curriculo integrado pressupde
uma organizagdo curricular pluridisciplinar, em que varias disciplinas afins entram em
correlagdo sem que nenhuma perca sua identidade (SILVA, 2005).

Rosa (2014) levanta a preocupagdo com relacao a composi¢do dos curriculos de escolas

de tempo integral. Segundo a autora,

os curriculos estdo inchados de disciplinas, conhecimentos e atividades justapostas,
fragmentadas e ndo planejadas, o que ndo t€m contribuido para uma formagéo cultural,
intelectual e politica de qualidade dos estudantes. No campo do curriculo ha certa
dificuldade em articular formagéo cientifica, cultural, estética, politica e corporal a
partir dos conteudos escolares, nicleo central da organizagao curricular, e os demais
componentes ¢ atividades que estdo sendo inseridos. (p.129)
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A organizacdo curricular das EP’s precisa se preocupar com isso. Os professores
parecem perceber essas falhas, lacunas. Em uma anélise da totalidade, parece ficar a cargo dos
docentes atenuar essas problematicas, sem o apoio do poder publico, representado pelas
organizagdes educativas do ensino. Esse contexto certamente impacta a constituicdo da
profissionalidade desses professores.

Considerando o curriculo como projeto educativo em agao/constru¢do (PACHECO,
2001), todos os que dele/nele participam sao sujeitos que desempenham um papel ativo e
interdependente e que a integracao curricular tem como objetivo a efetiva aprendizagem dos
educandos. O processo de desenvolvimento curricular culmina na gestao do curriculo realizada
pelos professores nas aulas e no desenvolvimento das atividades de ensino em sala de aula.

Os professores das EP’s carecem da constituicao de uma rede integradora de fato, de
um curriculo integrado. O curriculo integrado nao pressupde a inexisténcia da estrutura
curricular por disciplinas ou a negacdo destas. A integragdo ressaltaria a unidade que deve
existir entre as diferentes disciplinas, sobretudo nas formas de constru¢ao de conhecimento. As

EP’s anseiam por serem consideradas participantes desse processo.

[Integrag¢do com a SEEDF] Muito mal construida, na medida em que a SEEDF ndo
disponibiliza, no minimo, tempo no calendario escolar para coordenagoes em
conjunto para o trabalho integrado na rede integradora. (Qs7)

[Impacto da relagdo com a SEEDF] Ser reconhecido como profissional sério, que
ndo esta ld para brincar e ocupar o tempo dos estudantes, mas que tem conhecimento
e um curriculo por trds. De avaliar a aulas e de ter uma metodologia de conceito para
as aulas. O que existe é muito pobre frente a dinamica. A necessidade de uma OP das
Escolas Parques. A rede integradora é um desafio, pois exige dos profissionais uma
postura de escola integral com pouco apoio para que isso se torne efetivo. (Qss)

Atualmente, as Escolas Parques integram a Rede Integradora, no Plano Piloto
atendendo os estudantes por 10h diarias, fazendo parte do Sistema Educacional do
DF “no papel”, porém, ainda lutando muito por reconhecimento e valoriza¢do do
trabalho aqui desenvolvido. Ainda é muito perceptivel o desconhecimento sobre a
realidade pedagogica das EP's por parte das equipes superiores que nos regem,
infelizmente. (Qoy)

No que tange ao exposto sobre a disponibilidade de calendario para coordenagdes em
conjunto, ¢ importante problematizar e salientar que os professores na SEEDF contam com 15
horas semanais (aqueles em regime de 40 horas) para coordenagdo pedagodgica. Essa espago-

tempo de coordenagdo ¢ uma importante conquista dos professores em movimentos politicos e



132

sindicais. Existe ainda uma Lei de Gestdo Democratica®* que reafirma a autonomia das escolas
para elaborar seu projeto politico-pedagdgico e organizar seu trabalho. Dessa forma, os
professores dispdem (ou deveriam dispor) de autonomia para organizar esses encontros.

No prisma da integralidade educativa, se desenlaca esta categoria de analise da
profissionalidade docente no contexto das EP’s, sob a perspectiva da influéncia de um curriculo
(des)integrado entre as EP’s e ER’s no guarda-chuva do sistema educacional do DF.

Como possibilidades, uma das perspectivas mais interessantes que o curriculo integrado
traz para pensarmos a escola de tempo integral ¢ a possibilidade de organizacao do
conhecimento e desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem de forma que os
conceitos sejam apreendidos como sistemas de relagdes, inseridos por sua vez numa totalidade
concreta. No processo formativo, o método da exposi¢ao dos varios campos do conhecimento
e das inter-relagdes que mantém entre si € com a totalidade social mais ampla reestabelece as
relagdes dindmicas e dialéticas entre os conceitos, reconstituindo as relagdes que configuram a
totalidade concreta da qual se originaram (ROSA, 2014).

Nesse sentido, a possibilidade da integracao curricular como acima apresentada coloca
o desafio da organizagdo do ensino que parte, nesse contexto, pela integragdo com a SEEDF.
Nio se pode deixar a cargo apenas dos professores, em especial dos docentes da EP’s. E
fundamental que o poder publico acredite e invista no professor e demais profissionais da
educacdo em todos os aspectos: formagdo de qualidade, tempo para planejamento e pesquisa,
melhor remuneracao e condigdes de trabalho. Para que a integralidade educativa se materialize
no cotidiano das EP’s, € preciso construir com todos os envolvidos uma concepgao de ensino e
um trabalho docente menos fragmentado, hierarquizado, expropriado.

Outro indicador levantado nessa categoria, refere-se a relacdo entre o trabalho do
professor das EP’s e do professor das ER’s. A desarticulagdo deste contexto, um dos
elementos mais significativos apreendidos dos dados e da empiria, ¢ marcante na

profissionalidade docente no ambito das EP’s. A Tabela 17 ilustra esse panorama.

2 LEIN° 4.751, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2012 - Dispde sobre o Sistema de Ensino e a Gestdo Democratica
do Sistema de Ensino Publico do Distrito Federal.
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Tabela 17 — Questdes relacionadas a relag@o entre o trabalho dos professores das EP’s
e dos professores da ER’s.

Sujeitos
Variavel
N° %
Discordo totalmente 32 26,7
Discordo parcialmente 57 47,5
Meu trabalho ¢ articulado :

com o trabalho do professor Nao concordo, nem discordo 9 7,5
da escola regular Concordo parcialmente 10 8,3
Concordo totalmente 12 10

Fonte: dados da pesquisa.

Observamos que cerca de 74,2% acreditam (total ou parcialmente) que o trabalho
desenvolvido pelos professores das EP’s ¢ desarticulado do trabalho dos docentes das ER’s.
Esse ¢ um duro golpe na tentativa de construcao de uma integralidade educativa, de um modelo
de educagdo integral e até no desenvolvimento de politicas publicas nessa esfera.

Nossas andlises sobre esse elemento, articuladas ao objeto de estudo, se pautam no
trabalho dos professores e, naturalmente por consequéncia, na formagdo dos docentes para
atuacao em escolas que desenvolvem modelos de educacao integral, como as EP’s. Para pensar
a educacdo integral, ¢ essencial refletir sobre a formacgao de professores, agentes primordiais no
processo formativo do sujeito escolar.

Acreditamos que a educagdo integral demanda mais professores e mais ¢ melhor
formacgao, para um trabalho a partir de um curriculo integrado, articulando os contetidos formais
com os novos conhecimentos e atividades que vao se integrando. As institui¢des de ensino
precisam de professores bem formados e em boas condigdes de trabalho para que o processo
educativo que objetiva o conhecimento e a emancipagao tenha éxito.

Curado Silva e Rosa (2016), sdo incisivas na necessidade de se repensar a formagao e o

trabalho docente na educagao integral.

A formagdo e o trabalho docente, ndo somente para as escolas de tempo integral,
precisam ser repensados a partir de uma série de condig¢des: materiais, politicas,
culturais, sindicais, tedricas e metodoldgicas. A complexidade da acdo educativa a
torna, necessariamente, uma praxis social e, portanto, o trabalho docente ndo pode ser
pensado sem que se considerem as relagdes de produgdo nas quais se insere € como
essas relagdes interferem na natureza do trabalho. Assim, ndo se pode apenas
culpabilizar os professores por ndo exercerem a atividade inerente a natureza de seu
trabalho, mas ¢ preciso perceber os nexos constitutivos dessa realidade e propor ndo
s6 saidas individuais, mas a¢des que se constituam em politicas publicas. (p.129)
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Diante dessa analise, ¢ preciso problematizar o fato de um professor que vai desenvolver
uma proposta integral de educag¢dao nao ter tido, ao menos, uma formacido profissional
integral. Nao se pode pensar em exigir do docente um trabalho integral sem que ele, no seu
processo formativo e de constitui¢do do ser professor, ndo tenha vivenciado ciéncia, arte,
esportes, €tica, diversidade, filosofia, tecnologia, entre outros conhecimentos.

Outro ponto fundamental, trata-se da materialidade e das condi¢des objetivas do
trabalho docente. E contraditério, pra dizer o minimo, impor uma significativa ampliagdo das
responsabilidades do docente para articular teoria e pratica — praxis, quando do
desenvolvimento de uma educagdo integral, mantendo, em geral, as mesmas condigdes de
trabalho.

Por isso, nos alinhamos a Curado Silva (2014) ao defendermos que ¢ preciso enfrentar
as condi¢cdes para a realizagdo da educagdo integral. Nao se pode aderir a uma onda
apropriando-se indevidamente de conceitos, mas ¢ preciso revelar a realidade dessa
possibilidade, ndo para imobilizar, mas para que, na percepcao da contradi¢do, possa-se
trabalhar por uma sociedade “contra-hegemonica” de educacao e escola integral, mesmo que
em um primeiro momento se caracterize como utopia.

Pensamos que ndo basta simplesmente ampliar o tempo em que os educandos
permanecem na escola, é preciso fazer desse tempo ampliado um tempo de qualidade e nao
somente um tempo de quantidade. Quando se amplia o horario escolar e oferta atividades
fragmentadas aos alunos, ou seja, atividades que nao dialogam entre si, bem como quando nao
ocorre didlogo entre os professores envolvidos nessa proposta, o tempo ampliado torna-se
unicamente um tempo quantidade. Ao contrario, para que a ampliagdo da jornada escolar se
configure em tempo qualidade, ¢ necessario haver dialogo tanto entre as atividades ministradas
quanto entre os educadores. A divisdo turno versus contraturno, em que oferece os conteudos
do Curriculo Basico Comum de ensino em um turno e no turno oposto realiza atividades
complementares com os alunos, dinamica esta que podemos evidenciar em inUimeras
experiéncias de tempo integral, ¢ um dos grandes limites da proposta de educagao em tempo
integral. Isso porque, em muitos casos, as atividades do turno e do contraturno sao
complementares, mas ndo se complementam (COELHO, 2014).

No contexto da profissionalidade docente nas EP’s, os professores sinalizam a
desarticulacdo com o trabalho desenvolvido pelos professores das ER’s, ao serem

questionados sobre essa relacdo EP/ER.
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[A relagdo] E distante e raramente existem oportunidades de criar um trabalho que
seja de fato interligado com os professores da escola regular muito porque os
horarios de regéncia e coordenagdo sdo contrarios, dificultando a possibilidade de
se criarem momentos de interagdo entre os professores. (Q77)

Percebo que os professores das escolas regulares ndo demonstram muito interesse
nas atividades realizadas na Escola Parque, por isso sempre buscamos ir até as
escolas regulares e mostrar um pouco do nosso trabalho, isso modifica visées. (Q08)

Os professores das escolas regulares parecem pensar que o trabalho das Escolas
Parques é irrelevante. (Q40)

A escola [parque] ndo tem sua Proposta Pedagogica integrada com a Proposta
Pedagogica da escola regular do aluno. (Q)

Queremos ter o cuidado de ndo estimular o conflito entre as duas naturezas de escolas,
muito menos entre os docentes. O intuito ¢ analisar, pela totalidade do fenomeno a
desarticulagdo presente no contexto e os impactos na materialidade do trabalho dos docentes.
Reforcamos que nem as EP’s, nem as ER’s, isoladamente, seriam responsaveis pela construgao
da ideia de formagdo integral. Essa compreensdo de integralidade educativa exige um nivel
mais complexo de analise. A concepgdo ¢ que ambas as institui¢des de ensino, com igual grau
de importancia, desempenham papeis fundamentais, numa perspectiva de contribuicado mutua,
para a formagao integral do aluno.

Por isso, pensar a profissionalidade docente nas EP’s, na perspectiva da integralidade
formativa, passa necessariamente pela formagdo de professores para a educagdo integral,
portanto, na educacao integral do professor. Entretanto, tais movimentos para uma formagao de
professores na perspectiva da educagao integral implicam numa relagdo consciente com as
escolhas possiveis, no arco de possibilidades e necessidades estabelecidas pela realidade e ndo
se realizam sem conflitos com as determinag¢des mais gerais da organizagdo do trabalho e das
finalidades postas para a institui¢do escolar numa sociedade contraditéria. Essa tensao se
estabelece entre as diretivas das politicas educacionais ¢ o dinamismo interno da instituigao
escolar e da luta dos professores como coletivo (CURADO SILVA, 2014).

Por fim, um ultimo indicador elencado nessa categoria, refere-se a identifica¢do com o
projeto de escola. Diante das inumeras singularidades apresentadas, os professores
compartilham uma posic¢ao de identificacdo com a proposta pedagdgica das EP’s. Fatores como
motivacao para o trabalho, realizagdo pessoal e profissional, apoio a proposta de ensino, defesa
de ampliagcdo como forma de politica publica e ideal educacional, sdo formas como a relagao

de identificagdo se caracteriza nesse contexto.
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Partimos do entendimento de que a constituicdo do “ser” professor ocorre em meio a
processos de formacao multiplos. Em nossa compreensao, a formagao de professores s6 pode
ser compreendida em profundidade se desvelarmos as multiplas determinacdes que
condicionam, impactam e intervém nesse processo, considerando-se que tais escolhas se
vinculam particularmente ao contexto historico e social no qual sua formacao estd inserida.
Torna-se dificil precisar a separagdo entre momentos formalizados e ndo-formalizados. No
contexto das EP’s, mesmo apos diversos debates, ¢ importante abrir espacos para analise da
subjetividade na relacao dos professores com o modelo educacional desenvolvido nessas
escolas, numa perspectiva de integralidade educativa.

A Tabela 18 mostra as questdes relacionadas a identificacdo com o projeto de EP.

Tabela 18 — Questdes relacionadas a identificagdo com o projeto de EP.

Sujeitos
Variavel
N° %
Discordo totalmente 0 0
Discordo parcialmente 0 0
Me identifico com o i
trabalho que realizo na | No concordo, nem discordo 0 0
Escola Parque Concordo parcialmente 12 10
Concordo totalmente 108 90
Discordo totalmente 3 2,5
Discordo parcialmente 3 2,5
Me sinto motivado com o .
trabalho que realizo na Nao concordo, nem discordo 4 3,3
Escola Parque Concordo parcialmente 32 26,7
Concordo totalmente 78 65

Fonte: dados da pesquisa.

Observamos que 90% dos professores se identificam o trabalho que desenvolvem na EP
e 91,7% dos docentes se sentem motivados (total ou parcialmente) com esse trabalho. A
identificacdo esta relacionada ao processo de constru¢do da identidade docente e,
consequentemente, a constitui¢do da profissionalidade. Nao ¢ objeto desse estudo aprofundar
nas questdes relacionadas a identidade docente e seu amplo espectro de debate, apenas levantar

alguns aspectos que contribuem para a analise desse indicador.
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Compreendemos que a identidade ¢ entendida como um processo de construgdo social
de um sujeito historicamente situado. Em se tratando da identidade profissional, esta se constroi
com base na significacao social da profissdo, de suas tradigdes e também no fluxo histérico de
suas contradi¢des. A profissdo docente, assim como outras profissdes, surge num contexto de
interlocu¢do com as multiplas determinagdes postas pelas sociedades, constituindo-se num
corpo organizado de saberes € um conjunto de normas e valores.

Segundo Barreto (2016),

A constitui¢do do ser profissional docente, isto ¢, de sua identidade de professor,
perpassa diversas questdes que vdo desde a sua socializagdo primdria, enquanto aluno
da escola, seguindo para a formagdo inicial a qual se submete nos cursos de
licenciatura, até tornar-se professor de fato, ficando em formag@o permanente, pois
levamos em conta que essa identidade se constitui desde os momentos anteriores a
essa formacdo inicial até os momentos de aprendizado no proprio exercicio
profissional, portanto a identidade docente constitui-se de forma dindmica tendo
relacdo direta com o contexto social no qual se esta inserido (p.106)

Assim, especificamente sobre a identidade profissional dos professores,
compreendemos como uma constru¢ao social marcada por multiplos fatores que interagem
entre si, resultando numa série de representacdes que os docentes fazem de si mesmos e de suas
funcdes. Estabelecendo, consciente ou inconscientemente, negociagdes das quais certamente
fazem parte de suas historias de vida, suas condigdes concretas de trabalho e o imaginario
recorrente acerca dessa profissio (GARCIA, HYPOLITO E VIEIRA, 2005). As falas dos
professores, ao serem questionados sobre o que representa ser professor da Escola Parque,

apontam para alguns fatores que contribuem para essa identificacdo com o projeto da escola.

A realizagdo por participar de uma escola impar, onde o aluno realmente é o centro
e a educagdo ¢ levada muito a sério. (Qys)

A escola parque desperta em mim, minha melhor versdo profissional! (Qss)
Realizagdo em trabalhar com proposta que acredito! (Qzs)

Acredito na concepgdo do projeto idealizado por Anisio Teixeira, por ser um espago
de educagdo para a criatividade e experimentagdo. (Qs7)

A motivacdo para ensinar € para continuar ensinando € uma motivac¢do intrinseca,
fortemente ligada a satisfagdo de conseguir que os alunos aprendam, desenvolvam capacidades,

evoluam, crescam. Outras fontes de motivacao profissional, como remuneragao, valorizagao,
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sdo, sem duvida, importantes, mas geralmente repercutam na melhora da relagdo com os
estudantes.

Compreendemos que o processo de construcdo da identidade profissional docente
acontece ao longo de toda a vida do sujeito e nao somente no momento de sua
profissionalizagdo. Esse processo tem forte relagdo com o contexto em que se desenvolve o
trabalho docente, dai a relevancia da mediacdo com o contexto singular das EP’s. E ainda, a
identidade estd intimamente ligada ao compromisso, motivagao, realizacdo e satisfacdo no
trabalho, como observado nesse estudo.

Pode -se entender, entdo, que o docente constitui sua identidade profissional através de
padrdes institucionais, de experiéncias relacionadas ao ambiente de ensino, bem como das
experiéncias como aluno, e essa constitui¢cao identitaria nao € isolada, ou seja, ndo ¢ unicamente
sua, se constitui também de forma coletiva (BARRETO, 2016).

No que diz respeito a relagao identidade docente e profissionalidade docente, Barreto
(2016) esclarece que a identidade docente ¢ constituida a partir da significagdo social da
profissdo, da revisao constante dos significados sociais da profissao; da revisao das tradigoes.
Mas, também da reafirmagdo das praticas consagradas culturalmente e que permanecem
significativas. Por outro lado, a profissionalidade ¢ uma das forgas estruturantes da identidade
do professor que se caracteriza por nutrir o estimulo a autonomia profissional isso se faz por
dimensdes norteadoras de principios e valores, com respeito a obrigacdo moral, ao
compromisso com a comunidade e competéncia profissional docente.

Outro ponto importante de identificagdo é com a perspectiva da atividade docente em si

e a formacao de cidadaos.

Contribuir diretamente e efetivamente na formagdo cidadd dos estudantes. (Q3;)

Significa ajudar a construir individuos criativos, expressivos e conscientes de seu
papel transformador na sociedade, mas sobretudo felizes. (Q 19s)

Uma escola diferente de todas as outras que conheci, trabalhei e estudei. Representa
um pouco da minha historia, familia, amizades, valores, cuidado, encontros etc. Uma
escola especial, onde visto a camisa e arregaco as mangas. Onde dedico meu trabalho
e fago com muito afinco. (Q99)

Nunca em todo o tempo em que leciono me senti tdo realizado quanto o tempo que
estou na Escola Parque, em termos de docéncia, foi e é o melhor lugar pra realizar
meu trabalho. (Qs1)
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E fato que uma das chaves de identidade profissional docente é proporcionada, sem
sombra de duvida, pelo conteudo que se ensina. Para ensinar, porém, sabemos que o
conhecimento da matéria ndo ¢ um indicador de qualidade de ensino e identificagdo com o
trabalho e com o projeto de escola. Existem outros tipos de conhecimentos também importantes:
conhecimento do contexto (onde se ensina), dos alunos (a quem se ensina), de si mesmo, €
também de como se ensina (MARCELO, 2009).

Além da identificagdo e da motivacao observada nas falas dos professores, observamos
também o apoio a ampliacdo do modelo pedagogico das EP’s para outras regioes do DF,

configurando-se como o desenvolvimento de uma politica publica em nivel mais sistémico.

Uma escola como a escola parque, especialmente, deveria ser criada em cada
regional de ensino e valorizada todos os dias pelo trabalho que desenvolve. O que
vemos é uma escola incrivel e que ainda é desconhecida da maioria dos professores
e alunos da rede publica de ensino. (Q65)

Acredito que ela [Escola Parque] é essencial para toda formagdo académica dos
alunos. Todas as regionais de ensino deveriam ter pelo menos uma Escola Parque
para atender a comunidade. (Q38)

Observamos que o trabalho docente desenvolvido nas EP’s, a partir de uma perspectiva
de integralidade educativa, gera identificagdo, impacta na construgdo da identidade e influencia
na constitui¢do da profissionalidade docente. Apresentamos, assim, o esquema abaixo que

sintetiza as andlises dessa categoria.

Figura 4 — Trabalho docente nas EP’s a partir de uma perspectiva de integralidade educativa.
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No ambito das possibilidades para a realiza¢do do trabalho docente integral, no sentido
de evitar um trabalho desarticulado, destacamos a importancia de: formagao inicial em tempo
integral; estreitamento da relacdo entre as universidades e as escolas de educacgdo integral;
politicas ptiblicas que invistam nesse contexto; valoriza¢do do vinculo do docente com a escola
integral; estudos e pesquisas sobre o tema; formacdo continuada para a educagdo integral.

Em sintese, as analises, pelas categorias, das tensdes, dos desafios, possibilidades e das
praticas inerentes ao trabalho docente nessas escolas, ndo tém a pretensao de julgar ou
minimizar a luta constante dos professores por uma educagdo de qualidade e cada vez mais
integrada. E preciso exaltar o esfor¢o que os professores das EP’s, sujeitos dessa pesquisa, tém
feito.

Ao apresentarmos essas contribui¢des buscamos um melhor desenvolvimento do
projeto de educacdo publica integral, passando pela constitui¢do da profissionalidade dos
professores envolvidos nesse contexto. Sabemos que os desafios politicos, curriculares e
pedagogicos sao muitos € que a efetivagdo de uma educacdo verdadeiramente integral e
integrada, para muitos, seja uma miragem. Entretanto, ¢ importante que a luta por uma educagao
integral reafirme projetos referenciados por uma formagdo pela praxis. A educagdo integral
pode se constituir num verdadeiro movimento tedrico, politico e pedagdgico capaz de
ressignificar a fun¢do social da educagdo e da institui¢do escolar, com ampliagdo das
oportunidades e situagdes que promovam aprendizagens significativas e emancipadoras.

Encerrando essa pesquisa, apresentamos em destaque através de uma nuvem de
palavras, as respostas dos professores quando incentivados a completar, com apenas uma

palavra, a frase “A Escola Parque ¢ uma escola...”

Figura 5 — Nuvem de palavras que definem as Escolas Parque
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Percebemos que a palavra “diferente” marca a principal impressao dos professores com
relagdo as EP’s, expressando o sentido das singularidades dessas escolas, tanto debatidas ao
longo desse trabalho. Palavras como “essencial”, “magica”, “sonho”, “incrivel” e “especial”,
mostram a identificacdo com o projeto de escola. “Transformadora” e “libertadora” trazem a
tona a confianga no desenvolvimento de uma educagdo emancipadora. Essas sdo marcas
subjetivas da profissionalidade docente. Articulo essas expressdes as palavras que sintetizam
os elementos estruturantes suscitados pelas categorias de analise, traduzindo em termos que
expressam o trabalho docente no contexto das EP’s: complemento, diante da desvalorizagao
socioeducacional dessas escolas; especifico, pelas singularidades que fazem surgir professores
“especialistas”; ¢ desarticulado, na perspectiva da integralidade educativa; enfim a EP ¢ uma

escola diferente ¢ essencial, por sua singularidades e pela luta por uma educagdo contra-

hegemonica, emancipadora e humanizada.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa teve como objetivo geral analisar como se constitui a profissionalidade
docente no contexto das Escolas Parque do Distrito Federal. Como objetivos especificos,
buscamos discutir a OTP nas EP’s, caracterizar o perfil dos professores atuantes nessas escolas
e compreender a interrelagdo dos aspectos constituintes da profissionalidade docente.

Para alcangarmos essa sintese, tivemos como fundamentacao metodologica e conceitual
o materialismo histdrico-dialético. Percorremos o estudo interpretando a realidade concreta,
analisando as conjunturas em constante movimento, através da dindmica do olhar pela
historicidade, totalidade, mediagdes e contradi¢des. O materialismo historico-dialético norteia
a concepcao de homem a partir de sua relagdo com o trabalho e a sociedade, investigando a
relacdo historica, ontoldgica e politica entre trabalho e educagao.

Os dados da pesquisa foram produzidos por meio da aplicagdo de questiondrio com
professores das EP’s do DF, que estavam atuando em qualquer uma das unidades dessas
institui¢des de ensino. Os elementos e informacdes obtidas deram subsidio para o
estabelecimento das categorias de analise do objeto de estudo.

Os professores, sujeitos da pesquisa, ao responderem as questdes do instrumento
proposto, foram provocados e levados a refletir sobre as categorias que se constituiram como
os elementos estruturantes da profissionalidade docente no contexto das EP’s, a saber: 1)
(Des)Valorizagao socioeducacional das EP’s; 2) Organizagdo do trabalho pedagogico sob o
prisma da especializacdo; e 3) O trabalho docente nas EP’s a partir de uma perspectiva de
integralidade educativa.

Pela inspiragdo de Anisio Teixeira, as EP’s do DF buscam desenvolver um modelo de
ensino marcado por especificidades, contradigdes e possibilidades. Enfrentamos o desafio de
nos aprofundarmos na analise de seus projetos pedagdgicos, percebé-las na perspectiva da
historicidade e compreendé-las na totalidade do processo educacional, pelas influéncias das
relagdes socioeconOmicas e politicas.

Podemos perceber que as EP’s guardam caracteristicas singulares na OTP em uma
perspectiva de integralidade educativa, permeadas pelo contexto de (des)valorizacao social e
educacional da sua proposta pedagogica.

Dessa forma, como resultado da pesquisa evidenciamos as caracteristicas que
configuram os elementos da profissionalidade docente no contexto das EP’s, os quais impactam

o ser e estar na profissao docente, permeando toda a analise.
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O elemento estruturante da (des)valorizacdo socioeducacional das EP’s ¢ marcado
pelo sentimento, por parte dos professores, de desvalorizagdo do trabalho pelas instincias
governamentais, pela comunidade e pelos colegas docentes da SEEDF. Em contraste,
observamos a sensagao de valorizagao do componente curricular que lecionam (educagao fisica
e artes). No contexto das EP’s, os professores parecem constituir sua profissionalidade imersos
na necessidade constante de “ratificar”, afirmar a relevancia, sustentar para manter, provar a
importancia e a necessidade do seu trabalho. O sentimento ¢ que seu trabalho ¢ visto como
complemento, um apéndice, um anexo, distante do essencial.

Pautado na relagdo educacdo e sociedade, em uma “pratica docente marcada pelas
multiplas determinagdes do capital do trabalho” (CRUZ, 2017), percebemos as marcas das
influéncias do projeto liberal-capitalista de sociedade na esfera educacional e,
consequentemente, na profissionalidade docente.

Por isso, a expectativa é avangar na constru¢do de um projeto de formagdo de
professores como compromisso social, que reconheca a docéncia como profissao complexa que
requer formagao critica e emancipadora, desenvolvida em processos que articulem teoria e
pratica, ensino e pesquisa para atender aos desafios apresentados pela profissao (FERNANDES
SILVA e BENTO, 2020).

No que se refere ao elemento estruturante da OTP, observamos a marca da
especializacdo para o trabalho. No contexto das EP’s, a profissionalidade docente é constituida
pelo prisma de “professor especialista”, haja vista a demanda por mudangas na forma de
lecionar, as especificidades da metodologia em oficinais de ensino, a busca por formagao
continuada, o sentimento de privilegiados em virtude do desenvolvimento de boas relagdes
professor-aluno e a disponibilidade de adequadas condi¢des materiais de trabalho. Isso
sustentado pela objetividade e subjetividade do trabalho singular nas EP’s, especifico.

Sedimentado no terreno dos “fundamentos da fun¢do docente ¢ dos conhecimentos
tedrico-praticos inerentes a profissao” (CRUZ, 2017), o prisma da especializacdo ganha
destaque na OTP nesse contexto complexo que € o trabalho docente diante da diversidade que
a escola se insere.

Neste panorama, encontramos nessa categoria necessidade do esforgo pela luta contra a
alienacdo, fragmentacao e hierarquizacao do trabalho docente. Isso porque, os professores estao
encarregados de uma fun¢do complexa e que demanda condi¢des adequadas, apoio e formagao
pela praxis para que todos possam construir uma escola publica de qualidade.

O ultimo elemento estruturante da profissionalidade docente no contexto das EP’s é o

trabalho docente na perspectiva da integralidade educativa. Os professores compartilham
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do entendimento de que as EP’s t€ém importante relevancia na formagao integral dos alunos e
se identificam com o projeto de escola, mas, em contradi¢do, sdo impactados pelo trabalho
desarticulado desenvolvido entre as EP’s ¢ as ER’s, além da desarticulagdo em um nivel de
rede com a SEEDF.

Pautado no “contexto de realizagdo do trabalho” (CRUZ, 2017), vimos como o modelo
de educacdo integral desenvolvido nas EP’s influéncia na constituicado da profissionalidade
docente. Em uma analise fundamentada pela concepg¢do democratica de educagdo integral
(CAVALIERE, 2007), entendemos que o que se busca ¢ enriquecer o curriculo dos alunos com
conteudo formais e informais da educacgdo, valendo-se da diversificagdo de componentes
curriculares, promovendo uma possibilidade da educagdo para emancipagdo, cujo
conhecimento ético, artistico, filosofico, cientifico, linguistico, esportivo, entre outros, €
requisito para empoderamento do sujeito. E ainda, tendo o cuidado de nao correr o risco de
apenas preencher o tempo num sentido utilitarista ou ludico, sem a devida relacdo com a
formagao integral (ROSA, 2014).

Portanto, ¢ urgente que o poder publico elenque a educagdo como projeto de
desenvolvimento nacional, aspecto que se relaciona intimamente ao cuidado com a profissao
docente e a formacio de seus quadros. E preciso propor agdes efetivas que articulem a formagao
inicial, a valorizagdo da carreira, as condigdes de trabalho e a remuneragio. E necessario que
sejam consideradas no contexto de politicas educacionais que contribuam para a atratividade e
retencao de bons profissionais para a docéncia. A¢gdes em prol de uma jornada compativel com
as responsabilidades do oficio, com perspectivas de crescimento e desenvolvimento
profissional e com condi¢des para realizar um adequado trabalho pedagogico.

Na perspectiva dos achados dessa pesquisa, € a partir de uma analise da conjuntura atual,
consideramos fundamentais alguns elementos para a constituigdo da profissionalidade e
melhoria da profissdao docente: 1) a valorizag¢ao do trabalho do professor, na sua essencial fungao
de ensinar, por parte das instancias governamentais, pela sociedade e pela propria categoria de
profissionais da educacao, na busca pelo fortalecimento da classe docente. i1) No que tange a
organizagao do trabalho pedagdgico, urge a necessidade de politicas para o desenvolvimento
de melhores condicdes de trabalho — jornada, remuneracao, estrutura, fortalecimento da gestao
democratica e melhor formacdo académica e continuada dos profissionais — enfrentado a
fragmentacao, hierarquiza¢do e desprofissionaliza¢do do trabalho docente. E ainda, iii) com
relagdo a educagdo integral, que suas bases sejam construidas em pilares democraticos,
humanizados e de qualidade do processo de ensino-aprendizagem. Que o trabalho docente nas

EP’s ndo se configure apenas como complemento, especifico e desarticulado. E que a formagado
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e o trabalho docente, ndo somente para as escolas como as EP’s, sejam repensados a partir da
préxis e de condigdes materiais, politicas, culturais, sindicais, tedricas e metodologicas.

Falamos de desafios que envolvem o poder publico, a sociedade e a categoria de
professores. Colocar a docéncia no lugar social que ela merece demanda, sobretudo, consenso
sobre a educagdo ser bem publico e essencial para uma nagido desenvolvida e humanizada.

Dessa forma, acreditamos que a educagdo integral, desenvolvida nas EP’s ou em
qualquer institui¢do de ensino, demanda mais professores ¢ mais e melhor formagao, para um
trabalho a partir de um curriculo integrado, articulando os contetdos formais com os novos
conhecimentos em atividades integradas. Para isso, destacamos a importancia de: formagao
inicial em tempo integral; estreitamento da relagdo entre as universidades e as escolas de
educagao integral; politicas publicas que invistam nesse contexto; estudos e pesquisas sobre o
tema; formagao continuada para a educacao integral.

E importante ressaltar que os estudos sobre profissionalidade docente e as EP’s ndo
devem se esgotar por aqui. Sugerimos a continuidade de pesquisas que fomentem o debate sobre
a profissionalidade docente, das EP’s e outros contextos educacionais singulares e da formagao
docente. Na perspectiva da profissionalidade docente, continuamos a defender a busca pelo
equilibrio entre a atuacdo e a profissionalizacdo de forma que esse professor se constitua num
contexto de relacdes objetivas e subjetivas de modo dialético com o trabalho docente.

O objetivo € a construcdo de um conhecimento sobre a formagdo e o trabalho docente
que subsidie de forma a promover a dimensao tedrica e pratica como unidade e, portanto, a
partir do estudo criterioso e critico da praxis. (CURADO SILVA, 2019). Nesse movimento
precisamos compreender que cabe a sociedade civil, em oposicdo as proposi¢des postas, lutar
para situar a formacdo de professores em patamares elevados, em sintonia como as
transformagoes sociais, cientificas e técnicas demandadas por um projeto educativo de carater
socio-historico emancipador (FREITAS, 2005).

Ressaltamos também o esfor¢o que os docentes das EP’s t€m feito. Em sintese, as
analises aqui reveladas das tensdes, dos desafios, possibilidades e das praticas inerentes ao
trabalho docente nas EP’s, ndo t€ém a pretensdo de julgar ou minimizar a luta constante dos
professores por uma educagdo de qualidade e, cada vez mais, integrada, emancipadora e
humanizada.

Dessa forma, esperamos que nosso estudo tenha cooperado para a constru¢do de
conhecimentos acerca das EP’s, que tenha colaborado para debate e o fortalecimento da
profissionalidade docente e que tenha contribuido para construgao de caminhos mais frutiferos

para a formagdo de professores, para o trabalho docente e para a educacao.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Universidade de Brasilia

Faculdade de Educacao
PPGE - Programa de Pés-Graduacio em Educacio

PESQUISA: A PROFISSIONALIDADE DOCENTE NO CONTEXTO DAS ESCOLAS
PARQUE DO DISTRITO FEDERAL

Prezado(a) Professor(a),

Essa pesquisa ¢ desenvolvida pelo professor Guilherme Augusto da Silva Ferreira para
obtengao do titulo de Mestre em Educagao na Universidade de Brasilia (UnB), sob a orientagao
da Professora Dra. Shirleide Pereira da Silva Cruz.

O objetivo da pesquisa ¢ analisar o processo de constituicao da profissionalidade docente no
contexto das Escolas Parque do Distrito Federal. Os sujeitos da pesquisa sdo todos os
professores regentes das 7 unidades de Escola Parque do DF.

Ressaltamos que sua participagao se dara de forma voluntaria, que as informagdes obtidas nao
serdo identificadas e que os resultados serdo divulgados nos meios académicos. A aceitagdo em
responder ao questionario denota ainda, o consentimento esclarecido dessa condigdao de
anonimato e uso dos dados para fins académico-cientificos no ambito nacional e internacional
que poderao ser utilizados integralmente ou em partes.

E importante ressaltar que ndo ha despesas pessoais para o participante em qualquer fase da

pesquisa, assim como ndo hd compensagao financeira relacionada a sua participagao.

Nome do participante:
E-mail: N° do questionario:

Desde ja agradecemos sua colaboracao, e estamos a disposi¢ao para qualquer informagao sobre
o desenvolvimento do nosso trabalho.
Atenciosamente,

Guilherme Augusto da Silva Ferreira

Professor da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal (SEEDF)
Mestrando em Educagdo — Universidade de Brasilia (UnB)

E-mail: guicrvg1984@gmail.com

Profa. Dra. Shirleide Pereira da Silva Cruz
Professora do Programa de Pos-graduacao em Educagdo - UnB
E-mail: shirleidesc@gmail.com
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APENDICE B — QUESTIONARIO

Universidade de Brasilia

Faculdade de Educacao
PPGE - Programa de Pés-Graduacio em Educacio

Titulo: A profissionalidade docente no contexto das Escolas Parque do Distrito Federal

Prezado(a) professor(a), essa pesquisa é desenvolvida pelo professor pesquisador
Guilherme Augusto da Silva Ferreira para obtencao do titulo de Mestre em Educacio
pela Universidade de Brasilia — UnB, sob orientacdo da professora Dra. Shirleide Pereira
da Silva Cruz. A pesquisa tem o objetivo de analisar como se constitui a profissionalidade
docente no contexto da Escolas Parque do DF. O estudo pretende abranger todos os
professores dessas unidades de ensino, considerando de grande importancia a
participacio desses sujeitos. Ressaltamos que sua participacido sera voluntaria, niao
gerando despesas ou compensacoes e que as informacoes obtidas nao seriao identificadas.
Os resultados da pesquisa serdo divulgados quando da disponibilidade da tese na
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacoes (BDTD). A aceitacio em responder o
questionario denota o consentimento esclarecido e a autorizacio para uso dos dados,
integralmente ou em partes, com fins académicos-cientificos em ambito nacional e
internacional.

Desde ja agradecemos a sua participacdo e nos colocamos a disposicdo para qualquer
esclarecimento. Atenciosamente,

Guilherme Augusto da Silva Ferreira — guicrvg1984@gmail.com
Shirleide Pereira da Silva Cruz — shirleidesc@gmail.com

Estou ciente que a aceitacio em responder o questionario denota o consentimento
esclarecido e a autorizacdo para uso dos dados, integralmente ou em partes, com fins
académicos-cientificos em Ambito nacional e internacional.

( ) Sim ( )Nao
PERFIL
1. E-mail: N° do questionario:
2. Sexo:
() Masculino ( ) Feminino () Prefiro ndo declarar

3. Idade:
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4. Formacio Académica:
() Graduagao () Mestrado
() Especializagao () Doutorado

5. Tempo de Profissiao (em anos):

6. E sindicalizado?
( )Sim ( ) Nao

7. Vinculo com SEEDF:
() Efetivo () Temporario.

8. Ha quanto tempo possui vinculo com a SEEDF (em anos)?
Tempo?

9. Escola Parque:

( )308 Sul ( )210 Sul
( )314 Sul ( )EPAT
() 304 Norte ( ) EPNBraz
( )210 Norte

10. Tempo de Escola Parque (em anos):

11. Linguagem/Disciplina que leciona na Escola Parque?

() Educagao Fisica () Artes — Musica
() Artes — Visuais () Artes — Danga
() Artes — Cénicas () Outros:

12. Ja lecionou em escola regular?
() Sim. ( ) Nao.

13. Em caso afirmativo, por quanto tempo (em anos)?
Quanto tempo?
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QUESTOES

1. A Escola Parque é uma escola... (complete com apenas uma palavra)

2. Por que vocé definiu a Escola Parque com a palavra acima?

3. Indique o seu grau de concordancia com os itens abaixo relacionados ao contexto
da Escola Parque, de acordo com a escala de referéncia.

1- Concordo totalmente 4- Discordo parcialmente
2- Concordo parcialmente 5- Discordo totalmente
3- Nao concordo, nem
discordo
Item 1123415

As escolas como as Escolas Parque sao essenciais para a formagao
integral dos estudantes

A Escola Parque ¢ adequadamente valorizada pelos alunos e
comunidade

A Escola Parque ¢ adequadamente valorizada pelas instancias
governamentais de educacao

A Escola Parque ¢é adequadamente valorizada pelos professores

A Escola Parque exerce efetivamente a funcdo de ensino
intercomplementar e/ou complementar a qual se destina

A Escola Parque se aproxima de um centro de treinamento
esportivo/artistico

A Escola Parque esta efetivamente integrada ao sistema educacional
do DF

Comentarios:

4. Indique o seu grau de concordancia com os itens abaixo relacionados ao seu
trabalho na Escola Parque, de acordo com a escala de referéncia.

1- Concordo totalmente 4- Discordo parcialmente
2- Concordo parcialmente 5- Discordo totalmente
3- Nao concordo, nem
discordo
Item 1123415
Compreendo que existem especificidades para o trabalho na Escola
Parque

Mudei minha forma de lecionar ao ingressar na Escola Parque

Me identifico com o trabalho que realizo na Escola Parque




158

Meu trabalho se relaciona com o trabalho do professor da escola

regular
E necessaria aptiddo especifica (bancas de aptidio) para ser
professor na Escola Parque

Minhas condi¢des materiais de trabalho sdo adequadas (carga
horéria, materiais, estrutura fisica etc.)

Me sinto motivado com o trabalho que realizo na Escola Parque

Me sinto valorizado financeiramente com meu trabalho na Escola
Parque

Tenho uma adequada relagdo de trabalho com meus pares

Comentarios:

5. Indique o seu grau de concordincia com os itens abaixo relacionados a sua
formacao para trabalhar Escola Parque, de acordo com a escala de referéncia.

1- Concordo totalmente 4- Discordo parcialmente
2- Concordo parcialmente 5- Discordo totalmente
3- Nao concordo, nem
discordo
Item 1123415
Minha formagdo inicial me deixa seguro para trabalhar na Escola
Parque

Busquei formagao especifica apds ingressar na Escola Parque

A oferta pela EAPE de cursos que contribuem para o trabalho na
Escola Parque ¢ adequada

As coordenagdes pedagdgicas contribuem efetivamente para meu
trabalho na Escola Parque

A troca de informagdes e experiéncias com os pares contribuem
efetivamente para meu trabalho na Escola Parque

A gestao da Escola Parque contribui efetivamente para meu trabalho
na Escola Parque

As bancas de aptiddo que determinam os professores aptos a
trabalhar nas Escolas Parques, asseguram a sele¢do adequada para
o desempenho do trabalho demandado

O processo de formacao continuada ¢ importante para realizar o
trabalho na Escola Parque

Comentarios:
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6. Assinale com (P) até 3 fatores que influenciam POSITIVAMENTE e com (N) até
3 fatores que influenciam NEGATIVAMENTE na sua atuacio como professor da

Escola Parque?

O contexto de (des)valorizagao da educacao integral

O contexto de (des)valorizagao do professor

O contexto de (des)valorizag¢do da disciplina/oficina que vocé leciona

A metodologia de ensino

A flexibilidade para realizar meu trabalho

A heterogeneidade das turmas em idade e série

A carga horaria de trabalho

A estrutura fisica de trabalho

Os materiais de trabalho

A relag@o com os pares

A rela¢do com os alunos

A formagao inicial

A formacao continuada

A especializagdo necessaria para realizar o trabalho

A organizacao pedagogica

Comentarios:

7. Como vocé percebe a relacio entre os professores da Escola Parque e os

professores das escolas regulares dos estudantes?

8. Qual foi o primeiro impacto e o que mudou em vocé ao ser professor da Escola

Parque?

9. Quais os principais desafios em ser professor na Escola Parque?




10. Como ¢ a sua relacio com seus alunos na Escola Parque?
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11. Em que a Escola Parque se diferencia das demais escolas?

12. Como vocé se enxerga enquanto professor ao trabalhar na Escola Parque?

Obrigado pela participacao.

Indique sua disponibilidade para futuras interacées dessa pesquisa
() sim, estou disponivel. Telefone:
() ndo, ndo estou disponivel




