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Resumo: Os avancos ocorridos nas Gltimas décadas, presentes nos dominios interdisciplinares da
ciéncia do desenvolvimento, propdem uma mudanca na forma de pensar o estudo do desenvolvimento humano,
tendo um forte impacto na pesquisa. Neste artigo, sdo discutidos principios e conceitos basicos que tém,
recentemente, norteado a definicdo do préprio conceito de desenvolvimento humano, dentre eles, estrutura,
temporalidade, mudangas e continuidades. Destaca-se, também, a necessidade de adotar, na pratica da pesqui-
sa, uma visao sistémica do processo de desenvolvimento, implicando em analises de sistemas complexos e
integrados em todos 0s seus niveis: genético, neural, comportamental e ambiental (fisico, social e cultural),
interagindo ao longo do tempo e tracando trajetdrias de carater probabilistico.

Palavras-chave: ciéncia do desenvolvimento humano; pesquisa interdisciplinar; fatores bioldgicos e
culturais, ciclo de vida.

DEVELOPMENTAL SCIENCE: RETHINKING THE FOCUS OF ANALYSIS

Abstract: The interdisciplinary field of developmental science showed a significant progress in the
last decades. This progress has changed the view on the ways of thinking about the study of human development,
having a strong impact in the research designs. This article aims to discuss basic concepts and principles that
recently guide the definition of the human development concept such as structure, temporality, changes and
continuities. It is also emphasized the necessity of adopting a systemic approach to study the developmental
process. It means that it is important to analyze the complex and integrated systems considering the genetic,
neural, behavioral, and environmental (physical, social, and cultural) levels interacting across time and forming
probabilistic trajectories of development.

Key-words: developmental science; interdisciplinary research; cultural and biological factors; life
course.

Desenvolvimento Humano: Ajustando o Foco de
Analise

A ciéncia do desenvolvimento refere-se ao
conjunto de estudos interdisciplinares que se dedicam
a entender os fendbmenos relacionados com o desen-
volvimento humano, englobando as areas social, psi-
colégica e biocomportamentais (Magnusson & Cairns,
1996). Como tal, a ciéncia do desenvolvimento foca-
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liza a ontogénese dos processos evolutivos, destacando
as trajetdrias no ciclo de vida do individuo, conside-
rando-o como ser bioldgico inserido em determinado
tempo e espaco, o que implica enfatizar as mudancas
biolégicas, temporais, culturais e sociais. O seu foco
de andlise varia desde os eventos genéticos até 0s
processos culturais, desde os fisiologicos até as
interacdes sociais, com os padrdes de adaptacdo sen-
do entendidos mediante interacdes dos niveis inter-
nos e externos ao individuo.

Este artigo tem como objetivo discutir alguns
conceitos em psicologia do desenvolvimento huma-
no, considerando os avangos ocorridos nas Gltimas
décadas, presentes nos dominios interdisciplinares da
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ciéncia do desenvolvimento, que propde uma mudan-
c¢a na forma de pensar o estudo do desenvolvimento
humano (Aspesi, Dessen & Chagas, no prelo). Na
primeira parte, discute-se o préprio conceito de de-
senvolvimento, com destaque para as noc¢des de es-
trutura, temporalidade, mudanga, padres de mudan-
ca e critérios intelectuais e sociais para distinguir as
mudancas associadas ao desenvolvimento. Na segun-
da parte, descrevem-se 0s conceitos de continuidade
e mudanca e ressalta-se a necessidade de se adotar
a abordagem do curso de vida para estudar os pro-
cessos de desenvolvimento humano. A terceira parte
é dedicada a enfatizar a importancia de que as pes-
quisas levem em conta as inter-relacdes entre os as-
pectos bioldgicos, sociais, culturais e historicos. Na
quarta parte, destaca-se a influéncia da cultura no
desenvolvimento e, finalmente, sdo tecidas algumas
consideracdes a respeito da importéncia de se adotar
conceitos e pressupostos interdisciplinares para o es-
tudo de desenvolvimento humano.

O que é Desenvolvimento Humano?

A ciéncia do desenvolvimento humano propde
principios ou enunciados, visando estabelecer um acor-
do acerca do que é entendido como desenvolvimen-
to. Magnusson e Cairns (1996) destacam sete princi-
pios basicos que devem nortear as pesquisas nesta
area. O primeiro deles estabelece que a pessoa se
desenvolve e funciona psicologicamente como um
organismo integrado, em que os elementos de
maturacdo, experiéncia e cultura se fundem na
ontogenia. O segundo ponto enfatiza que a pessoa
em desenvolvimento funciona de acordo com uma
dindmica continua, em um processo de intera¢do com
seu ambiente, incluindo as relacBes com outras pes-
s0as e grupos sociais e culturais. Ja, o terceiro desta-
ca que o funcionamento individual depende de influ-
éncias reciprocas de interacdo entre subsistemas da
prépria pessoa, tais como 0s sistemas cognitivo, emo-
cional, fisiol6égico, morfoldgico, conceitual e
neurobiol6gico. Todos esses sistemas agem ao longo
do tempo.

Os demais principios indicam (a) que novos
padrdes de funcionamento individual surgem durante
aontogenia; (b) que as variagdes no desenvolvimen-
to produzem diferencas na organizacao e na configu-

racdo de funcdes psicoldgicas, podendo o desenvol-
vimento ser acelerado ou retardado; (c) que o funci-
onamento psicoldgico é entendido em termos de or-
ganizacdo hierarquica a partir de sistemas dinamicos
mais elementares; e, finalmente, (€) que as continui-
dades e mudancas no desenvolvimento resultam de
pressdes de forcas internas e externas ao organismo.

Portanto, para compreender a complexidade
do desenvolvimento humano é necessario adotar uma
perspectiva sistémica que seja capaz de integrar 0s
multiplos subsistemas do individuo. Isto requer a con-
tribuicdo de diferentes disciplinas, tais como, a biolo-
gia e apsicologia do desenvolvimento, a fisiologia, a
neuropsicologia, a psicologia social, a sociologia e a
antropologia. Shanahan, Valsiner e Gottlieb (1997)
propuseram um conjunto de definicdes heuristicas,
referentes a conceitos de desenvolvimento, que pode
ser encontrado paralelamente na maioria dessas dis-
ciplinas, facilitando a comunicacdo multi e
interdisciplinar. As definicBes tratam de estrutura,
temporalidade, mudanca, padrdes de mudanca e cri-
térios intelectuais e sociais para distinguir as mudan-
cas associadas ao desenvolvimento.

A respeito da ‘estrutura’, as disciplinas reco-
nhecem que o desenvolvimento ocorre em um siste-
ma estruturado hierarquicamente, tanto vertical quan-
to horizontalmente, existindo relacdes bidirecionais
entre eles, isto é, relaces de influéncias mutuas e
reciprocas. Na biologia, por exemplo, se assume que
a hierarquia vertical do organismo parte do nivel mais
baixo (fenbmenos intra-nucleares), passando por cé-
lulas, tecidos, 6rgdos, organismos e seu ambiente,
envolvendo até outros organismos e 0 ecossistema
fisico. A diferenciacdo horizontal ocorre com base
nas interacdes entre 0s proprios niveis de cada siste-
ma. J4, na sociologia, a diferenciacédo vertical abarca
desde as diades (ex.: professor-aluno) e grupos pe-
quenos (ex.: sala de aula) até organizacfes formais
(ex.: escolas) e instituicbes (ex.: sistema educacio-
nal), enquanto a diferenciacdo horizontal considera
as conexoes entre 0s niveis contidos em cada siste-
ma. A estrutura pode favorecer ou dificultar os pro-
cessos de desenvolvimento.

Quanto a ‘temporalidade’, ha consenso de que
as analises em desenvolvimento devem expressar 0s
acontecimentos prévios, ou seja, 0s eventos em sua
sequéncia histérica, com o tempo operando em dife-



rentes niveis dentro do sistema. Cada disciplina utili-
za escalas de tempo diferentes e conceitos proprios
para abarcar a nocao do tempo. Por exemplo, 0s so-
ciélogos tém estudado a heterocronologia, que se re-
fere ao descompasso do tempo social e do tempo
pessoal e as transi¢cBes que ocorrem antes ou depois
do tempo esperado. Segundo Cairns (conforme cita-
do por Shanahan, Valsiner & Gottlieb, 1997), aspec-
tos filogenéticos podem ser observados no tempo
geoldgico, os aspectos ontogenéticos podem ser es-
tudados na perspectiva do curso de vida e 0s proces-
S0s microgenéticos em episadios interativos.

Outra variavel que faz parte da definicdo de
desenvolvimento é a “‘mudanca’, que é originada da
ruptura da homeostase nos sistemas, seguida por um
processo de ajuste que representa a prépria mudan-
ca (Gottlieb, 2003). As tensdes, denominadas de for-
cas de coacdo, sdo criadas “no nivel estrutural e
funcional do organismo, quando este se depara com
circunstancias novas ou adversas a manutencao do
seu equilibrio” (Aspesi, Dessen & Chagas, no pre-
lo). De acordo com esta nocdo, o desenvolvimento
pode ser produzido (a) por meio de inducéo, que é a
canalizacdo do desenvolvimento em uma direcao
mais que em outra; (b) de forma facilitadora, pro-
movendo experiéncias que facilitam ou aceleram
estagios consecutivos do processo do desenvolvi-
mento e; (¢) por meio de manutencdo, em que é
mantido o estagio final de um processo de desen-
volvimento ja alcancado.

Os “padrdes de mudanca’ indicam que 0s ni-
veis do sistema sdo co-acionais, isto é, as mudancas
ocorrem em todas as partes dos sistemas envolvidos
e estdo coordenadas funcionalmente. Assim, a com-
preensdo do desenvolvimento é baseada na nocdo de
que as diferentes estruturas e funcdes dos sistemas
mudam de modo coordenado para adaptar-se ao
desequilibrio da homeostase, para, em seguida, alcan-
car novo equilibrio (Shanahan, Valsiner & Gottlieb,
1997). A ultima proposicdo heuristica aborda os cri-
térios intelectuais e sociais que definem as mudancas
a serem estudadas em desenvolvimento. Tais mudan-
c¢as sdo produto de um processo histérico que permi-
te refinar e avaliar as teorias e as evidéncias empiricas
que as fundamentam. Portanto, estudar os processos
de desenvolvimento significa estudar mudancas que
sdo perceptiveis ao longo do tempo, mas também os
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padrdes de continuidades, ambos representados nos
estagios e transi¢des durante o curso de vida.

Embora o conceito de desenvolvimento esteja
ligado @ mudanca, nem toda mudanca é considerada
desenvolvimento (Valsiner & Connolly, 2003). Segun-
do estes autores, 0s processos de mudancas, para
serem considerados ‘desenvolvimento’, do ponto de
vista cientifico, requerem a identificacdo de uma di-
recdo a ser seguida ao longo do tempo, embora tal
direcdo ndo tenha que ser especificada em termos
concretos, podendo ser deduzida teoricamente, por
exemplo, com o auxilio de recursos estatisticos. No
entanto, para detectar uma mudanca de desenvolvi-
mento é preciso haver a comparacdo de dados entre,
no minimo, dois momentos especificos no tempo, de-
terminados em func¢éo dos objetivos do estudo.

Outra nocdo importante, incorporada recen-
temente ao conceito de desenvolvimento, é a nogdo
de epigénese probabilistica do desenvolvimento
(Gottlieb, 2003). Em outras palavras, a mudanca ndo
é completamente previsivel, pois depende das for¢as
de coacdo reciprocas entre as partes constituintes dos
sistemas complexos: genético, neural, comportamental
e ambiental, este Ultimo subdividido em ambientes fi-
sico, social e cultural (Gottlieb, 2003; Shanahan,
Valsiner & Gottlieb, 1997). Por exemplo, os resulta-
dos organicos ou neurais do desenvolvimento podem
ser consequiéncia da coacdo de, pelo menos, dois com-
ponentes: pessoa-pessoa, organismo-ambiente, nu-
cleo-citoplasma, dentre outros. De acordo com esses
autores, ‘experiéncia’ é o termo mais utilizado para
referir-se a essas coacOes e pode ser anatdbmica, fisi-
oldgica e comportamental.

A nocao epigenética propde que o desenvolvi-
mento se caracteriza por um aumento na complexi-
dade da organizacdo em todos os niveis hierarquicos
- dos genes, citoplasma, células, érgdos, sistema or-
ganico, comportamento, até os ambientes social e
cultural, e que este aumento em complexidade impli-
ca a emergéncia de novas propriedades funcionais,
estruturais e de competéncias (Gottlieb, 1996). A
interdependéncia entre os diferentes niveis que se
influenciam mutuamente, no minimo de modo
bidirecional, leva a abandonar, atualmente, a nogao
conclusiva da determinacgdo genética das caracteris-
ticas anatdmicas e fisioldgicas. Conforme enfatizado
por Gottlieb, os experimentos embrioldgicos tém de-
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monstrado que as células tém uma multipotencialidade,
0 que possibilita o seu desenvolvimento em qualquer
parte do corpo, de acordo com a intera¢do que man-
tém com as outras células ao seu redor e essa ten-
déncia se repete em todos 0s niveis.

Essa no¢do de que cada aspecto do ambiente
poderé ter influéncias no desenvolvimento com re-
sultados tdo diversos, denominada de ‘norma de rea-
¢do’, indica claramente que a pesquisa empirica ain-
da ndo tem condicGes apropriadas para prever as tra-
jetdrias dos fendmenos de desenvolvimento. Portan-
to, as pesquisas contemporaneas precisam incorpo-
rar essa nocao epigenética e probabilistica do desen-
volvimento, a fim de obter resultados empiricos com-
pativeis com 0s avan¢os conceituais da ciéncia do
desenvolvimento. A seguir, discute-se a importancia
dos conceitos de mudancas e continuidades para a
compreensao dos fendmenos de desenvolvimento
humano e como a abordagem do curso de vida se
mostra apropriada para estudar tais fenémenos.

Mudancas e Continuidades no Processo de
Desenvolvimento: Dois Conceitos Interligados

As mudancas existem uma vez que 0s com-
portamentos do individuo ocorrem em funcdo de um
tempo historico e de um espaco especifico no qual
ele esta inserido, enquanto que as continuidades exis-
tem, na medida em que permanecem os vinculos en-
tre os padrdes comportamentais prévios e posterio-
res (Keller, 1991). A continuidade refere-se a regula-
ridade nos padrdes de desenvolvimento, tanto em ter-
mos de estrutura e processos, como em termos de
mecanismos, o que significa distinguir entre continui-
dade ao nivel de construtos tedricos e continuidade
ao nivel dos comportamentos observaveis. A conti-
nuidade é também vista em termos de padrdes previ-
siveis de relacionamento ou de relacBes causais en-
tre experiéncias prévias e posteriores.

Elder (1996) identifica trés mecanismos res-
ponsaveis pela mudanca e continuidade no desenvol-
vimento humano. O primeiro deles é denominado
‘interacdo continuada’ e trata da persisténcia dos efei-
tos comportamentais de determinada experiéncia, que
em interacdo com outras pessoas, tendem a re-criar
as mesmas condi¢des. O segundo, a ‘ativacdo
situacional’, refere-se a situacdes que sdo semelhan-

tes a experiéncias significativas vivenciadas pelo in-
dividuo e que tendem a evocar comportamentos e
respostas emocionais similares. Por dltimo, os ‘efei-
tos cumulativos’ que tratam da continuidade no com-
portamento, mantida pela progressiva acumulacéo de
consequéncias do préprio comportamento. Estes
mecanismos trazem embutidas as noc¢Ges de estagio
e transicdo que caracterizam o desenvolvimento hu-
mano ao longo do curso de vida.

O estégio € definido como “o conjunto de pa-
drdes comportamentais e habilidades caracteristicas
de uma determinada idade ou fase do ciclo de vida do
individuo e a transicdo refere-se aos periodos de pas-
sagem de um estagio para outro no ciclo de vida”
(Aspesi, Dessen & Chagas, no prelo). Essas passa-
gens acontecem no marco do ciclo de vida, que é
entendido como o conjunto de eventos compreendi-
dos entre 0 nascimento e a morte e que tem como
referéncia o processo reprodutivo na sociedade (Elder,
1996). As sociedades constroem um conjunto de even-
tos associados a cada estagio do curso de vida, im-
pondo demandas para as quais a pessoa deve adap-
tar-se.

Portanto, a continuidade trata dos padrdes
relacionais e comportamentais que sao transferidos
entre situacdes, evocando respostas nas outras pes-
soas inseridas nos novos contextos de interacdo, re-
forcando os padrdes iniciais, adaptando-0s ao novo
contexto. As mudancas no desenvolvimento resultam
de acomodac0es cognitivas e comportamentais que
ocorrem de forma simultdnea com as mudancas
registradas em outros sistemas organicos ou
ambientais, em determinados momentos do tempo.
Isto requer que o desenvolvimento seja analisado em
termos sistémicos, ou seja, considerando o dinamis-
mo entre os diferentes sistemas e tempos de reorga-
nizacao adaptativa. Uma das abordagens que cum-
pre tal requisito é a abordagem denominada de “cur-
so de vida’, que incorpora as nocfes de tempo, de
contexto e de processo (Elder, 1996).

A nocdo de curso de vida implica considerar
as mudancas e a interdependéncia das trajetorias do
individuo vinculadas a idade que, por sua vez, depen-
dem das mudancas que ocorrem nas sociedades. Por
exemplo, a entrada na escola e 0 momento de apo-
sentar-se variam entre as sociedades. Segundo Elder
(1996), para compreender o desenvolvimento, as ana-



lises deverdo incluir evidéncias do atual funcionamento
do ambiente, como estrutura social e processo social,
nos seus diferentes niveis: desde o nivel mais macro
da organizacdo social até grupos menores como es-
colas e familias, incluindo estruturas intermediarias e
locais como comunidade e vizinhanca.

A abordagem do curso da vida considera quatro
principios paradigmaticos: (a) varia¢6es geograficas e
histdricas nas vidas humanas; (b) organizacdo humana
e suas restricdes sociais moldando as trajetérias do
desenvolvimento; (c) o papel central do tempo de opor-
tunidade na estrutura e processo do desenvolvimento;
(d) vidas relacionadas ou interdependentes na matriz
de relac@es sociais, no tempo (Elder, 1996). Tais prin-
cipios geram, portanto, quatro temas principais a se-
rem estudados: o entrelacamento das vidas humanas e
as mudancas histdricas e ambientais, as organizacdes
humanas e as tomadas de decisGes e as restricdes so-
ciais, 0 senso de oportunidade das vidas e, por fim, as
vidas em relacdo. Adotar essa abordagem significa
focalizar as mudancas nos padrfes de vida, levando
em conta 0s seus contextos especificos, enfatizando o
papel das mudancas sociais no processo de desenvol-
vimento do individuo.

Conhecer a trajetdria do desenvolvimento do
individuo constitui um desafio para os pesquisadores
de diferentes disciplinas, que necessitam, obviamente,
de pressupostos comuns para “entenderem como 0s
sistemas multiplos que influenciam o desenvolvimento
individual — dos processos culturais a eventos genéti-
cos e de processos fisioldgicos a interacBes sociais,
vao integrando-se no decorrer do tempo, promovendo
o funcionamento saudavel e adaptativo ou sua conver-
sdo0” (Magnusson & Cairns, 1996, p. 9). Portanto, para
compreender o desenvolvimento humano, é preciso
considerar aemergéncia e a evolucédo do individuo, em
seus diferentes aspectos interligados: bioldgicos, psi-
colégicos, sociais, culturais e histéricos. A seguir, des-
taca-se a importancia de se considerar a influéncia dos
fatores ambientais no desenvolvimento.

Enfatizando a Inter-Relacdo Entre Fatores Bi-
olégicos e Ambientais no Estudo do Desenvol-
vimento

Seguindo a légica hierarquica das inter-rela-
cOes entre os diferentes niveis dos sistemas em de-
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senvolvimento, uma das tarefas basicas da ciéncia
do desenvolvimento é compreender como o compor-
tamento individual entra em contato com 0s outros
elementos significativos do seu entorno, além de des-
crever as caracteristicas desses contatos que séo
relevantes para o desenvolvimento. De acordo com
Magnusson e Cairns (1996), os comportamentos so-
ciais organizam 0s contatos entre 0 organismo e o
ambiente, promovendo seletivamente 0s processos de
adaptacdo. Neste sentido, 0 comportamento passa a
ser a interface entre as atividades intra e extra-orga-
nismo. Para alguns autores, dentre eles Gariépy
(1996), o fato de a integracdo hierarquica implicar
em integracdo funcional entre os niveis de organiza-
cdo (desde os genes até o ambiente), ndo significa
que se tenha que assumir que 0 comportamento seja
produto dessas interacBes. Para Gariépy, o compor-
tamento constitui a origem dos processos que permi-
tem a interacdo entre condi¢des intra e extra-orga-
nismo, conduzindo a continuidade e & mudanca nos
processos adaptativos no decorrer da vida.

Compativel com essa nocdo, Bronfenbrenner
(1992) considera o desenvolvimento humano como
““um conjunto de processos por meio dos quais as pro-
priedades do individuo e do ambiente interagem e pro-
duzem continuidades e mudancas nas caracteristicas
da pessoa e no seu curso de vida” (p. 191). E é pelo
processo de desenvolvimento que a pessoa adquire
uma concep¢do mais ampla e diferenciada do meio
ambiente ecolégico, tornando-se cada vez mais capaz
de envolver-se em atividades que revelem suas propri-
edades, sustentem ou reestruturem o ambiente em ni-
veis de complexidade similares ou maiores, tanto em
relacdo ao conteido como a forma (Bronfenbrenner,
1979/1996). Em outras palavras, o desenvolvimento
representa uma reorganizacao continua dentro da uni-
dade tempo-espaco, que opera no nivel das acdes,
percepgoes, atividades e interagdes do individuo com
0 seu mundo, sendo estimulado ou inibido por meio
das interacdes com diferentes participantes do ambi-
ente da pessoa.

Coerente com essas nogdes, Bronfenbrenner
(1977,1994, 1979/1996, 1999, Bronfenbrenner & Ceci,
1994; Bronfenbrenner & Morris, 1998) propGe, en-
tdo, o ‘Modelo Bioecoldgico’ para nortear as pesqui-
sas sobre desenvolvimento humano. Esse modelo
considera o desenvolvimento como uma acomoda-
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cao progressiva e mdtua entre o organismo humano
em desenvolvimento e as mudancas imediatas do
ambiente no qual ele vive, durante o curso de vida.
Isto requer compreender como o processo de desen-
volvimento do individuo é afetado pelas relacdes en-
tre 0s cenarios ou entornos imediatos e contextos
sociais mais amplos (formais e informais). Em seu
modelo, 0 ambiente ecoldgico é concebido em estru-
turas, cada uma delas contidas em estruturas maio-
res: 0 microssistema (relagdo entre a pessoa em de-
senvolvimento e o ambiente imediato no qual ela esta
inserida. Ex: a familia, escola, trabalho); o mesossis-
tema (inter-relagdes entre 0s cenarios principais nos
quais o individuo em desenvolvimento participa. Ex:
relacdes entre familia e escola); o exossistema (es-
truturas sociais especificas, formais e informais, que
tém efeitos sobre os cenarios imediatos da pessoa
em desenvolvimento, influindo, delimitando e até de-
terminando o que ai acontece. Ex: as institui¢des da
sociedade que operam em um lugar concreto, tais
como a secretaria de educacdo local); e o
macrossistema (prototipos gerais de uma cultura e
sub-cultura que estabelecem o padrédo das estruturas
e atividades em um determinado nivel. EX: sistemas
politicos, sociais e econdmicos).

A dimens&o temporal do desenvolvimento tam-
bém é considerada no modelo bioecolégico, incorpo-
rando tanto os eventos historicos, que retratam as
mudancas da sociedade na qual o individuo esta inse-
rido, como também as prdéprias mudancas do indivi-
duo ao longo de seu curso de vida. Portanto, o estudo
do desenvolvimento humano deve ir além da obser-
vacdo do comportamento de uma ou duas pessoas
residindo no mesmo lugar, incluindo os sistemas mal-
tiplos de pessoas interagindo em cenarios diferentes,
levando em conta os aspectos do ambiente e das si-
tuacOes imediatas (Bronfenbrenner, 1977).

Para lidar com todos estes niveis de analises,
simultaneamente, sdo necessarias descricdes e
categorizacOes proprias para o fendbmeno em ques-
tdo, abarcando cada nivel da complexidade social.
Hinde (1992, 1997) propde trés estratégias para lidar
com o desafio que representa tratar o desenvolvimento
como um todo: (a) enfocar os individuos e suas redes
sociais distinguindo os niveis de complexidade social,
bem como as relacOes dialéticas entre eles; (b) des-

crever, COmo primeiro passo, as categorias e concei-
tos com capacidade heuristica; e (c) vincular a psico-
logia do desenvolvimento a outras disciplinas. Hinde,
além de enfatizar a importancia de as pesquisas con-
siderarem as redes de relacionamento social entre as
pessoas, focalizando o individuo inserido em seu am-
biente, defende a necessidade da contribuicéo de di-
versas disciplinas para que os processos de desen-
volvimento sejam, de fato, compreendidos.

Pensar o desenvolvimento humano abarcando
desde os sistemas fisioldgicos e psicologicos, de com-
portamento individual e de interacdes entre pessoas,
até relagcbes compostas por seqliéncias de interages
entre individuos, grupos e sociedades, incluindo o sis-
tema de crengas, valores e mitos e as instituicdes com
seus papéis constituintes, compartilhados pelas pes-
soas da relacdo, grupo ou sociedade especifica, re-
quer planejamentos de pesquisa orientados por abor-
dagens sistémicas. Em outras palavras, os estudos
deveriam focalizar as relacdes de trocas entre 0 or-
ganismo em desenvolvimento e 0 seu ambiente tam-
bém em desenvolvimento, tendo como pressuposto
basico que, nessas trocas, 0 organismo age sobre o
ambiente, de modo a manter tanto uma coeréncia in-
terna consigo mesmo, quanto com o préprio ambien-
te, e vice-versa. Deste modo,

*0s organismos em desenvolvimento tornam-
se flexiveis, operando em qualquer nivel que
seja necessario para encontrar as condigdes
ambientais. Arelevancia da irreversibilidade do
tempo torna-se 6bvia aqui: um sistema em de-
senvolvimento que encontra as condigdes
ambientais X, ‘em um dado momento’, neces-
sita adaptar-se ndo somente aquele estado ja
conhecido das demandas ambientais, mas tam-
bém em modos que ‘antecipem as possiveis
mudancas’ nestas demandas, em um momen-
to subsequente.” (Valsiner & Connolly, 2003,
p. 11).

Dada a relevancia da cultura para o desenvol-
vimento, o tépico a seguir é dedicado a tecer algumas
consideragOes a respeito da cultura e seu papel no
desenvolvimento humano.



Cultura e Desenvolvimento Humano

De acordo com Chick (1997), existem, na atu-
alidade, muitas definicdes de cultura, porém elas po-
dem ser resumidas em quatro categorias: (a) cultura
entendida como conhecimentos, crencas, idéias, va-
lores, enfim, algo que esta na cabeca das pessoas
das diferentes sociedades; (b) cultura entendida como
padrdes de comportamento distintivos de sociedades
particulares; (c) cultura como expressées materiais e
comportamentais dos membros de uma sociedade; e
(d) cultura como um sistema de informacéo compar-
tilhada pelo grupo. Independentemente da diversida-
de de defini¢des sobre o termo, a cultura oferece um
sistema de significados compartilhados por meio dos
quais a pessoa internaliza valores culturais necessa-
rios para o desenvolvimento de competéncias
adaptativas. Mesmo aqueles processos biologicos
humanos que sdo considerados universais (ex: pro-
ducdo hormonal durante a adolescéncia) podem fun-
cionar de modo bastante diferente, dependendo do
contexto cultural no qual a pessoa esta inserida
(Trommsdorff, 2002).

Super e Harkness (1999) destacam que o ele-
mento mais importante da cultura em relacdo ao de-
senvolvimento humano € o fato de ela constituir-se
em uma realidade imediata, presente e compartilha-
da pelos membros de uma comunidade, possuindo
potencial para permear todas as experiéncias e com-
portamentos das pessoas. Para esses autores, as pes-
soas constroem 0 ambiente por meio dos costumes,
dos comportamentos, das situacdes, das crencgas e
dos valores, indicando que um determinado ambien-
te é formado por uma estrutura sistematica estatica
e a0 mesmo tempo dindmica. Estrutura estatica re-
fere-se as caracteristicas tipicas do ambiente ime-
diato da pessoa (ex: familia), em uma dada cultura
ou sub-cultura, que repercutem diretamente no seu
desenvolvimento, tais como a natureza das
interacBes verbais e a distribuicdo de tarefas de
cuidado no ambito da familia. E sdo essas regulari-
dades ao longo do tempo que ddo continuidade a
experiéncia do desenvolvimento. Por outro lado, a
estrutura dindmica do ambiente humano refere-se
as respostas diferenciais entre as pessoas, segundo
as caracteristicas proprias de idade, temperamento,
sexo, origem racial etc. e que sdo responsaveis pela
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‘co-variancia reativa’ entre pessoa e ambiente. Fo-
calizar essa estrutura como unidade de anélise em
pesquisa implica observar diferencas individuais entre
grupos e entre culturas.

Existem variac6es individuais dentro de uma
mesma cultura e, também, variacdes de padrbes de
comportamento entre os membros de diferentes cul-
turas. Essas diferencas resultantes da exposicdo a
fatores culturais distintos sdo perceptiveis em todos
0s aspectos do desenvolvimento humano, desde a
cognicdo até o comportamento social, por exemplo.
A comparacdo do funcionamento psicolégico em con-
textos culturais distintos, uma das tarefas da psicolo-
gia transcultural, possibilita testar pressupostos uni-
versais acerca do comportamento humano e das re-
lacBes sociais, ressaltando, assim, o papel de culturas
especificas nesses processos, resultando em dados
valiosos para os estudos sobre desenvolvimento hu-
mano (Trommsdorff, 2002).

Mas, ndo se pode deixar de considerar, dentro
do ambiente, os aspectos subjetivos que, sem serem
necessariamente tangiveis, tém a capacidade de mu-
dar as trajetérias do desenvolvimento do individuo e
do ambiente, ao longo do tempo. Alguns exemplos
destes aspectos subjetivos sdo o codigo de comuni-
cacdo que o individuo estabelece para entrar em con-
tato com o seu meio, os simbolos que medeiam o seu
comportamento e as regras implicitas e explicitas que
organizam as interacdes entre as pessoas. Estes ele-
mentos subjetivos do ambiente sdo basicamente esti-
mulos sociais que, ao entrarem em contato com o
individuo, ddo forma a bagagem psicoldgica.

Como é que os elementos da cultura se inte-
gram de forma a influenciar diretamente o desenvol-
vimento humano, particularmente nas primeiras fa-
ses do curso de vida? Acerca da organizacao cultural
do desenvolvimento, Super e Harkness (1999) pro-
pdem o conceito de ‘nicho do desenvolvimento’, com-
posto por: (a) contexto fisico-social da vida diaria da
crianca, entendido como os objetos e pessoas que cir-
cundam a crianca, € que representam riscos e apoios
para o seu crescimento, e o0s tipos de interacdes que
eventualmente ocorrem entre eles; (b) costumes re-
gulados culturalmente sobre o cuidado e educacao
da crianga, incluindo as préticas cotidianas, Uteis e
significativas, que sdo aplicadas inconscientemente e
que parecem ser Gbvias e naturais; e (c) a psicologia
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dos cuidadores, que reflete o sistema de crencas cul-
turalmente organizado acerca do comportamento e
desenvolvimento da crianca (‘etnoteorias parentais’).
Todos esses componentes do nicho de desenvolvi-
mento merecem atencdo dos pesquisadores da area
de desenvolvimento humano, embora, o primeiro de-
les seja de particular importancia, uma vez que o con-
texto fisico e social delimita as oportunidades de de-
senvolvimento da pessoa.

N&o basta estudar os ‘nichos de desenvolvi-
mento’; é preciso, também, testar as teorias de de-
senvolvimento em ambientes culturais distintos para
evitar vieses provenientes da producdo de conheci-
mento limitada a populacdes de paises ocidentais in-
dustrializados. Tais vieses eurocéntricos e etnocén-
tricos, caracteristicos das teorias contemporaneas,
contradizem os principios sistémicos do desenvolvi-
mento humano (Dasen & Mishra, 2000; van de Vijver
& Leung, 2000).

Consideracfes Finais

Neste artigo, argumenta-se que o desenvolvi-
mento precisa ser estudado considerando desde as
unidades bioldgicas até as estruturas sociais, tendo
como interface os padrbes comportamentais. Isto
requer a ado¢do de um conceito de desenvolvimento
que reflita os avangos ocorridos nas Gltimas décadas,
em diferentes disciplinas dedicadas ao estudo desta
variavel, como também a ado¢do de modelos
sistémicos. Segundo Lawrence e Dodds (1997), o
desenvolvimento deve ser visto como “uma estrutura
sistémica de relacGes bidirecionais entre niveis verti-
cais e horizontais, ocorrendo em um tempo social e
pessoal, sendo as mudancas probabilisticas e mani-
festadas em padrbes de coacdes coordenadas por
meio de niveis do funcionamento humano” (p. 293).
Portanto, é necessario desenvolver planejamentos de
pesquisa que sejam consistentes com a nog¢do de de-
senvolvimento constituido por mudancas que ocor-
rem em funcdo do tempo e das caracteristicas do
contexto, com as interagBes entre sistemas internos
e externos ao individuo, provocando o surgimento de
novos padrdes de funcionamento.

Para estudar o desenvolvimento de forma in-
tegrada, é necessario reconhecer que sua complexi-
dade implica o envolvimento de diferentes disciplinas

cientificas, dentre as quais a biologia, a psicologia, a
fisiologia, a neuropsicologia, a sociologia e a antropo-
logia. No entanto, a comunicacdo multi e interdis-
ciplinar precisa ser cuidadosa. Lawrence e Dodds
(1997) explicam, por exemplo, que a simples transpo-
sicdo de conceitos de uma disciplina para outra ndo é
adequada, pois 0 uso de conceitos equivalentes entre
disciplinas deve ser antecedido de uma analise cuida-
dosa do termo, para cada uma delas, e pela verifica-
c¢do do suficiente paralelismo desses conceitos entre
as diferentes areas. Nesse sentido, acredita-se que
0s principios e 0s conceitos basicos sobre os proces-
sos de desenvolvimento propostos pela ciéncia do
desenvolvimento humano facilitam a comunicacao
entre as disciplinas, provendo uma linguagem comum
para a discussdo dos dados empiricos.

A ciéncia do desenvolvimento tem o desafio
de entender como os sistemas multiplos influenciam
o0 desenvolvimento individual, isto é, como os proces-
sos culturais e 0s eventos genéticos e fisiologicos se
integram ao longo do curso de vida, promovendo o
funcionamento saudavel e adaptativo da pessoa
(Magnusson & Cairns, 1996). Portanto, os estudos
em desenvolvimento precisam analisar a integracao
ontogenética considerando o contexto e o tempo. As
mudancas temporais sdo utilizadas para esclarecer
0s mecanismos do desenvolvimento e demonstram
sua operacdo em instancias concretas de adaptacao.
Por exemplo, vinculos mediadores entre a ontogenia
e 0s estudos temporais podem ser vistos em andlises
detalhadas dos processos de transmissdao e de mu-
dancas entre geracdes (The Carolina Consortium on
Human Development, 1996).

Embora os conceitos e pressupostos da cién-
cia do desenvolvimento humano tenham sido siste-
matizados na Ultima década do século XX, a sua con-
tribuicdo tem sido notdria, particularmente no que tange
as integracBes conceituais e a proposicao de estraté-
gias metodoldgicas e analiticas para abordar os fend-
menos do desenvolvimento humano (Dessen, no pre-
lo). Tais avancos precisam, agora, ser compartilha-
dos entre os pesquisadores de desenvolvimento, vi-
sando a implementacdo de projetos de pesquisa que
tragam contribuicGes relevantes para a compreensao
dos processos de desenvolvimento humano neste sé-
culo que se inicia.
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